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รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีต าบลสันนาเมง็ 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 

 

เรียน ท่านประธานสภาเทศบาลต าบลสันนาเม็งที่เคารพ  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง และ 
ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน 

ตามที่กระผม นายโสภณ  โกชุม ได้ก าหนดนโยบายการบริหารเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ตามอ านาจ
หน้าที่แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 และได้แถลงนโยบาย
การบริหารราชการต่อสภาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง เมื่อวันที่ 6 มิถุนายน 2564 นั้น และพระราชบัญญัติฉบับ
ดังกล่าว ได้ก าหนดไว้ในมาตรา 48 ทศ วรรคห้า ให้นายกเทศมนตรีจัดท ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตาม
นโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลเป็นประจ าทุกปี  

บัดนี้ กระผม นายโสภณ  โกชุม ในฐานะนายกเทศมนตรีต าบลสันนาเม็ง จึงขอรายงานผลการ
ปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256 4  
(วันที่ 6 มิถุนายน 2564 – 30 กันยายน 2564)  

ท่าน  ประธานสภาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง  ที่เคารพ   

นับตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2564 เป็นต้นมา ที่ผมและท่านสมาชิกสภาเทศบาลได้รับความไว้วางใจ
จากประชาชนต าบลสันนาเม็งเลือกให้เข้ามาบริหารการพัฒนาท้องถิ่น ด้วยความตั้งใจจริงที่จะพัฒนาท้องถิ่นของ
เราให้มีความเจริญก้าวหน้าเกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยบริหารงานเทศบาลตามอ านาจหน้าที่ที่กฎหมายและตาม
ระเบียบที่ก าหนดไว้ ยึดถือประโยชน์สุขของประชาชนเป็นส าคัญ ใช้วิธีการบริหารเทศบาลตามพระราชกฤษฎีกา   
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ. 2546 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 เพ่ือให้
เทศบาลต าบลสันนาเม็ง มีความเจริญก้าวหน้า ประชาชนได้รับบริการที่ดี 

กระผม  นายโสภณ  โกชุม  ได้ปฏิบัติงานและบริหารกิจการของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ตาม
นโยบายที่ได้แถลงต่อสภาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ทั้ง  7  ด้าน  ดังนี้   

 1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 2. ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 4. ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
 5. ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 6. ด้านการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 7. ด้านการบริหารจัดการและการสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของส่วนราชการและองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
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1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
1.1 พัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง ถนนให้ปลอดภัย มีป้ายบอกทาง สะอาด สะดวก สวยงามเป็น

เส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐานและพัฒนาสู่การเป็นถนนไร้ฝุ่น 
1.2 พัฒนาแสงสว่างตามแนวถนนสายหลัก สายรอง และทางแยกต่าง ๆ โดยยึดหลักประหยัด

พลังงานไฟฟ้า 
1.3 พัฒนาระบบประปาให้มีคุณภาพเป็นน้ าประปาดื่มได้ สะอาด มีปริมาณน้ าใช้อย่างเพียงพอ  
1.4 พัฒนาระบบระบายน้ าให้ได้มาตรฐานเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมอย่างถาวร พร้อมทั้ง  

อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู รักษาสิ่งแวดล้อมในชุมชนให้น่าอยู่ 
1.5 พัฒนาติดตั้งป้ายบอกทาง ป้ายสัญญาณจราจรในจุดเสี่ยงเพ่ือความปลอดภัยในการคมนาคม 
1.6 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการก่อสร้างอ่ืน ๆ ให้ทั่วถึง

ได้มาตรฐาน 

2. ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
2.1 พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสันนาเม็งให้ได้มาตรฐาน จัดหาวัสดุอุปกรณ์      

สื่อการเรียนการสอน ให้พร้อมตามมาตรฐานการศึกษา เพ่ือเตรียมความพร้อมในทุก ๆ ด้าน ในการเข้าเรียน
ระดับปฐมวัย  

2.2 พัฒนาและจัดตั้งศูนย์เรียนรู้ระดับต าบลด้วยระบบเทคโนโลยีที่ทันสมัย (Smart IT) 
2.3 พัฒนาและยกระดับศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบลสันนาเม็งเป็น “ศูนย์บริการทาง

การแพทย์” โดยยกฐานะขึ้นเป็น “โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพเทศบาลต าบลสันนาเม็ง” พร้อมจัดให้มีแพทย์ 
ส าหรับเพื่อให้บริการตรวจรักษาและให้ค าแนะน าปัญหาเรื่องสุขภาพแก่ประชาชน 

2.4 พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การป้องกันโรค ให้ความรู้ด้านสาธารณสุขมูลฐานแก่ประชาชน
เพ่ือสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์ แข็งแรง   

2.5 พัฒนาและจัดตั้งศูนย์กีฬาประจ าต าบลสันนาเม็ง ศูนย์กีฬาประจ าหมู่บ้าน พร้อมจัดท าศูนย์
ฟิตเนสที่ทันสมัย  เพื่อให้ประชาชนได้ใช้เป็นสถานที่ออกก าลังกาย 

2.6 พัฒนาและยกระดับมาตรฐานคุณภาพชีวิต จัดสวัสดิการแก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเชื้อ
โรคเอดส์ และผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 3.1 พัฒนาระบบงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพ จัดหาอุปกรณ์เครื่องมือ

ให้สามารถช่วยเหลือประชาชนได้อย่างทันท่วงที 
3.2 พัฒนาระบบรักษาความปลอดภัย โดยจัดให้มีการติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิด CCTV  

ให้ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน   
3.3 จัดให้มีการส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
3.4 สนับสนุนการจัดระเบียบชุมชนและรักษาความสงบเรียบร้อย ร่วมกับเจ้าหน้าที่ทุกภาคส่วน 

4. ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
 4.1 พัฒนาด้านเศรษฐกิจ ส่งเสริมการประกอบอาชีพให้แก่ประชาชนในพ้ืนที่  พัฒนาศักยภาพ

ในการผลิตสินค้าชุมชนให้ได้มาตรฐาน จัดตั้งตลาดชุมชน ตลาดสินค้าออนไลน์ เพ่ือเป็นศูนย์จ าหน่ายสินค้า 
4.2 จัดหาแหล่งเงินทุน โดยการจัดตั้งสถานธนานุบาลของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง (โรงรับจ าน า) 
4.3 ส่งเสริมให้มีการจัดตั้งสหกรณ์ชุมชนหรือกองทุนชุมชน เพ่ือช่วยเหลือประชาชนในต าบล   

สันนาเม็ง 
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5. ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5.1 พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ในที่สาธารณประโยชน์ของแต่ละหมู่บ้านให้เป็นเมืองน่าอยู่ ปลอดภัย 

ใส่ใจสิ่งแวดล้อม (Smart City) 
5.2 พัฒนาและส่งเสริมให้มีการปลูกต้นไม้ในต าบลเพื่อเป็นการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในต าบลสันนาเม็ง  
5.3 พัฒนาแหล่งน้ า แม่น้ า ล าคลอง ล าเหมือง ให้สะอาด สวยงาม 
5.4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการขยะมูลฝอย ให้สามารถจัดเก็บขยะได้รวดเร็ว และเป็นชุมชน

ที่น่าอยู่ ไม่มีขยะเน่าเสีย โดยจะให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการลดปริมาณขยะ เพ่ือน าขยะไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อไป 

6. ด้านการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 6.1 ส่งเสริมให้มีการฟ้ืนฟูขนบธรรมเนียมประเพณีล้านนาให้เป็นอัตลักษณ์ เพ่ือส่งเสริมการ

ท่องเที่ยว 
6.2 ส่งเสริมสืบสานและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีวันส าคัญทางศาสนาและวันส าคัญของชาติ 
6.3 ส่งเสริมและสนับสนุนเพ่ืออนุรักษ์ปราชญ์ชาวบ้านและพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น ของปราชญ์ใน

ต าบลสันนาเม็ง 

7. ด้านการบริหารจัดการและการสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของส่วนราชการและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

7.1 พัฒนา ปรับปรุงระบบการบริหารงานภายในส านักงานเทศบาลต าบลสันนาเม็งให้เป็น       
ศูนย์ราชการที่ทันสมัย สะดวกและรวดเร็ว (One Stop Service) 

7.2 พัฒนาส่งเสริม ปรับปรุง การบริหารงานเทศบาล ให้มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว ถูกต้อง โปร่งใส 
สามารถอ านวยความสะดวกให้กับประชาชนได้มากที่สุด 

7.3 พัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง ส านักงานเทศบาลให้มีขนาดเพียงพอที่จะรองรับการขยายตัวกับ
ภารกิจอ านาจหน้าที่ที่เพ่ิมขึ้น เพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับประชาชนได้มากที่สุด 

7.4 พัฒนาการประสานและให้ความร่วมมือในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ระหว่างหน่วยงาน 
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เพ่ือเป็นการน าข้อเสนอของประชาชน  สภาพปัญหาต่าง ๆ การน านโยบายไปสู่การปฏิบัติให้บังเกิด
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ให้ประชาชนได้รับบริการสาธารณะอย่างทั่วถึง จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์การพัฒนา  
พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยการมีส่วนร่วมจาก
ชุมชนและผู้แทนจากภาคเอกชน องค์กรชุมชน ผู้ทรงคุณวุฒิ  ผู้น าชุมชน ส่วนราชการ ในรูปของคณะกรรมการ
พัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ดังที่กระผมจะน าเรียนดังนี้ 

วิสัยทัศน์การพัฒนา   “สันนาเม็ง สะอาด สะดวก ปลอดภัย โปร่งใส พร้อมให้บริการ” 
 
จุดมุ่งหมายเพื่อ การพัฒนา    

1. ประชาชนได้รับความสะดวกในระบบการคมนาคมขนส่ง รวมถึงการให้บริการพ้ืนฐาน
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ สามารถรองรับการพัฒนาเมืองในระยะยาว 

2. ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกัน มีสุขภาวะที่ดีและ เป็นคนมีคุณภาพดีทั้ง
ร่างกายสติปัญญาและจิตใจ 

3. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เป็นชุมชนปลอดยาเสพติด 
4. ประชาชนในพื้นท่ีสามารถพ่ึงพาตนเองและมีรายได้เพียงพอต่อการด ารงชีพ 
5. สิ่งแวดล้อมได้รับการฟื้นฟู สะอาดและสวยงามไม่เป็นมลพิษต่อประชาชน เป็นชุมชนน่าอยู่ 
6. ประชาชนร่วมกันอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
7. เทศบาลมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ประชาชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 

ทุกด้านและพึงพอใจในการให้บริการของเทศบาล 
 
พันธกิจ 

พันธกิจที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้มีคุณภาพ 
พันธกิจที่ 2 การส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรงทั้งร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา 
พันธกิจที่ 3 การดูแลรักษาความสงบเรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
พันธกิจที่ 4 การส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้ประชาชนมีรายได้เพียงพอต่อการด ารงชีพตาม 

แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจที่ 5 การส่งเสริมให้ต าบลสันนาเม็งเป็นเมืองน่าอยู่ มีสิ่งแวดล้อมที่สะอาดและสวยงาม 
พันธกิจที่ 6 การส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟู ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
พันธกิจที่ 7 การส่งเสริมระบบการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 

 

กระผม  ได้รวบรวมผลการปฏิบัติงานในรอบปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 และจัดท าเป็นรายงาน
แสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง  โดยสรุปผลการด าเนินงานเป็น  
3  ประเด็น  พร้อมรายละเอียดดังนี้ 

(1) สรุปผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 
(2) สรุปผลการด าเนินงานตามนโยบาย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
(3) รายละเอียดผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564   
มีรายละเอียดดังนี้ 
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(1) สรุปผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 
 

รายงานรายรับ รายจ่าย  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 ถึง วันที่ 30 กันยายน 2564 

ประเภทรายการ ประมาณการ 
รวมรับจากเงิน
งบประมาณ 

เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ/รายได้

กิจการเฉพาะการ 
รวม 

เงินรายรับ 
ภาษีอาคาร 
ค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต 
รายได้จากทรัพย์สิน 
รายได้เบ็ดเตล็ด 
รัฐบาลจัดสรรให้ 
อุดหนุนทั่วไป 
อุดหนุนระบุวัตถุประสงค์/เฉพาะการ 

 
1,700,000.00 
1,402,300.00 

370,000.00 
122,700.00 

49,380,000.00 
30,625,000.00 

- 

 
1,288,636.51 
1,390,873.60 

188,495.31 
266,370.49 

43,466,022.22 
32,390,666.28 

- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

9,365,396.22 

 
1,288,636.51 
1,390,873.60 

188,495.31 
266,370.49 

43,466,022.22 
32,390,666.28 

9,365,396.22 
รวมเงินรายรับตามงบประมาณ 83,600,000.00 78,991,064.41 9,365,396.22 88,356,460.63 

     

ประเภทรายการ ประมาณการ 
รวมจ่ายจากเงิน

งบประมาณ 
เงินอุดหนุนระบุ
วัตถุประสงค์/ 

เฉพาะกิจ 
รวม 

รายจ่าย 
งบกลาง 
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
ค่าสาธารณูปโภค 
ค่าครุภัณฑ์ 
ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 
เงินอุดหนุน 
 

 
21,887,040.00 

2,380,808.55 
17,144,935.00 

3,066,041.00 
19,787,704.00 

3,894,580.00 
1,644,080.00 
3,614,100.00 
8,863,911.45 
1,316,800.00 

 

 
21,448,488.57 

2,265,682.00 
16,575,614.00 

2,450,485.40 
18,123,726.00 

3,455,034.41 
1,307,610.71 
4,870,390.00 
5,948,903.45 
1,046,800.00 

 

 
242,142.74 

- 
688,640.00 

6,000.00 
- 

50,736.00 
- 

2,624,500.00 
5,753,377.48 

- 
 

 
21,690,631.31 
2,265,682.00. 

17,264,254.00 
2,456,485.40 

18,123,726.00 
3,505,770.41 
1,307,610.71 
7,494,890.00 

11,702,280.93 
1,046,800.00 

รวมเงินรายจ่าย 83,600,000.00 77,492,734.54 9,365,396.22 86,858,130.76 
รายรับจริงสูงกว่ารายจ่ายจริง    1,498,329.87 
หัก  เงินทุนส ารองเงินสะสม 15%    224,749.48 
คงเหลือเข้าเป็นเงินสะสม    1,273,580.39 
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(2) สรุปผลการด าเนินงานตามนโยบาย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 
 

นโยบาย 
เบิกจ่าย 

จ านวน 
งบประมาณ 

โครงการ 

1. นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน 9 6,096,846.00 

2. นโยบายด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 10 14,557,292.88 
3. นโยบายด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการ

รักษาความสงบเรียบร้อย 
4 1,008,380.00 

4. นโยบายด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน  
พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

1 60,000.00 

5. นโยบายด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6 6,473,230.00 

6. นโยบายด้านการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2 78,139.00 

7. นโยบายด้านการบริหารจัดการและการสนับสนุน
การปฏิบัติภารกิจของส่วนราชการและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

7 4,729,130.00 

รวม 39           33,003,017.88  
 
 

แผนภูมิแสดงรายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
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(3) รายละเอียดผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามนโยบายด้านต่าง ๆ  
1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.1 โครงการที่มีการด าเนินงานและเบิกจ่ายงบประมาณ 
 

ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

1. โครงการก่อสร้างป้ายประชาสัมพันธ์ประจ าหมู่บ้าน 112,900.00 112,692.00 กองช่าง 
2. โครงการปรับปรุงศาลาอเนกประสงค์ หมู่ที่ 9 บ้านหลักชัย 374,000.00 373,000.00 กองช่าง 
3. โครงการปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ หมู่ที่ 10 บ้านคุรุสภา 263,400.00 263,000.00 กองช่าง 
4. ติดตั้งกระจกโค้งมนเพ่ือป้องกันอุบัติเหตุ 180,000 180,000 กองช่าง 
5. ตีเส้นเนินชะลอความเร็ว (Rumble - Strips) หมู่ที่ 1 - 12 257,000 257,000 กองช่าง 
6. ติดตั้ง/ซ่อมแซม ไฟกิ่งสาธารณะ (เบิกจ่ายจากงบค่าวัสดุไฟฟ้า) 170,000 169,054 กองช่าง 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,357,300.00 1,354,746.00  
 

1.2 โครงการที่ด าเนินการแล้วแต่ยังไม่ได้เบิกจ่าย/ยังไม่ได้ด าเนินงานและกันเงินเบิกเหลื่อมปี 
 

ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 4  
หมู่ที่ 8 บ้านร้องบอน 

322,000.00 322,000.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

กองช่าง 

2. โครงการวางท่อระบายน้ าพร้อมบ่อพักคอนกรีตเสริมเหล็ก
บริเวณล าเหมืองสาธารณประโยชน ์หมู่ที่ 8 บ้านร้องบอน 

120,100.00 120,100.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

กองช่าง 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 442,100.00 442,100.00  
 

1.3 โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

1. โครงการปรับปรุงผิวถนนด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay) 
บ้านแม่กวงเหนือ หมู่ที่ 6 – บ้านคอกหมูป่า หมู่ที่ 7  
ต าบลสันนาเม็ง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม ่ 

7,831,000.00 4,300,000.00 กองช่าง 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 7,831,000.00 4,300,000.00  
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2. ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
2.1 โครงการที่มีการด าเนินงานและเบิกจ่ายงบประมาณ 
 

ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

หน่วยงาน 
ที่รบัผิดชอบ 

1. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

408,200.00 403,020.00 กองการศึกษา 

2. ค่าอาหารเสริม (นม) 630,000.00  617,119.64 กองการศึกษา 
3. อุดหนุนให้แก่โรงเรียนบ้านหลักปัน ตามโครงการอุดหนุน
อาหารกลางวันส าหรับนักเรียนโรงเรียนบ้านหลักปัน  
ระดับอนุบาล – ประถมศึกษา 

1,080,000.00  984,800.00 กองการศึกษา 

4. โครงการอินเทอร์เน็ตชุมชนต าบลสันนาเม็ง 70,620.00 70,620.00 ส านักปลัด 
5. โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

50,000.00 27,500.00 กองสาธารณสุขฯ 

6. โครงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการด้านสาธารณสุขของ
ศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

2,000,000.00 1,101,000.00 กองสาธารณสุขฯ 

7. โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริม 
และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

250,000.00 188,478.00 ส านักปลัด 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 4,488,820.00 3,392,537.64  
 
2.2 โครงการที่ด าเนินการแล้วแต่ยังไม่ได้เบิกจ่าย/ยังไม่ได้ด าเนินงานและกันเงินเบิกเหลื่อมปี 
 

ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่ 
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

1. ก่อสร้างทางเดินฟ้ืนฟูสมรรถนะผู้ป่วยทางกายภาพ 
รอบสนามฟุตบอลเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

975,000.00 975,000.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

กองช่าง/ 
กองสาธารณสุขฯ 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 975,000.00 975,000.00  
 
2.3 โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่ 
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

1. โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์การแพทย์เทศบาล 
ต าบลสันนาเม็ง พร้อมติดตั้งเครื่องปรับอากาศสถานีอนามัย 
บ้านสันนาเม็ง เทศบาลต าบลสันนาเม็ง อ าเภอ 
สันทราย จังหวัดเชียงใหม่  

 9,750,000.00 7,946,755.24 
(กันเงินไว้เบิก 

เหลื่อมปี) 

กองช่าง 

2. โครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณเงินอุดหนุน 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการให้บริการด้านสาธารณสุขของ 
สถานีอนามัยที่ถ่ายโอนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ จ านวน 6 รายการ  

 2,275,000.00 2,243,000.00 กองสาธารณสุขฯ 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 12,025,000.00 10,189,755.24  
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3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
3.1 โครงการที่มีการด าเนินงานและเบิกจ่ายงบประมาณ 
 

ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

1. โครงการอบรมการใช้เครื่องวิทยุคมนาคมแบบสังเคราะห์
ความถี่เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานการป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
และเพ่ิมศักยภาพการติดต่อสื่อสารของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

37,200.00 36,380.00 ส านักปลัด 

2. โครงการติดตั้งกล้องโทรทัศน์ วงจรปิด CCTV พร้อมระบบ 
อุปกรณ์ควบคุม หมู่ที่ 4 บ้านสันหลวง   

492,380.00 492,000.00 กองช่าง 

3. โครงการติดตั้งกล้องโทรทัศน์ วงจรปิด CCTV พร้อมระบบ 
อุปกรณ์ควบคุม หมู่ที่ 11 บ้านแม่กวงใต้ 

438,000.00 438,000.00 กองช่าง 

4. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 บ้านร้องบอน 42,000.00 42,000.00 ส านักปลัด 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,009,580.00 1,008,380.00  
 

4. ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
 4.1 โครงการที่มีการด าเนินงานและเบิกจ่ายงบประมาณ 
 

ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

1. เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลสันนาเม็ง 60,000.00 60,000.00 ส านักปลัด 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 60,000.00 60,000.00  
 

5. ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.1 โครงการที่มีการด าเนินงานและเบิกจ่ายงบประมาณ 
 

ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

1. ค่าจ้างเหมาบริการก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
ในเขตเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

5,500,000.00 5,332,696.50 กองสาธารณสุขฯ 

2. ค่าจ้างเหมาบริการก าจัดขยะอันตรายและขยะติดเชื้อ
เทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

55,000.00 4,333.50 กองสาธารณสุขฯ 

3. โครงการรักษาความสะอาดภายในองค์กร ชุมชน  
และการรณรงค์ลดหมอกควันในพื้นที่เทศบาลต าบล 
สันนาเม็ง Sannameng Big Cleaning Day 

40,000.00 20,000.00 ส านักปลัด 

4. โครงการหนึ่งคนหนึ่งฝนหนึ่งต้นเพื่อต าบลสันนาเม็ง 214,400.00 159,200.00 ส านักปลัด 

5. ก าจัดวัชพืช เศษตะกอนดิน และสิ่งกีดขวางทางน้ า 
ล าเหมืองสาธารณประโยชน์สายหลัก ล าเหมืองห้า พ้ืนที่ 
หมู่ที่ 1, 2, 4, 8, 10 และหมู่ที่ 12 ต าบลสันนาเม็ง 

460,000 460,000 กองช่าง 

6. ก าจัดวัชพืช เศษตะกอนดิน และสิ่งกีดขวางทางน้ า 
ล าเหมืองสาธารณประโยชน์สายหลัก ล าน้ ากวง พื้นที่ 
หมู่ที่ 2, 3, 7, 6 และหมู่ท่ี 11 ต าบลสันนาเม็ง 

497,000 497,000 กองช่าง 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 6,766,400.00 6,473,230.00  
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6. ด้านการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6.1 โครงการที่มีการด าเนินงานและเบิกจ่ายงบประมาณ 
 

ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

1. โครงการสืบสานประเพณีเข้าพรรษาต าบลสันนาเม็ง 60,000.00 48,159.00 กองการศึกษา 
2. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระบรมราช
ชนนีพันปีหลวง และวันแม่แห่งชาติ 

50,000.00 29,980.00 กองการศึกษา 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 110,000.00 78,139.00  
 

7. ด้านการบริหารจัดการและการสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
7.1 โครงการที่มีการด าเนินงานและเบิกจ่ายงบประมาณ 
 

ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

1. โครงการอบรมให้ความรู้และปลุกจิตส านึกในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต 

13,120.00 12,100.00 ส านักปลัด 

2. โครงการการเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้ 100,000.00 97,400.00 กองคลัง 
3. อุดหนุนเทศบาลต าบลแม่แฝก อ าเภอสันทราย  
จังหวัดเชียงใหม่ 

   20,000.00     20,000.00 กองสาธารณสุขฯ 

4. โครงการเทศบาลสานสัมพันธ์ชุมชนต าบลสันนาเม็ง  
(เทศบาลเคลื่อนที่) 

40,000.00 12,630.00 ส านักปลัด 

5. โครงการก่อสร้างลานจอดรถคอนกรีตเสริมเหล็ก 
เทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

102,000.00 102,000.00 กองช่าง 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 275,120.00 244,130.00  
 

7.2 โครงการที่ด าเนินการแล้วแต่ยังไม่ได้เบิกจ่าย/ยังไม่ได้ด าเนินงานและกันเงินเบิกเหลื่อมปี 
 

ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

1. โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  
เทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

2,985,000.00 2,985,000.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

กองช่าง 

2. โครงการปรับปรุงอาคารอ านวยการส านักงาน 
เทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

1,500,000.00 1,500,000.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

กองช่าง 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 4,485,000.00 4,485,000.00  
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 ทั้งนี้  การด าเนินการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมานั้น จะประสบความส าเร็จได้ก็ด้วยความ

ร่วมมือของทุกฝ่าย ทั้งผู้น าชุมชนและสมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการในพื้นที่  
หน่วยงานภาคเอกชนและประชาชน ตลอดทั้งองค์กรต่าง ๆ ที่ได้ร่วมมือร่วมใจกันท างานเพ่ือให้เกิด
ประโยชน์ต่อท้องถิ่นและแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดียิ่งขึ้น  ตามวิสัยทัศน์
การพัฒนา “สันนาเม็ง สะอาด สะดวก ปลอดภัย โปร่งใส พร้อมให้บริการ” เพ่ือพัฒนาต าบลสันนาเม็ง 
ภายใต้แนวทางการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (Good Governance) อันประกอบด้วย 10 หลักคือ  

๑. หลักการตอบสนอง (Responsiveness)  
๒. หลักประสิทธิผล (Effectiveness)  
๓. หลักประสิทธิภาพ/คุ้มค่า (Efficiency/Value for money)  
๔. หลักความเสมอภาค (Equity)  
๕. หลักมุ่งเน้นฉันทามติ (Consensus Oriented)  
๖. หลักการตรวจสอบได้/มีภาระรับผิดชอบ (Accountability)  
๗. หลักเปิดเผย/โปร่งใส (Transparency)  
๘. หลักการกระจายอ านาจ (Decentralization)  
๙. หลักการมีส่วนร่วม (Participation)  
๑๐. หลักนิติธรรม (Rule of Law)  
กระผมในนามของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล

ข้าราชการและพนักงานทุกคน จึงขอขอบคุณทุกท่าน ทุกองค์กรและหน่วยงานต่าง ๆ ที่ได้ให้ความร่วมมือ
ในการพัฒนาท้องถิ่นมา  ณ  โอกาสนี้ด้วย 
 


