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ส่วนที่ 1

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ของ

เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

อำเภอสันทราย   จังหวัดเชียงใหม่

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย
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จ ำนวน 5,504,219.56 บำท
จ ำนวน 1,965,726.92 บำท
จ ำนวน 385,700.83 บำท
จ ำนวน 0.00 บำท
จ ำนวน 95,923.31 บำท
จ ำนวน 25,000.00 บำท
จ ำนวน 49,129,780.98 บำท
จ ำนวน 34,268,498.00 บำท

หมวดรำยได้เบ็ดเตล็ด
หมวดรำยได้จำกทุน
หมวดภำษีจัดสรร
หมวดเงินอุดหนุน

2.1 รำยรับจริง จ ำนวน 91,374,849.60 บำท ประกอบด้วย
หมวดภำษีอำกร
หมวดค่ำธรรมเนียม ค่ำปรับ และใบอนุญำต
หมวดรำยได้จำกทรัพย์สิน
หมวดรำยได้จำกสำธำรณูปโภค และกิจกำรพำณิชย์

รวม - บำท
1.1.4 รำยกำรกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหน้ีผูกพัน จ ำนวน - โครงกำร

รวม - บำท

1.2 เงินกู้คงค้ำง จ ำนวน 16,187,120.98 บำท
2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

1.1 งบประมำณรำยจ่ำยท่ัวไป
ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 ณ วันท่ี 31 กรกฎำคม พ.ศ. 2568 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีสถำนะกำรเงิน ดังน้ี
1.1.1 เงินฝำกธนำคำร จ ำนวน 46,990,053.18 บำท
1.1.2 เงินสะสม จ ำนวน 138,269,043.74 บำท
1.1.3 รำยกำรกันเงินไว้แบบก่อหน้ีผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่ำย จ ำนวน - โครงกำร

ค าแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง

           บัดน้ี ถึงเวลำท่ีผู้บริหำรท้องถ่ินของเทศบำลต ำบลสันนำเม็ง จะได้เสนอร่ำงเทศบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย
ประจ ำปีต่อสภำเทศบำลต ำบลสันนำเม็ง อีกคร้ังหน่ึง ฉะน้ัน ในโอกำสน้ี ผู้บริหำรท้องถ่ินเทศบำลต ำบลสันนำเม็ง         
 จึงขอช้ีแจงให้ท่ำนประธำนและสมำชิกทุกท่ำนได้ทรำบถึงสถำนะกำรคลัง ตลอดจนหลักกำรและแนวนโยบำย            
กำรด ำเนินกำร ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ดังต่อไปน้ี

1. สถานะการคลัง
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งบกลาง จ านวน 26,499,029.34 บาท
งบบุคลากร จ านวน 23,295,285.69 บาท
งบด าเนินงาน จ านวน 24,658,292.41 บาท
งบลงทุน จ านวน 3,180,480.00 บาท
งบเงินอุดหนุน จ านวน 1,124,624.00 บาท
งบรายจ่ายอ่ืน จ านวน 0.00 บาท

จ านวน 3,597,673.12 บาท
จ านวน 7,629,034.00 บาท
จ านวน 0.00 บาท
จ านวน 3,549,000.00 บาท2.7 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินกู้

2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 3,302,013.12 บาท
2.3 รายจ่ายจริง จ านวน 78,757,711.44 บาท ประกอบด้วย

2.4 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์
2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพ่ือด าเนินการตามอ านาจหน้าท่ี
2.6 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินทุนส ารองเงินสะสม
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คำแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

1. รายรับ

อำเภอสันทราย      จังหวัดเชียงใหม่

ประมาณการ
ปี 2569

ประมาณการ
ปี 2568

รายรับจริง
ปี 2567

รายรับ

รายได้จัดเก็บเอง

6,100,000.00 5,700,000.005,504,219.56หมวดภาษีอากร

1,961,260.00 1,973,800.001,965,726.92หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

262,000.00 412,000.00385,700.83หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

94,000.00 95,800.0095,923.31หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

9,000.00 25,000.0025,000.00หมวดรายได้จากทุน

8,426,260.00 8,206,600.007,976,570.62รวมรายได้จัดเก็บเอง

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

52,026,640.00 51,344,200.0049,129,780.98หมวดภาษีจัดสรร

52,026,640.00 51,344,200.0049,129,780.98
รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

34,047,100.00 35,949,200.0034,268,498.00หมวดเงินอุดหนุน

34,047,100.00 35,949,200.0034,268,498.00รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

91,374,849.60รวม 95,500,000.0094,500,000.00
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รายจ่าย
รายจ่ายจริง

ปี 2567
ประมาณการ  

ปี 2568
ประมาณการ 

ปี 2569

จ่ายจากงบประมาณ

      งบกลาง 26,499,029.34 30,514,600.00 30,843,000.00

      งบบุคลากร 23,295,285.69 28,657,970.00 31,157,280.00

      งบด าเนินงาน 24,658,292.41 30,613,345.00 29,110,920.00

      งบลงทุน 3,180,480.00 3,072,085.00 2,581,800.00

      งบเงินอุดหนุน 1,124,624.00 1,642,000.00 1,807,000.00

รวมจ่ายจากงบประมาณ 78,757,711.44 94,500,000.00 95,500,000.00

ค าแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลต าบลสันนาเม็ง

อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

2. รายจ่าย
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ส่วนที่ 2

เทศบัญญัติ

เรื่อง

ของ

เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

อำเภอสันทราย   จังหวัดเชียงใหม่

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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บันทึกหลักการและเหตุผล

ประกอบร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

อำเภอสันทราย  จังหวัดเชียงใหม่

ด้าน รวม

ด้านบริหารทั่วไป

      แผนงานบริหารงานทั่วไป 24,491,400

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 4,021,000

ด้านบริการชุมชนและสังคม

      แผนงานการศึกษา 6,785,300

      แผนงานสาธารณสุข 12,382,620

      แผนงานสังคมสงเคราะห์ 764,000

      แผนงานเคหะและชุมชน 5,270,000

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1,254,000

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,276,000

ด้านการเศรษฐกิจ

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 8,339,680

      แผนงานการเกษตร 73,000

ด้านการดำเนินงานอื่น

      แผนงานงบกลาง 30,843,000

95,500,000งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น

8



อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย

เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

งาน

งบ
งานบริหารทั่วไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ งานบริหารงานคลัง

งานควบคุมภายใน
และการตรวจสอบภายใน

รวม

แผนงานบริหารงานทั่วไป

15,788,20010,856,000งบบุคลากร 503,000283,000 4,146,200

     เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 3,072,000 0 0 0 3,072,000

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 7,784,000 283,000 4,146,200 503,000 12,716,200

8,703,2005,417,400งบดำเนินงาน 20,000133,000 3,132,800

     ค่าตอบแทน 447,000 48,000 488,000 0 983,000

     ค่าใช้สอย 3,103,400 85,000 1,664,800 20,000 4,873,200

     ค่าวัสดุ 757,000 0 150,000 0 907,000

     ค่าสาธารณูปโภค 1,110,000 0 830,000 0 1,940,000

16,273,400 523,000รวม 7,279,000416,000 24,491,400

งาน

งบ
งานเทศกิจ งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานจราจร รวม

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

379,000งบบุคลากร 1,664,0001,285,000 0

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 379,000 1,285,000 0 1,664,000

805,000งบดำเนินงาน 2,286,0001,431,000 50,000

     ค่าใช้สอย 805,000 1,250,000 0 2,055,000

     ค่าตอบแทน 0 50,000 0 50,000

     ค่าวัสดุ 0 131,000 50,000 181,000

0งบเงินอุดหนุน 71,00071,000 0

     เงินอุดหนุน 0 71,000 0 71,000

1,184,000 4,021,000รวม 50,0002,787,000
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งาน

งบ
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา

งานศึกษาไม่กำหนดระดับ รวม

แผนงานการศึกษา

1,878,600งบบุคลากร 2,715,800837,200 0

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,878,600 837,200 0 2,715,800

323,800งบดำเนินงาน 2,569,5001,818,700 427,000

     ค่าตอบแทน 77,000 0 0 77,000

     ค่าใช้สอย 192,800 1,168,100 145,000 1,505,900

     ค่าวัสดุ 54,000 650,600 0 704,600

     ค่าสาธารณูปโภค 0 0 282,000 282,000

24,000งบลงทุน 48,00024,000 0

     ค่าครุภัณฑ์ 24,000 24,000 0 48,000

0งบเงินอุดหนุน 1,452,0001,452,000 0

     เงินอุดหนุน 0 1,452,000 0 1,452,000

2,226,400 6,785,300รวม 427,0004,131,900

งาน

งบ

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น

งานศูนย์บริการสาธารณสุข รวม

แผนงานสาธารณสุข

2,220,800งบบุคลากร 5,882,0000 3,661,200

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 2,220,800 0 3,661,200 5,882,000

2,126,320งบดำเนินงาน 5,833,020300,000 3,406,700

     ค่าตอบแทน 292,000 0 1,256,700 1,548,700

     ค่าใช้สอย 609,320 300,000 2,150,000 3,059,320

     ค่าวัสดุ 1,225,000 0 0 1,225,000

427,600งบลงทุน 427,6000 0

     ค่าครุภัณฑ์ 427,600 0 0 427,600

0งบเงินอุดหนุน 240,000240,000 0

     เงินอุดหนุน 0 240,000 0 240,000

4,774,720 12,382,620รวม 7,067,900540,000
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งาน

งบ

งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์

รวม

แผนงานสังคมสงเคราะห์

544,000งบบุคลากร 544,000

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 544,000 544,000

220,000งบดำเนินงาน 220,000

     ค่าตอบแทน 19,000 19,000

     ค่าใช้สอย 201,000 201,000

764,000รวม 764,000

งาน

งบ
งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล งานบำบัดน้ำเสีย รวม

แผนงานเคหะและชุมชน

5,240,000งบดำเนินงาน 30,000 5,270,000

     ค่าใช้สอย 5,240,000 30,000 5,270,000

5,240,000รวม 5,270,00030,000

งาน

งบ

งานส่งเสริมและสนับสนุน
ความเข้มแข็งชุมชน

รวม

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

1,250,000งบดำเนินงาน 1,250,000

     ค่าใช้สอย 1,250,000 1,250,000

4,000งบเงินอุดหนุน 4,000

     เงินอุดหนุน 4,000 4,000

1,254,000รวม 1,254,000

งาน

งบ
งานกีฬาและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น

งานวิชาการวางแผน
และส่งเสริมการท่องเที่ยว

รวม

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

696,000งบดำเนินงาน 1,236,000540,000 0

     ค่าใช้สอย 660,000 540,000 0 1,200,000

     ค่าวัสดุ 36,000 0 0 36,000

0งบเงินอุดหนุน 40,0000 40,000

     เงินอุดหนุน 0 0 40,000 40,000

696,000 1,276,000รวม 40,000540,000
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งาน

งบ

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรม
และการโยธา

งานก่อสร้าง รวม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2,471,780งบบุคลากร 2,091,500 4,563,280

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 2,471,780 2,091,500 4,563,280

1,567,200งบดำเนินงาน 103,000 1,670,200

     ค่าตอบแทน 35,000 103,000 138,000

     ค่าใช้สอย 797,200 0 797,200

     ค่าวัสดุ 735,000 0 735,000

0งบลงทุน 2,106,200 2,106,200

     ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 2,106,200 2,106,200

4,038,980รวม 8,339,6804,300,700

งาน

งบ
งานส่งเสริมการเกษตร

งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ

รวม

แผนงานการเกษตร

50,000งบดำเนินงาน 23,000 73,000

     ค่าใช้สอย 20,000 23,000 43,000

     ค่าวัสดุ 30,000 0 30,000

50,000รวม 73,00023,000

งาน

งบ
งบกลาง รวม

แผนงานงบกลาง

30,843,000งบกลาง 30,843,000

     งบกลาง 30,843,000 30,843,000

30,843,000รวม 30,843,000
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แผนงาน ยอดรวม

ด้านบริหารท่ัวไป

      แผนงานบริหารงานท่ัวไป 24,491,400.

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 4,021,000.

ด้านบริการชุมชนและสังคม

      แผนงานการศึกษา 6,785,300.

      แผนงานสาธารณสุข 12,382,620.

      แผนงานสังคมสงเคราะห์ 764,000.

      แผนงานเคหะและชุมชน 5,270,000.

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1,254,000.

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,276,000.

ด้านการเศรษฐกิจ

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 8,339,680.

      แผนงานการเกษตร 73,000.

ด้านการด าเนินงานอ่ืน

      แผนงานงบกลาง 30,843,000.

งบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน 95,500,000.

แผนงาน ยอดรวม

รวมรายจ่าย 0

      ข้อ 1 เทศบัญญัติ น้ีเรียกว่า เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
      ข้อ 2 เทศบัญญัติ น้ีให้ใช้บังคับต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2568 เป็นต้นไป
      ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เป็นจ านวนรวมท้ังส้ิน 95,500,000 บาท
      ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน เป็นจ านวนรวม
ท้ังส้ิน 95,500,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังน้ี

      ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจ านวนรวมท้ังส้ิน 0 บาท ดังน้ี

เทศบัญญัติ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลต าบลสันนาเม็ง

อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

     โดยท่ีเป็นการสมควรต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 อาศัยอ านาจตามความในพระราชบัญญัติ 
เทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 มาตรา 62 และมาตรา 65 จึงตราเทศบัญญัติข้ึนไว้โดย
ความเห็นชอบของสภาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง และโดยความเห็นชอบของผู้ว่าราชการจังหวัดเชียงใหม่
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ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%)

4,801,906.25 4,468,563.56 -6.25 %

1,072,174.00 1,035,656.00 -7.69 %

5,874,080.25 5,504,219.56

698.40 2,395.90 130.00 %

1,681,160.00 1,786,100.00 0.00 %

4,300.00 12,000.00 100.00 %

360.00 1,080.00 100.00 %

19,630.00 21,920.00 5.00 %

26,050.70 42,179.02 61.54 %

2,700.00 1,780.00 -43.33 %

0.00 450.00 0.00 %

2,500.00 3,500.00 40.00 %

12,595.00 3,299.00 -73.33 %

8,200.00 13,600.00 65.85 %

ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ 12,000.00 3,200.00

ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก 8,200.00 13,600.00

ค่าธรรมเนียมการประกอบกิจการโรงงาน 0.00 0.00

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการขุดดินและถมดิน 2,500.00 3,500.00

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 26,000.00 42,000.00

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ 3,000.00 1,700.00

ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดต้ังแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพ่ือการโฆษณา 500.00 1,000.00

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร 20,000.00 21,000.00

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 1,800,000.00 1,800,000.00

ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานท่ีจ าหน่ายอาหารหรือสะสม
อาหาร

6,000.00 12,000.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 1,000.00 2,300.00

ภาษีป้าย 1,300,000.00 1,200,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 6,100,000.00 5,700,000.00

หมวดภาษีอากร

ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง 4,800,000.00 4,500,000.00

รายการ
รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2568 ปี 2569

รายงานประมาณการรายรับ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลต าบลสันนาเม็ง
อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
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ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%)

28,895.00 5,833.00 -82.64 %

0.00 1,600.00 0.00 %

10,000.00 5,000.00 -50.00 %

23,500.00 37,700.00 33.33 %

4,000.00 10,400.00 66.67 %

0.00 9,900.00 0.00 %

3,500.00 3,340.00 182.86 %

0.00 10.00 0.00 %

3,760.00 3,640.00 -4.26 %

1,831,849.10 1,965,726.92

11,000.00 13,200.00 0.00 %

236,302.90 372,500.83 60.00 %

247,302.90 385,700.83

7,903.36 1,521.31 100.00 %

14,500.00 0.00 0.00 %

99.00 0.00 0.00 %

84,680.00 84,560.00 0.60 %เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน 84,000.00 84,500.00

ค่าขายเอกสารการจัดซ้ือจัดจ้าง 0.00 0.00

ค่ารับรองส าเนาและถ่ายเอกสาร 0.00 0.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

เงินท่ีมีผู้อุทิศให้ 0.00 1,500.00

ดอกเบ้ีย 250,000.00 400,000.00

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 262,000.00 412,000.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

ค่าเช่าท่ีดิน 12,000.00 12,000.00

ค่าใบอนุญาตอ่ืน ๆ 3,760.00 3,600.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 1,961,260.00 1,973,800.00

ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 3,500.00 9,900.00

ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใช้เคร่ืองขยายเสียง 0.00 0.00

ค่าใบอนุญาตจัดต้ังสถานท่ีจ าหน่ายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหารในครัว หรือพ้ืนท่ี
ใด ซ่ึงมีพ้ืนท่ีเกิน 200 ตารางเมตร

6,000.00 10,000.00

ค่าใบอนุญาตจัดต้ังตลาดเอกชน 0.00 0.00

ค่าใบอนุญาตรับท าการเก็บขนส่ิงปฏิกูลหรือมูลฝอย 10,000.00 5,000.00

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ 30,000.00 40,000.00

ค่าปรับการผิดสัญญา 28,800.00 5,000.00

ค่าปรับอ่ืน ๆ 0.00 0.00

รายการ
รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2568 ปี 2569
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ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%)

827,603.82 9,842.00 -2.00 %

934,786.18 95,923.31

9,100.00 25,000.00 177.78 %

9,100.00 25,000.00

1,464,200.06 1,478,255.10 0.00 %

12,063,919.66 12,389,645.12 1.03 %

9,780,788.04 10,038,209.89 -4.05 %

853,211.25 996,383.30 11.11 %

7,917,325.07 10,837,326.43 17.72 %

107,565.91 105,650.90 -1.31 %

115,368.15 103,555.24 -10.00 %

15,827,615.00 13,180,755.00 -12.01 %

48,129,993.14 49,129,780.98รวมหมวดภาษีจัดสรร 52,026,640.00 51,344,200.00

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 115,000.00 103,500.00

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน 17,520,000.00 15,416,100.00

ภาษีสรรพสามิต 9,200,000.00 10,830,000.00

ค่าภาคหลวงแร่ 107,000.00 105,600.00

ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 10,421,640.00 10,000,000.00

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 900,000.00 1,000,000.00

ภาษีรถยนต์ 1,500,000.00 1,500,000.00

ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ 12,263,000.00 12,389,000.00

รวมหมวดรายได้จากทุน 9,000.00 25,000.00

หมวดภาษีจัดสรร

ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 9,000.00 25,000.00

รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 10,000.00 9,800.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 94,000.00 95,800.00

รายการ
รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2568 ปี 2569

หมวดรายได้จากทุน
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ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%)

32,557,297.00 34,268,498.00 5.59 %

32,557,297.00 34,268,498.00

89,584,408.57 91,374,849.60รวมทุกหมวด 94,500,000.00 95,500,000.00

รายการ
รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2568 ปี 2569

เงินอุดหนุนท่ัวไป 34,047,100.00 35,949,200.00

รวมหมวดเงินอุดหนุน 34,047,100.00 35,949,200.00



 

 

 

 

 

รำยงำนรำยละเอียดประมำณกำรรำยรับ 

งบประมำณรำยจ่ำยทั่วไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

อำเภอสันทราย  จังหวัดเชียงใหม่

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 95,500,000 บาท  แยกเป็น

รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 5,700,000 บาท

ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 4,500,000 บาท

- ประมาณการใกล้เคียงกับที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562

ภาษีป้าย จำนวน 1,200,000 บาท

- ประมาณการมากกว่าที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
เนื่องจากมีผู้เข้าข่ายเสียภาษีเพิ่มขึ้นจากการสำรวจป้ายทั้งหมด ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน 1,200 ป้าย
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติภาษีป้าย พ.ศ. 2560 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ. 2534

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 1,973,800 บาท

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 2,300 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 1,800,000 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้มากกว่าที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567 เนื่องจากคาดว่าในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จะมีผู้มาเสีย
ค่าธรรมเนียมเพิ่มขึ้นอีก 200 ราย
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560

ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่จำหน่าย
อาหารหรือสะสมอาหาร

จำนวน 12,000 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560

ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดตั้งแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพื่อการ
โฆษณา

จำนวน 1,000 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเรียบร้อยของ
บ้านเมือง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560
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ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร จำนวน 21,000 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการทะเบียนราษฎร์ พ.ศ. 2534 แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 42,000 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 และ
กฎกระทรวง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2564

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 1,700 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติทะเบียนพาณิชย์ พ.ศ. 2499 แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและถมดิน จำนวน 3,500 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ. 2535

ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ จำนวน 3,200 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 13,600 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567

ค่าปรับการผิดสัญญา จำนวน 5,000 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567

ค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย จำนวน 5,000 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
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ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จำนวน 40,000 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560

ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารใน
ครัว หรือพื้นที่ใด ซึ่งมีพื้นที่เกิน 200 ตารางเมตร

จำนวน 10,000 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 9,900 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้มากกว่าที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 และ
กฎกระทรวง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2564

ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ จำนวน 3,600 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 412,000 บาท

ค่าเช่าที่ดิน จำนวน 12,000 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้น้อยกว่าที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567

ดอกเบี้ย จำนวน 400,000 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 95,800 บาท

เงินที่มีผู้อุทิศให้ จำนวน 1,500 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567

เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน จำนวน 84,500 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567

รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จำนวน 9,800 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567

หมวดรายได้จากทุน รวม 25,000 บาท
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ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จำนวน 25,000 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร รวม 51,344,200 บาท

ภาษีรถยนต์ จำนวน 1,500,000 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 12,389,000 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จำนวน 10,000,000 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567

ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 1,000,000 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้มากกว่าที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567

ภาษีสรรพสามิต จำนวน 10,830,000 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้น้อยกว่าที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567

ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 105,600 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 103,500 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้ใกล้เคียงที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน จำนวน 15,416,100 บาท

- ประมาณการรายรับตั้งไว้มากกว่าที่จัดเก็บได้จริงในปีงบประมาณ พ.
ศ. 2567

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดเงินอุดหนุน รวม 35,949,200 บาท
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เงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 35,949,200 บาท

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป รวม 35,949,200 บาท
โดยมีรายละเอียดในการจัดสรร ดังนี้
1. เงินอุดหนุนดำเนินการตามอำนาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอน จำนวน
8,038,700.00 บาท
2. เงินอุดหนุนสำหรับชดเชยรายได้ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
ได้รับผลกระทบจากการเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน
1,217,700 บาท
3. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน จำนวน 1,384,600
บาท
4. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) จำนวน 582,300
บาท
5. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 140,400 บาท
6. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 263,900
บาท
7. เงินอุดหนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 19,854,000
บาท
8. เงินอุดหนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 2,676,000
บาท
9. เงินอุดหนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 60,000
บาท
10. เงินอุดหนุนการพัฒนาคุณภาพการให้บริการด้านสาธารณสุขของ
สถานีอนามัยถ่ายโอน จำนวน 1,000,000 บาท
11. เงินอุดหนุนสำหรับขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ กรมพระศรีสวางควัฒน วร
ขัตติยราชนารี จำนวน 33,000 บาท
12. เงินอุดหนุนสำหรับสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์
ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้า
จุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี จำนวน
6,600 บาท
13. เงินอุดหนุนสำหรับดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข จำนวน 240,000 บาท
14. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร จำนวน
452,000 บาท

23



 

 

 

 

 

รำยงำนประมำณกำรรำยจ่ำย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานประมาณการรายจ่าย

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

756,000756,000756,000.00 0.00 %606,038.70เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

240,000240,000240,000.00 0.00 %149,716.13ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก

240,000240,000240,000.00 0.00 %149,716.13ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก

216,000216,000215,250.00 0.00 %168,898.06
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล

1,620,0001,485,0001,620,000.00 9.09 %1,555,200.00
เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,629,569.02 2,937,0003,071,250.00 3,072,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
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ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

5,200,0004,225,6504,348,200.00 23.06 %3,414,636.45เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

142,000184,700184,680.00 -23.12 %152,708.71เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

204,000254,400204,000.00 -19.81 %139,838.71เงินประจำตำแหน่ง

1,950,0001,744,5001,554,080.00 11.78 %1,575,100.65ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

288,000254,000119,000.00 13.39 %118,464.51เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 5,400,749.03 6,663,2506,409,960.00 7,784,000

8,030,318.05 9,600,250 10,856,000รวมงบบุคลากร 9,481,210.00

งบดำเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

10,00010,0000.00 0.00 %0.00เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ

20,00030,00017,515.00 -33.33 %0.00ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ

5,0005,0000.00 0.00 %0.00ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด

10,00010,0000.00 0.00 %0.00ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย
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4,000439,5000.00 -99.09 %0.00ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง

000.00 0.00 %342,304.69ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1,00012,0000.00 -91.67 %0.00
ค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง บัญชีรายชื่อผู้ไม่ไปใช้
สิทธิเลือกตั้ง การพิมพ์หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ

10,00016,00012,250.00 -37.50 %24,375.00ค่าเบี้ยประชุม

30,00030,0005,700.00 0.00 %41,380.00ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

312,000395,000276,000.00 -21.01 %242,383.59ค่าเช่าบ้าน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

45,00052,90043,050.00 -14.93 %44,500.00เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ

รวมค่าตอบแทน 694,943.28 1,000,400354,515.00 447,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

240,000341,6001,385,370.31 -29.74 %1,320,994.05ค่าจ้างเหมาบริการ

1,388,0001,803,4001,601,791.32 -23.03 %1,424,160.00ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก

492,000492,200442,000.00 -0.04 %397,000.00ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารสำนักงาน
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000.00 0.00 %2,000.00ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ

120,000120,0000.00 0.00 %0.00ค่าประกันภัยรถยนต์ส่วนกลาง

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

20,00012,0003,500.00 66.67 %0.00ค่ารับรอง

008,000.00 0.00 %0.00ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารต่าง ๆ

10,00010,0008,510.00 0.00 %0.00ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี

100,000160,000111,830.00 -37.50 %0.00ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ

000.00 0.00 %209,500.00รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

200,000360,0000.00 -44.44 %0.00ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

00492,129.40 0.00 %388,571.60
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไป
ราชการต่างประเทศชั่วคราว

144,400100,000177,950.00 44.40 %100,400.00ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

000.00 0.00 %142,199.96โครงการจัดการเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

4,000216,0000.00 -98.15 %0.00โครงการจัดการเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลตำบลสันนาเม็ง
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00600.00 0.00 %0.00โครงการจัดระบบสายสื่อสาร สายสัญญาณ ในเขตเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

20,00010,0000.00 100.00 %0.00โครงการจิตอาสา "เราทำความดี เพื่อชาติ ศาสน์ กษัตริย์"

0160,000100,000.00 -100.00 %0.00โครงการประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

000.00 0.00 %125,000.00โครงการประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

10,00020,0000.00 -50.00 %0.00
โครงการพัฒนาการบริการ One Stop Service แก่บุคลากรเทศบาลตำบล
สันนาเม็ง

50,00030,0000.00 66.67 %0.00โครงการพัฒนาคน พัฒนางาน พัฒนาองค์กรสู่การปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ

000.00 0.00 %234,136.00โครงการพัฒนาคน พัฒนางาน พัฒนาองค์กรสู่การปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ

060,0000.00 -100.00 %0.00
โครงการพัฒนาระบบบริหารงานและให้บริการประชาชน สำหรับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หรือระบบท้องถิ่นดิจิทัล

130,000100,0000.00 30.00 %0.00
โครงการวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกา
ธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติและวันพ่อแห่ง
ชาติ

5,0005,0000.00 0.00 %0.00โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี

130,000100,0000.00 30.00 %0.00
โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระบรมราชชนนีพันปีหลวงและวัน
แม่แห่งชาติ

5,0005,0000.00 0.00 %0.00
โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรม
หาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว

5,00030,0003,917.00 -83.33 %0.00โครงการวันท้องถิ่นไทย
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000.00 0.00 %12,450.00โครงการวันท้องถิ่นไทย

10,00010,0000.00 0.00 %0.00
โครงการสันนาเม็งสมาร์ทซิตี้ (Sannameng Smart City) การพัฒนาสู่เมือง
อัจฉริยะ

010,0000.00 -100.00 %0.00
โครงการสำรวจเจตนารมณ์ของประชาชนในการเปลี่ยนแปลงฐานะเทศบาล
ตำบลสันนาเม็งเป็นเทศบาลเมืองสันนาเม็ง

10,00010,0000.00 0.00 %0.00
โครงการอบรมให้ความรู้คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างสร้างความโปร่งใสใน
การปฏิบัติงาน

000.00 0.00 %5,000.00
โครงการอบรมให้ความรู้และปลุกจิตสำนึกในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต

10,00010,0005,300.00 0.00 %0.00
โครงการอบรมให้ความรู้และปลุกจิตสำนึกในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต

รวมค่าใช้สอย 4,361,411.61 4,175,2004,340,898.03 3,103,400

ค่าวัสดุ

170,000385,000304,009.00 -55.84 %858,032.00วัสดุสำนักงาน

30,00092,00035,757.00 -67.39 %47,729.00วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ

20,00067,50048,193.00 -70.37 %127,208.00วัสดุงานบ้านงานครัว

20,00020,0000.00 0.00 %159,427.00วัสดุก่อสร้าง

30,00030,0006,626.00 0.00 %1,100.00วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
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435,000500,0001,022,950.40 -13.00 %868,813.50วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น

050,0000.00 -100.00 %3,750.00วัสดุโฆษณาและเผยแพร่

50,00050,000104,840.00 0.00 %158,605.00วัสดุคอมพิวเตอร์

2,0001,000864.00 100.00 %1,326.00วัสดุการศึกษา

000.00 0.00 %3,959.00วัสดุสนาม

รวมค่าวัสดุ 2,229,949.50 1,195,5001,523,239.40 757,000

ค่าสาธารณูปโภค

1,000,0001,364,0001,261,920.76 -26.69 %1,187,656.31ค่าไฟฟ้า

100,000120,000110,805.46 -16.67 %110,512.25ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล

10,0007,5007,500.00 33.33 %7,500.00ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง

รวมค่าสาธารณูปโภค 1,305,668.56 1,491,5001,380,226.22 1,110,000

8,591,972.95 7,862,600 5,417,400รวมงบดำเนินงาน 7,598,878.65

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์
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ครุภัณฑ์สำนักงาน

06,4000.00 -100.00 %0.00เก้าอี้สำนักงานบุฟองน้ำ หุ้มหนังขนาดกลาง

04,9000.00 -100.00 %0.00เก้าอี้สำนักงานบุฟองน้ำ หุ้มหนังขนาดใหญ่

000.00 0.00 %24,900.00เครื่องตัดสติ๊กเกอร์ หน้ากว้างไม่น้อยกว่า 28  นิ้ว

000.00 0.00 %88,000.00โต๊ะพับอเนกประสงค์หน้าโฟเมก้าขาว

000.00 0.00 %40,500.00พัดลมโคจร  ขนาด 16 นิ้ว

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

045,7000.00 -100.00 %0.00รถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี แบบเกียร์ธรรมดา

ครุภัณฑ์การเกษตร

000.00 0.00 %28,500.00เลื่อยโซ่ยนต์  ขนาด 0.8 แรงม้า

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

000.00 0.00 %82,229.50
ระบบเสียงประชาสัมพันธ์บริเวณสำนักงานเทศบาลตำบลสันนาเม็งพร้อมติด
ตั้ง

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

000.00 0.00 %49,990.00กล้องถ่ายรูป
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ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

06,5000.00 -100.00 %0.00ตู้เย็น ขนาด 5 คิวบิกฟุต

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

000.00 0.00 %1,400.00อุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card Reader)

รวมค่าครุภัณฑ์ 315,519.50 63,5000.00 0

315,519.50 63,500 0รวมงบลงทุน 0.00

17,526,35017,080,088.65รวมงานบริหารทั่วไป 16,273,40016,937,810.50

งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

283,000256,840220,320.00 10.19 %164,540.65เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 164,540.65 256,840220,320.00 283,000

164,540.65 256,840 283,000รวมงบบุคลากร 220,320.00

งบดำเนินงาน
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ค่าตอบแทน

48,00048,00041,000.00 0.00 %24,000.00ค่าเช่าบ้าน

รวมค่าตอบแทน 24,000.00 48,00041,000.00 48,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

000.00 0.00 %21,000.00ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก

10,00010,0009,520.00 0.00 %10,000.00ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

10,00010,0000.00 0.00 %0.00ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

007,736.00 0.00 %0.00
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไป
ราชการต่างประเทศชั่วคราว

5,00045,00012,600.00 -88.89 %9,500.00ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

30,0005,0600.00 492.89 %0.00โครงการประชุมประชาคมเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น

30,00000.00 100.00 %0.00
โครงการประชุมประชาคมหมู่บ้าน “Morning Talk สภาน้ำเต้าหู้  คุยเรื่อง
แผน พัฒนาท้องถิ่น”
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006,475.00 0.00 %0.00
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เพื่อพัฒนาศักยภาพองค์ความรู้ด้านการ
สร้างนวัตกรรมท้องถิ่น

รวมค่าใช้สอย 40,500.00 70,06036,331.00 85,000

64,500.00 118,060 133,000รวมงบดำเนินงาน 77,331.00

374,900297,651.00รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 416,000229,040.65

งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

2,871,8002,801,6302,284,758.32 2.50 %2,145,494.20เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

91,20077,20067,200.00 18.13 %67,200.00เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

85,20085,20085,200.00 0.00 %85,200.00เงินประจำตำแหน่ง

977,500951,480818,270.00 2.73 %673,358.71ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

120,500133,90059,650.00 -10.01 %43,819.36เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 3,015,072.27 4,049,4103,315,078.32 4,146,200

3,015,072.27 4,049,410 4,146,200รวมงบบุคลากร 3,315,078.32
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ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

งบดำเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

250,000250,000253,000.00 0.00 %0.00
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

000.00 0.00 %1,600.00ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

30,00080,00088,655.00 -62.50 %34,680.00ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

168,000204,000185,000.00 -17.65 %139,000.00ค่าเช่าบ้าน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

40,00040,00023,750.00 0.00 %14,900.00เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ

รวมค่าตอบแทน 190,180.00 574,000550,405.00 488,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

10,00030,0000.00 -66.67 %69,500.00ค่าจ้างเหมาบริการ

394,800490,800602,544.72 -19.56 %980,600.00ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก
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ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

20,00080,0000.00 -75.00 %0.00ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

008,008.00 0.00 %29,190.00
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไป
ราชการต่างประเทศชั่วคราว

30,00060,0003,850.00 -50.00 %68,490.00ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

000.00 0.00 %23,736.00โครงการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์งานภาษีท้องถิ่น

25,00050,00023,760.00 -50.00 %0.00โครงการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์งานภาษีท้องถิ่น

185,000185,000182,000.00 0.00 %0.00
โครงการปรับปรุงภาพถ่ายทางอากาศสำหรับแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินและสารสนเทศ

000.00 0.00 %182,000.00
โครงการปรับปรุงภาพถ่ายทางอากาศสำหรับแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินและสารสนเทศ

1,000,0001,300,000811,437.42 -23.08 %749,421.15ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม

รวมค่าใช้สอย 2,102,937.15 2,195,8001,631,600.14 1,664,800

ค่าวัสดุ

50,00080,09066,002.90 -37.57 %136,287.50วัสดุสำนักงาน

20,00024,00018,517.00 -16.67 %19,844.00วัสดุงานบ้านงานครัว

60,00060,0000.00 0.00 %0.00วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
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ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

20,00024,00015,850.00 -16.67 %19,176.00วัสดุคอมพิวเตอร์

รวมค่าวัสดุ 175,307.50 188,090100,369.90 150,000

ค่าสาธารณูปโภค

200,000200,000112,503.65 0.00 %156,361.84ค่าบริการโทรศัพท์

150,000150,000125,132.00 0.00 %85,090.00ค่าบริการไปรษณีย์

480,000480,000213,136.69 0.00 %129,039.28ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม

รวมค่าสาธารณูปโภค 370,491.12 830,000450,772.34 830,000

2,838,915.77 3,787,890 3,132,800รวมงบดำเนินงาน 2,733,147.38

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

011,0000.00 -100.00 %0.00เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 2 kVA

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 11,0000.00 0

0.00 11,000 0รวมงบลงทุน 0.00
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ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

7,848,3006,048,225.70รวมงานบริหารงานคลัง 7,279,0005,853,988.04

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

315,000344,700293,880.00 -8.62 %274,200.00เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

188,000187,200180,000.00 0.43 %29,032.23ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 303,232.23 531,900473,880.00 503,000

303,232.23 531,900 503,000รวมงบบุคลากร 473,880.00

งบดำเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

000.00 0.00 %105,677.40ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก

5,0005,0002,340.00 0.00 %0.00ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

10,00000.00 100.00 %0.00ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

5,00000.00 100.00 %0.00ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

รวมค่าใช้สอย 105,677.40 5,0002,340.00 20,000

105,677.40 5,000 20,000รวมงบดำเนินงาน 2,340.00

536,900476,220.00รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 523,000408,909.63

24,491,400รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 26,286,45023,429,748.82 23,902,185.35
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ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

06,5000.00 -100.00 %0.00ตู้เย็น ขนาด 5 คิวบิกฟุต

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 6,5000.00 0

0.00 6,500 0รวมงบลงทุน 0.00

6,5000.00รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 00.00

งานเทศกิจ

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

205,000180,530148,140.00 13.55 %139,070.00เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

01,82011,280.00 -100.00 %20,350.00เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
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ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

150,000138,00057,500.00 8.70 %0.00ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

24,00024,0008,925.00 0.00 %0.00เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 159,420.00 344,350225,845.00 379,000

159,420.00 344,350 379,000รวมงบบุคลากร 225,845.00

งบดำเนินงาน

ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

010,0000.00 -100.00 %0.00เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ

รวมค่าตอบแทน 0.00 10,0000.00 0

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

790,000126,000128,500.00 526.98 %117,500.00ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

5,0005,0000.00 0.00 %0.00ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
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ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

000.00 0.00 %5,862.00
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไป
ราชการต่างประเทศชั่วคราว

5,0005,0000.00 0.00 %27,500.00ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

5,00000.00 100.00 %0.00โครงการสายตรวจ เทศกิจเพื่อนชุมชน

รวมค่าใช้สอย 150,862.00 136,000128,500.00 805,000

150,862.00 146,000 805,000รวมงบดำเนินงาน 128,500.00

490,350354,345.00รวมงานเทศกิจ 1,184,000310,282.00

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

205,000180,530148,140.00 13.55 %139,070.00เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

01,82011,280.00 -100.00 %20,350.00เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

885,000719,966.67599,417.24 22.92 %630,000.00ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

195,000164,733.3376,157.47 18.37 %70,000.00เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 859,420.00 1,067,050834,994.71 1,285,000
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ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

859,420.00 1,067,050 1,285,000รวมงบบุคลากร 834,994.71

งบดำเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

40,00050,00044,400.00 -20.00 %0.00ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

000.00 0.00 %57,000.00ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

10,00010,0008,700.00 0.00 %9,300.00เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ

รวมค่าตอบแทน 66,300.00 60,00053,100.00 50,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

200,000572,50081,760.00 -65.07 %73,000.00ค่าจ้างเหมาบริการ

940,0001,518,750881,712.90 -38.11 %976,580.00ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

20,00050,0000.00 -60.00 %0.00ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

000.00 0.00 %11,738.00ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร

009,840.00 0.00 %0.00
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไป
ราชการต่างประเทศชั่วคราว

10,00035,0000.00 -71.43 %77,400.00ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

10,0006,1000.00 63.93 %0.00
โครงการฝึกอบรมประชาชนในการป้องกันและระงับอัคคีภัยภัยเทศบาล
ตำบลสันนาเม็ง

000.00 0.00 %19,200.00
โครงการฝึกอบรมพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างในการป้องกันและ
ระงับอัคคีภัยเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

10,00020,00019,965.00 -50.00 %0.00
โครงการฝึกอบรมพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างในการป้องกันและ
ระงับอัคคีภัยเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

05,0000.00 -100.00 %0.00โครงการล้ออันเดิม เพิ่มเติมความปลอดภัยทางถนน

20,00000.00 100.00 %0.00โครงการส่งเสริมความปลอดภัย เข้าใจอสรพิษ  พิชิตภัยงู

40,00010,0000.00 300.00 %0.00โครงการอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

รวมค่าใช้สอย 1,157,918.00 2,217,350993,277.90 1,250,000

ค่าวัสดุ

30,00060,0000.00 -50.00 %0.00วัสดุงานบ้านงานครัว

30,00045,00073,508.00 -33.33 %0.00วัสดุก่อสร้าง
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ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

15,000220,00025,819.10 -93.18 %45,540.00วัสดุเครื่องแต่งกาย

50,000120,400103,322.00 -58.47 %100,890.00วัสดุเครื่องดับเพลิง

3,0003,0000.00 0.00 %9,340.00วัสดุสำรวจ

3,00023,00020,626.40 -86.96 %0.00วัสดุอื่น

รวมค่าวัสดุ 155,770.00 471,400223,275.50 131,000

1,379,988.00 2,748,750 1,431,000รวมงบดำเนินงาน 1,269,653.40

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

35,00035,0000.00 0.00 %0.00
โครงการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

000.00 0.00 %20,000.00
อุดหนุนเทศบาลตำบลป่าไผ่ อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ ตามโครงการ
บริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

0020,000.00 0.00 %0.00
อุดหนุนเทศบาลเมืองแม่โจ้ อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่  ตามโครงการ
บริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน
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ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

36,00000.00 100.00 %0.00
อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 บ้านสันหลวง ตามโครงการเฝ้าระวัง
รักษาความสงบเรียบร้อยภายในตำบลสันนาเม็ง

รวมเงินอุดหนุน 20,000.00 35,00020,000.00 71,000

20,000.00 35,000 71,000รวมงบเงินอุดหนุน 20,000.00

3,850,8002,124,648.11รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 2,787,0002,259,408.00

งานจราจร

งบดำเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

0015,265.00 0.00 %0.00โครงการขับขี่ปลอดภัยเทศบาลตำบลสันนาเม็งห่วงใยประชาชน

020,0000.00 -100.00 %0.00โครงการขับขี่ปลอดภัย สันนาเม็งรวมใจใส่หมวกกันน็อค

0024,439.00 0.00 %0.00โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสำคัญ

000.00 0.00 %38,210.00โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสำคัญ

รวมค่าใช้สอย 38,210.00 20,00039,704.00 0

ค่าวัสดุ
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ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

50,00065,000157,750.95 -23.08 %62,325.00วัสดุจราจร

รวมค่าวัสดุ 62,325.00 65,000157,750.95 50,000

100,535.00 85,000 50,000รวมงบดำเนินงาน 197,454.95

85,000197,454.95รวมงานจราจร 50,000100,535.00

4,021,000รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 4,432,6502,670,225.00 2,676,448.06
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ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

แผนงานการศึกษา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

1,422,6001,188,2001,026,157.67 19.73 %1,186,930.67เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

60,00046,00042,000.00 30.43 %51,100.00เงินประจำตำแหน่ง

360,000324,000306,000.00 11.11 %198,000.00ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

36,00072,00034,000.00 -50.00 %22,000.00เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,458,030.67 1,630,2001,408,157.67 1,878,600

1,458,030.67 1,630,200 1,878,600รวมงบบุคลากร 1,408,157.67

งบดำเนินงาน

ค่าตอบแทน

5,0005,0000.00 0.00 %2,100.00ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

72,00072,00072,000.00 0.00 %102,000.00ค่าเช่าบ้าน
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ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

04,2004,200.00 -100.00 %4,200.00เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ

รวมค่าตอบแทน 108,300.00 81,20076,200.00 77,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

60,00075,00019,550.00 -20.00 %31,464.00ค่าจ้างเหมาบริการ

112,800187,800124,400.00 -39.94 %415,720.00ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

10,00010,0008,050.00 0.00 %0.00ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ

000.00 0.00 %9,075.00รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

5,0005,0000.00 0.00 %0.00ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

009,370.00 0.00 %16,552.00
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไป
ราชการต่างประเทศชั่วคราว

5,00016,90014,650.00 -70.41 %4,600.00ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
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ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

รวมค่าใช้สอย 477,411.00 294,700176,020.00 192,800

ค่าวัสดุ

34,00040,00038,474.00 -15.00 %66,991.00วัสดุสำนักงาน

001,296.00 0.00 %0.00วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ

20,00024,00016,027.00 -16.67 %7,852.00วัสดุคอมพิวเตอร์

รวมค่าวัสดุ 74,843.00 64,00055,797.00 54,000

660,554.00 439,900 323,800รวมงบดำเนินงาน 308,017.00

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน

000.00 0.00 %5,280.00เก้าอี้สำนักงานหุ้มหนัง

000.00 0.00 %8,000.00ตู้ล็อกเกอร์ แบบ 18 ช่อง

000.00 0.00 %7,900.00โต๊ะทำงานเหล็ก ขนาด 5 ฟุต พร้อมกระจก

000.00 0.00 %35,000.00โต๊ะวางคอมพิวเตอร์ พร้อมเก้าอี้หนัง
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ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

006,360.00 0.00 %0.00พัดลมดูดอากาศ

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

000.00 0.00 %43,600.00เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1

24,00000.00 100.00 %0.00
เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า 19 นิ้ว)

รวมค่าครุภัณฑ์ 99,780.00 06,360.00 24,000

99,780.00 0 24,000รวมงบลงทุน 6,360.00

2,070,1001,722,534.67รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 2,226,4002,218,364.67

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

684,80092,4000.00 641.13 %0.00เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

84,00042,0000.00 100.00 %0.00เงินวิทยฐานะ

56,40089,40084,296.77 -36.91 %120,120.00ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

12,00024,00017,935.48 -50.00 %17,000.00เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

51



ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 137,120.00 247,800102,232.25 837,200

137,120.00 247,800 837,200รวมงบบุคลากร 102,232.25

งบดำเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

603,600530,600318,561.29 13.76 %214,760.00ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

000.00 0.00 %415,464.00
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

564,500524,500453,245.00 7.63 %0.00
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

รวมค่าใช้สอย 630,224.00 1,055,100771,806.29 1,168,100

ค่าวัสดุ

0052,416.00 0.00 %0.00วัสดุสำนักงาน

650,600650,600536,711.21 0.00 %509,871.99วัสดุงานบ้านงานครัว

รวมค่าวัสดุ 509,871.99 650,600589,127.21 650,600
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ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

1,140,095.99 1,705,700 1,818,700รวมงบดำเนินงาน 1,360,933.50

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน

027,9000.00 -100.00 %0.00เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน แบบติดผนัง (ระบบ Inverter)

0010,360.00 0.00 %0.00พัดลมติดผนัง

0010,760.00 0.00 %0.00พัดลมติดเพดาน

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

24,00000.00 100.00 %0.00
เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวล แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า 19 นิ้ว)

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 27,90021,120.00 24,000

0.00 27,900 24,000รวมงบลงทุน 21,120.00

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
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ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

000.00 0.00 %1,094,279.00อุดหนุนโรงเรียนบ้านหลักปัน

1,452,0001,376,0001,067,624.00 5.52 %0.00อุดหนุนโรงเรียนบ้านหลักปัน

รวมเงินอุดหนุน 1,094,279.00 1,376,0001,067,624.00 1,452,000

1,094,279.00 1,376,000 1,452,000รวมงบเงินอุดหนุน 1,067,624.00

3,357,4002,551,909.75รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 4,131,9002,371,494.99

งานศึกษาไม่กำหนดระดับ

งบดำเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

100,000100,00091,147.00 0.00 %0.00โครงการต้นกล้าสู่ความเป็นเลิศ ยุค 4.0

000.00 0.00 %94,697.00โครงการต้นกล้าสู่ความเป็นเลิศ ยุค 4.0

10,00010,00017,300.00 0.00 %0.00โครงการฝึกอบรมเพื่อต่อต้านยาเสพติดในสถานศึกษา

5,00025,0000.00 -80.00 %0.00โครงการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชนตำบลสันนาเม็ง

30,00030,00019,581.00 0.00 %0.00โครงการ Learning English and Chinese for  your life
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ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

รวมค่าใช้สอย 94,697.00 165,000128,028.00 145,000

ค่าสาธารณูปโภค

282,000282,500282,480.00 -0.18 %282,480.00ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม

รวมค่าสาธารณูปโภค 282,480.00 282,500282,480.00 282,000

377,177.00 447,500 427,000รวมงบดำเนินงาน 410,508.00

447,500410,508.00รวมงานศึกษาไม่กำหนดระดับ 427,000377,177.00

6,785,300รวมแผนงานการศึกษา 5,875,0004,967,036.66 4,684,952.42
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ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

1,364,0001,097,000854,901.61 24.34 %826,740.00เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

60,00051,00042,000.00 17.65 %42,000.00เงินประจำตำแหน่ง

642,000583,000429,470.00 10.12 %240,360.00ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

154,800143,00091,584.68 8.25 %45,930.96เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,155,030.96 1,874,0001,417,956.29 2,220,800

1,155,030.96 1,874,000 2,220,800รวมงบบุคลากร 1,417,956.29

งบดำเนินงาน

ค่าตอบแทน

150,000120,00082,440.00 25.00 %35,280.00ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

132,000156,000145,500.00 -15.38 %99,500.00ค่าเช่าบ้าน
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รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

10,0005,0000.00 100.00 %4,200.00เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ

รวมค่าตอบแทน 138,980.00 281,000227,940.00 292,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

30,00020,0000.00 50.00 %0.00ค่าจ้างเหมาบริการ

449,3206,000808,043.79 7388.67 %115,500.00ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

20,00020,00012,400.00 0.00 %0.00ค่ารับรอง

000.00 0.00 %1,400.00รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

50,00070,0000.00 -28.57 %0.00ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

008,416.00 0.00 %3,096.00
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไป
ราชการต่างประเทศชั่วคราว

50,00014,00015,100.00 257.14 %52,700.00ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
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รายการ
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รายจ่ายจริง

10,00010,0000.00 0.00 %0.00โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตตำบลสันนาเม็ง(พชต.)

รวมค่าใช้สอย 172,696.00 140,000843,959.79 609,320

ค่าวัสดุ

50,00078,00058,115.00 -35.90 %27,106.00วัสดุสำนักงาน

10,00010,0000.00 0.00 %0.00วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ

50,00078,00032,437.00 -35.90 %16,350.00วัสดุงานบ้านงานครัว

1,000,000775,0000.00 29.03 %0.00วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น

50,00048,00015,105.50 4.17 %40,851.15วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

5,00010,0000.00 -50.00 %0.00วัสดุการเกษตร

30,00060,00027,950.00 -50.00 %3,600.00วัสดุเครื่องแต่งกาย

30,00020,0006,950.00 50.00 %7,100.00วัสดุคอมพิวเตอร์

รวมค่าวัสดุ 95,007.15 1,079,000140,557.50 1,225,000

406,683.15 1,500,000 2,126,320รวมงบดำเนินงาน 1,212,457.29

งบลงทุน
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ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน

020,0000.00 -100.00 %0.00เก้าอี้สำนักงาน

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

0032,000.00 0.00 %0.00ชุดสัญญาณเสียงไซเรนพร้อมลำโพง

0024,000.00 0.00 %0.00วิทยุสื่อสารพร้อมเสาและสายส่งสัญญาณ

ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

014,0000.00 -100.00 %0.00เครื่องตรวจน้ำตาลในเลือด

0100,0000.00 -100.00 %0.00เครื่องปั่นเม็ดเลือดแดง (เครื่องปั่นฮีมาโตคริต)

91,00000.00 100.00 %0.00เครื่องพ่นละอองฝอยสะพายหลัง ULV Rotary ที่ใช้ในงานสาธารณสุข

86,60000.00 100.00 %0.00เครื่องพ่นหมอกควันสะพายไหล่ ที่ใช้ในงานสาธารณสุข

03,0000.00 -100.00 %0.00เครื่องวัดอุณหภูมิตู้เย็นแบบดิจิตอล

250,00000.00 100.00 %0.00เตียง MOBILIZE

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

59



ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

05,0000.00 -100.00 %0.00คูลเลอร์

014,0000.00 -100.00 %0.00หม้อต้มน้ำร้อน

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

0096,000.00 0.00 %0.00คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 156,000152,000.00 427,600

0.00 156,000 427,600รวมงบลงทุน 152,000.00

3,530,0002,782,413.58รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 4,774,7201,561,714.11

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

งบดำเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

10,00010,0000.00 0.00 %0.00
โครงการการให้บริการสาธารณสุขภายใต้ระบบปฏิบัติการ Digital
Platform

000.00 0.00 %85,224.00โครงการจัดนิทรรศการมหกรรมสุขภาพเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

000.00 0.00 %29,700.00โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกอย่างมีประสิทธิภาพ
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30,00030,00029,862.00 0.00 %0.00โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกอย่างมีประสิทธิภาพ

000.00 0.00 %42,634.00

โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ภายใต้โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี

50,00050,00039,350.00 0.00 %0.00

โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าภายใต้โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย์  ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี

10,00010,0000.00 0.00 %0.00โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการแพทย์ฉุกเฉินตำบลสันนาเม็ง

200,000022,400.00 100.00 %0.00
โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพและศึกษาดูงานผู้นำชุมชนในการป้องกันและ
ดูแลสุขภาพ

รวมค่าใช้สอย 157,558.00 100,00091,612.00 300,000

157,558.00 100,000 300,000รวมงบดำเนินงาน 91,612.00

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

20,00020,0000.00 0.00 %20,000.00
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 10 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่
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20,00020,0000.00 0.00 %20,000.00
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 11 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

20,00020,0000.00 0.00 %20,000.00
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 12 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

20,00020,0000.00 0.00 %20,000.00
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 1 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

20,00020,0000.00 0.00 %20,000.00
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 2 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

20,00020,0000.00 0.00 %20,000.00
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 3 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

20,00020,0000.00 0.00 %20,000.00
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 4 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

20,00020,0000.00 0.00 %20,000.00
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 5 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

20,00020,0000.00 0.00 %20,000.00
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 6 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

20,00020,0000.00 0.00 %20,000.00
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 7 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

20,00020,0000.00 0.00 %20,000.00
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 8 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

20,00020,0000.00 0.00 %20,000.00
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 9 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

รวมเงินอุดหนุน 240,000.00 240,0000.00 240,000

240,000.00 240,000 240,000รวมงบเงินอุดหนุน 0.00
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340,00091,612.00รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 540,000397,558.00

งานศูนย์บริการสาธารณสุข

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

2,026,0201,996,6401,241,670.32 1.47 %1,412,124.52เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

78,00066,00034,500.00 18.18 %38,000.00เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

126,000126,00094,500.00 0.00 %105,000.00เงินประจำตำแหน่ง

1,287,1801,342,1601,282,796.13 -4.10 %1,403,138.70ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

144,000113,00068,000.00 27.43 %65,870.96เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 3,024,134.18 3,643,8002,721,466.45 3,661,200

3,024,134.18 3,643,800 3,661,200รวมงบบุคลากร 2,721,466.45

งบดำเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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144,000144,0000.00 0.00 %0.00ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น

000.00 0.00 %472,200.00ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

275,455275,455160,000.00 0.00 %0.00
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของแพทย์ปฏิบัติงานต่างหน่วยบริการในศูนย์
บริการสาธารณสุข เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

465,245500,000360,200.00 -6.95 %0.00
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานให้กับหน่วยบริการในสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

120,000120,00041,040.00 0.00 %73,640.00ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

192,000216,000145,500.00 -11.11 %153,500.00ค่าเช่าบ้าน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

60,00060,00037,500.00 0.00 %26,000.00เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ

รวมค่าตอบแทน 725,340.00 1,315,455744,240.00 1,256,700

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

20,00030,0000.00 -33.33 %0.00ค่าจ้างเหมาบริการ

1,000,0001,065,000911,159.36 -6.10 %571,214.20ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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60,00050,0000.00 20.00 %0.00ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

0031,694.00 0.00 %15,736.00
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไป
ราชการต่างประเทศชั่วคราว

60,000116,00032,050.00 -48.28 %6,150.00ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

000.00 0.00 %9,700.00
โครงการการให้บริการสาธารณสุขภายใต้ระบบปฏิบัติการ Digital
Platform

000.00 0.00 %127,710.00
โครงการจ้างเหมาบริการติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ตของศูนย์บริการสาธารณสุข
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

000.00 0.00 %1,072,369.00
โครงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการด้านสาธารณสุขของศูนย์บริการ
สาธารณสุขเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

1,000,0001,000,0001,000,000.00 0.00 %0.00
โครงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการด้านสาธารณสุขของศูนย์บริการ
สาธารณสุขเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

10,00010,0000.00 0.00 %0.00โครงการระบบบริการสาธารณสุขสู่เมืองแห่งสุขภาพ (Healthy City)

รวมค่าใช้สอย 1,802,879.20 2,271,0001,974,903.36 2,150,000

2,528,219.20 3,586,455 3,406,700รวมงบดำเนินงาน 2,719,143.36

7,230,2555,440,609.81รวมงานศูนย์บริการสาธารณสุข 7,067,9005,552,353.38

12,382,620รวมแผนงานสาธารณสุข 11,100,2557,511,625.49 8,314,635.39
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แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

05,0000.00 -100.00 %0.00เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 5,0000.00 0

0.00 5,000 0รวมงบลงทุน 0.00

5,0000.00รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 00.00

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

356,000189,100192,360.00 88.26 %0.00เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

188,000187,200137,400.00 0.43 %0.00ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
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รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0.00 376,300329,760.00 544,000

0.00 376,300 544,000รวมงบบุคลากร 329,760.00

งบดำเนินงาน

ค่าตอบแทน

10,00010,0000.00 0.00 %0.00ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

9,0009,0006,450.00 0.00 %0.00เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ

รวมค่าตอบแทน 0.00 19,0006,450.00 19,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

5,0005,0000.00 0.00 %0.00ค่าจ้างเหมาบริการ

126,000126,000154,500.00 0.00 %0.00ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

10,00010,0000.00 0.00 %0.00ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
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รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

10,00040,00013,500.00 -75.00 %0.00ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

00600.00 0.00 %0.00โครงการเด็ก ผู้สูงอายุ ตำบลสันนาเม็ง สายตาดีชีวีมีสุข

000.00 0.00 %30,000.00
โครงการมอบทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษาและให้ความช่วยเหลือค่าใช้จ่าย
ที่จำเป็นด้านการศึกษาของนักเรียนยากจนหรือด้อยโอกาสตำบลสันนาเม็ง

50,00048,8000.00 2.46 %0.00
โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชน ด้านการส่งเสริมและการพัฒนา
คุณภาพชีวิตเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

000.00 0.00 %29,200.00
โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและการพัฒนา
คุณภาพชีวิต เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

รวมค่าใช้สอย 59,200.00 229,800168,600.00 201,000

59,200.00 248,800 220,000รวมงบดำเนินงาน 175,050.00

625,100504,810.00รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 764,00059,200.00

764,000รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 630,10059,200.00 504,810.00
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ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

แผนงานเคหะและชุมชน

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

งบดำเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

5,100,0005,220,0001,539,117.50 -2.30 %3,804,671.50
ค่าจ้างเหมาบริการจัดเก็บและกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลในเขตเทศบาล
ตำบลสันนาเม็ง

60,00060,0009,202.00 0.00 %10,914.00
ค่าจ้างเหมาบริการจัดเก็บและกำจัดขยะอันตรายและขยะติดเชื้อเทศบาล
ตำบลสันนาเม็ง

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

10,00030,0000.00 -66.67 %0.00โครงการจัดการขยะอินทรีย์และวัสดุที่ย่อยสลายได้

50,00050,00077,685.00 0.00 %0.00
โครงการรักษาความสะอาดภายในองค์กร ชุมชน และการรณรงค์ลดหมอก
ควันในพื้นที่เทศบาลตำบลสันนาเม็ง Sannameng Big Cleaning Day

000.00 0.00 %81,226.00
โครงการรักษาความสะอาดภายในองค์กร ชุมชน และการรณรงค์ลดหมอก
ควันในพื้นที่เทศบาลตำบลสันนาเม็ง Sannameng Big Cleaning Day

000.00 0.00 %55,514.00
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและรณรงค์การคัดแยกขยะตาม หลัก 3Rs-
ประชารัฐ

20,00030,0004,271.00 -33.33 %0.00
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและรณรงค์การคัดแยกขยะตามหลัก "3Rs-
ประชารัฐ"
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ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

รวมค่าใช้สอย 3,952,325.50 5,390,0001,630,275.50 5,240,000

3,952,325.50 5,390,000 5,240,000รวมงบดำเนินงาน 1,630,275.50

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

040,3600.00 -100.00 %0.00พ่วงข้างขนขยะสำหรับรถจักรยานยนต์

ครุภัณฑ์โรงงาน

085,0000.00 -100.00 %0.00เครื่องปั๊มจานวัสดุธรรมชาติอัตโนมัติ

040,0000.00 -100.00 %0.00แม่พิมพ์จานแบบตัดในตัว

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 165,3600.00 0

0.00 165,360 0รวมงบลงทุน 0.00

5,555,3601,630,275.50รวมงานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 5,240,0003,952,325.50

งานบำบัดน้ำเสีย

งบดำเนินงาน
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ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

000.00 0.00 %18,220.00โครงการตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ำอุปโภคและบริโภค

30,00020,00012,180.00 50.00 %0.00โครงการตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ำอุปโภคและบริโภค

รวมค่าใช้สอย 18,220.00 20,00012,180.00 30,000

18,220.00 20,000 30,000รวมงบดำเนินงาน 12,180.00

20,00012,180.00รวมงานบำบัดน้ำเสีย 30,00018,220.00

5,270,000รวมแผนงานเคหะและชุมชน 5,575,3603,970,545.50 1,642,455.50
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ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน

06,9000.00 -100.00 %0.00เครื่องเคลือบบัตร

018,2000.00 -100.00 %0.00เครื่องทำลายเอกสาร แบบตัดตรง

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 25,1000.00 0

0.00 25,100 0รวมงบลงทุน 0.00

25,1000.00รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 00.00

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

000.00 0.00 %122,536.77เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
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ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

000.00 0.00 %180,000.00ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 302,536.77 00.00 0

302,536.77 0 0รวมงบบุคลากร 0.00

งบดำเนินงาน

ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

000.00 0.00 %2,400.00เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ

รวมค่าตอบแทน 2,400.00 00.00 0

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

000.00 0.00 %115,500.00ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

000.00 0.00 %7,136.00
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไป
ราชการต่างประเทศชั่วคราว

000.00 0.00 %19,400.00ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
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ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

000.00 0.00 %11,150.00โครงการจัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด

20,00020,00010,470.00 0.00 %0.00โครงการจัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด

60,00035,000119,270.00 71.43 %0.00โครงการเทศบาลสานสัมพันธ์ชุมชนตำบลสันนาเม็ง  (เทศบาลเคลื่อนที่)

500,000680,000521,419.00 -26.47 %0.00โครงการรวมพลังปัจฉิมวัยรวมใจสร้างสุข

000.00 0.00 %565,230.00โครงการรวมพลังปัจฉิมวัยรวมใจสร้างสุข

40,00020,00029,109.00 100.00 %0.00โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพสู่วิสาหกิจชุมชน

000.00 0.00 %19,100.00โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพสู่วิสาหกิจชุมชน

300,00000.00 100.00 %0.00
โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชนในการมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถิ่น
และศึกษาดูงาน

300,00000.00 100.00 %0.00
โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพองค์กรสตรีและศึกษาดู
งาน

000.00 0.00 %30,000.00โครงการอบรมส่งเสริมความเข้มแข็งสตรี

30,00030,00013,300.00 0.00 %0.00โครงการอบรมส่งเสริมความเข้มแข็งสตรี

0014,266.00 0.00 %0.00โครงการอบรมส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน

รวมค่าใช้สอย 767,516.00 785,000707,834.00 1,250,000

769,916.00 785,000 1,250,000รวมงบดำเนินงาน 707,834.00
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รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน

000.00 0.00 %12,800.00เก้าอี้สำนักงานขนาดกลาง

000.00 0.00 %11,700.00โต๊ะทำงานไม้

000.00 0.00 %5,400.00โต๊ะทำงานเหล็ก ขนาด 4 ฟุต พร้อมกระจก

รวมค่าครุภัณฑ์ 29,900.00 00.00 0

29,900.00 0 0รวมงบลงทุน 0.00

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

0100,0000.00 -100.00 %0.00โครงการงาน OTOP ของดีอำเภอสันทราย

4,00007,000.00 100.00 %0.00โครงการจัดแสดงและจำหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) อำเภอสันทราย

020,0000.00 -100.00 %0.00
โครงการบูรณาการความร่วมมืออำเภอสันทราย ในงานฤดูหนาว นางสาว
เชียงใหม่ และงาน (OTOP) ของดีเมืองเชียงใหม่
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รายจ่ายจริง

รวมเงินอุดหนุน 0.00 120,0007,000.00 4,000

0.00 120,000 4,000รวมงบเงินอุดหนุน 7,000.00

905,000714,834.00รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 1,254,0001,102,352.77

1,254,000รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 930,1001,102,352.77 714,834.00
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รายการ
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รายจ่ายจริง

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ

งบดำเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

50,00050,00047,141.00 0.00 %0.00โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดตำบลสันนาเม็ง

050,0000.00 -100.00 %0.00โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนตำบลสันนาเม็ง

030,0000.00 -100.00 %0.00โครงการแข่งขันกีฬาสานสัมพันธ์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  "สันนาเม็งเกมส์"

000.00 0.00 %76,545.00โครงการจัดการแข่งขันกีฬาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอำเภอสันทราย

200,000107,3000.00 86.39 %0.00โครงการเปิดประตูสู่ฝั่งฝัน ปั้นนักเตะหน้าใหม่

000.00 0.00 %70,458.00โครงการเปิดประตูสู่ฝั่งฝันปั้นนักเตะหน้าใหม่

0300,0000.00 -100.00 %0.00โครงการฝึกทักษะด้านกีฬาให้แก่เยาวชนและประชาชนตำบลสันนาเม็ง

200,0000149,400.00 100.00 %0.00โครงการฝึกทักษะทางด้านกีฬาให้แก่เยาวชนและประชาชนตำบลสันนาเม็ง

10,00000.00 100.00 %0.00โครงการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ
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รายจ่ายจริง

50,00050,00036,957.00 0.00 %0.00
โครงการสนับสนุนการออกกำลังกายและกิจกรรมนันทนาการของผู้สูงอายุ
ตำบลสันนาเม็ง

000.00 0.00 %38,330.00
โครงการสนับสนุนการออกกำลังกายและกิจกรรมนันทนาการของผู้สูงอายุ
ตำบลสันนาเม็ง

50,00060,00057,370.00 -16.67 %0.00
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรการว่ายน้ำขั้นพื้นฐานและการว่ายน้ำ
เพื่อเอาชีวิตรอด

0100,0000.00 -100.00 %0.00
โครงการ SANNAMENG HEALTHY HERO เดิ่น-วิ่ง ปั่นเพื่อสุขภาพ รู้เท่า
ทันบุหรี่ไฟฟ้า และป้องกันโรค NCDs

100,00000.00 100.00 %0.00
โครงการSANNAMENG HEALTHY HERO เดิ่น-วิ่ง ปั่นเพื่อสุขภาพ รู้เท่าทัน
บุหรี่ไฟฟ้า และป้องกันโรค NCDs

รวมค่าใช้สอย 185,333.00 747,300290,868.00 660,000

ค่าวัสดุ

16,00016,0006,331.00 0.00 %0.00วัสดุงานบ้านงานครัว

20,00020,00044,237.00 0.00 %84,782.00วัสดุกีฬา

รวมค่าวัสดุ 84,782.00 36,00050,568.00 36,000

270,115.00 783,300 696,000รวมงบดำเนินงาน 341,436.00

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์
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รายจ่ายจริง

ครุภัณฑ์กีฬา

0218,0000.00 -100.00 %0.00เครื่องออกกำลังกายกลางแจ้ง หมู่ที่ 10 บ้านคุรุสภา

0200,0000.00 -100.00 %0.00เครื่องออกกำลังกายกลางแจ้ง หมู่ที่ 1 บ้านร้องสัก

00359,000.00 0.00 %0.00เครื่องออกกำลังกายกลางแจ้ง หมู่ที่ 3 บ้านสันนาเม็ง

0205,0000.00 -100.00 %0.00เครื่องออกกำลังกายกลางแจ้ง หมู่ที่ 7 บ้านคอกหมูป่า

0205,0000.00 -100.00 %0.00เครื่องออกกำลังกายกลางแจ้ง หมู่ที่ 8 บ้านร้องบอน

00185,000.00 0.00 %0.00เครื่องออกกำลังกายกลางแจ้ง หมู่ที่ 9 บ้านหลักชัย

000.00 0.00 %8,450.00โต๊ะเทเบิลเทนนิส

000.00 0.00 %40,000.00สกอร์บอร์ดไฟฟ้า บาสเกตบอล

000.00 0.00 %5,000.00Shot clock  บาสเกตบอล

รวมค่าครุภัณฑ์ 53,450.00 828,000544,000.00 0

53,450.00 828,000 0รวมงบลงทุน 544,000.00

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน
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เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

025,0000.00 -100.00 %0.00โครงการอุดหนุนชมรมผู้สูงอายุตำบลสันนาเม็ง

รวมเงินอุดหนุน 0.00 25,0000.00 0

0.00 25,000 0รวมงบเงินอุดหนุน 0.00

1,636,300885,436.00รวมงานกีฬาและนันทนาการ 696,000323,565.00

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

000.00 0.00 %168,855.48เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 168,855.48 00.00 0

168,855.48 0 0รวมงบบุคลากร 0.00

งบดำเนินงาน

ค่าตอบแทน

000.00 0.00 %36,258.06ค่าเช่าบ้าน
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

000.00 0.00 %9,300.00เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ

รวมค่าตอบแทน 45,558.06 00.00 0

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

000.00 0.00 %9,186.00โครงการการจัดงานรัฐพิธีและวันสำคัญต่างๆ

000.00 0.00 %6,200.00โครงการข่วงผญ๋าสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น

10,00010,0006,582.00 0.00 %0.00โครงการข่วงผญ๋าสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น

200,000155,000149,981.00 29.03 %0.00โครงการจัดงานประเพณียี่เป็ง (ลอยกระทง) ตำบลสันนาเม็ง

000.00 0.00 %134,869.00โครงการจัดงานประเพณียี่เป็ง (ลอยกระทง)ตำบลสันนาเม็ง

10,00020,00014,650.00 -50.00 %0.00โครงการตักบาตรทำบุญ หนุนนำศาสนา

030,0000.00 -100.00 %0.00โครงการบวรประสานมิตร จิตอาสาพัฒนาวัด

000.00 0.00 %39,463.00โครงการบวรประสานมิตร จิตอาสาพัฒนาวัด

000.00 0.00 %196,950.00โครงการพิธีเปิดอาคารและสิ่งปลูกสร้างภายในเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

ันที่พิมพ์ 21/09/2568 00:26 หน้าที่ 58 /74
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000.00 0.00 %58,205.00
โครงการวันคล้ายวัน พระบรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกา
ธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  วันชาติและวันพ่อแห่ง
ชาติ

0060,000.00 0.00 %0.00
โครงการวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกา
ธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตรวันชาติและวันพ่อแห่ง
ชาติ

000.00 0.00 %11,540.00โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี

000.00 0.00 %74,140.00
โครงการวันเฉลิม พระชนมพรรษาสมเด็จพระบรมราชชนนีพันปีหลวง และ
วันแม่แห่งชาติ

00129,323.00 0.00 %0.00
โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระบรมราชชนนีพันปีหลวงและวัน
แม่แห่งชาติ

000.00 0.00 %127,596.00
โครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีแหล่งท่องเที่ยวและของดีตำบลสัน
นาเม็ง

000.00 0.00 %63,951.00โครงการสืบสานประเพณีเข้าพรรษาชาวประชาร่วมใจถวายเทียน

50,00060,00057,483.00 -16.67 %0.00โครงการสืบสานประเพณีเข้าพรรษาชาวประชาร่วมใจถวายเทียน

0080,130.00 0.00 %0.00โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์

000.00 0.00 %29,148.00โครงการสืบสานอนุรักษ์สำรับอาหารพื้นเมือง

30,00050,00025,550.00 -40.00 %0.00โครงการสืบสานอนุรักษ์สำรับอาหารพื้นเมือง

200,000230,000153,950.00 -13.04 %0.00โครงการสืบฮีตสานฮอย ร้อยดวงใจให้ผู้สูงอายุ
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000.00 0.00 %80,525.00โครงการสืบฮีตสานฮอยร้อยดวงใจให้ผู้สูงอายุ

000.00 0.00 %950.00โครงการไหว้สาปารมีวิถีธรรมนำชุมชน

30,00030,0001,600.00 0.00 %0.00โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมเยาวชนตำบลสันนาเม็ง

000.00 0.00 %11,600.00โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการอนุรักษ์เครื่องจักรสานล้านนา

10,00010,0000.00 0.00 %0.00โครงการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพสภาวัฒนธรรมตำบลสันนาเม็ง

000.00 0.00 %2,250.00โครงการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพสภาวัฒนธรรมตำบลสันนาเม็ง

000.00 0.00 %8,515.00
โครงการอบรมสร้างความเข้าใจในการใช้ยาสมุนไพรพื้นบ้านและการ
ประยุกต์ใช้

รวมค่าใช้สอย 855,088.00 595,000679,249.00 540,000

900,646.06 595,000 540,000รวมงบดำเนินงาน 679,249.00

595,000679,249.00รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 540,0001,069,501.54

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
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000.00 0.00 %30,000.00
อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอสันทราย ตามโครงการงานมหกรรมไม้
ดอกไม้ประดับ จังหวัดเชียงใหม่

40,00034,00030,000.00 17.65 %0.00
อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอสันทรายตามโครงการงานมหกรรมไม้
ดอกไม้ประดับจังหวัดเชียงใหม่

รวมเงินอุดหนุน 30,000.00 34,00030,000.00 40,000

30,000.00 34,000 40,000รวมงบเงินอุดหนุน 30,000.00

34,00030,000.00รวมงานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว 40,00030,000.00

1,276,000รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 2,265,3001,423,066.54 1,594,685.00
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

1,263,300846,900773,880.00 49.17 %731,760.00เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

67,20067,20067,200.00 0.00 %67,200.00เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

85,20085,20067,200.00 0.00 %67,200.00เงินประจำตำแหน่ง

933,500969,100927,360.00 -3.67 %1,262,918.06ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

122,580143,00065,635.00 -14.28 %88,389.84เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 2,217,467.90 2,111,4001,901,275.00 2,471,780

2,217,467.90 2,111,400 2,471,780รวมงบบุคลากร 1,901,275.00

งบดำเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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000.00 0.00 %95,040.00ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

15,00015,0007,560.00 0.00 %27,360.00ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

040,00031,770.70 -100.00 %66,000.00ค่าเช่าบ้าน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

20,00050,00021,800.00 -60.00 %46,300.00เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ

รวมค่าตอบแทน 234,700.00 105,00061,130.70 35,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

100,000165,000882,746.46 -39.39 %788,326.18ค่าจ้างเหมาบริการ

607,200636,000585,022.72 -4.53 %613,720.00ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก

20,00020,000296,900.00 0.00 %0.00ค่าจ้างออกแบบ

30,00030,0006,460.00 0.00 %0.00ค่าใช้จ่ายการรังวัดสอบแนวเขตที่สาธารณประโยชน์

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

20,00040,0000.00 -50.00 %0.00ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
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20,00020,00012,350.00 0.00 %5,200.00ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

รวมค่าใช้สอย 1,407,246.18 911,0001,783,479.18 797,200

ค่าวัสดุ

30,00030,00029,678.00 0.00 %44,698.00วัสดุสำนักงาน

300,000360,000411,187.00 -16.67 %435,215.40วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ

250,000375,000474,537.00 -33.33 %470,543.50วัสดุก่อสร้าง

120,000140,0000.00 -14.29 %0.00วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น

5,0005,0000.00 0.00 %0.00วัสดุโฆษณาและเผยแพร่

018,0000.00 -100.00 %17,100.00วัสดุเครื่องแต่งกาย

30,00030,0008,190.00 0.00 %0.00วัสดุคอมพิวเตอร์

030,00056,799.50 -100.00 %48,258.00วัสดุจราจร

รวมค่าวัสดุ 1,015,814.90 988,000980,391.50 735,000

2,657,761.08 2,004,000 1,567,200รวมงบดำเนินงาน 2,825,001.38

งบลงทุน
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ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

000.00 0.00 %11,800.00ตู้เย็น ขนาด 5 คิวบิกฟุต

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

032,0000.00 -100.00 %0.00
เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 (จอแสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า 19 นิ้ว)

รวมค่าครุภัณฑ์ 11,800.00 32,0000.00 0

11,800.00 32,000 0รวมงบลงทุน 0.00

4,147,4004,726,276.38รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 4,038,9804,887,028.98

งานก่อสร้าง

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

1,282,500663,000416,520.00 93.44 %394,456.77เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

737,100629,400425,690.00 17.11 %0.00ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

71,90063,90020,900.00 12.52 %0.00เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
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รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 394,456.77 1,356,300863,110.00 2,091,500

394,456.77 1,356,300 2,091,500รวมงบบุคลากร 863,110.00

งบดำเนินงาน

ค่าตอบแทน

48,00000.00 100.00 %0.00ค่าเช่าบ้าน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

55,00000.00 100.00 %0.00เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ

รวมค่าตอบแทน 0.00 00.00 103,000

ค่าใช้สอย

000.00 0.00 %105,600.00ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม

รวมค่าใช้สอย 105,600.00 00.00 0

105,600.00 0 103,000รวมงบดำเนินงาน 0.00

งบลงทุน

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
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ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

0131,0000.00 -100.00 %0.00
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จำนวน 4 จุด หมู่ที่ 8 บ้านร้อง
บอน

000.00 0.00 %344,000.00โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 2  หมู่ที่ 10 บ้านคุรุสภา

034,6000.00 -100.00 %0.00โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 7 หมู่ที่ 2 บ้านป่ากล้วย

210,00000.00 100.00 %0.00
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 บ้านสันนาเม็ง ซอย 14

00314,000.00 0.00 %0.00
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณซอย 5 หมู่ที่ 6
บ้านแม่กวง

058,0000.00 -100.00 %0.00
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณทางโค้งบ้านนายชู
ศักดิ์ มอญแสง หมู่ที่ 1 บ้านร้องสัก

103,70000.00 100.00 %0.00
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก            หมู่ที่ 8  บ้าน
ร้องบอน เริ่มตั้งแต่บ่อพักท่อระบายน้ำฝั่ง ตรงข้ามบ้านผู้ใหญ่บ้าน ถึงราง
ระบายน้ำ ซอย 1/2

0080,000.00 0.00 %0.00โครงการขยายไหล่ทางด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 5 บ้านหลักปัน

000.00 0.00 %330,000.00
โครงการปรับปรุงผิวถนนด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Over Lay) ซอย 1/3
หมู่ที่ 8 บ้านร้องบอน

000.00 0.00 %84,700.00
โครงการปรับปรุงผิวถนนด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Over Lay) ซอย 1
บริเวณหน้าบ้านนางราตรี หมู่ที่ 1 บ้านร้องสัก

000.00 0.00 %101,000.00
โครงการปรับปรุงผิวถนนด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Over Lay) ซอย 4 หมู่
ที่ 4 บ้านสันหลวง
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211,90000.00 100.00 %0.00
โครงการวางท่อคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมบ่อพัก  หมู่ที่ 12 บ้านเจซีการ์เด้น
วิลล์  ซอย 10 ,ซอย 15

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

000.00 0.00 %399,500.00โครงการก่อสร้างถังเก็บน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 บ้านแม่กวง

1,002,60000.00 100.00 %0.00
โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างพลังงานแสงอาทิตย์ (Solar Cell) เลียบลำ
เหมืองห้า (หน้าโครงการหมู่บ้านกาญจน์กนก 17 - สะพานบ้านป่ากล้วย)
หมู่ที่ 2 บ้านป่ากล้วย

ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

0150,0000.00 -100.00 %0.00โครงการขยายสะพานข้ามลำเหมือง ซอย 5 หมู่ที่ 7 บ้านคอกหมูป่า

0120,0000.00 -100.00 %0.00โครงการขยายสะพานข้ามลำเหมือง หมู่ที่ 3 บ้านสันนาเม็ง

0446,6000.00 -100.00 %0.00
โครงการปรับปรุงผิวถนนด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay) ซอย 10 หมู่
ที่ 2 บ้านป่ากล้วย

0125,0000.00 -100.00 %0.00
โครงการปรับปรุงผิวถนนด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay) ซอย 15 หมู่
ที่ 7 บ้านคอกหมูป่า

0240,0000.00 -100.00 %0.00
โครงการปรับปรุงผิวถนนด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay) ซอย 7 หมู่ที่
6 บ้านแม่กวง

00489,000.00 0.00 %0.00
โครงการปรับปรุงผิวถนนด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay) ซอยศรัญญ่า
หมู่ที่ 11 บ้านแม่กวงใต้

00346,000.00 0.00 %0.00
โครงการปรับปรุงผิวถนนด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay) บริเวณซอย
14 หมู่ที่ 7 บ้านคอกหมูป่า

00177,000.00 0.00 %0.00
โครงการปรับปรุงผิวถนนด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay) บริเวณซอย
5 หมู่ที่ 6 บ้านแม่กวง

ันที่พิมพ์ 21/09/2568 00:26 หน้าที่ 68 /74

91



ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

00126,000.00 0.00 %0.00
โครงการปรับปรุงผิวถนนด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay) บริเวณซอย
5 หมู่ที่ 9 บ้านหลักชัย

0450,0000.00 -100.00 %0.00
โครงการปรับปรุงผิวถนนด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay) หมู่ที่ 5 บ้าน
หลักปัน เชื่อม หมู่ที่ 9 บ้านหลักชัย

351,00000.00 100.00 %0.00
โครงการปรับปรุงผิวถนนด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay) หมู่ที่ 7 บ้าน
คอกหมูป่า ซอย 1

00237,000.00 0.00 %0.00
โครงการปรับปรุงฝารางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 14 หมู่ที่ 7 บ้าน
คอกหมูป่า

000.00 0.00 %290,000.00
โครงการปรับปรุงฝารางระบายน้ำพร้อมขยายไหล่ทาง ตั้งแต่บ้านนายอิน
สอน สุภา ถึงถนนทางหลวง หมู่ที่ 11 บ้านแม่กวงใต้

0088,000.00 0.00 %0.00
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณพื้นที่ออกกำลังกาย หมู่ที่ 12 บ้านเจซี
การ์เด้นท์วิลล์

000.00 0.00 %94,700.00
โครงการปรับปรุงลานคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณหลังอาคารศูนย์การแพทย์
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

227,00000.00 100.00 %0.00โครงการปรับปรุงลานอาคารม่วนใจ๋เป็นสนามแบดมินตัน จำนวน 3 สนาม

0109,2850.00 -100.00 %0.00โครงการปรับปรุงห้องน้ำสาธารณะ หมู่ที่ 12 บ้านเจซีการ์เด้นวิลล์

00380,000.00 0.00 %0.00
โครงการปรับปรุงไหล่ทางด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีตพร้อมปรับปรุงผิวถนน
ด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay) บริเวณหอปู่เจ้าบ้าน ถึงวัดป่ากล้วย
หมู่ที่ 2 บ้านป่ากล้วย

00220,000.00 0.00 %0.00โครงการปรับปรุงอาคาร อสม. หมู่ที่ 10 บ้านคุรุสภา

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 1,643,900.00 1,864,4852,457,000.00 2,106,200

1,643,900.00 1,864,485 2,106,200รวมงบลงทุน 2,457,000.00

92



ปี 2566 ปี 2567

ประมาณการ
รายการ

ปี 2569ยอดต่าง (%)ปี 2568

รายจ่ายจริง

3,220,7853,320,110.00รวมงานก่อสร้าง 4,300,7002,143,956.77

8,339,680รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 7,368,1857,030,985.75 8,046,386.38
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แผนงานการเกษตร

งานส่งเสริมการเกษตร

งบดำเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

000.00 0.00 %19,255.00โครงการฝึกอบรมหลักเศรษฐกิจพอเพียงแก่เกษตรกรตำบลสันนาเม็ง

20,00020,00012,600.00 0.00 %0.00โครงการฝึกอบรมหลักเศรษฐกิจพอเพียงแก่เกษตรกรตำบลสันนาเม็ง

รวมค่าใช้สอย 19,255.00 20,00012,600.00 20,000

ค่าวัสดุ

30,00030,000100,545.00 0.00 %59,985.00วัสดุการเกษตร

รวมค่าวัสดุ 59,985.00 30,000100,545.00 30,000

79,240.00 50,000 50,000รวมงบดำเนินงาน 113,145.00

50,000113,145.00รวมงานส่งเสริมการเกษตร 50,00079,240.00

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
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งบดำเนินงาน

ค่าใช้สอย

009,735.00 0.00 %0.00โครงการจิตอาสา "เราทำความดี เพื่อชาติ ศาสน์ กษัตริย์"

000.00 0.00 %10,245.00
โครงการปลูกต้นไม้ เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวและป้องกันแก้ไขปัญหามลพิษทาง
อากาศและฝุ่นละออง (PM 2.5)

10,00010,00039,200.00 0.00 %0.00
โครงการปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวและป้องกันแก้ไขปัญหามลพิษทาง
อากาศและฝุ่นละออง (PM 2.5)

3,0005,0000.00 -40.00 %0.00

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีฐาน
ทรัพยากรท้องถิ่นตำบลสันนาเม็งสนองพระราชดำริโดย เทศบาลตำบลสัน
นาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ (ฐานทรัพยากรท้องถิ่น อพ.สธ. -
ตำบลสันนาเม็ง) เทศบาลตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

10,00015,00015,210.00 -33.33 %0.00โครงการฮ่วมกั๋นลงคลอง จัดก๋านผักตบชวาแบบมีส่วนร่วม

รวมค่าใช้สอย 10,245.00 30,00064,145.00 23,000

10,245.00 30,000 23,000รวมงบดำเนินงาน 64,145.00

30,00064,145.00รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 23,00010,245.00

73,000รวมแผนงานการเกษตร 80,00089,485.00 177,290.00
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แผนงานงบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

4,569,0004,480,0003,492,679.79 1.99 %3,424,195.87ค่าชำระหนี้เงินกู้

312,000404,000317,481.23 -22.77 %339,072.96ค่าชำระดอกเบี้ย

474,000430,000360,162.00 10.23 %298,928.00เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

30,00020,0006,935.00 50.00 %10,067.00เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน

19,854,00018,652,00017,387,600.00 6.44 %16,238,100.00เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ

2,676,0002,914,0002,536,600.00 -8.17 %2,500,200.00เบี้ยยังชีพความพิการ

60,00072,00060,000.00 -16.67 %54,000.00เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์

100,000200,000292,515.00 -50.00 %454,117.00เงินสำรองจ่าย

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

1,800,0001,813,6001,546,821.05 -0.75 %1,470,033.00เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)
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452,000460,0000.00 -1.74 %0.00เงินบำเหน็จบำนาญข้าราชการถ่ายโอน

101,000101,00095,235.27 0.00 %83,880.30ค่าบำรุงสันนิบาตแห่งประเทศไทยตามข้อบังคับสมาคม ส.ท.ท

100,000100,0000.00 0.00 %0.00เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

00100,000.00 0.00 %0.00เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

000.00 0.00 %100,000.00เงินสมทบกองทุนสวัสดิการเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

315,000310,000303,000.00 1.61 %290,000.00
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่เทศบาล
ตำบลสันนาเม็ง

รวมงบกลาง 25,262,594.13 29,956,60026,499,029.34 30,843,000

25,262,594.13 29,956,600 30,843,000รวมงบกลาง 26,499,029.34

29,956,60026,499,029.34รวมงบกลาง 30,843,00025,262,594.13

30,843,000รวมแผนงานงบกลาง 29,956,60025,262,594.13 26,499,029.34

95,500,000รวมทุกแผนงาน 77,516,865.66 94,500,00078,757,711.44
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 24,491,400 บาท แยกเป็น

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป รวม บาท16,273,400

งบบุคลากร รวม บาท10,856,000

รวม บาท3,072,000เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 756,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี
แยกดังนี้ (สำนักปลัด)
(1) เงินเดือนนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 30,000 บาท
จำนวน 12 เดือน
(2) เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 16,500
บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงิน
ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่น ของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายค่า
เบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 240,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี แยกดังนี้ (สำนักปลัด)
(1) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรี อัตราเดือน
ละ 8,000 บาท จำนวน 12 เดือน
(2) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายกเทศมนตรี อัตรา
เดือนละ 6,000 บาท รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงิน
ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่น ของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายค่า
เบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม
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ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 240,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี แยกดังนี้ (สำนักปลัด)
(1) ค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 8,000
บาท จำนวน 12 เดือน
(2) ค่าตอบแทนพิเศษรองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ
6,000 บาท รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงิน
ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่น ของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายค่า
เบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล

216,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายก/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี แยกดังนี้  (สำนักปลัด)
(1) ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี  จำนวน
1 อัตรา อัตราเดือนละ 10,500 บาท จำนวน 12 เดือน
(2) ค่าตอบแทนรายเดือนที่ปรึกษานายกเทศมนตรี จำนวน 1
อัตรา อัตราเดือนละ 7,500 บาท จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงิน
ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่น ของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายค่า
เบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม

เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1,620,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล ประธานสภา
รองประธานสภา แยกดังนี้  (สำนักปลัด)
(1) ค่าตอบแทนประธานสภาเทศบาล จำนวน 1 อัตรา อัตรา
เดือนละ 16,500 บาท จำนวน 12 เดือน
(2) ค่าตอบแทนรองประธานสภาเทศบาล จำนวน 1 อัตรา
อัตราเดือนละ 13,500 บาท จำนวน 12 เดือน
(3) ค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาลและเลขานุการสภา
เทศบาล จำนวน10 อัตรา อัตราเดือนละ 10,500 บาท
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงิน
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ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่น ของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายค่า
เบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม

รวม บาท7,784,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 5,200,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล ของสำนักปลัด จำนวน 12 อัตรา
จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 5,200,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 142,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่น ๆ ที่จ่าย
ควบกับเงินเดือนของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
ของสำนักปลัด จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้
142,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.3/ว 1716 ลงวันที่ 25 เมษายน 2566 เรื่อง ประกาศ
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจำตำแหน่ง
ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

เงินประจำตำแหน่ง 204,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้กับพนักงาน
เทศบาลผู้มีสิทธิ ของสำนักปลัด จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12
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เดือน ตั้งไว้ 204,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.3/ว 1716 ลงวันที่ 25 เมษายน 2566 เรื่อง ประกาศ
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจำตำแหน่ง
ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,950,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไปรวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ของสำนัก
ปลัด จำนวน 15 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 1,950,000
บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 288,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ของสำนักปลัด จำนวน
12 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 288,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

งบดำเนินงาน รวม บาท5,417,400
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รวม บาท447,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทาง
ละเมิด
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนแก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น
พนักงานส่วนท้องถิ่นหรือข้อราชการประเภทอื่นที่ได้รับการ
แต่งตั้งเป็นคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทาง
ละเมิด
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท
0804.4/ว 2158 ลงวันที่ 20 เมษายน 2559 เรื่อง หารือการ
เบิกจ่ายค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความ
รับผิดทางละเมิด

5,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนแก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น
พนักงานส่วนท้องถิ่นหรือข้าราชการประเภทอื่นที่ได้รับการ
แต่งตั้งเป็นคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจ่ายเงินค่า
สมนาคุณการสอบสวนทางวินัย พ.ศ. 2536

10,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้งของ
เทศบาลตำบล  สันนาเม็ง เช่น คณะกรรมการเลือกตั้งประจำ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประธานกรรมการเลือกตั้ง
ประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประธานกรรมการและ
กรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้
รับการแต่งตั้งให้ช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าที่ของผู้อำนวย
การเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นต้น
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการตั้งงบประมาณ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น

4,000จำนวน บาท
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ค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง บัญชี
รายชื่อผู้ไม่ไปใช้สิทธิเลือกตั้ง การพิมพ์หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิ
เลือกตั้ง บัญชีรายชื่อผู้ไม่ไปใช้สิทธิเลือกตั้ง การพิมพ์หนังสือ
แจ้งเจ้าบ้าน และค่าใช้จ่าย  อื่น ๆ  ให้กับเจ้าหน้าที่ของสำนัก
ทะเบียนอำเภอและสำนักทะเบียนท้องถิ่นในภารกิจการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0818.2/ว 10 ลงวันที่ 5 มกราคม 2564 เรื่อง
การเตรียมการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น

1,000จำนวน บาท

ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น ค่าเบี้ยประชุม ค่าพาหนะ
ค่าตอบแทนการออกข้อสอบในการสอบแข่งขันคัดเลือก ค่า
การตรวจคำตอบ หรือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนอื่น ๆ ที่มีสิทธิ
ได้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายการ
คัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558

20,000จำนวน บาท

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นกรณีพิเศษให้แก่
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง จำนวน 1 เท่า
ของอัตราเงินเดือนต่อคน ดังนี้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557

10,000จำนวน บาท

ค่าเบี้ยประชุม 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการสามัญ คณะ
กรรมการวิสามัญคณะกรรมการสามัญประจำสภาเทศบาล
ในการตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาล ประชุมคณะ
กรรมการแปรญัตติ ฯลฯ หรือเพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุม
คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการ
ประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2547 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.
2554 ข้อ 105 โดยอาศัยหลักเกณฑ์ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทน
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และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี และการจ่ายเงินค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.
2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงาน
ตามหน้าที่ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่
ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในที่ตั้ง
สำนักงานหรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกที่
ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานใน
ลักษณะเป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือ
กะของตน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559
เรื่อง ระเบียบกระทรวง มหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน 312,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้าน ให้แก่พนักงานเทศบาลที่
มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ
เกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่บุตรของ
พนักงานเทศบาล ผู้มีสิทธิเบิกเงินค่าการศึกษาบุตรได้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2563

45,000จำนวน บาท

รวม บาท3,103,400ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัด
ปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้มาได้ซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่อง
รับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

240,000จำนวน บาท

ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกเพื่อปฏิบัติ
หน้าที่ภายใต้กิจกรรมการจ้างเหมาบริการจ้างลูกจ้าง
สนับสนุนการปฏิบัติงานและการให้บริการประชาชน ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1,388,000จำนวน บาท
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ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารสำนักงาน
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบริการเครื่องถ่ายเอกสารสำนักงาน โดย
เป็นค่าบริการรวมค่าตรวจซ่อมบำรุง ค่าอะไหล่ ค่าหมึกพิมพ์
และอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการถ่ายเอกสารโดยชำระค่าเช่าเป็น
รายเดือน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

492,000จำนวน บาท

ค่าประกันภัยรถยนต์ส่วนกลาง
เพื่อจ่ายเป็นค่าประกันภัยรถยนต์ส่วนกลาง รถประจำ
ตำแหน่ง และรถรับรองที่เทศบาลตำบลสันนาเม็งได้มาโดย
การซื้อ การรับบริจาคหรือได้รับความช่วยเหลือ และได้ขึ้น
ทะเบียนเป็นครุภัณฑ์ของเทศบาลตำบลสันนาเม็งเพื่อใช้ใน
การปฏิบัติราชการ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การจัดทำประกันภัยทางทรัพย์สินขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563

120,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการของเทศบาลตำบล
สันนาเม็ง เช่น การประชุมราชการภายในหน่วยงาน
ประจำเดือน การประชุมสภาท้องถิ่น การประชุมระหว่าง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่วนราชการ เป็นต้น (สำนัก
ปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
0766 ลงวันที่
5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562

100,000จำนวน บาท

106



ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างทำพานพุ่มดอกไม้ พานไม้ประดับ พุ่ม
ดอกไม้ พานพุ่มเงินพานพุ่มทอง กรวยดอกไม้ พวงมาลัย ช่อ
ดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ หรือพวงมาลาสำหรับวางอนุสาวรีย์
หรือใช้ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติใน
วโรกาสต่าง ๆ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562

10,000จำนวน บาท

ค่ารับรอง
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร สำหรับ
กรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้าดูงานหรือเยี่ยมชม
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562

20,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติ ให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าที่พัก ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 5306     ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2568 เรื่อง วิธี
ปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2569
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

200,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่เทศบาลตำบลสันนา
เม็ง ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลสันนาเม็ง เข้าร่วมการฝึก
อบรมกับหน่วยงานอื่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

144,400จำนวน บาท
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โครงการจัดการเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาล
ตำบลสันนาเม็ง
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดการเลือกตั้งผู้
บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลตำบลสันนาเม็ง วัตถุประสงค์
ของโครงการเพื่อจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลตำบล
สันนาเม็ง และนายกเทศมนตรีตำบลสันนาเม็ง กรณีการ
จัดการเลือกตั้งแทนตำแหน่งที่ว่าง เพื่อให้การเลือกตั้งอยู่บน
พื้นแนวทางประชาธิปไตย มีความสุจริต เที่ยงธรรม โปร่งใส
ถูกต้องตามระเบียบ กฎหมาย และเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดตั้งศูนย์ประสานงาน
การเลือกตั้ง การประชาสัมพันธ์การเลือกตั้ง การประชุม การ
อบรมบุคลากรการเลือกตั้ง รวมทั้งผู้สมัครรับเลือกตั้งและ
บุคคลที่เกี่ยวข้อง การจัด พิมพ์บัตรเลือกตั้ง บัตรตัวอย่าง
รวมทั้งค่าขนส่ง การจัดหาเครื่องเขียน แบบพิมพ์และวัสดุ
อุปกรณ์ในการเลือกตั้ง การจัดหาอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม การจัดสถานที่และทำความสะอาด การเช่า
อุปกรณ์ เครื่องใช้สำนักงาน ค่าพาหนะขนส่งสิ่งของอุปกรณ์
การเลือกตั้งและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการตั้งงบประมาณ      เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0818.2/ว 4149 ลงวันที่ 19 กรกฎาคม 2564 เรื่อง การเตรี
ยมการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565 เพื่อ
เป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 169 ลำดับที่ 4

4,000จำนวน บาท
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โครงการจิตอาสา "เราทำความดี เพื่อชาติ ศาสน์ กษัตริย์"
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจิตอาสา “เรา
ทำความดี”  เพื่อชาติ ศาสน์ กษัตริย์ วัตถุประสงค์ของ
โครงการเพื่อสนับสนุนกิจกรรม กลุ่มจิตอาสา ในการปฏิบัติ
ภารกิจให้เกิดประโยชน์กับประชาชน สังคมและการพัฒนา
ท้องถิ่น และสิ่งแวดล้อมในชุมชน เช่น การปลูกต้นไม้ การจัด
ทำความสะอาด การดูแล ลำเหมือง คูคลองและถนนให้มีค
วามสะอาด เป็นต้น โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดงาน เช่น ค่า
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร
กลางวัน ค่าน้ำแข็ง ค่าน้ำดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
และจำเป็น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 5622   ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2567 เรื่อง
แนวทางการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 4/2567 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง หน้าที่ 156 ลำดับ
ที่ 1

20,000จำนวน บาท

โครงการพัฒนาการบริการ One Stop Service แก่บุคลากร
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาการ
บริการ One Stop Service แก่บุคลากรเทศบาลตำบลสันนา
เม็ง วัตถุประสงค์ของโครงการ    เพื่อเตรียมรองรับบริการจุด
เดียวเบ็ดเสร็จ (One Stop Service) ของเทศบาลตำบลสัน
นาเม็งให้มีมาตรฐาน โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดการอบรม ค่า
ป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง ๆ และค่าใช้จ่าย
อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 4/2567 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง หน้าที่ 21 ลำดับที่
1

10,000จำนวน บาท
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โครงการพัฒนาคน พัฒนางาน พัฒนาองค์กรสู่การปฏิบัติงาน
ที่เป็นเลิศ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาคน
พัฒนางาน พัฒนาองค์กรสู่การปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ วัตถุ
ประสงค์ของโครงการ   เพื่อเพิ่มพูนความรู้ พัฒนา ทักษะ
และประสิทธิภาพในการ ปฏิบัติงานของผู้เข้ารับ การอบรม
ให้มีทักษะและ ความสามารถในการปฏิบัติงาน และเพื่อปรับ
เปลี่ยนทัศนคติและ พฤติกรรมในการปฏิบัติงานของ ผู้เข้ารับ
การอบรม ให้เป็นไปใน ทิศทางที่เหมาะสม สอดคล้อง กับ
กระบวนการบริหารงาน ภาครัฐแนวใหม่โดยมีค่าใช้จ่ายเป็น
ค่าจัดการอบรม ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่า
อาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง
ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลงและแก้ไข ครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 48
ลำดับที่ 1

50,000จำนวน บาท
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โครงการวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร วันชาติและวันพ่อแห่งชาติ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการวันคล้ายวันพระ
บรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติและวัน
พ่อแห่งชาติ วัตถุประสงค์ ของโครงการเพื่อเทิดทูนพระ
เกียรติคุณของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหา
ภูมิพล อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และเพื่อเทิดทูน
พระคุณของพ่อและยกย่องบทบาทของพ่อที่มีต่อครอบครัว
และสังคม โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งจัดสถานที่ ค่าตอบแทน
กรรมการตัดสิน ค่าโล่ เงินหรือของรางวัล ค่าป้ายโฆษณา
หรือสิ่งพิมพ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและที่จำเป็น  ใน
การจัดงาน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2568 และแก้ไข ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 86
ลำดับที่ 1

130,000จำนวน บาท
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โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระ
บรมราชินี
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการวัน
เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี
วัตถุประสงค์ของโครงการ เพื่อเทิดพระเกียรติสมเด็จ
พระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี เพื่อเป็นการแสดงพลังความ
สามัคคีของทุกหมู่เหล่าทั้งบุคลากรภาครัฐและประชาชน
และเพื่อเป็นการแสดงความจงรักภักดีและร่วมน้อมรำลึกใน
พระมหากรุณาธิคุณ โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งจัดสถานที่ ค่า
ตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าโล่ เงินหรือของรางวัล ค่าป้าย
โฆษณาหรือสิ่งพิมพ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและที่
จำเป็นในการจัดงาน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลงและแก้ไข ครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 17
ลำดับที่ 4

5,000จำนวน บาท

โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระบรมราชชนนี
พันปีหลวงและวันแม่แห่งชาติ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการวัน
เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระบรมราชชนนีพันปีหลวง
และวันแม่แห่งชาติ วัตถุประสงค์ของโครงการ เพื่อเผยแพร่
และเทิดพระเกียรติสมเด็จพระบรมราชชนนีพันปีหลวง เพื่อ
เผยแพร่เกียรติคุณและบทบาทหน้าที่ของแม่ที่มีต่อครอบครัว
และเพื่อให้ชุมชนได้ตระหนักถึงบทบาทและหน้าที่อันสำคัญ
ยิ่งของแม่ โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งจัดสถานที่ ค่าตอบแทน
กรรมการตัดสิน ค่าโล่ เงินหรือของรางวัล ค่าป้ายโฆษณา
หรือสิ่งพิมพ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและที่จำเป็นใน
การจัดงาน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) )
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2568 และแก้ไข ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 87
ลำดับที่ 2

130,000จำนวน บาท
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โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการวันเฉลิม พระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิ
ราลงกรณพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว วัตถุประสงค์ของโครงการ
เพื่อเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯเพื่อ
เป็นการแสดงความจงรักภักดีและร่วมน้อมรำลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ และเพื่อเป็นการแสดง
พลังความสามัคคีของทุกหมู่เหล่าทั้งบุคลากรภาครัฐและ
ประชาชน โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งจัดสถานที่ ค่าตอบแทน
กรรมการตัดสิน ค่าโล่ เงินหรือของรางวัล ค่าป้ายโฆษณา
หรือสิ่งพิมพ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและที่จำเป็นใน
การ จัดงาน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลงและแก้ไข ครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 15
ลำดับที่ 2

5,000จำนวน บาท

โครงการวันท้องถิ่นไทย
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการวันท้องถิ่นไทย
วัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ
พระบาทสมเด็จ พระจุลจอมเกล้าฯและเป็นการเผยแพร่
บทบาทภารกิจผลงานและความสำคัญของ อปท. ในการให้
บริการสาธารณะแก่ประชาชน โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดงาน
เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
อาหารกลางวัน ค่าน้ำแข็ง ค่าน้ำดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆที่
เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 168 ลำดับที่ 3

5,000จำนวน บาท
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โครงการสันนาเม็งสมาร์ทซิตี้ (Sannameng Smart City)
การพัฒนาสู่เมืองอัจฉริยะ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสันนาเม็ง
สมาร์ทซิตี้ (Sannameng Smart City) การพัฒนาสู่เมือง
อัจฉริยะ วัตถุประสงค์ ของโครงการเพื่อพัฒนาการจัดการ
เมืองและชุมชนให้ ประชาชนมีคุณภาพ ชีวิตที่ดีขึ้น มีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินโดยการใช้เทคโนโลยีและ นวัต
กรรมที่ทันสมัยและชาญฉลาด มุ่งเน้นการแก้ปัญหา และการ
พัฒนาแบบ ยั่งยืน โดยใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ให้คุ้มค่าและเกิด
ประโยชน์สูงสุด โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดการอบรม ค่าป้าย
โครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 4/2567 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง หน้าที่ 157 ลำดับ
ที่ 1

10,000จำนวน บาท

โครงการอบรมให้ความรู้คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างสร้าง
ความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมให้ความรู้
คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติ
งาน วัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อให้ผู้รับการฝึกอบรมได้รับ
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และทราบถึงขั้นตอน
วิธีการปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดการอบรม ค่าป้ายโครงการ
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
และจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

10,000จำนวน บาท

114



โครงการอบรมให้ความรู้และปลุกจิตสำนึกในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมให้ความรู้
และปลุกจิตสำนึกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
วัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อให้ผู้บริหารสมาชิกสภาฯ
พนักงานและเจ้าหน้าที่ มีความรู้และจิตสำนึกในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตและมีจิตสำนึกในเรื่องของความ
ซื่อสัตย์สุจริตเป็นธรรม ไม่ใช้ตำแหน่งที่ในทางที่มิชอบ โดยมี
ค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดการอบรม ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์
เอกสารต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566  หน้าที่ 158 ลำดับที่ 4

10,000จำนวน บาท

รวม บาท757,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 170,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์
ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ขาตั้ง
ไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื่องวัดแรง
ดันไฟฟ้า มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ ฟิวส์
เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า หลอดไฟ เข็มขัดรัด
สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
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2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุงานบ้านงานครัว 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ
กะละมัง ตะหลิว ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วยชาม ผงซักฟอก
สบู่ น้ำยาดับกลิ่น ไม้กวาด ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุก่อสร้าง 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ ค้อนคีม ชะแลง
จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไส้ไม้ เทปวัดระยะ เครื่องวัด
ขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิ่ง สว่านมือ อ่างล้างมือ เครื่อง
ยิงตะปู น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ทราย อิฐหรือ
ซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง ตะปู ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
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184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง
ประแจ แม่แรง ยางรถยนต์ เพลา น้ำกลั่น น้ำมันเบรก เบาะ
รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย หม้อน้ำ หัวเทียน ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 435,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม
น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน
น้ำมันเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล(Diskette, Floppy Disk,
Removable Disk ,Compact Disc, Digital Video Disc,
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Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล (Reel Magnetic Tape,
Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่อง
พิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล หน่วย
ประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง
แผงแป้นอักขระ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุการศึกษา 2,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษา เช่น ค่าหุ่นเพื่อการศึกษา ค่า
แบบจำลองภูมิประเทศ ค่าสื่อการเรียนการเรียนการสอนทำ
ด้วยพลาสติก เบาะยืดหยุ่น กระดาษไวท์บอร์ด ขาตั้ง
(กระดานดำ แปรงลบกระดานดำ) ชอร์ค ปากกาไวท์บอร์ด
ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

รวม บาท1,110,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 1,000,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายค่าไฟฟ้าในสำนักงาน/ในที่สาธารณะ รวมถึงค่าใช้
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จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี ในกิจการ
ของเทศบาลตำบลสันนาเม็ง (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563
เรื่อง การเบิกค่าใช้จ่ายที่ให้ถือว่าเป็นรายจ่าย เมื่อได้รับแจ้ง
ชำระหนี้
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล 100,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล ในสำนักงานหรือที่
สาธารณะรวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่า
บริการ ค่าภาษี ในกิจการของเทศบาลตำบลสันนาเม็ง (สำนัก
ปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563
เรื่อง การเบิกค่าใช้จ่ายที่ให้ถือว่าเป็นรายจ่าย เมื่อได้รับแจ้ง
ชำระหนี้
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นระบบ CLOUD, HOSTING ฯลฯ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563
เรื่อง การเบิกค่าใช้จ่ายที่ให้ถือว่าเป็นรายจ่าย เมื่อได้รับแจ้ง
ชำระหนี้
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
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และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม บาท416,000

งบบุคลากร รวม บาท283,000

รวม บาท283,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 283,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล ของงานวิเคราะห์นโยบายและแผน
(สำนักปลัด) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้
283,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบล
สันนาเม็ง

งบดำเนินงาน รวม บาท133,000

รวม บาท48,000ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 48,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้าน ให้แก่พนักงานเทศบาลที่
มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ
เกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น

รวม บาท85,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ์การ
ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

10,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติ ให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าที่พัก ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 5306     ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2568 เรื่อง วิธี
ปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2569
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

10,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่เทศบาลตำบลสันนา
เม็ง ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลสันนาเม็ง เข้าร่วมการฝึก
อบรมกับหน่วยงานอื่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

5,000จำนวน บาท
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โครงการประชุมประชาคมเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการประชุม
ประชาคมเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของ
โครงการเพื่อให้เทศบาลตำบลสันนาเม็งสามารถนำปัญหา
และความต้องการของ ประชาชนมาวิเคราะห์จัดทำแผนงาน/
โครงการต่างๆ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น อย่างมี
ประสิทธิภาพ ให้ประชาชนเกิดความรู้ ความเข้าใจในการจัด
ทำแผนพัฒนาท้องถิ่น และการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้านซึ่ง
เป็นไปตามการปกครองระบอบประชาธิปไตยและประโยชน์
ที่ได้รับจากการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น และเพื่อให้เทศบาล
สามารถนำปัญหาและความต้องการของประชาชนมา
วิเคราะห์ กำหนดแผนงานและโครงการต่าง ๆ เพื่อบรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าป้ายโครงการ ค่า
อาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง
ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 4/2567 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2567
หน้าที่ 23 ลำดับที่ 2

30,000จำนวน บาท
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โครงการประชุมประชาคมหมู่บ้าน “Morning Talk สภาน้ำ
เต้าหู้  คุยเรื่องแผน พัฒนาท้องถิ่น”
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการประชุม
ประชาคมหมู่บ้าน “Morning Talk สภาน้ำเต้าหู้ คุยเรื่อง
แผน พัฒนาท้องถิ่น” เพื่อรับฟังความคิดเห็นของประชาชน
และผู้นำชุมชนเกี่ยวกับแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อสร้างการมี
ส่วนร่วมของชุมชนในการกำหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น
และเพื่อรวบรวมข้อเสนอแนะไปปรับใช้ในแผนพัฒนาของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าป้ายโครงการ
ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ เอกสาร
ต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2568และแก้ไข ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 17
ลำดับที่ 1

30,000จำนวน บาท

งานบริหารงานคลัง รวม บาท7,279,000

งบบุคลากร รวม บาท4,146,200

รวม บาท4,146,200เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,871,800จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาลของกองคลัง จำนวน 8 อัตรา จำนวน
12 เดือน ตั้งไว้ 2,871,800 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 91,200จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่น ๆ ที่จ่าย
ควบกับเงินเดือน  ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
ของกองคลัง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้
91,200 บาท
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- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.3/ว 1716 ลงวันที่ 25 เมษายน 2566 เรื่อง ประกาศ
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจำตำแหน่ง
ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

เงินประจำตำแหน่ง 85,200จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้กับพนักงาน
เทศบาลผู้มีสิทธิ ของกองคลัง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12
เดือน ตั้งไว้ 85,200 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.3/ว 1716 ลงวันที่ 25 เมษายน 2566 เรื่อง ประกาศ
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจำตำแหน่ง
ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 977,500จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป  รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ของกอง
คลัง จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 977,500 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 120,500จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ของกองคลัง จำนวน 6
อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 120,500 บาท
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

งบดำเนินงาน รวม บาท3,132,800

รวม บาท488,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการ
แต่งตั้งให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามหลักเกณฑ์
ที่กำหนด
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุดที่ มท 0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561
เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะ
กรรมการ

250,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงาน
ตามหน้าที่ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่
ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในที่ตั้ง
สำนักงานหรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกที่
ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานใน
ลักษณะเป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือ
กะของตน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
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- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559
เรื่อง ระเบียบกระทรวง มหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน 168,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้าน ให้แก่พนักงานเทศบาลที่
มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ
เกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่บุตรของ
พนักงานเทศบาล ผู้มีสิทธิเบิกเงินค่าการศึกษาบุตรได้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2563

40,000จำนวน บาท

รวม บาท1,664,800ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าจ้างเหมาบริการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัด
ปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้มาได้ซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่อง
รับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายใน การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

10,000จำนวน บาท

ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกเพื่อปฏิบัติ
หน้าที่ภายใต้กิจกรรมการจ้างเหมาบริการจ้างลูกจ้าง
สนับสนุนการปฏิบัติงานและการให้บริการประชาชน ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

394,800จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติ ให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าที่พัก ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 5306     ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2568 เรื่อง วิธี
ปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2569
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

20,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่เทศบาลตำบลสันนา
เม็ง ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลสันนาเม็ง เข้าร่วมการฝึก
อบรมกับหน่วยงานอื่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

30,000จำนวน บาท

โครงการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์งานภาษีท้องถิ่น
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดทำป้าย
ประชาสัมพันธ์งานภาษีท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของโครงการ
เพื่อเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ห้วงระยะเวลาการปฏิบัติงาน
ด้านการจัดเก็บภาษีให้ประชาชนได้รับทราบ เพื่อให้รับชำระ
ภาษีตามระยะเวลาที่กำหนด โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดทำ
ป้ายประชาสัมพันธ์งานภาษีท้องถิ่น และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 4/2567 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2567
หน้าที่ 155 ลำดับที่ 1

25,000จำนวน บาท
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โครงการปรับปรุงภาพถ่ายทางอากาศสำหรับแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินและสารสนเทศ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการปรับปรุง
ภาพถ่ายทางอากาศสำหรับแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
และสารสนเทศ วัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อสำรวจ
ลักษณะการใช้ประโยชน์ของที่ดิน สำรวจข้อมูลรายละเอียด
สิ่งปลูกสร้างและการใช้ประโยชน์ที่ดินจากภาพถ่ายทาง
อากาศซึ่งมีการปรับปรุงให้เป็นปัจจุบัน โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่า
จัดทำหรือปรับปรุงฐานข้อมูลภาพถ่ายทางอากาศสำหรับ
แผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน การจัดทำฐานข้อมูลในการ
จัดเก็บรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและค่าใช้จ่าย
อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2550
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการดำเนิน
การตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท
0808.3/ว 0107 ลงวันที่ 8 มกราคม 2561 เรื่อง การเตรียม
การเพื่อรองรับการจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 164 ลำดับที่ 4

185,000จำนวน บาท

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 1,000,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาทรัพย์สินของเทศบาลตำบลสันนา
เม็งเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ -รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

รวม บาท150,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 50,000จำนวน บาท
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เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์
ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุงานบ้านงานครัว 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ
กะละมัง ตะหลิว ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วยชาม ผงซักฟอก
สบู่ น้ำยาดับกลิ่น ไม้กวาด ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 60,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม
น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน
น้ำมันเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
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0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล(Diskette, Floppy Disk,
Removable Disk ,Compact Disc, Digital Video Disc,
Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล (Reel Magnetic Tape,
Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่อง
พิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล หน่วย
ประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง
แผงแป้นอักขระ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

รวม บาท830,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการโทรศัพท์ 200,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์สำนักงาน ค่าโทรศัพท์
เคลื่อนที่ และค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว และรวม
ถึงค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ ฯลฯ (กองคลัง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
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ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563
เรื่อง การเบิกค่าใช้จ่ายที่ให้ถือว่าเป็นรายจ่าย เมื่อได้รับแจ้ง
ชำระหนี้
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูป
แบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าบริการไปรษณีย์ 150,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร
ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน ฯลฯ (กองคลัง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563
เรื่อง การเบิกค่าใช้จ่ายที่ให้ถือว่าเป็นรายจ่าย เมื่อได้รับแจ้ง
ชำระหนี้
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 480,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้
จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563
เรื่อง การเบิกค่าใช้จ่ายที่ให้ถือว่าเป็นรายจ่าย เมื่อได้รับแจ้ง
ชำระหนี้
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม บาท523,000

งบบุคลากร รวม บาท503,000
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รวม บาท503,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 315,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล ของหน่วยตรวจสอบภายใน จำนวน
1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 315,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 188,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ของ
หน่วยตรวจสอบภายใน จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
ตั้งไว้ 188,000 บาท
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.3/ว 1716 ลงวันที่ 25 เมษายน 2566 เรื่อง ประกาศ
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจำตำแหน่ง
ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

งบดำเนินงาน รวม บาท20,000

รวม บาท20,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ์การ
ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนท้องถิ่น

5,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติ ให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าที่พัก ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 5306     ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2568 เรื่อง วิธี
ปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2569
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

10,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่เทศบาลตำบลสันนา
เม็ง ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลสันนาเม็ง เข้าร่วมการฝึก
อบรมกับหน่วยงานอื่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

5,000จำนวน บาท
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 4,021,000 บาท แยกเป็น

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานเทศกิจ รวม บาท1,184,000

งบบุคลากร รวม บาท379,000

รวม บาท379,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 205,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล ของงานเทศกิจ (สำนักปลัด) จำนวน
1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 205,00 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 150,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ของงาน
เทศกิจ (สำนักปลัด) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้
150,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000จำนวน บาท

135



เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ของงานเทศกิจ (สำนัก
ปลัด) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 24,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

งบดำเนินงาน รวม บาท805,000

รวม บาท805,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกเพื่อปฏิบัติ
หน้าที่ภายใต้กิจกรรมการจ้างเหมาบริการจ้างลูกจ้าง
สนับสนุนการปฏิบัติงานและการให้บริการประชาชน ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

790,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติ ให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าที่พัก ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 5306     ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2568 เรื่อง วิธี
ปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2569
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

5,000จำนวน บาท
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่เทศบาลตำบลสันนา
เม็ง ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลสันนาเม็ง เข้าร่วมการฝึก
อบรมกับหน่วยงานอื่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

5,000จำนวน บาท

โครงการสายตรวจ เทศกิจเพื่อนชุมชน
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสายตรวจ เทศกิจ
เพื่อนชุมชน วัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อรับทราบปัญหา
ความเดือดร้อนและความต้องการของประชาชนในชุมชน
และเพื่อเฝ้าระวังและป้อมปรามปัญหายาเสพติด ปัญหา
อาชญากรรมและความงบเรียบร้อยในชุมชน โดยมีค่าใช้จ่าย
เป็นค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าวัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2568 และแก้ไข ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 58
ลำดับที่ 2

5,000จำนวน บาท

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม บาท2,787,000

งบบุคลากร รวม บาท1,285,000

รวม บาท1,285,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 205,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล ของงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย (สำนักปลัด) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
ตั้งไว้ 205,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ. ศ.  2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 885,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ของงาน
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ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (สำนักปลัด) จำนวน 8
อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 885,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 195,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ของงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย (สำนักปลัด)จำนวน 8 อัตรา จำนวน 12
เดือน ตั้งไว้ 195,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

งบดำเนินงาน รวม บาท1,431,000

รวม บาท50,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปให้
แก่ อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน กรณีได้รับคำสั่ง ให้
ปฏิบัติหน้าที่งานการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย หรือ
การรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560

40,000จำนวน บาท

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่บุตรของ
พนักงานเทศบาล ผู้มีสิทธิเบิกเงินค่าการศึกษาบุตรได้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2563

10,000จำนวน บาท

รวม บาท1,250,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัด
ปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้มาได้ซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่อง
รับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

200,000จำนวน บาท

ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกเพื่อปฏิบัติ
หน้าที่ภายใต้กิจกรรมการจ้างเหมาบริการจ้างลูกจ้าง
สนับสนุนการปฏิบัติงานและการให้บริการประชาชน ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

940,000จำนวน บาท
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติ ให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าที่พัก ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 5306     ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2568 เรื่อง วิธี
ปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2569
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

20,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่เทศบาลตำบลสันนา
เม็ง ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลสันนาเม็ง เข้าร่วมการฝึก
อบรมกับหน่วยงานอื่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

10,000จำนวน บาท
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โครงการฝึกอบรมประชาชนในการป้องกันและระงับอัคคีภัย
ภัยเทศบาลตำบลสันนาเม็ง
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมประชาชน
ในการป้องกันและระงับอัคคีภัยภัยเทศบาลตำบลสันนาเม็ง
วัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อสร้างองค์ความรู้และทักษะใน
การป้องกันอัคคีภัย ให้กับประชาชนในตำบลสันนาเม็ง โดยมี
ค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดการอบรม ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ เอกสารต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและ
จำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 4/2567 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2567
หน้าที่ 102 ลำดับที่ 15

10,000จำนวน บาท

โครงการฝึกอบรมพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างในการ
ป้องกันและระงับอัคคีภัยเทศบาลตำบลสันนาเม็ง
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมพนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้างในการป้องกันและระงับอัคคีภัย
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง วัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อให้
พนักงานดับเพลิงมีความรู้และทักษะในการดับเพลิงเพิ่มขึ้น
สามารถปฏิบัติงานกรณีมีเหตุอัคคีภัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ
โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดการอบรม ค่าป้ายโครงการ ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
และจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 262 ลำดับที่ 2

10,000จำนวน บาท
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โครงการส่งเสริมความปลอดภัย เข้าใจอสรพิษ  พิชิตภัยงู
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมความ
ปลอดภัย เข้าใจอสรพิษ พิชิตภัยงู เพื่อให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติ
งานป้องกันและบาเทาสาธารณภัยมีความรู้ ทักษะ เกี่ยวกับงู
โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหาร งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2568และแก้ไข ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 57
ลำดับที่ 1

20,000จำนวน บาท

โครงการอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเทศบาล
ตำบลสันนาเม็ง
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเทศบาลตำบลสันนาเม็ง วัตถุประสงค์
ของโครงการ เพื่ออบรมให้ความรู้เกี่ยวกับงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความสงบเรียบร้อย โดยมี
ค่าใช้จ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการอาสา
สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 262 ลำดับที่ 1

40,000จำนวน บาท

รวม บาท131,000ค่าวัสดุ

วัสดุงานบ้านงานครัว 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ
กะละมัง ตะหลิว ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วยชาม ผงซักฟอก
สบู่ น้ำยาดับกลิ่น ไม้กวาด ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
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และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุก่อสร้าง 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ ค้อนคีม ชะแลง
จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไส้ไม้ เทปวัดระยะ เครื่องวัด
ขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิ่ง สว่านมือ อ่างล้างมือ เครื่อง
ยิงตะปู น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ทราย อิฐหรือ
ซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง ตะปู ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุเครื่องแต่งกาย 15,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น ชุดปฏิบัติหน้าที่อาสา
สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ฯลฯ
- เป็นไปตามกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุ
เครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
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เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุเครื่องดับเพลิง 50,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น วาล์วน้ำดับเพลิง
(เชื่อมกับรถดับเพลิง) ท่อสายส่งน้ำ สายดับเพลิง อุปกรณ์ดับ
ไฟป่า (เช่น สายฉีด, ถัง, ไม้ตบไฟ) ถังดับเพลิง ลูกบอลดับ
เพลิง ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุสำรวจ 3,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำรวจ เช่น บันไดอลูมิเนียม เครื่องมือ
แกะสลัก เครื่องมือดึงสายโทรศัพท์ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุอื่น 3,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่น เช่น มิเตอร์น้ำ ไฟฟ้า หัวเชื่อมแก๊ส
หัววาล์วเปิด-ปิดแก๊ส ตะแกรงกันสวะ อุปกรณ์บังคับสัตว์
ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
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จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

งบเงินอุดหนุน รวม บาท71,000

รวม บาท71,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โครงการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่เทศบาลตำบลหนองจ๊อม
อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ ตามโครงการบริหารจัดการ
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ วัตถุ
ประสงค์ของโครงการเพื่อให้มีสถานที่กลางสำหรับรวบรวม
ข้อมูล ปัญหาความต้องการของประชาชนและแจ้งองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเป็นข้อมูลในการพิจารณาให้ความ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่หรือประสานหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องในการให้ความช่วยเหลือประชาชน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 4/2567 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2567
หน้าที่ 82 ลำดับที่ 1

35,000จำนวน บาท

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน
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อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 บ้านสันหลวง ตาม
โครงการเฝ้าระวังรักษาความสงบเรียบร้อยภายในตำบลสัน
นาเม็ง
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 4
บ้านสันหลวง ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ ตามโครงการเฝ้าระวังรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในตำบลสันนาเม็ง เพื่อสนับสนุนการดำเนินงาน การ
ออกตรวจตรารักษาความสงบเรียบร้อยและป้องกันการป
พร่ระบาดของยาเสพติด ในพื้นที่ 12 หมู่บ้าน ตำบลสันนา
เม็ง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2568และแก้ไข ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 61
ลำดับที่ 4

36,000จำนวน บาท

งานจราจร รวม บาท50,000

งบดำเนินงาน รวม บาท50,000

รวม บาท50,000ค่าวัสดุ

วัสดุจราจร 50,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุจราจร เช่น สัญญาณไฟกระพริบ
สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงกั้นจราจร ป้ายเตือน
แท่นแบริเออร์ (แบบพลาสติก และแบบคอนกรีต) ป้ายไฟ
หยุดตรวจ แผ่นป้ายจราจร กระจกโค้งมน ไฟแวบ กระบอง
ไฟ ยางชะลอความเร็วรถหรือยานพาหนะ สติ๊กเกอร์ติดรถ
หรือยานพาหนะ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 6,785,300 บาท แยกเป็น

แผนงานการศึกษา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม บาท2,226,400

งบบุคลากร รวม บาท1,878,600

รวม บาท1,878,600เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,422,600จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล ของกองการศึกษา จำนวน 4 อัตรา
จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 1,422,600 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบล
สันนาเม็ง

เงินประจำตำแหน่ง 60,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้กับพนักงาน
เทศบาลผู้มีสิทธิ ของกองการศึกษา จำนวน 2 อัตรา จำนวน
12 เดือน ตั้งไว้ 60,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.3/ว 1716 ลงวันที่ 25 เมษายน 2566 เรื่อง ประกาศ
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจำตำแหน่ง
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ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบล
สันนาเม็ง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 360,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ของกอง
การศึกษา จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 360,000
บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบล
สันนาเม็ง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 36,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ของกองการศึกษา
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 36,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบล
สันนาเม็ง

งบดำเนินงาน รวม บาท323,800

รวม บาท77,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงาน
ตามหน้าที่ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่
ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในที่ตั้ง
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สำนักงานหรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกที่
ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานใน
ลักษณะเป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือ
กะของตน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559
เรื่อง ระเบียบกระทรวง มหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน 72,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้าน ให้แก่พนักงานเทศบาลที่
มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ
เกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น

รวม บาท192,800ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าจ้างเหมาบริการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัด
ปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้มาได้ซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่อง
รับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

60,000จำนวน บาท

ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกเพื่อปฏิบัติ
หน้าที่ภายใต้กิจกรรมการจ้างเหมาบริการจ้างลูกจ้าง
สนับสนุนการปฏิบัติงานและการให้บริการประชาชน ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

112,800จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
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ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการของเทศบาลตำบล
สันนาเม็ง เช่น การประชุมราชการภายในหน่วยงาน
ประจำเดือน การประชุมสภาท้องถิ่น การประชุมระหว่าง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่วนราชการ เป็นต้น
(กองการศึกษา)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562

10,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติ ให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าที่พัก ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 5306     ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2568 เรื่อง วิธี
ปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2569
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

5,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่เทศบาลตำบลสันนา
เม็ง ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลสันนาเม็ง เข้าร่วมการฝึก
อบรมกับหน่วยงานอื่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

5,000จำนวน บาท

รวม บาท54,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 34,000จำนวน บาท
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เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์
ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล          อุปกรณ์บันทึกข้อมูล(Diskette, Floppy Disk,
Removable Disk ,Compact Disc, Digital Video Disc,
Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล (Reel Magnetic Tape,
Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่อง
พิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล หน่วย
ประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง
แผงแป้นอักขระ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

งบลงทุน รวม บาท24,000

รวม บาท24,000ค่าครุภัณฑ์
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 (จอแส
ดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว)
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวล
ผล แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จำนวน
1 เครื่อง เป็นรายการตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน
มีนาคม 2566 รายละเอียด ดังนี้
1. มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกนหลัก
(6 core) และ 12 แกนเสมือน (12 Thread) และมี
เทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความ
สามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max
Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4.2
GHz
จำนวน 1 หน่วย
2. หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจําแบบ
Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่
น้อยกว่า 8 MB
3. มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ
4. มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มี
ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB
5. มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาดความ
จุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย
6. มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวน ไม่น้อยกว่า
1 ช่อง
7. มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่
น้อยกว่า 3 ช่อง
8. มีแป้นพิมพ์และเมาส์
9. มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

24,000จำนวน บาท

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม บาท4,131,900

งบบุคลากร รวม บาท837,200

รวม บาท837,200เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 684,800จำนวน บาท
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เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาลของกองการศึกษา จำนวน 3 อัตรา
จำนวน 12 เดือน   ตั้งไว้ 684,800 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบล
สันนาเม็ง

เงินวิทยฐานะ 84,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของท้องถิ่น ของกองการศึกษา จำนวน 3
อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 84,000 บาท
- เป็นไปตามพระบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะและเงิน
ประจำตำแหน่งของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2558
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0809.4/ว 2140 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อรองรับการจัดสรรงบประมาณ
เงินอุดหนุนทั่วไปด้านบุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่ ณ สถานศึกษา
(โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 56,400จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ของกอง
การศึกษา จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 56,400
บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ

154



เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 12,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ของกองการศึกษา
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 12,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

งบดำเนินงาน รวม บาท1,818,700

รวม บาท1,168,100ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัด
ปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้มาได้ซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่อง
รับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายใน          การบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

603,600จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสันนาเม็ง
เพื่อเป็นค่าอาหารกลางวัน เงินรายหัวนักเรียน เงินพัฒนาการ
จัดการศึกษา หรือเงินอื่นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้
สถานศึกษาภายในสังกัดเทศบาลตำบล   สันนาเม็ง (กองการ
ศึกษา)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และ
การจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2/2566 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566
หน้าที่ 68 ลำดับที่ 1

564,500จำนวน บาท

รวม บาท650,600ค่าวัสดุ

วัสดุงานบ้านงานครัว 650,600จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ
กะละมัง ตะหลิว ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วยชาม ผงซักฟอก
สบู่ น้ำยาดับกลิ่น ไม้กวาด อาหารเสริม (นม) ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

งบลงทุน รวม บาท24,000

รวม บาท24,000ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
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เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวล แบบที่ 1 (จอแสดง
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว)
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวล
ผล แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จำนวน
1 เครื่อง เป็นรายการตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน
มีนาคม 2566 รายละเอียด ดังนี้
1. มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกนหลัก
(6 core) และ 12 แกนเสมือน (12 Thread) และมี
เทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความ
สามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max
Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4.2
GHz
จำนวน 1 หน่วย
2. หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจําแบบ
Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่
น้อยกว่า 8 MB
3. มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ
4. มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มี
ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB
5. มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาดความ
จุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย
6. มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวน ไม่น้อยกว่า
1 ช่อง
7. มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่
น้อยกว่า 3 ช่อง
8. มีแป้นพิมพ์และเมาส์
9. มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

24,000จำนวน บาท

งบเงินอุดหนุน รวม บาท1,452,000

รวม บาท1,452,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
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อุดหนุนโรงเรียนบ้านหลักปัน
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่โรงเรียนบ้านหลักปัน ตาม
โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันสำหรับนักเรียนโรงเรียนบ้าน
หลักปัน วัตถุประสงค์ของโครงการ เพื่อสนับสนุนอาหาร
กลางวันให้แก่เด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านหลักปัน ระดับชั้น
อนุบาลถึงระดับชั้นประถมศึกษา โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่า
อาหารกลางวันแก่นักเรียนโรงเรียนบ้านหลักปัน ตั้งแต่ ชั้น
อนุบาล 1 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3
- เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2565
และมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2567
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 226 ลำดับที่ 18

1,452,000จำนวน บาท

งานศึกษาไม่กำหนดระดับ รวม บาท427,000

งบดำเนินงาน รวม บาท427,000

รวม บาท145,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการ Learning English and Chinese for  your life
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ Leaning English
and Chinese for your life วัตถุประสงค์ของโครงการ
เพื่อให้เด็กและเยาวชน และประชาชน มีทักษะทางด้าน
ภาษาต่างประเทศเพื่อใช้ในชีวิตประจำวันได้ และเพื่อให้เกิด
การใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดการ
อบรม ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง ๆ และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 223 ลำดับที่ 15

30,000จำนวน บาท
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โครงการต้นกล้าสู่ความเป็นเลิศ ยุค 4.0
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการต้นกล้าสู่ความเป็น
เลิศ ยุค 4.0 วัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนให้เด็กได้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาท สิทธิ
หน้าที่ของตนเอง เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กได้
แสดงออก กล้าคิด กล้าทำ ในทางสร้างสรรค์และเป็น
ประโยชน์และมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมตามความสามารถ
และความสนใจ โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งจัดสถานที่ ค่าโล่ เงินหรือ
ของรางวัล ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ ค่ามหรสพการแสดง
ค่าป้ายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
และที่จำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหาร งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 225 ลำดับที่ 17

100,000จำนวน บาท

โครงการฝึกอบรมเพื่อต่อต้านยาเสพติดในสถานศึกษา
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมเพื่อต่อต้าน
ยาเสพติดในสถานศึกษา วัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อให้
ความรู้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาเรื่องยาเสพติดในสถาน
ศึกษา โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดการอบรม
ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าวัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 227 ลำดับที่ 20

10,000จำนวน บาท
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โครงการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชน
ตำบลสันนาเม็ง
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมเพื่อพัฒนา
ศักยภาพสภาเด็กและเยาวชนตำบลสันนาเม็ง วัตถุประสงค์
ของโครงการเพื่อให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่
และความรับผิดชอบคณะบริหารสภาเด็กฯ โดยมีค่าใช้จ่าย
เป็นค่าจัดการอบรม ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์
เอกสารต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 227 ลำดับที่ 19

5,000จำนวน บาท

รวม บาท282,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 282,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้
จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563
เรื่อง การเบิกค่าใช้จ่ายที่ให้ถือว่าเป็นรายจ่าย เมื่อได้รับแจ้ง
ให้ชำระหนี้
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 12,382,620 บาท แยกเป็น

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม บาท4,774,720

งบบุคลากร รวม บาท2,220,800

รวม บาท2,220,800เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,364,000จำนวน บาท

จ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี ให้
แก่พนักงานเทศบาลกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน
4 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 2,220,800 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

เงินประจำตำแหน่ง 60,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้กับพนักงาน
เทศบาลผู้มีสิทธิ  ของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 60,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.3/ว 1716 ลงวันที่ 25 เมษายน 2566 เรื่อง ประกาศ
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจำตำแหน่ง
ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
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- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 642,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ของกอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12
เดือน ตั้งไว้ 642,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบล
สันนาเม็ง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 154,800จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ของกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้
154,800 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

งบดำเนินงาน รวม บาท2,126,320

รวม บาท292,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 150,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงาน
ตามหน้าที่ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่
ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในที่ตั้ง
สำนักงานหรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกที่
ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้ง
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สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานใน
ลักษณะเป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือ
กะของตน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559
เรื่อง ระเบียบกระทรวง มหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน 132,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้าน ให้แก่พนักงานเทศบาลที่
มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ
เกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่บุตรของ
พนักงานเทศบาล ผู้มีสิทธิเบิกเงินค่าการศึกษาบุตรได้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2563

10,000จำนวน บาท

รวม บาท609,320ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าจ้างเหมาบริการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัด
ปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้มาได้ซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่อง
รับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

30,000จำนวน บาท

ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกเพื่อปฏิบัติ
หน้าที่ภายใต้กิจกรรมการจ้างเหมาบริการจ้างลูกจ้าง
สนับสนุนการปฏิบัติงานและการให้บริการประชาชน ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

449,320จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

ค่ารับรอง
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร สำหรับ
กรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้าดูงานหรือเยี่ยมชม
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562

20,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติ ให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าที่พัก ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 5306     ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2568 เรื่อง วิธี
ปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2569
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

50,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่เทศบาลตำบลสันนา
เม็ง ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลสันนาเม็ง เข้าร่วมการฝึก
อบรมกับหน่วยงานอื่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

50,000จำนวน บาท

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตตำบลสันนาเม็ง(พชต.)
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตตำบลสันนาเม็ง (พชต.) วัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อ
ขับเคลื่อนงานพัฒนาคุณภาพชีวิตตำบลสันนาเม็ง 3 ประเด็น
หลัก ได้แก่ อาหารปลอดภัย อุบัติเหตุ การพัฒนาสิ่งแวดล้อม
และขยะ โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดประชุมคณะกรรมการ พช
ต. และคณะอนุกรรมการ ได้แก่ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าอาหารและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 238 ลำดับที่ 9

10,000จำนวน บาท

รวม บาท1,225,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 50,000จำนวน บาท

165



เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์
ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ขาตั้ง
ไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื่องวัดแรง
ดันไฟฟ้า มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ ฟิวส์
เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า                 หลอดไฟฟ้า
หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุงานบ้านงานครัว 50,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ
กะละมัง ตะหลิว ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วยชาม ผงซักฟอก
สบู่ น้ำยาดับกลิ่น ไม้กวาด ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
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2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 1,000,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม
น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน
น้ำมันเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 50,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น ชุด
เครื่องมือผ่าตัด ที่วางกรวยแก้ว กระบอกตวง หูฟัง
(Stethoscope) เปลหามคนไข้ เครื่องมือวิทยาศาสตร์
เครื่องวัดอุณหภูมิ (ปรอทวัดไข้) สำลี ผ้าพันแผล ยาและ
เวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์ เคมีภัณฑ์ น้ำยาต่าง ๆ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
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รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุการเกษตร 5,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น เคียว สปริงเกลอร์
(Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ คราดซี่
พรวนดิน มีดตัดต้นไม้ ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและ
สัตว์ อาหารสัตว์ พืชและสัตว์ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุเครื่องแต่งกาย 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น ชุดปฏิบัติหน้าที่อาสา
สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ฯลฯ
- เป็นไปตามกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุ
เครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว1095
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนก
ประเภท รายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
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ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล(Diskette, Floppy Disk,
Removable Disk ,Compact Disc, Digital Video Disc,
Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล (Reel Magnetic Tape,
Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่อง
พิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล หน่วย
ประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง
แผงแป้นอักขระ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

งบลงทุน รวม บาท427,600

รวม บาท427,600ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
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เครื่องพ่นละอองฝอยสะพายหลัง ULV Rotary ที่ใช้ในงาน
สาธารณสุข
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพ่นละอองฝอยสะพายหลัง ULV
Rotary ที่ใช้ในงานสาธารณสุข จำนวน 1 เครื่อง ราย
ละเอียดดังนี้
1. เครื่องยนต์เบนซิน 2 หรือ 4 จังหวะ ที่มีระบบสตาร์ท
เครื่องยนต์ ด้วยการชักดึง
2. ผลิตละอองสารเคมีโดยใช้แรงอัดลม ระบบโรตารี คอมเพ
รสเซอร์ (Rotary Compressor) หรือระบบโรตารี่ โบลเวอร์
(Rotary Blower)
3. มีหัวฉีด (Nozzle) หรือวาล์วควบคุมอัตราการไหล ซึ่ง
สามารถ ปรับเปลี่ยนอัตราการไหลได้ และสามารถควบคุม
อัตราการไหลได้คงที่
4. ขนาดละอองสารเคมี (Droplet Size) ที่เครื่องพ่นผลิตได้
ต้องมีค่า Volume Median Diameter (VMD) ไม่เกิน 30
ไมครอน และมีค่า ความสม่ำเสมอของการผลิตละอองสาร
เคมี (Span) ไม่เกิน 2 โดยวัดที่ อัตราการไหลไม่น้อยกว่า 2
ลิตร/ชั่วโมง ที่ระยะ 3 เมตรจากหัวพ่น และต้องมีหนังสือ
รับรองจากกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ หรือหน่วยงาน ที่ได้
รับการรับรองจากองค์การอนามัยโลก (WHO)
5. ถังบรรจุสารเคมีทำด้วยวัสดุที่ทนต่อการกัดกร่อนของสาร
เคมี หรือตัวทำละลายอื่น ๆ และมีขนาดบรรจุไม่น้อยกว่า 2
ลิตร
6. ถังบรรจุน้ำมันเชื้อเพลิงทำด้วยวัสดุที่ทนต่อการกัดกร่อน
ของ น้ำมันเชื้อเพลิง หรือตัวทำละลายอื่น ๆ และมีขนาด
บรรจุไม่น้อยกว่า 0.5 ลิตร
7. เครื่องพ่นต้องเป็นเครื่องที่ได้มาตรฐานอยู่ในสายการผลิต
ไม่ใช่เครื่องตัดแปลง เพื่อให้ได้ตามคุณลักษณะ และมีแหล่ง
ผลิตชัดเจน โดยมีรายละเอียดดังนี้
   7.1 เครื่องพ่นฯ ที่ผลิตในประเทศ จะต้องแสดงเอกสาร
ดังนี้
   (1) หนังสือรับรองจากโรงงานผู้ผลิต ว่าอยู่ในสายการผลิต
ไม่ใช่เครื่องดัดแปลง
   (2) ใบรับรองสินค้าที่ผลิตในประเทศไทย (Made in
Thailand: MiT) จากสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย
   (3) โรงงานผู้ผลิตต้องมีเอกสารรับรองการผ่านมาตรฐาน
ISO 9001
   7.2 เครื่องพ่นฯ ที่นำเข้าจากต่างประเทศ จะต้องแสดง
เอกสารดังนี้
   (1) หนังสือรับรองจากโรงงานผู้ผลิต ว่าอยู่ในสายการผลิต

91,000จำนวน บาท
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ไม่ใช่เครื่องดัดแปลง
   (2) โรงงานผู้ผลิตต้องมีเอกสารรับรองการผ่านมาตรฐาน
ISO 9001
   หมายเหตุ : หน่วยงานที่จัดซื้อจัดจ้างให้แต่งตั้งคณะ
กรรมการพิจารณา
                 ประเด็น รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะก่อน
นำไปใช้
- เป็นไปตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ ฉบับ
เดือนธันวาคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2568 และแก้ไข ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 70
ลำดับที่ 1
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เครื่องพ่นหมอกควันสะพายไหล่ ที่ใช้ในงานสาธารณสุข
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควันสะพายไหล่ ที่ใช้ใน
งานสาธารณสุข จำนวน 1 เครื่อง รายละเอียดดังนี้
1. มีหัวฉีด (Nozzle) หรือวาล์วควบคุมอัตราการไหล ซึ่ง
สามารถปรับเปลี่ยน อัตราการไหลได้ และสามารถควบคุม
อัตราการไหลได้คงที่
2. ถังบรรจุสารเคมีเป็นวัสดุที่ทนต่อการกัดกร่อนของสารเคมี
หรือตัวทำละลายอื่น ๆ และมีขนาดบรรจุสารเคมีได้ไม่น้อย
กว่า 4 ลิตร
3. ถังบรรจุน้ำมันเชื้อเพลิงเป็นวัสดุที่ทนต่อการกัดกร่อนของ
น้ำมันเชื้อเพลิง และมีขนาดบรรจุน้ำมันเชื้อเพลิงได้ไม่น้อย
กว่า 1 ลิตร
4. มีโลหะป้องกันความร้อน หุ้มท่อพ่นไม่น้อยกว่าร้อยละ 50
ของความยาวห้องเผาไหม้ถึงปลายท่อพ่น
5. ขนาดของละอองสารเคมี (Droplet Size) ที่เครื่องพ่น
ผลิตได้ ต้องมีค่า Volume Median Diameter (VMD) ไม่
เกิน 30 ไมครอน และมีค่าความสม่ำเสมอ ของการผลิต
ละอองสารเคมี (Span) ไม่เกิน 2 โดยวัดที่อัตราการไหล ไม่
น้อยกว่า 24 ลิตร/ชั่วโมง ที่ระยะ 2 เมตร จากหัวพ่น และ
ต้องมี หนังสือรับรองจากกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ หรือ
หน่วยงานที่ได้รับการรับรองจากองค์การอนามัยโลก (WHO)
6. เครื่องพ่นต้องเป็นเครื่องที่ได้มาตรฐานอยู่ในสายการผลิต
ไม่ใช่เครื่องดัดแปลง เพื่อให้ได้ตามคุณลักษณะ และมีแหล่ง
ผลิตชัดเจน โดยมีรายละเอียดดังนี้
   6.1 เครื่องพ่นฯ ที่ผลิตในประเทศ จะต้องแสดงเอกสาร
ดังนี้
   (1) หนังสือรับรองจากโรงงานผู้ผลิต ว่าอยู่ในสายการผลิต
ไม่ใช่เครื่องดัดแปลง
   (2) ใบรับรองสินค้าที่ผลิตในประเทศไทย (Made in
Thailand: MiT) จากสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย
   (3) โรงงานผู้ผลิตต้องมีเอกสารรับรองการผ่านมาตรฐาน
ISO 9001
   6.2 เครื่องพ่นฯ ที่นำเข้าจากต่างประเทศ จะต้องแสดง
เอกสารดังนี้
   (1) หนังสือรับรองจากโรงงานผู้ผลิต ว่าอยู่ในสายการผลิต
ไม่ใช่เครื่องดัดแปลง
   (2) โรงงานผู้ผลิตต้องมีเอกสารรับรองการผ่านมาตรฐาน
ISO 9001
   หมายเหตุ : หน่วยงานที่จัดซื้อจัดจ้างให้แต่งตั้งคณะ
กรรมการพิจารณา

86,600จำนวน บาท
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                 ประเด็น รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะก่อน
นำไปใช้
- เป็นไปตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ ฉบับ
เดือนธันวาคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2568 และแก้ไข ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 70
ลำดับที่ 2
เตียง MOBILIZE
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเตียง MOBILIZE สำหรับดัดดึงข้อต่อ
กระดูกสันหลัง จำนวน 1 ตัว รายละเอียดดังนี้
1. เป็นเตียงสามตอนปรับระดับความสูงได้ ทำงานด้วยระบบ
มอเตอร์ไฟฟ้า
2. สามารถใช้ได้กับไฟ 220 – 230 โวลต์ 50 เฮิรตซ์
- เป็นครุภัณฑ์ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 6/2567 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3/2567
หน้าที่ 44 ลำดับที่ 2

250,000จำนวน บาท

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม บาท540,000

งบดำเนินงาน รวม บาท300,000

รวม บาท300,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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โครงการการให้บริการสาธารณสุขภายใต้ระบบปฏิบัติการ
Digital Platform
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการการให้บริการ
สาธารณสุขภายใต้ระบบปฏิบัติการ Digital Platform วัตถุ
ประสงค์ของโครงการพัฒนาระบบการทำงานของศูนย์บริการ
สาธารณสุขเทศบาลตำบลสันนาเม็งให้มีความทันสมัย โดยมี
ค่าใช้จ่ายเป็นค่าประชาสัมพันธ์และจัดกิจกรรม และค่าใช้
จ่ายอื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำรุงโรง
พยาบาลและหน่วยบริการสาธารณสุขขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 233 ลำดับที่ 3

10,000จำนวน บาท

โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกอย่างมี
ประสิทธิภาพ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและควบคุม
โรคไข้เลือดออกอย่างมีประสิทธิภาพ วัตถุประสงค์ของ
โครงการเพื่อเป็นการควบคุมป้องกัน การเกิดโรคที่มียุงเป็น
พาหะในเขตตำบลสันนาเม็ง เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีความ
รู้ ความเข้าใจ และมีส่วนร่วมในการควบคุม ป้องกันโรค
ไข้เลือดออกและเพื่อลดอัตราป่วยด้วยโรคไข้เลือดออก โดยมี
ค่าใช้จ่ายเป็นค่าประชาสัมพันธ์และจัดกิจกรรมรณรงค์
ป้องกันและกำจัดยุงลายในพื้นที่ 12 หมู่บ้าน ตำบล
สันนาเม็งและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 235 ลำดับที่ 5

30,000จำนวน บาท
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โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าภายใต้โครงการสัตว์
ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์  ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภร
ณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวร
ขัตติยราชนารี
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการรณรงค์ป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า ภายใต้โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี วัตถุ
ประสงค์ของโครงการ เพื่อให้สุนัขและแมวได้รับการฉีดวัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าครอบคลุมทุกพื้นที่ในตำบลสันนาเม็ง
เพื่อประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจเรื่องโรค
พิษสุนัขบ้า และการดูแลสัตว์เลี้ยงอย่างถูกต้อง รับผิดชอบ
และตระหนักถึงอันตรายของโรคพิษสุนัขบ้า และเพื่อการ
ควบคุมประชากรสัตว์ โดยการผ่าตัดทำหมันสุนัข โดยมีค่าใช้
จ่ายเป็นค่าสำรวจและขึ้นทะเบียนสัตว์ ค่าจัดซื้อวัคซีน
ป้องกันพิษสุนัขบ้าพร้อมอุปกรณ์การฉีด ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุและอุปกรณ์อื่นๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การจัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0810.5/ว 1042
ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 เรื่อง แนวทางการดำเนิน
โครงการสัตว์ปลอดโรค
คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี เพิ่มเติม
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที่ มท 0808.2/ว 827 ลงวันที่ 1 มีนาคม 2562 เรื่อง
การกำหนดอัตราค่าอาหารตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการ

50,000จำนวน บาท
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จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 240 ลำดับที่ 11
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการแพทย์ฉุกเฉินตำบลสันนา
เม็ง
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
การแพทย์ฉุกเฉินตำบลสันนาเม็ง เพื่อเป็นการฟื้นฟูความรู้ให้
กับตัวแทน อสม. ตำบลสันนาเม็ง พนักงานจ้างเทศบาล และ
เจ้าหน้าที่ กู้ชีพตำบลสันนาเม็ง มีความรู้ในการช่วยเหลือผู้
ป่วยฉุกเฉินที่ได้รับบาดเจ็บจากอุบัติเหตุและเพื่อให้ตัวแทน อ
สม.ตำบลสันนาเม็ง พนักงานจ้างเทศบาล และเจ้าหน้าที่กู้ชีพ
ตำบลสันนาเม็งสามารถช่วยเหลือผู้ประสบภัย ผู้ป่วยฉุกเฉิน
ผู้อนาถาในชุมชนได้อย่างถูกหลักวิธีของการปฐมพยาบาล
โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดการอบรม ค่าป้ายโครงการ ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
และจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2/2566 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566
หน้าที่ 234 ลำดับที่ 4

10,000จำนวน บาท
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โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพและศึกษาดูงานผู้นำชุมชนใน
การป้องกันและดูแลสุขภาพ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพและศึกษาดูงานผู้นำชุมชนในการป้องกันและดูแล
สุขภาพ เพื่อพัฒนาศักยภาพและศึกษาดูงานผู้นำชุมชน ผู้
บริหาร ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ ในการป้องกันและดูแล
สุขภาพในชุมชน เพื่อให้ผู้นำชุมชน ผู้บริหาร ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ มีความรู้และสามารถปฏิบัติงานเชิงรุกและสามารถ
ดูแลสุขภาพของประชาชนในชุมชนเบื้องต้นได้ถูกต้องตาม
บทบาทหน้าที่ โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดการอบรม ค่าป้าย
โครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2/2566 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566
หน้าที่ 239 ลำดับที่ 10

200,000จำนวน บาท

งบเงินอุดหนุน รวม บาท240,000

รวม บาท240,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน
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โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 10 ตำบลสันนา
เม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 10 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่ ให้แก่ คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 10
ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมารปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที่ มท 0819.2/ ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2566 เรื่อง
การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับการดำเนิน
งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 12 ลำดับที่ 10

20,000จำนวน บาท

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 11 ตำบลสันนา
เม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 11 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่ ให้แก่ คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 11
ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมารปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที่ มท 0819.2/ ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2566 เรื่อง
การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับการดำเนิน
งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 13 ลำดับที่ 11

20,000จำนวน บาท
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โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 12 ตำบลสันนา
เม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 12 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่ ให้แก่ คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 12
ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมารปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที่ มท 0819.2/ ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2566 เรื่อง
การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับการดำเนิน
งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 13 ลำดับที่ 12

20,000จำนวน บาท

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 1 ตำบลสันนา
เม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 1 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ ให้แก่ คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 ตำบลสันนา
เม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมารปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที่ มท 0819.2/ ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2566 เรื่อง
การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับการดำเนิน
งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 8 ลำดับที่ 1

20,000จำนวน บาท
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โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 2 ตำบลสันนา
เม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 2 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ ให้แก่ คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 ตำบลสันนา
เม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมารปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที่ มท 0819.2/ ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2566 เรื่อง
การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับการดำเนิน
งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 8 ลำดับที่ 2

20,000จำนวน บาท

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 3 ตำบลสันนา
เม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 3 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ ให้แก่ คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 ตำบลสันนา
เม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมารปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที่ มท 0819.2/ ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2566 เรื่อง
การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับการดำเนิน
งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 9 ลำดับที่ 3

20,000จำนวน บาท
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โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 4 ตำบลสันนา
เม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 4 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ ให้แก่ คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 ตำบลสันนา
เม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมารปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที่ มท 0819.2/ ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2566 เรื่อง
การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับการดำเนิน
งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 9 ลำดับที่ 4

20,000จำนวน บาท

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 5 ตำบลสันนา
เม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 5 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ ให้แก่ คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 ตำบลสันนา
เม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมารปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที่ มท 0819.2/ ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2566 เรื่อง
การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับการดำเนิน
งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 10 ลำดับที่ 5

20,000จำนวน บาท
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โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 6 ตำบลสันนา
เม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 6 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ ให้แก่ คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 ตำบลสันนา
เม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมารปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที่ มท 0819.2/ ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2566 เรื่อง
การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับการดำเนิน
งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 10 ลำดับที่ 6

20,000จำนวน บาท

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 7 ตำบลสันนา
เม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 7 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ ให้แก่ คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 ตำบลสันนา
เม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมารปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที่ มท 0819.2/ ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2566 เรื่อง
การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับการดำเนิน
งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 11 ลำดับที่ 7

20,000จำนวน บาท
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โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 8 ตำบลสันนา
เม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 8 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ ให้แก่ คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 ตำบลสันนา
เม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมารปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที่ มท 0819.2/ ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2566 เรื่อง
การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับการดำเนิน
งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 11 ลำดับที่ 8

20,000จำนวน บาท

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 9 ตำบลสันนา
เม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 9 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ ให้แก่ คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 ตำบลสันนา
เม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมารปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที่ มท 0819.2/ ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2566 เรื่อง
การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับการดำเนิน
งานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 12 ลำดับที่ 9

20,000จำนวน บาท

งานศูนย์บริการสาธารณสุข รวม บาท7,067,900

งบบุคลากร รวม บาท3,661,200

รวม บาท3,661,200เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,026,020จำนวน บาท

จ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี ให้
แก่พนักงานเทศบาล ของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
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จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 2,026,020 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบล
สันนาเม็ง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 78,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ที่จ่าย
ควบกับเงินเดือน   ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
ของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน 4 อัตรา จำนวน
12 เดือน ตั้งไว้ 78,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.3/ว 1716 ลงวันที่ 25 เมษายน 2566 เรื่อง ประกาศ
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจำตำแหน่ง
ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบล
สันนาเม็ง

เงินประจำตำแหน่ง 126,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้กับพนักงาน
เทศบาลผู้มีสิทธิ    ของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 126,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น            พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
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ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.3/ว 1716 ลงวันที่ 25 เมษายน 2566 เรื่อง ประกาศ
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจำตำแหน่ง
ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบล
สันนาเม็ง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,287,180จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ของกอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน 9 อัตรา จำนวน 12
เดือน ตั้งไว้ 1,287180 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบล
สันนาเม็ง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 144,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ของกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้
144,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

งบดำเนินงาน รวม บาท3,406,700
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รวม บาท1,256,700ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของแพทย์ปฏิบัติงานต่างหน่วย
บริการในศูนย์บริการสาธารณสุข เทศบาลตำบลสันนาเม็ง
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของแพทย์ปฏิบัติงาน
ต่างหน่วยบริการในศูนย์บริการสาธารณสุข เทศบาลตำบลสัน
นาเม็ง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- ตามหนังสือที่ สธ.0201.042.1/ว.100 ลงวันที่ 5
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2552 หลักเกณฑ์วิธีการ และเงื่อนไขการ
จ่ายเงินค่าตอบแทน แนบท้ายข้อบังคับกระทรวงสาธารณสุข
ว่าด้วยการจ่ายเงินค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานให้กับ
หน่วยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข (ฉบับที่ 5) พ.ศ.
2552 เพื่อเป็นค่าตอบแทนแพทย์ที่ปฏิบัติงานให้บริการต่าง
หน่วยบริการ ข้อ 1.3(3)

275,455จำนวน บาท

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานให้กับหน่วยบริการใน
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานให้แก่
หน่วยบริการสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพื่อเพิ่มพูนประสิทธิภาพเสริมสร้างแรงจูงใจ และเป็นค่า
ตอบแทนในการปฏิบัติงานในเวลาราชการหรือนอกเวลา
ราชการ ในหน่วยบริการสาธารณสุข หรือนอกหน่วยบริการ
สาธารณสุขหรือต่างหน่วยสาธารณสุข
- เป็นไปตามข้อบังคับกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยการจ่าย
เงินค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานให้กับหน่วยบริการใน
สังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2544 และแก้ไขเพิ่มเติม มา
บังคับใช้โดยอนุโลม

465,245จำนวน บาท
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ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น
เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปให้
แก่ อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ที่ช่วยองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิก
ค่าใช้จ่าย พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0819.2/ว 2318 ลงวันที่ 21 เมษายน 2564 เรื่อง แนวทาง
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

144,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 120,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงาน
ตามหน้าที่ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่
ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในที่ตั้ง
สำนักงานหรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกที่
ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานใน
ลักษณะเป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือ
กะของตน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559
เรื่อง ระเบียบกระทรวง มหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน 192,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้าน ให้แก่พนักงานเทศบาลที่
มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ
เกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
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ส่วนท้องถิ่น

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่บุตรของ
พนักงานเทศบาล ผู้มีสิทธิเบิกเงินค่าการศึกษาบุตรได้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2563

60,000จำนวน บาท

รวม บาท2,150,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัด
ปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้มาได้ซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่อง
รับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายใน       การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

20,000จำนวน บาท
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ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกเพื่อปฏิบัติ
หน้าที่ภายใต้กิจกรรมการจ้างเหมาบริการจ้างลูกจ้าง
สนับสนุนการปฏิบัติงานและการให้บริการประชาชน ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1,000,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติ ให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าที่พัก ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 5306 ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2568 เรื่อง วิธีปฏิบัติ
ในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2569 ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

60,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่เทศบาลตำบลสันนา
เม็ง ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลสันนาเม็ง เข้าร่วมการฝึก
อบรมกับหน่วยงานอื่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

60,000จำนวน บาท
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โครงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการด้านสาธารณสุขของ
ศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลตำบลสันนาเม็ง
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพการ
ให้บริการด้านสาธารณสุขของศูนย์บริการสาธารณสุข
เทศบาลตำบลสันนาเม็งวัตถุประสงค์ของโครงการ เพื่อหน่วย
บริการปฐมภูมิมีบุคลากรด้านสาธารณสุขอย่างเพียงพอต่อ
ภารกิจการจัดการสาธารณสุข เพื่อปรับปรุงพัฒนาโครงสร้าง
ระบบบริการและการรักษาพยาบาลให้มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพที่ดี เพื่อปรับภาพลักษณ์หน่วยบริการปฐมภูมิ
ตามแนวคิดคลินิกหมอครอบครัว ตามระบบการแพทย์ปฐม
ภูมิที่มีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวดูแลประชาชน และเป็น
สถานบริการตัวอย่างในการถ่ายโอนสถานีอนามัยให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดจ้าง
บุคลากรทางการแพทย์และด้านสาธารณสุข ค่ายา เวชภัณฑ์
และวัสดุวิทยาศาสตร์ทางการแพทย์ ค่าจัดซื้อวัสดุที่จำเป็น
สำหรับการปฏิบัติงาน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและ
จำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำรุงโรง
พยาบาลและหน่วยบริการสาธารณสุขขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7303     ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติงานด้านการเงิน     การคลังของโรง
พยาบาลและหน่วยบริการสาธารณสุขขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2/2566 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566
หน้าที่ 230 ลำดับที่ 1

1,000,000จำนวน บาท
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โครงการระบบบริการสาธารณสุขสู่เมืองแห่งสุขภาพ
(Healthy City)
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการระบบบริการ
สาธารณสุขสู่เมืองแห่งสุขภาพ (Healthy City) เพื่อหน่วย
บริการปฐมภูมิมีบุคลากรด้านสาธารณสุขอย่างเพียงพอต่อ
ภารกิจการจัดการสาธารณสุข เพื่อปรับปรุงพัฒนาโครงสร้าง
ระบบบริการและการรักษาพยาบาลให้มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพที่ดี เพื่อปรับภาพลักษณ์หน่วยบริการปฐมภูมิ
ตามแนวคิดคลินิกหมอครอบครัว ตามระบบการแพทย์ปฐม
ภูมิที่มีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวดูแลประชาชน และเป็น
สถานบริการตัวอย่างในการถ่ายโอนสถานีอนามัยให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อตรวจสุขภาพให้แก่ผู้ป่วย
นอนติดเตียง ผู้ป่วยติดบ้าน ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้สูงอายุ ผู้
ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ ผู้ป่วยเรื้อรัง และผู้ป่วยที่ต้องดูแลระยะ
ยาว (LTC) ในตำบลสันนาเม็ง และเพื่อสร้างขวัญกำลังใจให้
กับผู้ป่วยนอนติดเตียง ผู้ป่วยติดบ้าน ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้
สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ ผู้ป่วยเรื้อรัง และผู้ป่วยที่ต้อง
ดูแลระยะยาว (LTC) ให้พร้อมที่จะดำรงชีวิตต่อไปได้อย่างมีค
วามสุข โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่า ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง ๆ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2/2566 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566
หน้าที่ 231 ลำดับที่ 2

10,000จำนวน บาท
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 764,000 บาท แยกเป็น

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม บาท764,000

งบบุคลากร รวม บาท544,000

รวม บาท544,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 356,000จำนวน บาท

จ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี ให้
แก่พนักงานเทศบาล ของงานพัฒนาชุมชน (สำนักปลัด)
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน   ตั้งไว้ 205,400 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 188,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ของงาน
พัฒนาชุมชน (สำนักปลัด) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
ตั้งไว้ 188,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

งบดำเนินงาน รวม บาท220,000
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รวม บาท19,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงาน
ตามหน้าที่ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่
ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในที่ตั้ง
สำนักงานหรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกที่
ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานใน
ลักษณะเป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือ
กะของตน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559
เรื่อง ระเบียบกระทรวง มหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่บุตรของ
พนักงานเทศบาล ผู้มีสิทธิเบิกเงินค่าการศึกษาบุตรได้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2563

9,000จำนวน บาท

รวม บาท201,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าจ้างเหมาบริการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัด
ปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้มาได้ซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่อง
รับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

5,000จำนวน บาท

ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกเพื่อปฏิบัติ
หน้าที่ภายใต้กิจกรรมการจ้างเหมาบริการจ้างลูกจ้าง
สนับสนุนการปฏิบัติงานและการให้บริการประชาชน ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

126,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติ ให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าที่พัก ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 5306     ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2568 เรื่อง วิธี
ปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2569
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

10,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่เทศบาลตำบลสันนา
เม็ง ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลสันนาเม็ง เข้าร่วมการฝึก
อบรมกับหน่วยงานอื่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

10,000จำนวน บาท
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โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชน ด้านการส่งเสริมและ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตเทศบาลตำบลสันนาเม็ง
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเทศบาล
ตำบลสันนาเม็ง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างและพัฒนา
คุณภาพชีวิตแก่ประชาชนตำบลสันนาเม็ง เพื่อยกระดับราย
ได้และพัฒนาศักยภาพในการประกอบอาชีพให้กับครัวเรือน
ในตำบลสันนาเม็ง เพื่อช่วยเหลือสนับสนุนประชาชนในตำบล
สันนาเม็งในการแก้ไขปัญหาที่เกิดจากภัยพิบัติ โดยช่วยเหลือ
ประชาชน หมู่ที่ 1 – 12 ตำบลสันนาเม็ง ที่ได้รับความ
เดือดร้อนหรือไม่สามารถช่วยเหลือตนเองได้ในการดำรงชีพ
โดยอาจให้เป็นสิ่งของหรือจ่ายเป็นเงินหรือการจัดบริการ
สาธารณะเพื่อให้การช่วยเหลือประชาชนในระดับเขตพื้นที่
หรือท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 256 ลำดับที่ 1

50,000จำนวน บาท
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 5,270,000 บาท แยกเป็น

แผนงานเคหะและชุมชน

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม บาท5,240,000

งบดำเนินงาน รวม บาท5,240,000

รวม บาท5,240,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการจัดเก็บและกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
ในเขตเทศบาลตำบลสันนาเม็ง
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการจัดเก็บและกำจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล โดยการจ้างเหมาหน่วยงานภาครัฐและหน่วย
งานเอกชน กำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล หมู่ที่ 1 – 12
ตำบลสันนาเม็ง
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2)
พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ. 2535
- เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการ
มูลฝอย พ.ศ. 2560 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

5,100,000จำนวน บาท
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ค่าจ้างเหมาบริการจัดเก็บและกำจัดขยะอันตรายและขยะติด
เชื้อเทศบาลตำบลสันนาเม็ง
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการจัดเก็บและกำจัดขยะติดเชื้อ
ในศูนย์บริการสาธารณสุข เทศบาลตำบลสันนาเม็ง และ
กำจัดขยะอันตรายในชุมชนตำบลสันนาเม็ง หมู่ที่ 1 – 12
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ. 2535
- เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการ
มูลฝอย พ.ศ. 2560 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

60,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการจัดการขยะอินทรีย์และวัสดุที่ย่อยสลายได้
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดการขยะ
อินทรีย์และวัสดุที่ย่อยสลายได้ วัตถุประสงค์ของโครงการ
เพื่อเพื่อส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนในหมู่บ้าน/ชุมชนร่วมมือกัน
จัดการขยะอินทรีย์และวัสดุย่อยสลายได้ด้วยตนเองที่ต้นทาง
โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดการอบรม ค่าป้ายโครงการ ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
และจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0820.4/ว 12706 ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2566 เรื่อง คู่มือ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานธนาคารขยะ
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2/2566 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566
หน้าที่ 41 ลำดับที่ 1

10,000จำนวน บาท
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โครงการรักษาความสะอาดภายในองค์กร ชุมชน และการ
รณรงค์ลดหมอกควันในพื้นที่เทศบาลตำบลสันนาเม็ง
Sannameng Big Cleaning Day
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการรักษาความ
สะอาดภายในองค์กรชุมชน และการรณรงค์ลดหมอกควันใน
พื้นที่เทศบาลตำบลสันนาเม็ง Sannameng Big Cleaning
Day วัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อให้ความรู้ความเข้าใจและ
ร่วมกันรักษาความสะอาดในพื้นที่ตำบลสันนาเม็งให้เป็น
ตำบลที่น่าอยู่น่ามอง เพื่อพัฒนาตำบลสันนาเม็งให้เป็นเมืองที่
สะอาด เรียบร้อย เพื่อร่วมกันทำความสะอาดพื้นที่ตำบลสัน
นาเม็ง เพื่อให้บุคลากรและประชาชนได้ร่วมทำกิจกรรม 5 ส
เพื่อจัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาพื้นที่ โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่า
ป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและ
จำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 4/2567 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2567
หน้าที่ 167 ลำดับที่ 1

50,000จำนวน บาท
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและรณรงค์การคัดแยกขยะตาม
หลัก "3Rs-ประชารัฐ"
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
และรณรงค์การคัดแยกขยะตามหลัก 3Rs-ประชารัฐ วัตถุ
ประสงค์ของโครงการ เพื่อตอบ สนองนโยบายของรัฐบาลใน
การแก้ไขปัญหาขยะมูลฝอย เพื่อผู้นำชุมชนมีความรู้ความ
เข้าใจเรื่องการคัดแยกขยะ ตามหลัก 3R เพื่อส่งเสริมให้
ชุมชนมีการคัดแยกขยะในครัวเรือน และเพื่อส่งเสริมให้มีการ
ใช้ประโยชน์จากขยะรีไซเคิล โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดการ
อบรม ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง ๆ และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0820.4/ว 12706 ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2566 เรื่อง คู่มือ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานธนาคารขยะ
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 277 ลำดับที่ 3

20,000จำนวน บาท

งานบำบัดน้ำเสีย รวม บาท30,000

งบดำเนินงาน รวม บาท30,000

รวม บาท30,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ำอุปโภคและบริโภค
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการตรวจวิเคราะห์
คุณภาพน้ำอุปโภคและบริโภค วัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อ
พัฒนาระบบการจัดการระบบบำบัดน้ำเสีย น้ำประปาและน้ำ
บริโภคตำบลสันนาเม็งผ่านเกณฑ์ของกรมอนามัย และเพื่อ
ประเมินผลการดูแล การจัดการระบบบำบัดน้ำเสีย น้ำ
ประปาและน้ำบริโภคของหมู่บ้าน โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่า
ตรวจทางห้องปฏิบัติการ ค่าวัสดุและอุปกรณ์อื่น ๆ และค่าใช้
จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 281 ลำดับที่ 7

30,000จำนวน บาท
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 1,254,000 บาท แยกเป็น

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม บาท1,254,000

งบดำเนินงาน รวม บาท1,250,000

รวม บาท1,250,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการจัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดกิจกรรม
รณรงค์ต่อต้าน
ยาเสพติด วัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อกระตุ้นให้ชุมชนเข้า
มามีส่วนร่วมในการดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด มีชุมชนเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางเรียนรู้ในการดำเนินการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เพื่อรณรงค์การต่อต้านยา
เสพติดให้เด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไปรู้ถึงโทษ มีการ
เฝ้าระวังและป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โดยมีค่าใช้
จ่ายเป็นค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่
เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.6/ว
3188 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2562 เรื่อง ภารกิจในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 274 ลำดับที่ 1

20,000จำนวน บาท
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โครงการเทศบาลสานสัมพันธ์ชุมชนตำบลสันนาเม็ง
(เทศบาลเคลื่อนที่)
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเทศบาลสาน
สัมพันธ์ชุมชนตำบล
สันนาเม็ง (เทศบาลเคลื่อนที่) วัตถุประสงค์ของโครงการ
เพื่อให้ส่วนราชการของเทศบาลตำบลสันนาเม็งนำบริการ
สาธารณะไปให้บริการประชาชนในด้านต่าง ๆ นอกสถานที่
เพื่อเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างประชาชนกับ
เทศบาล และเพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
บริการด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของเทศบาล รวมถึง
รับฟังปัญหาและความต้องการประชาชน โดยมีค่าใช้จ่ายเป็น
ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและ
จำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และ
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 171 ลำดับที่ 1

60,000จำนวน บาท

โครงการรวมพลังปัจฉิมวัยรวมใจสร้างสุข 500,000จำนวน บาท
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โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพสู่วิสาหกิจชุมชน
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมและ
พัฒนากลุ่มอาชีพสู่วิสาหกิจชุมชน วัตถุประสงค์ของโครงการ
เพื่อสร้างกลุ่มวิสาหกิจชุมชนให้มีงาน มีอาชีพและมีรายได้
เพื่อพัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนเข้ากลุ่มวิสาหกิจชุมชน
และเพื่อเสริมสร้างชุมชนเข้มแข็ง พึ่งตนเอง และลดการพึ่ง
พาภายนอก โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดการประชุมอบรม ค่า
ป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง ๆ และค่าใช้จ่าย
อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 205 ลำดับที่ 1

40,000จำนวน บาท

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชนในการมีส่วนร่วม
พัฒนาท้องถิ่นและศึกษาดูงาน
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพผู้นำชุมชน ในการมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถิ่นและ
ศึกษาดูงาน วัตถุประสงค์ของโครงการ เพื่อให้ความรู้แก่ผู้นำ
ชุมชนในด้านบทบาทหน้าที่ของท้องถิ่นและการประสาน
ดำเนินงานพัฒนาหมู่บ้านกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดย
มีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดการประชุม อบรม ค่าป้ายโครงการ ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
และจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 89 ลำดับที่ 2

300,000จำนวน บาท
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โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพองค์กร
สตรีและศึกษาดูงาน
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพองค์กรสตรีและศึกษาดูงาน
วัตถุประสงค์ของโครงการ เพื่อเสริมสร้างและสนับสนุนให้
สตรีมีบทบาทในการพัฒนาท้องถิ่น                    เพื่อเสริม
สร้างศักยภาพในการพัฒนาตนเองขององค์กรสตรีให้เป็นที่
ยอมรับต่อสังคม โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดการประชุม อบรม
ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง ๆ และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 88 ลำดับที่ 1

300,000จำนวน บาท

โครงการอบรมส่งเสริมความเข้มแข็งสตรี
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมส่งเสริม
ความเข้มแข็งสตรี วัตถุประสงค์ของโครงการ เพื่อเสริมสร้าง
ความรู้ ทักษะ และเพิ่มขีดความ สามารถต่อการในการที่จะ
บริหารจัดการองค์กรสตรีของสตรี ให้มีประสิทธิภาพ เพื่อ
เสริมสร้างศักยภาพในการพัฒนาตนเองขององค์กรสตรีและ
เพื่อเสริมสร้างให้สตรีมีบทบาทในการพัฒนาท้องถิ่นของตน
เอง โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดการประชุม อบรม ค่าป้าย
โครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2568 และแก้ไข ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่
179 ลำดับที่ 10

30,000จำนวน บาท

งบเงินอุดหนุน รวม บาท4,000

รวม บาท4,000เงินอุดหนุน
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เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการจัดแสดงและจำหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP)
อำเภอสันทราย
เเพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ สำนักงานพัฒนาชุมชน
จังหวัดเชียงใหม่ ตามโครงการจัดแสดงและจำหน่าย
ผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) อำเภอสันทราย วัตถุประสงค์ของ
โครงการ เพื่อเป็นการส่งเสริม สนับสนุนกลุ่มผู้ผลิต ผู้
ประกอบการ OTOP และผลิตภัณฑ์ชุมชนอำเภอสันทราย
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2566 แก้ไขและเพิ่มเติม ครั้งที่
3/2566 หน้าที่ 19 ลำดับที่ 1

4,000จำนวน บาท
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 1,276,000 บาท แยกเป็น

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ รวม บาท696,000

งบดำเนินงาน รวม บาท696,000

รวม บาท660,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการSANNAMENG HEALTHY HERO เดิ่น-วิ่ง ปั่นเพื่อ
สุขภาพ รู้เท่าทันบุหรี่ไฟฟ้า และป้องกันโรค NCDs
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ SANNAMENG
HEALTHY HERO เดิน-วิ่ง ปั่นเพื่อสุขภาพ รู้เท่าทันบุหรี่
ไฟฟ้าและป้องกันโรค NCDs วัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อ
รณรงค์เชิญชวนประชาชนให้ออกกำลังกายง่าย ๆ เช่น เดิน
วิ่ง หรือปั่นจักรยาน โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดการอบรม ค่า
ป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในการใช้สถานที่อื่น ค่าวัสดุอุปกรณ์
เอกสารต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  แก้ไข
ครั้งที่ 6/2567 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3/2567
หน้าที่ 33 ลำดับที่ 1

100,000จำนวน บาท
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โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดตำบลสันนาเม็ง
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
ตำบลสันนาเม็งวัตถุประสงค์โครงการเพื่อให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมการออกกำลังกายเสริมสร้างสุขภาพ ห่างไกล
จากยาเสพติด เพื่อให้ประชาชนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในการ
ตกแต่งจัดสถานที่ ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าโล่ เงิน
หรือของรางวัล ค่าป้ายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ์ และค่าใช้จ่ายอื่น
ๆ ที่เกี่ยวข้องและที่จำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2/2566 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566
หน้าที่ 100 ลำดับที่ 1

50,000จำนวน บาท

โครงการเปิดประตูสู่ฝั่งฝัน ปั้นนักเตะหน้าใหม่
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเปิดประตูสู่ฝั่งฝัน ปั้นนัก
เตะหน้าใหม่ วัตถุประสงค์โครงการเพื่อเพิ่มทักษะด้านกีฬาให้
กับเด็กและเยาวชนในพื้นที่ ตามความถนัดและความสนใจ
และเพื่อให้การกีฬาสร้างความสามัคคีในหมู่คณะและรู้จักใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่า
อุปกรณ์แข่งขัน ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจำสนาม ค่าใช้
จ่ายเกี่ยวกับเงินรางวัล และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ เป็นต้น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่ม้ติม ครั้งที่ 2/2568และแก้ไข ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 92
ลำดับที่ 1

200,000จำนวน บาท
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โครงการฝึกทักษะทางด้านกีฬาให้แก่เยาวชนและประชาชน
ตำบลสันนาเม็ง
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกทักษะทาง
ด้านกีฬา ให้แก่เยาวชนและประชาชนตำบลสันนาเม็ง วัตถุ
ประสงค์ของโครงการเพื่อฝึกทักษะด้านกีฬาให้กับเยาวชน
และประชาชนในพื้นที่ ตามความถนัดและความสนใจ โดยมี
ค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดการอบรม ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในการ
ใช้สถานที่อื่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง ๆ และค่าใช้จ่าย
อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  แก้ไข
ครั้งที่ 2/2566 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566
หน้าที่ 33 ลำดับที่ 3

200,000จำนวน บาท

โครงการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมกีฬาและ
นันทนาการ วัตถุประสงค์โครงการเพื่อเสริมสร้างศักยภาพ
ด้านกีฬาให้กับเด็ก เยาวชนและประชาชนตำบลสันนาเม็ง
เพื่อความสามัคคีระหว่างองค์กรกับชุมชน และส่งเสริมการใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าอาหารและ
เครื่องดื่ม
ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งจัดสถานที่ ค่าตอบแทนกรรมการ
ตัดสิน ค่าโล่ เงินหรือของรางวัล ค่าป้ายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ์
ค่าวัสดุและอุปกรณ์สำหรับจัดกิจกรรม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้องและที่จำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 253 ลำดับที่ 12

10,000จำนวน บาท
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โครงการสนับสนุนการออกกำลังกายและกิจกรรม
นันทนาการของผู้สูงอายุตำบลสันนาเม็ง
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสนับสนุนการออกำลังกาย
และกิจกรรมนันทนาการของผู้สูงอายุตำบลสันนาเม็ง วัตถุ
ประสงค์โครงการเพื่อจัดการแข่งขันกีฬาพื้นบ้านผู้สูงอายุ
ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สูงอายุได้ออกกำลังกายและร่วม
กิจกรรมนันทนาการ และส่งเสริมให้ชุมชนตระหนักถึงคุณค่า
ของผู้สูงอายุสร้างสัมพันธภาพที่ดีต่อผู้สูงอายุให้สามารถอยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าอาหารและ
เครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งจัดสถานที่ ค่าตอบแทน
กรรมการตัดสิน ค่าโล่ เงินหรือของรางวัล ค่าป้ายโฆษณา
หรือสิ่งพิมพ์ ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและที่
จำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566
หน้าที่ 245 ลำดับที่ 4

50,000จำนวน บาท
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรการว่ายน้ำขั้นพื้นฐาน
และการว่ายน้ำเพื่อเอาชีวิตรอด
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการหลักสูตรการว่ายน้ำขึ้นพื้นฐานและการว่ายน้ำเพื่อ
การเอาชีวิตรอด วัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตทุกด้านทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม
และสติปัญญา ส่งเสริมการพัฒนา ตนเอง การดูแล คุ้มครอง
ตนเองในยามเกิดภัยพิบัติ เพื่อเรียนรู้ทักษะการเอา ตัวรอด
ในยามที่เกิดภัยพิบัติ และการเอาตัวรอดในยามที่เกิดภัยพิบัติ
ฉุกเฉิน โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดการอบรม ค่าป้ายโครงการ
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
ใช้จ่ายในการใช้สถานที่อื่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง ๆ
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566
หน้าที่ 250 ลำดับที่ 9

50,000จำนวน บาท

รวม บาท36,000ค่าวัสดุ

วัสดุงานบ้านงานครัว 16,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ
กะละมัง ตะหลิว ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วยชาม ผงซักฟอก
สบู่ น้ำยาดับกลิ่น ไม้กวาด ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุกีฬา 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุกีฬา เช่น ห่วงยาง ลูกฟุตบอล ลูก
ปิงปอง ไม้ตีปิงปอง ลูกแชร์บอล ไม้แบดมินตัน ลูก
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แบดมินตัน ไม้เทนนิส ลูกเทนนิส เชือกกระโดด ดาบสองมือ
ตะกล้อ ตะกร้าหวายแชร์บอล ตาข่ายกีฬา นกหวีด นาฬิกา
จับเวลา นวม ลูกทุ่มน้ำหนัก เสาตาข่ายกีฬา ห่วง
บาสเกตบอล ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม บาท540,000

งบดำเนินงาน รวม บาท540,000

รวม บาท540,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการข่วงผญ๋าสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการข่วงผญ๋าสืบสาน
ภูมิปัญญาท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อเป็นการสืบ
สานภูมิปัญญาท้องถิ่น สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนมีความ
สามัคคีร่วมมือร่วมใจกันจัดกิจกรรมเพื่อชุมชน โดยมีค่าใช้
จ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในการ
ตกแต่งจัดสถานที่ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายโฆษณาหรือ
สิ่งพิมพ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและที่จำเป็นในการจัด
งาน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566
หน้าที่ 306 ลำดับที่ 10

10,000จำนวน บาท
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โครงการจัดงานประเพณียี่เป็ง (ลอยกระทง) ตำบลสันนาเม็ง
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณี
ยี่เป็ง (ลอยกระทง) ตำบลสันนาเม็ง วัตถุประสงค์ของ
โครงการเพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมของ
ท้องถิ่นในงานประเพณียี่เป็ง (ลอยกระทง) เพื่อให้ประชาชน
ในชุมชนเกิดความรัก ความหวงแหนและตระหนักใน
วัฒนธรรมประเพณีที่งดงาม และเกิดความภูมิใจใน
อัตลักษณ์ของชุมชน เพื่อสร้างความรัก ความสามัคคีให้เกิด
ความเข้มแข็งขึ้นภายในชุมชน โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าอาหาร
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งจัดสถานที่
ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าโล่ เงินหรือของรางวัล ค่า
ป้ายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและ
ที่จำเป็นในการจัดงาน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 301 ลำดับที่ 5

200,000จำนวน บาท

โครงการตักบาตรทำบุญ หนุนนำศาสนา
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการตักบาตรทำบุญ
หนุนนำศาสนา วัตถุประสงค์ของโครงการ เพื่ออนุรักษ์และ
สืบสานศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีไทยให้คงอยู่ เผยแพร่และ
เป็นการส่งเสริมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาและสร้างความ
รักความสามัคคีในชุมชน โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าอาหาร
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งจัดสถานที่
ค่าป้ายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
และที่จำเป็นในการจัดงาน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  แก้ไข
ครั้งที่ 2/2566 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566
หน้าที่ 103 ลำดับที่ 1

10,000จำนวน บาท
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โครงการสืบสานประเพณีเข้าพรรษาชาวประชาร่วมใจถวาย
เทียน
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสืบสานประเพณี
เข้าพรรษาชาวประชาร่วมใจถวายเทียน วัตถุประสงค์ของ
โครงการ เพื่ออนุรักษ์และสืบสาน ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี
ไทยให้คงอยู่ เพื่อเผยแพร่กิจกรรมทางพระพุทธศาสนา สร้าง
ความเลื่อมใสศรัทธาในฐานะวัดเป็นศูนย์กลางของชุมชน
สร้างความรัก ความสามัคคีในชุมชน โดยมีค่าใช้จ่ายเป็น ค่า
อุปกรณ์ทำแบบหล่อเทียน และอุปกรณ์สำหรับหล่อเทียน
เช่นท่อพีวีซี พาราฟิน ขี้ผึ้ง      ไส้เทียน ค่าใช้จ่ายในในการ
ตกแต่งจัดสถานที่ ค่าป้ายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ์ และค่าใช้จ่าย
อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและที่จำเป็นในการจัดงาน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566
หน้าที่ 305 ลำดับที่ 9

50,000จำนวน บาท

โครงการสืบสานอนุรักษ์สำรับอาหารพื้นเมือง
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสืบสานอนุรักษ์
สำรับอาหารพื้นเมือง วัตถุประสงค์ของโครงการ เพื่ออนุรักษ์
และสืบสาน ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เพื่ออนุรักษ์อาหารล้านนาให้
คงอยู่และเพื่อให้ประชาชนได้รับความรู้ความเข้าใจด้าน
โภชนาการอาหารปลอดภัย โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าอาหาร
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งจัดสถานที่
ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าโล่ เงินหรือของรางวัล ค่า
ป้ายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและ
ที่จำเป็นในการจัดงาน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 304 ลำดับที่ 8

30,000จำนวน บาท
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โครงการสืบฮีตสานฮอย ร้อยดวงใจให้ผู้สูงอายุ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสืบฮีตสานฮอย
ร้อยดวงใจให้ผู้สูงอายุ วัตถุประสงค์ของโครงการเพื่ออนุรักษ์
และสืบสาน ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เพื่อจัดกิจกรรมการรดน้ำดำหัวตามวิถีล้านนาและขอ
พรจากผู้สูงอายุและผู้ใหญ่ ให้ประชาชนได้แสดงออกถึงความ
กตัญญูกตเวทิตา โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งจัดสถานที่ ค่าเครื่อง
สักการะดำหัว ค่าป้ายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ์ และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและที่จำเป็นในการจัดงาน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  แก้ไข
ครั้งที่ 2/2567
หน้าที่ 11 ลำดับที่ 1

200,000จำนวน บาท

โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมเยาวชนตำบลสันนา
เม็ง
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมคุณธรรม
และจริยธรรมเยาวชนตำบลสันนาเม็ง วัตถุประสงค์ของ
โครงการเพื่อจัดอบรมให้เด็กและเยาวชนมีความรู้ความเข้าใจ
ด้านคุณธรรมและจริยธรรม ตามหลักพระพุทธศาสนา เพื่อ
ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนได้เรียนรู้สภาพปัญหาสังคม และ
การรู้เท่าทันพฤติกรรมความเสี่ยง และเพื่อส่งเสริมการสร้าง
วินัย คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม โดยมีค่าใช้จ่าย
เป็นค่าจัดการอบรม ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร
ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ เอกสาร
ต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566  หน้าที่ 289 ลำดับที่ 2

30,000จำนวน บาท
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โครงการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพสภาวัฒนธรรมตำบลสัน
นาเม็ง
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมเพื่อพัฒนา
ศักยภาพสภาวัฒนธรรมตำบลสันนาเม็ง วัตถุประสงค์ของ
โครงการเพื่อให้ผู้เข้าร่วมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาท
หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสภาวัฒนธรรม
เพื่อให้นำนโยบายด้านวัฒนธรรมไปสู่การขับเคลื่อนในพื้นที่
ให้เป็นรูปธรรม เกิดประโยชน์ต่อชุมชน สังคม ท้องถิ่น และ
ประเทศชาติ โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดการอบรม ค่าป้าย
โครงการ
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
และจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566  หน้าที่ 288 ลำดับที่ 1

10,000จำนวน บาท

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว รวม บาท40,000

งบเงินอุดหนุน รวม บาท40,000

รวม บาท40,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอสันทรายตามโครงการงาน
มหกรรมไม้ดอกไม้ประดับจังหวัดเชียงใหม่
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ที่ทำการปกครองอำเภอสัน
ทราย ตามโครงการจัดงานมหกรรมไม้ดอกไม้ประดับจังหวัด
เชียงใหม่ วัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อประชาสัมพันธ์แหล่ง
ท่องเที่ยวภายในตำบลสันนาเม็ง เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ
จากแหล่งท่องเที่ยวภายในตำบลสันนาเม็ง เพื่อพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวภายในตำบลสันนาเม็ง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 4/2567 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2567
หน้าที่ 169 ลำดับที่ 1

40,000จำนวน บาท
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 8,339,680 บาท แยกเป็น

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม บาท4,038,980

งบบุคลากร รวม บาท2,471,780

รวม บาท2,471,780เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,263,300จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล ของกองช่าง จำนวน 3 อัตรา จำนวน
12 เดือน ตั้งไว้ 1,263,300 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 67,200จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ที่จ่าย
ควบกับเงินเดือนของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
ของกองช่าง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้
67,200 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.3/ว 1716 ลงวันที่ 25 เมษายน 2566 เรื่อง ประกาศ
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจำตำแหน่ง
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ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

เงินประจำตำแหน่ง 85,200จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้กับพนักงาน
เทศบาลผู้มีสิทธิ ของกองช่าง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12
เดือน ตั้งไว้ 85,200 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.3/ว 1716 ลงวันที่ 25 เมษายน 2566 เรื่อง ประกาศ
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจำตำแหน่ง
ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 933,500จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ของกอง
ช่าง จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 933,500 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 122,580จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ของกองช่าง จำนวน 6
อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 122,580 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
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ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

งบดำเนินงาน รวม บาท1,567,200

รวม บาท35,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 15,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงาน
ตามหน้าที่ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่
ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในที่ตั้ง
สำนักงานหรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกที่
ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานใน
ลักษณะเป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือ
กะของตน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559
เรื่อง ระเบียบกระทรวง มหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่บุตรของ
พนักงานเทศบาล ผู้มีสิทธิเบิกเงินค่าการศึกษาบุตรได้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2563

20,000จำนวน บาท

รวม บาท797,200ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าจ้างเหมาบริการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัด
ปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้มาได้ซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่อง
รับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

100,000จำนวน บาท

ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกเพื่อปฏิบัติ
หน้าที่ภายใต้กิจกรรมการจ้างเหมาบริการจ้างลูกจ้าง
สนับสนุนการปฏิบัติงานและการให้บริการประชาชน ของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

607,200จำนวน บาท

ค่าจ้างออกแบบ
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างออกแบบ ค่ารับรองแบบ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 7302    ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

20,000จำนวน บาท

219



ค่าใช้จ่ายการรังวัดสอบแนวเขตที่สาธารณประโยชน์
เพื่อจ่ายเป็นค่ารังวัดที่ดินหรือการโอนที่ดิน กรณีมีการตรวจ
สอบ การรังวัดที่ดินกับภาคเอกชนหรือประชาชนหรือการขึ้น
ทะเบียนทางสาธารณะและสำรวจทางสาธารณประโยชน์ใน
เขตเทศบาล
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการดูแล
รักษาและคุ้มครองป้องกันที่ดินอันเป็น
สาธารณสมบัติของแผ่นดินสำหรับพลเมืองใช้ร่วมกัน พ.ศ.
2553
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวง ด่วนที่สุด ที่ มท 0511.4/ว
9703 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิก
ค่าใช้จ่ายในการดูแลรักษาและคุ้มครองป้องกันที่ดินอันเป็น
สาธารณสมบัติของแผ่นดินที่ประชาชนใช้ประโยชน์ร่วมกัน
และสิ่งซึ่งเป็นสาธารณประโยชน์อื่น

30,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติ ให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าที่พัก ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 5306     ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2568 เรื่อง วิธี
ปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2569
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

20,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่เทศบาลตำบลสันนา
เม็ง ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลสันนาเม็ง เข้าร่วมการฝึก
อบรมกับหน่วยงานอื่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

20,000จำนวน บาท

รวม บาท735,000ค่าวัสดุ
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วัสดุสำนักงาน 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์
ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 300,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ขาตั้ง
ไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื่องวัดแรง
ดันไฟฟ้า มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ ฟิวส์
เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า                           หลอด
ไฟฟ้า หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า
ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุก่อสร้าง 250,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ ค้อนคีม ชะแลง
จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไส้ไม้ เทปวัดระยะ เครื่องวัด
ขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิ่ง สว่านมือ อ่างล้างมือ เครื่อง
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ยิงตะปู น้ำมันทาไม้
ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ทราย อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง
ตะปู ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 120,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม
น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน
น้ำมันเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง ขา
ตั้งเขียนภาพ เลนส์ซูม กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป พู่กัน สี
กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟิล์ม เมมโมรี่การ์ด เอกสารเผยแพร่
ผลการดำเนินงาน ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
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2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล          อุปกรณ์บันทึกข้อมูล(Diskette, Floppy Disk,
Removable Disk ,Compact Disc, Digital Video Disc,
Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล (Reel Magnetic Tape,
Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่อง
พิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล หน่วย
ประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง
แผงแป้นอักขระ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

งานก่อสร้าง รวม บาท4,300,700

งบบุคลากร รวม บาท2,091,500

รวม บาท2,091,500เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,282,500จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล ของกองช่าง จำนวน 4 อัตรา จำนวน

223



12 เดือน ตั้งไว้ 1,282,500 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบล
สันนาเม็ง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 737,100จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ของกอง
ช่าง จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 737,100 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบล
สันนาเม็ง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 71,900จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป กองช่าง จำนวน 5 อัตรา
จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 71,900 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
เทศบาลตำบล
สันนาเม็ง

งบดำเนินงาน รวม บาท103,000
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รวม บาท103,000ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 48,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้าน ให้แก่พนักงานเทศบาลที่
มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ
เกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่บุตรของ
พนักงานเทศบาล         ผู้มีสิทธิเบิกเงินค่าการศึกษาบุตรได้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2563

55,000จำนวน บาท

งบลงทุน รวม บาท2,106,200

รวม บาท2,106,200ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 บ้านสันนาเม็ง ซอย 14
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง
2.50 เมตร ยาว 50.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร พร้อม
ก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 0.30
เมตร ยาว 50.00 เมตร หนา 0.125 เมตร
ลึกเฉลี่ย 0.30 เมตร รายละเอียดตามประมาณการงาน
ก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่เทศบาลตำบลสันนาเม็ง
กำหนด
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2568 และแก้ไข ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 32
ลำดับที่ 6

210,000จำนวน บาท
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โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก
หมู่ที่ 8  บ้านร้องบอน เริ่มตั้งแต่บ่อพักท่อระบายน้ำฝั่ง ตรง
ข้ามบ้านผู้ใหญ่บ้าน ถึงรางระบายน้ำ ซอย 1/2
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก
ขนาดกว้าง 0.30 เมตร ยาว 40.00 เมตร หนา 0.125 เมตร
ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร รายละเอียดตามประมาณการงาน
ก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่เทศบาลตำบลสันนาเม็ง
กำหนด
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2568 และแก้ไข ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 43
ลำดับที่ 19

103,700จำนวน บาท

โครงการวางท่อคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมบ่อพัก  หมู่ที่ 12
บ้านเจซีการ์เด้น วิลล์  ซอย 10 ,ซอย 15
เพื่อจ่ายเป็นค่าวางท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก
จุดที่ 1 บริเวณซอย 10
วางท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด 0.30 เมตร ยาว 40.00
เมตร พร้อมบ่อพัก
จุดที่ 2 บริเวณซอย 15
วางท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด 0.30 เมตร ยาว 39.00
เมตร พร้อมบ่อพัก
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบ
แปลนที่เทศบาลตำบลสันนาเม็งกำหนด
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2568 และแก้ไข ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 48
ลำดับที่ 24

211,900จำนวน บาท

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค
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โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างพลังงานแสงอาทิตย์ (Solar
Cell) เลียบลำเหมืองห้า (หน้าโครงการหมู่บ้านกาญจน์กนก
17 - สะพานบ้านป่ากล้วย)  หมู่ที่ 2 บ้านป่ากล้วย
เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างพลังงานแสงอาทิตย์
(Solar Cell)
จำนวน 20 จุด รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง
และตามแบบแปลนที่เทศบาลตำบลสันนาเม็งกำหนด
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2568 และแก้ไข ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 90
ลำดับที่ 1

1,002,600จำนวน บาท

ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

โครงการปรับปรุงผิวถนนด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
(Overlay) หมู่ที่ 7 บ้านคอกหมูป่า ซอย 1
เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงผิวถนนด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
(Overlay) ขนาดกว้าง 3.50 เมตร ยาว 21.00 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.05 เมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง
และตามแบบแปลนที่เทศบาลตำบลสันนาเม็งกำหนด
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2568 และแก้ไข ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 91
ลำดับที่ 2

351,000จำนวน บาท

โครงการปรับปรุงลานอาคารม่วนใจ๋เป็นสนามแบดมินตัน
จำนวน 3 สนาม
เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงสนามแบดมินตัน จำนวน 3 สนาม
ขนาดกว้าง 6.10 เมตร ยาว 13.40 เมตร รายละเอียดตาม
ประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่เทศบาล
ตำบลสันนาเม็งกำหนด
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2568 และแก้ไข ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 54
ลำดับที่ 30

227,000จำนวน บาท
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 73,000 บาท แยกเป็น

แผนงานการเกษตร

งานส่งเสริมการเกษตร รวม บาท50,000

งบดำเนินงาน รวม บาท50,000

รวม บาท20,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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โครงการฝึกอบรมหลักเศรษฐกิจพอเพียงแก่เกษตรกรตำบล
สันนาเม็ง
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียงแก่เกษตรตำบลสันนาเม็ง วัตถุ
ประสงค์ของโครงการเพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง เกษตรทฤษฎีใหม่และหลักการ
ทรงงานในพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช
และเพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้ศึกษาดูงานและฝึกปฏิบัติ
ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในรูปแบบศูนย์ศึกษา
การพัฒนาและกิจกรรมสร้างสรรค์ความคิด โดยมีค่าใช้จ่าย
เป็นค่าจัดการประชุม อบรม ค่าป้ายโครงการ
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ เอกสารต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
และจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 5622   ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2567 เรื่อง
แนวทางการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 210 ลำดับที่ 1

20,000จำนวน บาท

รวม บาท30,000ค่าวัสดุ

วัสดุการเกษตร 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น เคียว สปริงเกลอร์
(Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ คราดซี่
พรวนดิน มีดตัดต้นไม้ ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและ
สัตว์ อาหารสัตว์ พืชและสัตว์ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
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รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว
184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม บาท23,000

งบดำเนินงาน รวม บาท23,000

รวม บาท23,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวและป้องกันแก้ไข
ปัญหามลพิษทางอากาศและฝุ่นละออง (PM 2.5)
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการปลูกต้นไม้ เพื่อ
เพิ่มพื้นที่สีเขียวและป้องกันแก้ไขปัญหามลพิษทางอากาศ
และฝุ่นละออง (PM 2.5) วัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อแก้ไข
ปัญหาภาวะโลกร้อนโดยการปรับปรุง
ภูมิทัศน์ภายในตำบลสันนาเม็งและเพิ่มพื้นที่สีเขียว เพื่อ
ส่งเสริมสนับสนุนให้เขตเทศบาลตำบลสันนาเม็งเป็นตำบลน่า
อยู่ สวยงาม และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โดยมีค่าใช้
จ่ายเป็นค่าป้ายโครงการ ค่าต้นไม้ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้
จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 286 ลำดับที่ 3

10,000จำนวน บาท
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โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
ฯ สยามบรมราชกุมารีฐานทรัพยากรท้องถิ่นตำบลสันนาเม็ง
สนองพระราชดำริโดย เทศบาลตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่ (ฐานทรัพยากรท้องถิ่น อพ.สธ. -
ตำบลสันนาเม็ง) เทศบาลตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ฐาน
ทรัพยากรท้องถิ่น ตำบลสันนาเม็ง สนองพระราชดำริ โดย
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่
(ฐานทรัพยากรท้องถิ่น อพ.สธ. - ตำบลสันนาเม็ง) วัตถุ
ประสงค์ของโครงการ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระ
กนิษฐาษธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี (อพ.สธ.) โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจัดเตรียม
สถานที่ ค่าจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุ อุปกรณ์ และค่า
ใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0810.6 /ว 1470 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560
เรื่อง การดำเนินงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่อง
มาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี (อพ.สธ.)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 290 ลำดับที่ 7

3,000จำนวน บาท
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โครงการฮ่วมกั๋นลงคลอง จัดก๋านผักตบชวาแบบมีส่วนร่วม
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฮ่วมกั๋นลงคลอง
จัดก๋านผักตบชวาแบบมีส่วนร่วม วัตถุประสงค์ของโครงการ
เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมในการจัดการสิ่งแวดล้อมในชุมชน
และเพื่อให้ประชาชนเห็นถึงความสำคัญของการพัฒนาแหล่ง
น้ำและป้องกันการเกิดอุทกภัยในพื้นที่ โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่า
ป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้องและจำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2/2566 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566
หน้าที่ 42 ลำดับที่ 1

10,000จำนวน บาท
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 30,843,000 บาท แยกเป็น

แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม บาท30,843,000

งบกลาง รวม บาท30,843,000

รวม บาท30,843,000งบกลาง

ค่าชำระหนี้เงินกู้ 4,569,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าชำระหนี้เงินต้น ให้แก่สำนักงานเงินทุน
ส่งเสริมกิจการเทศบาล กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เทศบาลตำบลสันนาเม็งจะต้อง
ชำระต้นเงิน โดยมีรายละเอียด ดังนี้
(1) ตามโครงการก่อสร้างอาคารสำนักงานเทศบาล สัญญากู้
เงินเลขที่ 1270/86/2556 ฉบับลงวันที่ 18 มิถุนายน 2556
เงินต้นปีที่ 5 จำนวน 2,784,759.23 บาท
(2) ตามโครงการต่าง ๆ รวม 3 โครงการ สัญญากู้เงินเลขที่
1468/35/2558 ฉบับลงวันที่ 21 มกราคม 2558 เงินต้นปีที่
5 จำนวน 737,314.02 บาท
(3) ตามโครงการติดตั้งระบบภาพและเสียงภายในอาคาร
สำนักงานเทศบาลตำบลสันนาเม็ง สัญญากู้เงินเลขที่
1486/53/2558 ฉบับลงวันที่ 11 มีนาคม 2558 เงินต้นปีที่ 5
จำนวน 111,710.87 บาท
(4) ตามโครงการจัดซื้อรถยนต์บรรทุกกระเช้าซ่อมไฟฟ้า
แบบปิคอัพ สัญญากู้เงินเลขที่ 2450/50/2567 ลงวันที่ 15
ธันวาคม 2567 เงินต้น ปีที่ 2 204,191.50 บาท
(5) ตามโครงการจัดซื้อรถโดยสาร (ดีเซล) ขนาด 12 ที่นั่ง
สัญญากู้เงินเลขที่ 2458/58/2567 ลงวันที่ 26 ธันวาคม
2566 เงินต้น ปีที่ 2 126,408.70 บาท
(6) ตามโครงการจัดซื้อรถดับเพลิงอเนกประสงค์ชนิดถังน้ำถัง
โฟมในตัว สัญญากู้เงินเลขที่ 2635/235/2567 ลงวันที่ 30
กรกฎาคม 2567 เงินต้น ปีที่ 2 604,377.06 บาท
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
ที่ มท 0808.4/5864 ลงวันที่ 5 กันยายน 2565 เรื่อง ส่ง
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บันทึกต่อท้ายสัญญากู้เงินเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
ที่ มท 0808.4/6741 ลงวันที่ 19 ธันวาคม 2566 เรื่อง ส่ง
สัญญากู้เงินเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
ที่ มท 0808.4/18 ลงวันที่ 3 มกราคม 2567 เรื่อง ส่งสัญญา
กู้เงินเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
ที่ มท 0808.4/4439 ลงวันที่ 31 กรกฎาคม 2567 เรื่อง ส่ง
สัญญากู้เงินเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล

ค่าชำระดอกเบี้ย 312,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าชำระดอกเบี้ย ให้แก่สำนักงานเงินทุนส่งเสริม
กิจการเทศบาล กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เทศบาลตำบลสันนาเม็งจะต้อง
ชำระดอกเบี้ย โดยมีรายละเอียด ดังนี้
(1) ตามโครงการก่อสร้างอาคารสำนักงานเทศบาล สัญญากู้
เงินเลขที่ 1270/86/2556 ฉบับลงวันที่ 18 มิถุนายน 2556
ดอกเบี้ย ปีที่ 5 จำนวน 112,504.28 บาท
(2) ตามโครงการต่าง ๆ รวม 3 โครงการ สัญญากู้เงินเลขที่
1468/35/2558 ฉบับลงวันที่ 21 มกราคม 2558 ดอกเบี้ยปี
ที่ 5 จำนวน 14,746.24 บาท
(3) ตามโครงการติดตั้งระบบภาพและเสียงภายในอาคาร
สำนักงานเทศบาลตำบลสันนาเม็ง สัญญากู้เงินเลขที่
1486/53/2558 ฉบับลงวันที่ 11 มีนาคม 2558 ดอกเบี้ย ปี
ที่ 5 จำนวน 2,234.19 บาท
(4) ตามโครงการจัดซื้อรถยนต์บรรทุกกระเช้าซ่อมไฟฟ้า
แบบปิคอัพ สัญญากู้เงินเลขที่ 2450/50/2567 ลงวันที่ 15
ธันวาคม 2567 ดอกเบี้ย ปีที่ 2 39,836.25 บาท
(5) ตามโครงการจัดซื้อรถโดยสาร (ดีเซล) ขนาด 12 ที่นั่ง
สัญญากู้เงินเลขที่ 2458/58/2567 ลงวันที่ 26 ธันวาคม
2566 ดอกเบี้ยปีที่ 2 24,661.40 บาท
(6) ตามโครงการจัดซื้อรถดับเพลิงอเนกประสงค์ชนิดถังน้ำถัง
โฟมในตัว สัญญากู้เงินเลขที่ 2635/235/2567 ลงวันที่ 30
กรกฎาคม 2567 ดอกเบี้ย ปีที่ 2 117,909.47 บาท
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
ที่ มท 0808.4/5864 ลงวันที่ 5 กันยายน 2565 เรื่อง ส่ง
บันทึกต่อท้ายสัญญากู้เงินเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
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ที่ มท 0808.4/6741 ลงวันที่ 19 ธันวาคม 2566 เรื่อง ส่ง
สัญญากู้เงินเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
ที่ มท 0808.4/18 ลงวันที่ 3 มกราคม 2567 เรื่อง ส่งสัญญา
กู้เงินเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
ที่ มท 0808.4/4439 ลงวันที่ 31 กรกฎาคม 2567 เรื่อง ส่ง
สัญญากู้เงินเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 474,000จำนวน บาท

เพื่อส่งเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตราร้อยละห้า
ของค่าจ้าง พร้อมกับหักค่าจ้างของพนักงานจ้าง ส่งเป็นเงิน
สมทบในอัตราเดียวกันด้วย รวมทั้งการส่งเงินสมทบกองทุน
เงินทดแทน กรณีลูกจ้างประสบอันตราย เจ็บป่วย หรือสูญ
หาย
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เพื่อให้ความ
คุ้มครองแก่ลูกจ้างที่ประสบอันตราย เจ็บป่วย ตาย หรือสูญ
หายอันเนื่องมาจากการทำงานให้แก่นายจ้าง โดยคำนวณใน
อัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างทั้งปี
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 แก้ไข
เพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 19,854,000จำนวน บาท

เพื่อรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุในเขตเทศบาล
ตำบลสันนาเม็ง ที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ที่มีคุณสมบัติ
ครบถ้วน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์
การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 ที่ได้ยืนยันสิทธิขอรับเงินเบี้ยยังชีพ
ไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้แล้ว โดยจ่ายอัตราเบี้ยยัง
ชีพรายเดือนแบบขั้นบันได สำหรับผู้สูงอายุ โดยผู้สูงอายุ 60-
69 ปี จะได้รับ 600 บาท อายุ 70-79 ปี จะได้รับ 700 บาท
อายุ 80-95 ปี จะได้รับ 800 บาท และอายุ 90 ปีขึ้นไป จะ
ได้รับ 1,000 บาท หรือในอัตราตามมติคณะรัฐมนตรีกำหนด
(เว้นแต่ในส่วนของเงินเพิ่มที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดำเนินการตามข้อ 18 (2) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ที่ได้ดำเนินการให้กับราย
เดิมมาก่อน) โดยใช้ฐานข้อมูลจำนวนผู้สูงอายุ ตามประกาศ
บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ประจำ
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และจำนวนที่เพิ่มขึ้นจากฐาน
ข้อมูลทะเบียนราษฎร์ หรือคำนวณโดยใช้ประมาณการอัตรา
เฉลี่ยการเพิ่มขึ้นของจำนวนผู้สูงอายุ 3 ปี ย้อนหลัง ข้อมูล
ประมาณการจำนวนผู้สูงอายุในพื้นที่ของเทศบาลตำบลสันนา
เม็งที่คาดว่าจะมาลงทะเบียนเพิ่มเติมระหว่างปี และข้อมูล
จำนวนผู้สูงอายุที่ได้บันทึกในระบบสารสนเทศการจัดการ
ข้อมูลเบี้ยยังชีพของเทศบาลตำบลสันนาเม็ง ประกอบกัน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์
การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566

เบี้ยยังชีพความพิการ 2,676,000จำนวน บาท

เพื่อรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการให้แก่คนพิการใน
เขตเทศบาลตำบลสันนาเม็งที่มีสิทธิตามหลักเกณฑ์ ที่กำหนด
ที่ได้แสดงความจำนงโดยการขอขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับเงิน
เบี้ยความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว โดยคน
พิการมีอายุ 18 ปีขึ้นไป ได้รับเบี้ยความพิการ คนละ 800
บาทต่อเดือน (ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 25
พฤศจิกายน 2557) และคนพิการที่มีอายุต่ำกว่า 18 ปี คนละ
1,000 บาทต่อเดือน (ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 28
เมษายน 2563)
หรือในอัตราตามมติคณะรัฐมนตรีกำหนด (เว้นแต่ในส่วนของ
เงินเพิ่มที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการตามข้อ 18
(2) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2548 ที่ได้ดำเนินการให้กับรายเดิม มาก่อน) โดยใช้ฐาน
ข้อมูลจำนวนคนพิการตามประกาศบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิรับ
เงินเบี้ยยังชีพความพิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
และจำนวนที่เพิ่มขึ้นจากฐานข้อมูลทะเบียนราษฎร์ หรือ
คำนวณโดยใช้ประมาณการอัตราเฉลี่ยการเพิ่มขึ้นของจำนวน
คนพิการ 3 ปี ย้อนหลังข้อมูลประมาณการจำนวนคนพิการ
ในพื้นที่ของเทศบาลตำบลสันนาเม็งที่คาดว่าจะมาลง
ทะเบียนเพิ่มเติมระหว่างปี และข้อมูลจำนวนคนพิการ  ที่ได้
บันทึกในระบบสารสนเทศการจัดการข้อมูลเบี้ยยังชีพของ
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง ประกอบกัน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์
การจ่ายเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2553 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 60,000จำนวน บาท

เพื่อรองรับการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ใน
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เขตเทศบาลตำบลสันนาเม็ง ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้
รับรองและทำการวินิจฉัยแล้วและรายได้ไม่เพียงพอต่อการ
ยังชีพหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถ
ประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ โดยผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิจะได้รับ
เบี้ยยังชีพคนละ 500 ต่อเดือน โดยใช้ประมาณการอัตรา
เฉลี่ยการเพิ่มขึ้นข้อมูลจำนวนผู้ป่วยเอดส์ 3 ปี ย้อนหลัง
ข้อมูลประมาณการจำนวนผู้ป่วยเอดส์ในพื้นที่ของเทศบาล
ตำบลสันนาเม็งที่คาดว่าจะมาลงทะเบียนเพิ่มเติมระหว่างปี
และข้อมูลจำนวนผู้ป่วยเอดส์ ที่ได้บันทึกในระบบสารสนเทศ
การจัดการข้อมูลเบี้ยยังชีพของเทศบาลตำบลสันนาเม็ง
ประกอบกัน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2548

เงินสำรองจ่าย 100,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้น
หรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาด
ว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
พ.ศ. 2550
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ
19
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
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ค่าบำรุงสันนิบาตแห่งประเทศไทยตามข้อบังคับสมาคม ส.ท.
ท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตแห่งประเทศไทย
ตามข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย ใน
อัตราไม่น้อยกว่าร้อยละเศษหนึ่งส่วนหกของรายรับจริง
ประจำปีที่ผ่านมาของสมาชิก ยกเว้นเงินกู้ เงินจ่ายขาดเงิน
สะสม และเงินอุดหนุนทุกประเภท ทั้งนี้ต้องไปต่ำกว่าสาม
หมื่นบาท และไม่เกินกว่าสี่แสนห้าหมื่นบาท
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกี่ยวกับค่าบำรุงสมาคม พ.ศ.
2555
- เป็นไปตามข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศ
ไทย พ.ศ. 2565

101,000จำนวน บาท

เงินบำเหน็จบำนาญข้าราชการถ่ายโอน
เพื่อจ่ายเป็นเงินบำเหน็จบำนาญ ข้าราชการถ่ายโอนและ
ลูกจ้างประจำ  ถ่ายโอน ของเทศบาลตำบลสันนาเม็ง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินช่วย
ค่าครองชีพผู้รับบำนาญของราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2522
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 18) พ.ศ. 2567

452,000จำนวน บาท
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เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.
บ.ท.)
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนในอัตราที่กำหนดโดย
กฎกระทรวง และเพื่อเป็นหลักประกันในการจ่ายสิทธิ
ประโยชน์ข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที่พ้นหรือออกจากราชการ
และมีสิทธิได้รับเงินบำเหน็จบำนาญ ตามกฎกระทรวงให้
ราชการส่วนท้องถิ่นหักเงินจากประมาณการรายรับ ใน
งบประมาณรายจ่ายประจำปี เพื่อสมทบเข้าเป็นกองทุนนำ
เหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นในอัตราร้อยละสอง
เว้นแต่องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และเมืองพัทยา
ให้หักในอัตราร้อยละสาม
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 8) พ.
ศ. 2556
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับ
ในงบประมาณรายจ่ายประจำปีสมทบเข้าเป็นกองทุน
บำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามหนังสืองานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 40 ลงวันที่ 27 กันยายน
2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการส่งเงินสมทบกองทุนบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น

1,800,000จำนวน บาท
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เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลตำบลสันนาเม็ง
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลตำบล
สันนาเม็ง โดยยึดหลักหุ้นส่วนการพัฒนา “3ขา” โดย
ประชาชนสมทบ 1 ส่วน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบ
1 ส่วน และรัฐบาล 1 ส่วน โดยส่วนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีจำนวนเท่าที่ประชาชนจ่ายเข้ากองทุนและไม่
ควรเกิน 365 บาทต่อปีต่อคน โดยเป็นไปด้วยความอิสระตาม
ศักยภาพทางการคลัง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้ง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบ
กองทุน พ.ศ. 2561 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.
2565
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0891.4/ว 2502 ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553 เรื่อง แนวทาง
สนับสนุนการดำเนินงานกองทุนสวัสดิการชุมชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0810.6/ว 3472 ลงวันที่ 18 เมษายน 2568 เรื่อง แนวทาง
สนับสนุนการดำเนินงานกองทุนสวัสดิการชุมชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

100,000จำนวน บาท

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ
พื้นที่เทศบาลตำบลสันนาเม็ง
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ โดยสมทบเงินไม่น้อยกว่าร้อยละ 50
กรณีรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่รวมเงิน
อุดหนุน สูงกว่า 20 ล้านบาท
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้ง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อสมทบ
กองทุน พ.ศ. 2561 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.
2565
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่ง
ชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2567

315,000จำนวน บาท
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เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

สังคมสงเคราะห์

งบกลาง งบกลาง ค่าชำระหนี้เงินกู้

ค่าชำระดอกเบี้ย

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ

เบี้ยยังชีพความพิการ

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์

เงินสำรองจ่าย

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)

เงินบำเหน็จบำนาญข้าราชการถ่ายโอน

ค่าบำรุงสันนิบาตแห่งประเทศไทยตาม
ข้อบังคับสมาคม ส.ท.ท
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการเกษตร

งบกลาง งบกลาง ค่าชำระหนี้เงินกู้

ค่าชำระดอกเบี้ย

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ

เบี้ยยังชีพความพิการ

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์

เงินสำรองจ่าย

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)

เงินบำเหน็จบำนาญข้าราชการถ่ายโอน

ค่าบำรุงสันนิบาตแห่งประเทศไทยตาม
ข้อบังคับสมาคม ส.ท.ท
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงานงบกลาง รวม

งบกลาง งบกลาง ค่าชำระหนี้เงินกู้ 4,569,000 4,569,000

ค่าชำระดอกเบี้ย 312,000 312,000

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 474,000 474,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 30,000 30,000

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 19,854,000 19,854,000

เบี้ยยังชีพความพิการ 2,676,000 2,676,000

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 60,000 60,000

เงินสำรองจ่าย 100,000 100,000

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)

1,800,000 1,800,000

เงินบำเหน็จบำนาญข้าราชการถ่ายโอน 452,000 452,000

ค่าบำรุงสันนิบาตแห่งประเทศไทยตาม
ข้อบังคับสมาคม ส.ท.ท

101,000 101,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

สังคมสงเคราะห์

งบกลาง งบกลาง
เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่เทศบาลตำบล
สันนาเม็ง

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่าย
การเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

756,000

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 240,000

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 240,000

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล

216,000

เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธาน
สภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

1,620,000

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น

8,669,800 410,000 2,107,400 3,390,020 356,000

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น

233,200 78,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการเกษตร

งบกลาง งบกลาง
เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่เทศบาลตำบล
สันนาเม็ง

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่าย
การเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล

เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธาน
สภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น

2,545,800

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น

67,200
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงานงบกลาง รวม

งบกลาง งบกลาง
เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

100,000 100,000

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่เทศบาลตำบล
สันนาเม็ง

315,000 315,000

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่าย
การเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

756,000

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 240,000

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 240,000

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล

216,000

เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธาน
สภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

1,620,000

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น

17,479,020

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น

378,400
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

สังคมสงเคราะห์

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่าย
ประจำ)

เงินประจำตำแหน่ง 289,200 60,000 186,000

เงินวิทยฐานะ 84,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 3,115,500 1,035,000 416,400 1,929,180 188,000

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 408,500 219,000 48,000 298,800

งบดำเนินงาน ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณี
พิเศษ

10,000

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่
ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัด
ซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

250,000

ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน

40,000

ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 144,000

ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ 20,000

ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบ
ข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด

5,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการเกษตร

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่าย
ประจำ)

เงินประจำตำแหน่ง 85,200

เงินวิทยฐานะ

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,670,600

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 194,480

งบดำเนินงาน ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณี
พิเศษ

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่
ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัด
ซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน

ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น

ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ

ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบ
ข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงานงบกลาง รวม

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่าย
ประจำ)

เงินประจำตำแหน่ง 620,400

เงินวิทยฐานะ 84,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 8,354,680

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 1,168,780

งบดำเนินงาน ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณี
พิเศษ

10,000

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่
ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัด
ซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

250,000

ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน

40,000

ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 144,000

ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ 20,000

ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบ
ข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด

5,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

สังคมสงเคราะห์

งบดำเนินงาน ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวน
ทางวินัย

10,000

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง 4,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของแพทย์
ปฏิบัติงานต่างหน่วยบริการในศูนย์
บริการสาธารณสุข เทศบาลตำบลสันนา
เม็ง

275,455

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานให้
กับหน่วยบริการในสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

465,245

ค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มี
สิทธิเลือกตั้ง บัญชีรายชื่อผู้ไม่ไปใช้สิทธิ
เลือกตั้ง การพิมพ์หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ

1,000

ค่าเบี้ยประชุม 10,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 60,000 5,000 270,000 10,000

ค่าเช่าบ้าน 528,000 72,000 324,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการเกษตร

งบดำเนินงาน ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวน
ทางวินัย

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของแพทย์
ปฏิบัติงานต่างหน่วยบริการในศูนย์
บริการสาธารณสุข เทศบาลตำบลสันนา
เม็ง

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานให้
กับหน่วยบริการในสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มี
สิทธิเลือกตั้ง บัญชีรายชื่อผู้ไม่ไปใช้สิทธิ
เลือกตั้ง การพิมพ์หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ

ค่าเบี้ยประชุม

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 15,000

ค่าเช่าบ้าน 48,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงานงบกลาง รวม

งบดำเนินงาน ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวน
ทางวินัย

10,000

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง 4,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของแพทย์
ปฏิบัติงานต่างหน่วยบริการในศูนย์
บริการสาธารณสุข เทศบาลตำบลสันนา
เม็ง

275,455

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานให้
กับหน่วยบริการในสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

465,245

ค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มี
สิทธิเลือกตั้ง บัญชีรายชื่อผู้ไม่ไปใช้สิทธิ
เลือกตั้ง การพิมพ์หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ

1,000

ค่าเบี้ยประชุม 10,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 360,000

ค่าเช่าบ้าน 972,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

สังคมสงเคราะห์

งบดำเนินงาน ค่าตอบแทน
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ

85,000 10,000 70,000 9,000

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ 250,000 200,000 60,000 50,000 5,000

ค่าจ้างเหมาบริการจัดเก็บและกำจัด
ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลในเขต
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

ค่าจ้างเหมาบริการจัดเก็บและกำจัด
ขยะอันตรายและขยะติดเชื้อเทศบาล
ตำบลสันนาเม็ง

ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก 1,782,800 1,730,000 716,400 1,449,320 126,000

ค่าจ้างออกแบบ

ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารสำนักงาน 492,000

ค่าใช้จ่ายการรังวัดสอบแนวเขตที่
สาธารณประโยชน์

ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ

15,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการเกษตร

งบดำเนินงาน ค่าตอบแทน
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ

75,000

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ 100,000

ค่าจ้างเหมาบริการจัดเก็บและกำจัด
ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลในเขต
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

5,100,000

ค่าจ้างเหมาบริการจัดเก็บและกำจัด
ขยะอันตรายและขยะติดเชื้อเทศบาล
ตำบลสันนาเม็ง

60,000

ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก 607,200

ค่าจ้างออกแบบ 20,000

ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารสำนักงาน

ค่าใช้จ่ายการรังวัดสอบแนวเขตที่
สาธารณประโยชน์

30,000

ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ

254



แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงานงบกลาง รวม

งบดำเนินงาน ค่าตอบแทน
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ

249,000

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ 665,000

ค่าจ้างเหมาบริการจัดเก็บและกำจัด
ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลในเขต
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง

5,100,000

ค่าจ้างเหมาบริการจัดเก็บและกำจัด
ขยะอันตรายและขยะติดเชื้อเทศบาล
ตำบลสันนาเม็ง

60,000

ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก 6,411,720

ค่าจ้างออกแบบ 20,000

ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารสำนักงาน 492,000

ค่าใช้จ่ายการรังวัดสอบแนวเขตที่
สาธารณประโยชน์

30,000

ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ

15,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

สังคมสงเคราะห์

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย ค่าประกันภัยรถยนต์ส่วนกลาง 120,000

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

ค่ารับรอง 20,000 20,000

ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 10,000

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 100,000 10,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 240,000 25,000 5,000 110,000 10,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 184,400 15,000 5,000 110,000 10,000

โครงการ Learning English and
Chinese for  your life

30,000

โครงการSANNAMENG HEALTHY
HERO เดิ่น-วิ่ง ปั่นเพื่อสุขภาพ รู้เท่าทัน
บุหรี่ไฟฟ้า และป้องกันโรค NCDs

โครงการการให้บริการสาธารณสุขภาย
ใต้ระบบปฏิบัติการ Digital Platform

10,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการเกษตร

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย ค่าประกันภัยรถยนต์ส่วนกลาง

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

ค่ารับรอง

ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 20,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 20,000

โครงการ Learning English and
Chinese for  your life

โครงการSANNAMENG HEALTHY
HERO เดิ่น-วิ่ง ปั่นเพื่อสุขภาพ รู้เท่าทัน
บุหรี่ไฟฟ้า และป้องกันโรค NCDs

100,000

โครงการการให้บริการสาธารณสุขภาย
ใต้ระบบปฏิบัติการ Digital Platform
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงานงบกลาง รวม

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย ค่าประกันภัยรถยนต์ส่วนกลาง 120,000

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

ค่ารับรอง 40,000

ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 10,000

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 110,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 410,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 344,400

โครงการ Learning English and
Chinese for  your life

30,000

โครงการSANNAMENG HEALTHY
HERO เดิ่น-วิ่ง ปั่นเพื่อสุขภาพ รู้เท่าทัน
บุหรี่ไฟฟ้า และป้องกันโรค NCDs

100,000

โครงการการให้บริการสาธารณสุขภาย
ใต้ระบบปฏิบัติการ Digital Platform

10,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

สังคมสงเคราะห์

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย
โครงการข่วงผญ๋าสืบสานภูมิปัญญา
ท้องถิ่น

โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
ตำบลสันนาเม็ง

โครงการจัดการขยะอินทรีย์และวัสดุที่
ย่อยสลายได้

โครงการจัดการเลือกตั้งผู้บริหารและ
สมาชิกสภาเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

4,000

โครงการจัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยา
เสพติด

โครงการจัดงานประเพณียี่เป็ง
(ลอยกระทง) ตำบลสันนาเม็ง

โครงการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์งาน
ภาษีท้องถิ่น

25,000

โครงการจิตอาสา "เราทำความดี เพื่อ
ชาติ ศาสน์ กษัตริย์"

20,000

โครงการต้นกล้าสู่ความเป็นเลิศ ยุค 4.0 100,000

โครงการตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ำ
อุปโภคและบริโภค
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการเกษตร

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย
โครงการข่วงผญ๋าสืบสานภูมิปัญญา
ท้องถิ่น

10,000

โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
ตำบลสันนาเม็ง

50,000

โครงการจัดการขยะอินทรีย์และวัสดุที่
ย่อยสลายได้

10,000

โครงการจัดการเลือกตั้งผู้บริหารและ
สมาชิกสภาเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

โครงการจัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยา
เสพติด

20,000

โครงการจัดงานประเพณียี่เป็ง
(ลอยกระทง) ตำบลสันนาเม็ง

200,000

โครงการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์งาน
ภาษีท้องถิ่น

โครงการจิตอาสา "เราทำความดี เพื่อ
ชาติ ศาสน์ กษัตริย์"

โครงการต้นกล้าสู่ความเป็นเลิศ ยุค 4.0

โครงการตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ำ
อุปโภคและบริโภค

30,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงานงบกลาง รวม

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย
โครงการข่วงผญ๋าสืบสานภูมิปัญญา
ท้องถิ่น

10,000

โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
ตำบลสันนาเม็ง

50,000

โครงการจัดการขยะอินทรีย์และวัสดุที่
ย่อยสลายได้

10,000

โครงการจัดการเลือกตั้งผู้บริหารและ
สมาชิกสภาเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

4,000

โครงการจัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยา
เสพติด

20,000

โครงการจัดงานประเพณียี่เป็ง
(ลอยกระทง) ตำบลสันนาเม็ง

200,000

โครงการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์งาน
ภาษีท้องถิ่น

25,000

โครงการจิตอาสา "เราทำความดี เพื่อ
ชาติ ศาสน์ กษัตริย์"

20,000

โครงการต้นกล้าสู่ความเป็นเลิศ ยุค 4.0 100,000

โครงการตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ำ
อุปโภคและบริโภค

30,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

สังคมสงเคราะห์

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย
โครงการตักบาตรทำบุญ หนุนนำ
ศาสนา

โครงการเทศบาลสานสัมพันธ์ชุมชน
ตำบลสันนาเม็ง  (เทศบาลเคลื่อนที่)

โครงการประชุมประชาคมเพื่อจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น

30,000

โครงการประชุมประชาคมหมู่บ้าน
“Morning Talk สภาน้ำเต้าหู้  คุยเรื่อง
แผน พัฒนาท้องถิ่น”

30,000

โครงการปรับปรุงภาพถ่ายทางอากาศ
สำหรับแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินและสารสนเทศ

185,000

โครงการปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว
และป้องกันแก้ไขปัญหามลพิษทาง
อากาศและฝุ่นละออง (PM 2.5)

โครงการป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออกอย่างมีประสิทธิภาพ

30,000

โครงการเปิดประตูสู่ฝั่งฝัน ปั้นนักเตะ
หน้าใหม่

โครงการฝึกทักษะทางด้านกีฬาให้แก่
เยาวชนและประชาชนตำบลสันนาเม็ง
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการเกษตร

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย
โครงการตักบาตรทำบุญ หนุนนำ
ศาสนา

10,000

โครงการเทศบาลสานสัมพันธ์ชุมชน
ตำบลสันนาเม็ง  (เทศบาลเคลื่อนที่)

60,000

โครงการประชุมประชาคมเพื่อจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น

โครงการประชุมประชาคมหมู่บ้าน
“Morning Talk สภาน้ำเต้าหู้  คุยเรื่อง
แผน พัฒนาท้องถิ่น”

โครงการปรับปรุงภาพถ่ายทางอากาศ
สำหรับแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินและสารสนเทศ

โครงการปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว
และป้องกันแก้ไขปัญหามลพิษทาง
อากาศและฝุ่นละออง (PM 2.5)

10,000

โครงการป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออกอย่างมีประสิทธิภาพ

โครงการเปิดประตูสู่ฝั่งฝัน ปั้นนักเตะ
หน้าใหม่

200,000

โครงการฝึกทักษะทางด้านกีฬาให้แก่
เยาวชนและประชาชนตำบลสันนาเม็ง

200,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงานงบกลาง รวม

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย
โครงการตักบาตรทำบุญ หนุนนำ
ศาสนา

10,000

โครงการเทศบาลสานสัมพันธ์ชุมชน
ตำบลสันนาเม็ง  (เทศบาลเคลื่อนที่)

60,000

โครงการประชุมประชาคมเพื่อจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น

30,000

โครงการประชุมประชาคมหมู่บ้าน
“Morning Talk สภาน้ำเต้าหู้  คุยเรื่อง
แผน พัฒนาท้องถิ่น”

30,000

โครงการปรับปรุงภาพถ่ายทางอากาศ
สำหรับแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินและสารสนเทศ

185,000

โครงการปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว
และป้องกันแก้ไขปัญหามลพิษทาง
อากาศและฝุ่นละออง (PM 2.5)

10,000

โครงการป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออกอย่างมีประสิทธิภาพ

30,000

โครงการเปิดประตูสู่ฝั่งฝัน ปั้นนักเตะ
หน้าใหม่

200,000

โครงการฝึกทักษะทางด้านกีฬาให้แก่
เยาวชนและประชาชนตำบลสันนาเม็ง

200,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

สังคมสงเคราะห์

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย
โครงการฝึกอบรมประชาชนในการ
ป้องกันและระงับอัคคีภัยภัยเทศบาล
ตำบลสันนาเม็ง

10,000

โครงการฝึกอบรมพนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้างในการป้องกันและระงับ
อัคคีภัยเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

10,000

โครงการฝึกอบรมเพื่อต่อต้านยาเสพติด
ในสถานศึกษา

10,000

โครงการฝึกอบรมหลักเศรษฐกิจพอ
เพียงแก่เกษตรกรตำบลสันนาเม็ง

โครงการพัฒนาการบริการ One Stop
Service แก่บุคลากรเทศบาลตำบลสัน
นาเม็ง

10,000

โครงการพัฒนาคน พัฒนางาน พัฒนา
องค์กรสู่การปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ

50,000

โครงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการ
ด้านสาธารณสุขของศูนย์บริการ
สาธารณสุขเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

1,000,000

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตตำบลสัน
นาเม็ง(พชต.)

10,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการเกษตร

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย
โครงการฝึกอบรมประชาชนในการ
ป้องกันและระงับอัคคีภัยภัยเทศบาล
ตำบลสันนาเม็ง

โครงการฝึกอบรมพนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้างในการป้องกันและระงับ
อัคคีภัยเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

โครงการฝึกอบรมเพื่อต่อต้านยาเสพติด
ในสถานศึกษา

โครงการฝึกอบรมหลักเศรษฐกิจพอ
เพียงแก่เกษตรกรตำบลสันนาเม็ง

20,000

โครงการพัฒนาการบริการ One Stop
Service แก่บุคลากรเทศบาลตำบลสัน
นาเม็ง

โครงการพัฒนาคน พัฒนางาน พัฒนา
องค์กรสู่การปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ

โครงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการ
ด้านสาธารณสุขของศูนย์บริการ
สาธารณสุขเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตตำบลสัน
นาเม็ง(พชต.)
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงานงบกลาง รวม

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย
โครงการฝึกอบรมประชาชนในการ
ป้องกันและระงับอัคคีภัยภัยเทศบาล
ตำบลสันนาเม็ง

10,000

โครงการฝึกอบรมพนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้างในการป้องกันและระงับ
อัคคีภัยเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

10,000

โครงการฝึกอบรมเพื่อต่อต้านยาเสพติด
ในสถานศึกษา

10,000

โครงการฝึกอบรมหลักเศรษฐกิจพอ
เพียงแก่เกษตรกรตำบลสันนาเม็ง

20,000

โครงการพัฒนาการบริการ One Stop
Service แก่บุคลากรเทศบาลตำบลสัน
นาเม็ง

10,000

โครงการพัฒนาคน พัฒนางาน พัฒนา
องค์กรสู่การปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ

50,000

โครงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการ
ด้านสาธารณสุขของศูนย์บริการ
สาธารณสุขเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

1,000,000

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตตำบลสัน
นาเม็ง(พชต.)

10,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

สังคมสงเคราะห์

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
ภายใต้โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย์  ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี

50,000

โครงการรวมพลังปัจฉิมวัยรวมใจสร้าง
สุข

โครงการระบบบริการสาธารณสุขสู่
เมืองแห่งสุขภาพ (Healthy City)

10,000

โครงการรักษาความสะอาดภายใน
องค์กร ชุมชน และการรณรงค์ลดหมอก
ควันในพื้นที่เทศบาลตำบลสันนาเม็ง
Sannameng Big Cleaning Day

โครงการวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ
ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบ
ศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรม
นาถบพิตร วันชาติและวันพ่อแห่งชาติ

130,000

โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี

5,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการเกษตร

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
ภายใต้โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย์  ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี

โครงการรวมพลังปัจฉิมวัยรวมใจสร้าง
สุข

500,000

โครงการระบบบริการสาธารณสุขสู่
เมืองแห่งสุขภาพ (Healthy City)

โครงการรักษาความสะอาดภายใน
องค์กร ชุมชน และการรณรงค์ลดหมอก
ควันในพื้นที่เทศบาลตำบลสันนาเม็ง
Sannameng Big Cleaning Day

50,000

โครงการวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ
ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบ
ศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรม
นาถบพิตร วันชาติและวันพ่อแห่งชาติ

โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงานงบกลาง รวม

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
ภายใต้โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย์  ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี

50,000

โครงการรวมพลังปัจฉิมวัยรวมใจสร้าง
สุข

500,000

โครงการระบบบริการสาธารณสุขสู่
เมืองแห่งสุขภาพ (Healthy City)

10,000

โครงการรักษาความสะอาดภายใน
องค์กร ชุมชน และการรณรงค์ลดหมอก
ควันในพื้นที่เทศบาลตำบลสันนาเม็ง
Sannameng Big Cleaning Day

50,000

โครงการวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ
ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบ
ศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรม
นาถบพิตร วันชาติและวันพ่อแห่งชาติ

130,000

โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี

5,000

270



แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

สังคมสงเคราะห์

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย
โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระบรมราชชนนีพันปีหลวงและ
วันแม่แห่งชาติ

130,000

โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินท
รมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่
หัว

5,000

โครงการวันท้องถิ่นไทย 5,000

โครงการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ

โครงการส่งเสริมความปลอดภัย เข้าใจ
อสรพิษ  พิชิตภัยงู

20,000

โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพสู่
วิสาหกิจชุมชน

โครงการสนับสนุนการออกกำลังกาย
และกิจกรรมนันทนาการของผู้สูงอายุ
ตำบลสันนาเม็ง

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

564,500
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการเกษตร

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย
โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระบรมราชชนนีพันปีหลวงและ
วันแม่แห่งชาติ

โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินท
รมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่
หัว

โครงการวันท้องถิ่นไทย

โครงการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 10,000

โครงการส่งเสริมความปลอดภัย เข้าใจ
อสรพิษ  พิชิตภัยงู

โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพสู่
วิสาหกิจชุมชน

40,000

โครงการสนับสนุนการออกกำลังกาย
และกิจกรรมนันทนาการของผู้สูงอายุ
ตำบลสันนาเม็ง

50,000

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตำบลสันนาเม็ง
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงานงบกลาง รวม

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย
โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระบรมราชชนนีพันปีหลวงและ
วันแม่แห่งชาติ

130,000

โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินท
รมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่
หัว

5,000

โครงการวันท้องถิ่นไทย 5,000

โครงการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 10,000

โครงการส่งเสริมความปลอดภัย เข้าใจ
อสรพิษ  พิชิตภัยงู

20,000

โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพสู่
วิสาหกิจชุมชน

40,000

โครงการสนับสนุนการออกกำลังกาย
และกิจกรรมนันทนาการของผู้สูงอายุ
ตำบลสันนาเม็ง

50,000

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

564,500
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

สังคมสงเคราะห์

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย
โครงการสันนาเม็งสมาร์ทซิตี้
(Sannameng Smart City) การพัฒนา
สู่เมืองอัจฉริยะ

10,000

โครงการสายตรวจ เทศกิจเพื่อนชุมชน 5,000

โครงการสืบสานประเพณีเข้าพรรษา
ชาวประชาร่วมใจถวายเทียน

โครงการสืบสานอนุรักษ์สำรับอาหาร
พื้นเมือง

โครงการสืบฮีตสานฮอย ร้อยดวงใจให้ผู้
สูงอายุ

โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชน
ด้านการส่งเสริมและการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

50,000

274



แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการเกษตร

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย
โครงการสันนาเม็งสมาร์ทซิตี้
(Sannameng Smart City) การพัฒนา
สู่เมืองอัจฉริยะ

โครงการสายตรวจ เทศกิจเพื่อนชุมชน

โครงการสืบสานประเพณีเข้าพรรษา
ชาวประชาร่วมใจถวายเทียน

50,000

โครงการสืบสานอนุรักษ์สำรับอาหาร
พื้นเมือง

30,000

โครงการสืบฮีตสานฮอย ร้อยดวงใจให้ผู้
สูงอายุ

200,000

โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชน
ด้านการส่งเสริมและการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเทศบาลตำบลสันนาเม็ง
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงานงบกลาง รวม

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย
โครงการสันนาเม็งสมาร์ทซิตี้
(Sannameng Smart City) การพัฒนา
สู่เมืองอัจฉริยะ

10,000

โครงการสายตรวจ เทศกิจเพื่อนชุมชน 5,000

โครงการสืบสานประเพณีเข้าพรรษา
ชาวประชาร่วมใจถวายเทียน

50,000

โครงการสืบสานอนุรักษ์สำรับอาหาร
พื้นเมือง

30,000

โครงการสืบฮีตสานฮอย ร้อยดวงใจให้ผู้
สูงอายุ

200,000

โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชน
ด้านการส่งเสริมและการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

50,000

276



แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

สังคมสงเคราะห์

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่อง
มาจากพระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐา
ธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระ
เทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี
ฐานทรัพยากรท้องถิ่นตำบลสันนาเม็ง
สนองพระราชดำริโดย เทศบาลตำบล
สันนาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ (ฐานทรัพยากรท้องถิ่น อพ.ส
ธ. - ตำบลสันนาเม็ง) เทศบาลตำบลสัน
นาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม
เยาวชนตำบลสันนาเม็ง

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการแพทย์
ฉุกเฉินตำบลสันนาเม็ง

10,000

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและ
รณรงค์การคัดแยกขยะตามหลัก "3Rs-
ประชารัฐ"

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร
การว่ายน้ำขั้นพื้นฐานและการว่ายน้ำ
เพื่อเอาชีวิตรอด
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการเกษตร

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่อง
มาจากพระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐา
ธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระ
เทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี
ฐานทรัพยากรท้องถิ่นตำบลสันนาเม็ง
สนองพระราชดำริโดย เทศบาลตำบล
สันนาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ (ฐานทรัพยากรท้องถิ่น อพ.ส
ธ. - ตำบลสันนาเม็ง) เทศบาลตำบลสัน
นาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

3,000

โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม
เยาวชนตำบลสันนาเม็ง

30,000

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการแพทย์
ฉุกเฉินตำบลสันนาเม็ง

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและ
รณรงค์การคัดแยกขยะตามหลัก "3Rs-
ประชารัฐ"

20,000

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร
การว่ายน้ำขั้นพื้นฐานและการว่ายน้ำ
เพื่อเอาชีวิตรอด

50,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงานงบกลาง รวม

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่อง
มาจากพระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐา
ธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระ
เทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี
ฐานทรัพยากรท้องถิ่นตำบลสันนาเม็ง
สนองพระราชดำริโดย เทศบาลตำบล
สันนาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ (ฐานทรัพยากรท้องถิ่น อพ.ส
ธ. - ตำบลสันนาเม็ง) เทศบาลตำบลสัน
นาเม็ง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

3,000

โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม
เยาวชนตำบลสันนาเม็ง

30,000

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการแพทย์
ฉุกเฉินตำบลสันนาเม็ง

10,000

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและ
รณรงค์การคัดแยกขยะตามหลัก "3Rs-
ประชารัฐ"

20,000

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร
การว่ายน้ำขั้นพื้นฐานและการว่ายน้ำ
เพื่อเอาชีวิตรอด

50,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

สังคมสงเคราะห์

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย
โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผู้นำ
ชุมชนในการมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถิ่น
และศึกษาดูงาน

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพองค์กรสตรีและศึกษาดู
งาน

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพและ
ศึกษาดูงานผู้นำชุมชนในการป้องกัน
และดูแลสุขภาพ

200,000

โครงการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพสภา
เด็กและเยาวชนตำบลสันนาเม็ง

5,000

โครงการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพสภา
วัฒนธรรมตำบลสันนาเม็ง

โครงการอบรมส่งเสริมความเข้มแข็ง
สตรี

โครงการอบรมให้ความรู้คณะกรรมการ
จัดซื้อจัดจ้างสร้างความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติงาน

10,000

โครงการอบรมให้ความรู้และปลุก
จิตสำนึกในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต

10,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการเกษตร

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย
โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผู้นำ
ชุมชนในการมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถิ่น
และศึกษาดูงาน

300,000

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพองค์กรสตรีและศึกษาดู
งาน

300,000

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพและ
ศึกษาดูงานผู้นำชุมชนในการป้องกัน
และดูแลสุขภาพ

โครงการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพสภา
เด็กและเยาวชนตำบลสันนาเม็ง

โครงการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพสภา
วัฒนธรรมตำบลสันนาเม็ง

10,000

โครงการอบรมส่งเสริมความเข้มแข็ง
สตรี

30,000

โครงการอบรมให้ความรู้คณะกรรมการ
จัดซื้อจัดจ้างสร้างความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติงาน

โครงการอบรมให้ความรู้และปลุก
จิตสำนึกในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงานงบกลาง รวม

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย
โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผู้นำ
ชุมชนในการมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถิ่น
และศึกษาดูงาน

300,000

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพองค์กรสตรีและศึกษาดู
งาน

300,000

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพและ
ศึกษาดูงานผู้นำชุมชนในการป้องกัน
และดูแลสุขภาพ

200,000

โครงการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพสภา
เด็กและเยาวชนตำบลสันนาเม็ง

5,000

โครงการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพสภา
วัฒนธรรมตำบลสันนาเม็ง

10,000

โครงการอบรมส่งเสริมความเข้มแข็ง
สตรี

30,000

โครงการอบรมให้ความรู้คณะกรรมการ
จัดซื้อจัดจ้างสร้างความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติงาน

10,000

โครงการอบรมให้ความรู้และปลุก
จิตสำนึกในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต

10,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

สังคมสงเคราะห์

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย
โครงการอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

40,000

โครงการฮ่วมกั๋นลงคลอง จัดก๋าน
ผักตบชวาแบบมีส่วนร่วม

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 1,000,000

ค่าวัสดุ วัสดุสำนักงาน 220,000 34,000 50,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 30,000 10,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 40,000 30,000 650,600 50,000

วัสดุก่อสร้าง 20,000 30,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 30,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 495,000 1,000,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 50,000

วัสดุการเกษตร 5,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการเกษตร

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย
โครงการอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

โครงการฮ่วมกั๋นลงคลอง จัดก๋าน
ผักตบชวาแบบมีส่วนร่วม

10,000

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม

ค่าวัสดุ วัสดุสำนักงาน 30,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 300,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 16,000

วัสดุก่อสร้าง 250,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 120,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

วัสดุการเกษตร 30,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000

284



แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงานงบกลาง รวม

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย
โครงการอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนเทศบาลตำบลสันนาเม็ง

40,000

โครงการฮ่วมกั๋นลงคลอง จัดก๋าน
ผักตบชวาแบบมีส่วนร่วม

10,000

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 1,000,000

ค่าวัสดุ วัสดุสำนักงาน 334,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 340,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 786,600

วัสดุก่อสร้าง 300,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 30,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 1,615,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 50,000

วัสดุการเกษตร 35,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

สังคมสงเคราะห์

งบดำเนินงาน ค่าวัสดุ วัสดุเครื่องแต่งกาย 15,000 30,000

วัสดุกีฬา

วัสดุคอมพิวเตอร์ 70,000 20,000 30,000

วัสดุการศึกษา 2,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 50,000

วัสดุสำรวจ 3,000

วัสดุจราจร 50,000

วัสดุอื่น 3,000

ค่า
สาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 1,000,000

ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล 100,000

ค่าบริการโทรศัพท์ 200,000

ค่าบริการไปรษณีย์ 150,000

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 480,000 282,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการเกษตร

งบดำเนินงาน ค่าวัสดุ วัสดุเครื่องแต่งกาย

วัสดุกีฬา 20,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000

วัสดุการศึกษา

วัสดุเครื่องดับเพลิง

วัสดุสำรวจ

วัสดุจราจร

วัสดุอื่น

ค่า
สาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า

ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล

ค่าบริการโทรศัพท์

ค่าบริการไปรษณีย์

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงานงบกลาง รวม

งบดำเนินงาน ค่าวัสดุ วัสดุเครื่องแต่งกาย 45,000

วัสดุกีฬา 20,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 150,000

วัสดุการศึกษา 2,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 50,000

วัสดุสำรวจ 3,000

วัสดุจราจร 50,000

วัสดุอื่น 3,000

ค่า
สาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 1,000,000

ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล 100,000

ค่าบริการโทรศัพท์ 200,000

ค่าบริการไปรษณีย์ 150,000

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 762,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

สังคมสงเคราะห์

งบดำเนินงาน
ค่า
สาธารณูปโภค

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่
เกี่ยวข้อง

10,000

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

เครื่องพ่นละอองฝอยสะพายหลัง ULV
Rotary ที่ใช้ในงานสาธารณสุข

91,000

เครื่องพ่นหมอกควันสะพายไหล่ ที่ใช้ใน
งานสาธารณสุข

86,600

เตียง MOBILIZE 250,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวล
แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิ้ว)

24,000

เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวล
ผล แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า 19 นิ้ว)

24,000

ค่าที่ดินและสิ่ง
ก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

289



แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการเกษตร

งบดำเนินงาน
ค่า
สาธารณูปโภค

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่
เกี่ยวข้อง

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

เครื่องพ่นละอองฝอยสะพายหลัง ULV
Rotary ที่ใช้ในงานสาธารณสุข

เครื่องพ่นหมอกควันสะพายไหล่ ที่ใช้ใน
งานสาธารณสุข

เตียง MOBILIZE

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวล
แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิ้ว)

เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวล
ผล แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า 19 นิ้ว)

ค่าที่ดินและสิ่ง
ก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

วันที่พิมพ์ 20/09/2568 23:06 น้า 50 / 63
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงานงบกลาง รวม

งบดำเนินงาน
ค่า
สาธารณูปโภค

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่
เกี่ยวข้อง

10,000

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

เครื่องพ่นละอองฝอยสะพายหลัง ULV
Rotary ที่ใช้ในงานสาธารณสุข

91,000

เครื่องพ่นหมอกควันสะพายไหล่ ที่ใช้ใน
งานสาธารณสุข

86,600

เตียง MOBILIZE 250,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวล
แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิ้ว)

24,000

เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวล
ผล แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า 19 นิ้ว)

24,000

ค่าที่ดินและสิ่ง
ก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

สังคมสงเคราะห์

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่ง
ก่อสร้าง

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 บ้านสันนา
เม็ง ซอย 14

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก            หมู่ที่ 8
บ้านร้องบอน เริ่มตั้งแต่บ่อพักท่อ
ระบายน้ำฝั่ง ตรงข้ามบ้านผู้ใหญ่บ้าน
ถึงรางระบายน้ำ ซอย 1/2

โครงการวางท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก
พร้อมบ่อพัก  หมู่ที่ 12 บ้านเจซีการ์เด้น
วิลล์  ซอย 10 ,ซอย 15

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างพลังงาน
แสงอาทิตย์ (Solar Cell) เลียบลำ
เหมืองห้า (หน้าโครงการหมู่บ้าน
กาญจน์กนก 17 - สะพานบ้านป่า
กล้วย)  หมู่ที่ 2 บ้านป่ากล้วย

ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการเกษตร

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่ง
ก่อสร้าง

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 บ้านสันนา
เม็ง ซอย 14

210,000

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก            หมู่ที่ 8
บ้านร้องบอน เริ่มตั้งแต่บ่อพักท่อ
ระบายน้ำฝั่ง ตรงข้ามบ้านผู้ใหญ่บ้าน
ถึงรางระบายน้ำ ซอย 1/2

103,700

โครงการวางท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก
พร้อมบ่อพัก  หมู่ที่ 12 บ้านเจซีการ์เด้น
วิลล์  ซอย 10 ,ซอย 15

211,900

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างพลังงาน
แสงอาทิตย์ (Solar Cell) เลียบลำ
เหมืองห้า (หน้าโครงการหมู่บ้าน
กาญจน์กนก 17 - สะพานบ้านป่า
กล้วย)  หมู่ที่ 2 บ้านป่ากล้วย

1,002,600

ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงานงบกลาง รวม

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่ง
ก่อสร้าง

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 บ้านสันนา
เม็ง ซอย 14

210,000

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก            หมู่ที่ 8
บ้านร้องบอน เริ่มตั้งแต่บ่อพักท่อ
ระบายน้ำฝั่ง ตรงข้ามบ้านผู้ใหญ่บ้าน
ถึงรางระบายน้ำ ซอย 1/2

103,700

โครงการวางท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก
พร้อมบ่อพัก  หมู่ที่ 12 บ้านเจซีการ์เด้น
วิลล์  ซอย 10 ,ซอย 15

211,900

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างพลังงาน
แสงอาทิตย์ (Solar Cell) เลียบลำ
เหมืองห้า (หน้าโครงการหมู่บ้าน
กาญจน์กนก 17 - สะพานบ้านป่า
กล้วย)  หมู่ที่ 2 บ้านป่ากล้วย

1,002,600

ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

สังคมสงเคราะห์

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่ง
ก่อสร้าง

โครงการปรับปรุงผิวถนนด้วย
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay) หมู่ที่
7 บ้านคอกหมูป่า ซอย 1

โครงการปรับปรุงลานอาคารม่วนใจ๋เป็น
สนามแบดมินตัน จำนวน 3 สนาม

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โครงการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

35,000

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการจัดแสดงและจำหน่าย
ผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) อำเภอสัน
ทราย

อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอสัน
ทรายตามโครงการงานมหกรรมไม้
ดอกไม้ประดับจังหวัดเชียงใหม่

อุดหนุนโรงเรียนบ้านหลักปัน 1,452,000

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการเกษตร

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่ง
ก่อสร้าง

โครงการปรับปรุงผิวถนนด้วย
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay) หมู่ที่
7 บ้านคอกหมูป่า ซอย 1

351,000

โครงการปรับปรุงลานอาคารม่วนใจ๋เป็น
สนามแบดมินตัน จำนวน 3 สนาม

227,000

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โครงการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการจัดแสดงและจำหน่าย
ผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) อำเภอสัน
ทราย

4,000

อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอสัน
ทรายตามโครงการงานมหกรรมไม้
ดอกไม้ประดับจังหวัดเชียงใหม่

40,000

อุดหนุนโรงเรียนบ้านหลักปัน

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงานงบกลาง รวม

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่ง
ก่อสร้าง

โครงการปรับปรุงผิวถนนด้วย
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay) หมู่ที่
7 บ้านคอกหมูป่า ซอย 1

351,000

โครงการปรับปรุงลานอาคารม่วนใจ๋เป็น
สนามแบดมินตัน จำนวน 3 สนาม

227,000

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โครงการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

35,000

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการจัดแสดงและจำหน่าย
ผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) อำเภอสัน
ทราย

4,000

อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอสัน
ทรายตามโครงการงานมหกรรมไม้
ดอกไม้ประดับจังหวัดเชียงใหม่

40,000

อุดหนุนโรงเรียนบ้านหลักปัน 1,452,000

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

สังคมสงเคราะห์

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 10 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

20,000

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 11 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

20,000

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 12 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

20,000

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 1 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

20,000

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 2 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

20,000

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 3 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

20,000

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 4 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

20,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการเกษตร

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 10 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 11 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 12 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 1 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 2 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 3 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 4 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงานงบกลาง รวม

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 10 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

20,000

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 11 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

20,000

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 12 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

20,000

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 1 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

20,000

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 2 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

20,000

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 3 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

20,000

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 4 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

20,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

สังคมสงเคราะห์

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 5 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

20,000

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 6 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

20,000

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 7 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

20,000

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 8 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

20,000

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 9 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

20,000

อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 4
บ้านสันหลวง ตามโครงการเฝ้าระวัง
รักษาความสงบเรียบร้อยภายในตำบล
สันนาเม็ง

36,000

รวม 24,491,400 4,021,000 6,785,300 12,382,620 764,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงานการเกษตร

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 5 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 6 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 7 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 8 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 9 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 4
บ้านสันหลวง ตามโครงการเฝ้าระวัง
รักษาความสงบเรียบร้อยภายในตำบล
สันนาเม็ง

รวม 5,270,000 1,254,000 1,276,000 8,339,680 73,000
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แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงานงบกลาง รวม

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 5 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

20,000

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 6 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

20,000

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 7 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

20,000

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 8 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

20,000

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 9 ตำบลสันนาเม็ง อำเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

20,000

อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 4
บ้านสันหลวง ตามโครงการเฝ้าระวัง
รักษาความสงบเรียบร้อยภายในตำบล
สันนาเม็ง

36,000

รวม 30,843,000 95,500,000
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ติดต่อสำนักงานเทศบาลฯ
     053-038140,093-3731-188

งานกู้ชีพ กู้ภัย งานป้องกันฯ
     1669,093-3650-666

ติดต่อสำนักงานเทศบาลฯ

     053-038140,093-3731-188

งานกู้ชีพ กู้ภัย งานป้องกันฯ

     1669,093-3650-666
LINE :@SANNAMENG999LINE :@SANNAMENG999 FACEBOOK : เทศบาลตำบลสันนาเม็งFACEBOOK : เทศบาลตำบลสันนาเม็ง เว็บไซต์: WWW.SANNAMENG.GO.THเว็บไซต์: WWW.SANNAMENG.GO.TH

เทศบาลตำบลสันนาเม็ง 999 หมู่ที่ 3 ตำบลสันนาเม็ง
อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 50210
เทศบาลตำบลสันนาเม็ง 999 หมู่ที่ 3 ตำบลสันนาเม็ง
อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 50210

“สันนาเม็ง สะอาด สะดวก
 ปลอดภัย โปร่ งใส พร้ อมให้บริ การ”

“สันนาเม็ง สะอาด สะดวก
 ปลอดภัย โปร่งใส พร้อมให้บริการ”
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