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หน้า ก 
 

  
 

ค าน า 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา     
มีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

 

ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล 
ต าบลสันนาเม็ง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้
นายกเทศมนตรีทราบ คณะกรรมการฯ หวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานการติดตามฉบับนี้ จะสามารถเป็นประโยชน์
อย่างยิ่งในการพัฒนาท้องถิ่น และสามารถตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น เพ่ือให้
สามารถน ามาพัฒนาการด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน
อย่างแท้จริง 

 
 

 
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

เทศบาลต าบลสันนาเม็ง 
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ส่วนท่ี 1 
บทน า 

 

1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 

การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมี
จุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้
ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล สามารถก ากับดูแล ทบทวน และ
พัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติ ดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาเทศบาลต าบล    สัน
นาเม็ง หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 

2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้
ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัด/รองปลัดเทศบาล ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 
สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับ
สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนในพ้ืนที่เทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

บทสรุปของความส าคัญก็คือ การไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิด    
จุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการ
ปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการ
ติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมาย
ประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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หน้า 2 

 

 
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่า
สิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 

1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผล
การด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 

3. เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไขข้อบกพร่องของการด าเนินงานโครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 
5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง      ทุก

ระดับของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์ เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลสันนาเม็ง
หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น    
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน    
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี             

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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3.1 การด าเนินการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน  
5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  

เทศบาลต าบลสันนาเม็ง ได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 หมวด 6 การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ข้อ 28 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ดังนี้ 

1. ค าสั่งเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ที่ 1366/2563 ลงวันที่ 22 กรกฎาคม 2563 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง  

2. ค าสั่งเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ที่ 1501/2563 ลงวันที่ 18 สิงหาคม 2563 เรื่อง แต่งตั้ง
ประธานและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

3. ค าสั่งเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ที่ 852/2564 ลงวันที่ 7 มิถุนายน 2564 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง  

4. ค าสั่งเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ที่ 997/2564 ลงวันที่ 25 มิถุนายน 2564 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง  

5. ค าสั่งเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ที่ 1111/2564 ลงวันที่ 15 กรกฎาคม 2564 เรื่อง แต่งตั้ง
ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

6. ค าสั่งเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ที่ 3186/2565 ลงวันที่ 30 พฤศจิกายน 2565 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 
 
ประกอบด้วย   

(1) นายวิเชียร  เลี้ยงพันธุ์สกุล    ผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านบริหารจัดการ     ประธานกรรมการ 
(2) นายสวัสดิ์  ถวาย สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 กรรมการ 
(3) นายชัชวาลย์  เทปิน สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 กรรมการ 
(4) นายจรูญ  มิตรพันธ์ สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 กรรมการ 
(5) นายประกร  ศรีวิชัย ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น กรรมการ 
(6) นายจรัล  วาลี ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น กรรมการ 
(7) นางสาวอัมพา ลิ้มประเสริฐ ผู้แทนหน่วยงาน กรรมการ 
(8) นายด ารง  วงคค์ าจันทร์ ผู้แทนหน่วยงาน กรรมการ 
(9) นางสาวสุพัตน์  สาริวาส ผู้อ านวยการกองคลัง กรรมการ 
(10) นางปราณี  วินทวามร ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
(11) นายดุษฎี อุ่นเมือง  กรรมการและเลขานุการ 
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คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสันนาเม็งต้อง

ด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย

การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 
2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลาที่

ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

นายกเทศมนตรีต าบลสันนาเม็งเพ่ือด าเนินการต่อไป  
เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ 29 
จึงแต่งตั้งคณะท างานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ตามตามค าสั่งเทศบาลต าบล
สันนาเม็ง ที่ 1502/2563 ลงวันที่ 18 สิงหาคม 2563 เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ประกอบด้วย    

(1) หัวหน้าส านักปลัด   ประธานคณะท างาน 
(2) นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   คณะท างาน 
(3) นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ     คณะท างาน/เลขานุการ 
ให้คณะท างานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง  มีอ านาจหน้าที่เพ่ือ

ช่วยปฏิบัติงานของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ในการช่วย
ปฏิบัติงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็งและหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย   

3.2 กรอบและแนวทางในการติดตาม  
1. กรอบในการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลสันนาเม็งได้ด าเนินการตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 และหนังสือที่เก่ียวข้อง ดังนี้  

1.1 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6732 ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน 2562 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.2 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 
เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.3 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการ
สาธารณะหรอืกิจกรรมสาธารณะ 
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2. แนวทางในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ที่ได้รับการแต่งตั้ง
ตามระเบียบฯ ได้ก าหนดแนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ดังนี้   

1. ด าเนินการติดตามผลการด าเนินงานที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕65 
และเสนอแนะแนวทางการแก้ไขปัญหา 

2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) ตามแนวทางการ
พิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยต้องด าเนินการ
ให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคม นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะ 

 
3.3. การรายงานผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง มีอ านาจหน้าที่ใน
การรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกเทศมนตรีต าบล           
สันนาเม็ง เพ่ือให้นายกเทศมนตรีต าบลสันนาเม็ง เสนอต่อสภาเทศบาลต าบลและคณะกรรมการพัฒนาของ
เทศบาลต าบลโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในต าบลสันนาเม็งทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหารท้องถิ่น สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ธันวาคม 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
คณะกรรมการ

พัฒนาของ อปท. 
ผู้บริหารท้องถิ่น เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

4.๑ ระเบียบท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล   
ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีองค์ประกอบที่ใช้ในการติดตาม ดังนี้ 
(๑) แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล ตามระเบียบกระทรวง

มหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 
2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61  

(๒)  การบันทึกข้อมูลในแบบรายงานดังนี้ 
แบบที่ 1 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ข้อมูลในระบบ e-Plan (www.dla.go.th) 
แบบที่ 2 การประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 
แบบที่ 3 แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  

4.๒ วิธีการในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผล มีวิธีการดังนี้ 
(1) ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕61 - ๒๕๖5)   
(2) ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริง

ทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
(3) สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา   
(4) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 
(5) เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 

4.๓ เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
แบบที่ 1 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อมูลในระบบ e-Plan 

(www.dla.go.th) 
แบบที่ 2 แบบตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพ่ือความ

สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  3 แบบตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ 

สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่ 4 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.dla.go.th/
http://www.dla.go.th/
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5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ดังนี้ 

1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที  

3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่า ไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา 
ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้
ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
เทศบาลต าบลสันนาเม็ง สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุม มีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่น
ให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ 
ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได้  

7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลต าบลสันนาเม็ง แต่ละส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มี
ความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายของเทศบาลต าบล        
สันนาเม็ง เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรมงานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 



 

 

 

ส่วนที่ 2 
การติดตามและประเมินผล 
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ส่วนท่ี 2 
การติดตามและประเมินผล 

 
1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

1.1 ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
แนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นของจังหวัดเชียงใหม่ ได้ก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มีความ

สอดคล้องกับแผนพัฒนาระดับต่าง ๆ ทั้งแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 แผนพัฒนาระดับจังหวัด โดยค านึงถึงอ านาจหน้าที่ในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง ในส่วนประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  

 

แผนพัฒนาภาค 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 

แผนพัฒนาจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ อปท.  
ในเขตจังหวัด 

แผนพัฒนา อปท. 
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(1) แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561 - 2580 เป็นแผนการพัฒนาประเทศ ที่ก าหนดกรอบและ
แนวทาง การพัฒนาให้หน่วยงานของรัฐทุกภาคส่วนต้องท าตาม เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ประเทศไทยที่ว่า          
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบต่อผลประโยชน์
แห่งชาติ โดยที่รัฐธรรมนูญ แห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา 65 ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็น
เป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจั ดท าแผนต่าง ๆ ให้
สอดคล้องและบูรณาการกัน เพ่ือให้ เกิดพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี      
(พ.ศ. 2561 - 2580) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทยตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
ซึ่งจะต้องน าไปสู่ การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็น
ประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” เพ่ือความสุขของคนไทยทุกคน 

เพ่ือให้ประเทศสามารถยกระดับการพัฒนาให้บรรลุวิสัยทัศน์และเป้าหมายการพัฒนาประเทศ     
จึงจ าเป็นต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศระยะยาวที่มุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนา   
ความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

๑. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมี

ความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความม่ันคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมี
ความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และ
ระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ และทุก
ระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะ
เกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และ
องค์กรที่ไม่ใช่รัฐรวมถึงประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศทั่วโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล เพ่ือ
เอ้ืออ านวยประโยชน์ต่อการด าเนินการของยุทธศาสตร์ชาติอ่ืน ๆ ให้สามารถขับเคลื่อนไปได้ตามทิศทางและ
เป้าหมายที่ก าหนด 

๒. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมาย การพัฒนาที่มุ่งเน้นการ

ยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐาน แนวคิด ๓ ประการ ได้แก่ (๑) “ต่อยอดอดีต” โดย
มองกลับไปที่ ร ากเหง้ าทาง เศรษฐกิจ  อัตลักษณ์  วัฒนธรรม ประเพณี  วิถีชี วิต  และจุด เด่นทาง
ทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอ่ืน ๆ น า มา 
ประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจ และสังคมโลกสมัยใหม่ 
(๒) “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนา โครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศในมิติต่าง ๆ ทั้งโครงข่าย
ระบบคมนาคมและขนส่ง  โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อม 
ให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (๓) “สร้างคุณค่าใหม่ ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิม
ศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับ รูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของ
ตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ ที่รองรับอนาคต บนพ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้ง
การส่งเสริม และสนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่   ขยาย
โอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และ การกินดีอยู่ดี รวมถึงการ
เพ่ิมข้ึนของคนชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้ าของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน  

 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 
หน้า 10 

 

 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  มีเป้าหมายการพัฒนาที่
ส าคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง  และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย 
ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและ
ผู้อ่ืน มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิด ที่ถูกต้อง มี
ทักษะที่จ่าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ ๓  และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัย
รักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอด ชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร  นักคิด 
ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่ และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง  

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมาย การพัฒนาที่ส าคัญ

ที่ให้ความส าคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน  ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วม
ขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมท าเพ่ือส่วนรวม การกระจายอ านาจ
และความรับผิดชอบ ไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพ  เศรษฐกิจ สังคม และ
สภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเอง และท าประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคม
ให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกัน การเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง  

5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม   
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม มีเป้าหมายการ

พัฒนาที่ส าคัญเพ่ือน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนา ที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้านสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่าง
บูรณาการ ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามา มีส่วน
ร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการด าเนินการบนพื้นฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะ
เป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุล ทั้ง ๓ ด้าน อันจะ
น าไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง  

6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  มีเป้าหมายการ

พัฒนาที่ส าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน เพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” 
โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาท ภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่ท าหน้าที่ในการ
ก ากับหรือในการให้บริการ ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการท างานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ 
ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก อยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งการน านวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบ การท างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่าง
คุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้
ทุกภาคส่วน เข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว  และโปร่งใส 
โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต  ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตส านึกในการ
ปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่าง สิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่
จ าเป็น มีความทันสมัย  มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การลดความเหลื่อมล้ าและเอ้ือต่อการ
พัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติและการอ านวยความ
ยุติธรรมตามหลักนิติธรรม  
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(2) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

ในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) ประเทศ
ไทย ยังคงประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยง  ทั้งจาก
ภายในและภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ ๆ  การเข้าสู่
สังคมผู้สูงอายุ การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง ประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่าง ๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้าน เช่น ปัญหา 
คุณภาพด้านการผลิต ความสามารถในการแข่งขัน คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ าทางสังคม เป็นต้น ท าให้
การพัฒนาประเทศในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงจ าเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผน
ที่ส าคัญ ดังนี้ 

(๑) การน้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(๒) คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม  
(๓) การสนับสนุนและส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ  
(๔) การพัฒนาสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒  
(1) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ พัฒนาคนทุกช่วงวัยเพ่ือให้คน

ไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยเฉพาะการพัฒนาและดูแลผู้สูงอายุที่จะมี  
สัดส่วนสูงขึ้นในสังคมสูงวัยทั้งการสร้างงานที่เหมาะสม การฟ้ืนฟู และดูแลสุขภาพ  

(2) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล  าในสังคม  มุ่งเน้นการลดความ 
เหลื่อมล้ าในทุกมิติ เพ่ือสร้างความปรองดองในสังคม การสร้างโอกาสให้ทุกคนในสังคมไทยสามารถเข้าถึง  
ทรัพยากร แหล่งทุนในการประกอบอาชีพ เพ่ือยกระดับรายได้และขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก  

(3) ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  ให้  
ความส าคัญกับการบริหารจัดการนโยบายการเงิน และนโยบายการคลัง รวมถึงการปฏิรูปภาษีทั้งระบบเพ่ือ  
รักษาเสถียรภาพ และเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจ การปรับโครงสร้างทั้งห่วงโซ่คุณค่าในภาคเกษตร 
อุตสาหกรรม บริการ การลงทุน การพัฒนา SMEs และเกษตรกรรุ่นใหม ่ 

(4) ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน  มุ่งอนุรักษ์ 
ฟ้ืนฟู สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการ  
ใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน และเป็นธรรม บริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพ  

(5) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติ เพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่ง และ
ยั่งยืน ให้ความส าคัญกับความมั่นคงที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม และ 
สิ่งแวดล้อม ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพให้ประเทศ  

(6) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมา     
ภิบาลในสังคมไทย เพ่ือให้การบริหารจัดการภาครัฐมีความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบ และ
ตรวจสอบได้อย่างเป็นธรรม ประชาชนมีส่วนร่วม ประเทศปราศจากคอร์รัปชั่น มีการกระจายอ านาจ และแบ่ง
ภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสมระหว่างส่วนกลาง ภูมิภาค และท้องถิ่น  

(7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื นฐานและระบบโลจิสติกส์ มุ่งเน้นการพัฒนา กายภาพ
โครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่งการเชื่อมโยงเครือข่าย โทรโทรคมนาคม และการบริหาร  จัดการ
โครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ พื้นที่เมือง การเชื่อมโยงการ เดินทาง และ
ขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ  
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(8) ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ให้ความส าคัญกับการ

ขับเคลื่อนการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ทั้งการ
เพ่ิมการลงทุนวิจัยและพัฒนา และการปรับปรุงสภาพแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ฯ  

(9) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพื นที่เศรษฐกิจ พัฒนาภาคเมือง และพ้ืนที่ เศรษฐกิจ
ส าคัญให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศศักยภาพ โอกาส และข้อจ ากัดของพื้นที่ รวมทั้ง ความต้องการ
ของภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง สร้างฐานเศรษฐกิจใหม่เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจ อาเซียน  

(10) ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา ประสานและพัฒนาความ ร่วมมือ
กันระหว่างประเทศทั้งในเชิงรุกและรับอย่างสร้างสรรค์ โดยมุ่งเน้นการดูแลการด าเนินงานตามข้อผูกพัน และ
พันธกรณี ตลอดจนมาตรฐานต่าง ๆ ที่ไทยมีความเกี่ยวข้องในฐานะประเทศสมาชิก ทั้งในเวที  ระดับโลก ระดับ
ภูมิภาค และระดับอนุภูมิภาค 

 

(3) แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
(3.1) แผนพัฒนาภาคเหนือ พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๕ ฉบับทบทวน 

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์: พัฒนาเป็นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์มูลค่าสูง เชื่อมโยงเศรษฐกิจ กับ
ประเทศ ในกลุ่มอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  พัฒนาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการต่อเนื่องให้มีคุณภาพ สามารถ สร้าง
มูลค่าเพ่ิมอย่างยั่งยืน และกระจายประโยชน์อย่างทั่วถึง รวมทั้งต่อยอดการผลิตสินค้าและบริการที่มี ศักยภาพ
สูงด้วยภูมิปัญญาและนวัตกรรม  

แนวทางการพัฒนา  
1) พัฒนากลุ่มท่องเที่ยวที่มีศักยภาพตามแนวทางการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ ได้แก่ (1) กลุ่ม

ท่องเที่ยวอารยธรรมล้านนาและกลุ่มชาติพันธุ์  ในพ้ืนที่จังหวัดเชียงใหม่ ล า พูน ล าปาง แม่ฮ่องสอน เชียงราย 
พะเยา แพร่ น่าน (2) กลุ่มท่องเที่ยวมรดกโลก (ทางประวัติศาสตร์) ในพ้ืนที่จังหวัดสุโขทัย และ ก า แพงเพชร 
(3) กลุ่มท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ ในพ้ืนที่จังหวัดเชียงใหม่ เชียงราย แม่ฮ่องสอน น่าน เพชรบูรณ์ อุทัยธานี      
(4) กลุ่มท่องเที่ยวที่มีเป้าหมายเฉพาะ ได้แก่ MICE ในจังหวัดเชียงใหม่ ท่องเที่ยวเชิงผจญภัย/กีฬาเพ่ือการ
พักผ่อน/เชิงสุขภาพและการพ านักระยะยาวในจังหวัดเชียงใหม่ แม่ฮ่องสอน น่าน 

2) พัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเป้าหมายที่มีศักยภาพสูง ได้แก่ กลุ่มอาหาร และสินค้า
เพ่ือสุขภาพ กลุ่มบริการทางการแพทย์และสุขภาพ และกลุ่มผลิตภัณฑ์เชิงสร้างสรรค์ โดยให้จังหวัด เชียงใหม่
เป็นศูนย์กลางและขยายสู่พ้ืนที่เครือข่ายที่มีศักยภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ใช้โอกาสจากเขตเศรษฐกิจพิเศษ และการเชื่อมโยงกับอนุภูมิภาค GMS 
BIMSTEC และ AEC เพ่ือขยายฐานเศรษฐกิจของภาค  

แนวทางการพัฒนา  
1) เสริมศักยภาพของโครงสร้างพ้ืนฐาน และวางผังเมืองทั้งเมืองหลักและเมืองชายแดน ให้

สอดคล้องและสมดุลระหว่างการอนุรักษ์กับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ พัฒนาโครงข่ายเส้นทางและระบบ 
ขนส่งย่อยที่เชื่อมต่อกับระบบหลักของประเทศและอนุภูมิภาคตามแนวระเบียงเศรษฐกิจเหนือ -ใต้ และแนว 
ตะวันออก-ตะวันตก ซึ่งจะรองรับการเป็นพื้นที่เศรษฐกิจส าคัญเชื่อมโยงอนุภูมิภาค GMS BIMSTEC และ AEC  
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2) พัฒนาเมืองส าคัญ ได้แก่ เชียงใหม่ และพิษณุโลก ให้เป็นเมืองศูนย์กลางการค้า บริการ ธุรกิจ

บริการสุขภาพ บริการการศึกษา ธุรกิจดิจิทัล โดย พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะและการขนส่ง หลายรูปแบบ
เพ่ือแก้ไขปัญหาการจราจรในเขตเมือง และเชื่อมโยงระหว่างเมืองและพ้ืนที่โดยรอบ โดยเฉพาะ เร่งรัดการ
ด าเนินงานตามผลการศึกษาเกี่ยวกับระบบขนส่งสาธารณะของ สนข. โดยพิจารณาให้เหมาะสมกับ รูปแบบของ
เมือง พัฒนาเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพสูงเพ่ือรองรับสังคม ดิจิทัล พัฒนา
ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือการพัฒนาเมืองอย่างยั่งยืน และ พัฒนาเมือง
สถานีขนส่งระบบรางที่นครสวรรค์ แพร่ (อ าเภอเด่นชัย) เชียงราย (อ าเภอเชียงของ) โดยพัฒนาพื้นที่รอบสถานี
โดยใช้แนวทางการจัดรูปที่ดิน การวางผังเมืองและส่งเสริมกิจกรรมเศรษฐกิจที่เหมาะสมกับพ้ืนที่  

3) พัฒนาผู้ประกอบการและบุคลากรให้มีความรู้ มีทักษะฝีมือ เข้าถึงข้อมูล กฎระเบียบการ
ด าเนินธุรกิจ ในธุรกิจระดับภูมิภาค และสากล รวมถึงเงื่อนไขทางด้านสิ่งแวดล้อมและ มนุษยธรรมที่ถูกน ามา
เป็นข้อกีดกันทางการค้า รวมทั้งสนับสนุนให้องค์กรภาคธุรกิจเอกชนที่มีความเข้มแข็ง ร่วมพัฒนาเครือข่ายกับ
ธุรกิจท้องถิ่นท่ีมีศักยภาพ เพ่ือยกระดับขีดความสามารถให้เข้าสู่ Supply Chain ของธุรกิจใหญ่ได้   

4) พัฒนาสินค้าที่มีศักยภาพสามารถแข่งขันได้ รวมทั้งสินค้าที่ตอบสนองตลาดในกลุ่ม ประเทศ
เพ่ือนบ้าน และ AEC โดยให้ความส าคัญกับการใช้ประโยชน์ความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบอย่างการ เกื้อกูลกัน 
บนความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชนทั้งไทยและเพ่ือนบ้าน ซึ่งจะสอดรับกับการเป็น เขตพัฒนาเศรษฐกิจ
พิเศษของพ้ืนที่อ าเภอแม่สอด จังหวัดตาก และจังหวัดเชียงราย 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ยกระดับเป็นฐานการผลิตเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย เชื่อมโยงสู่
อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปที่สร้างมูลค่าเพ่ิมสูง  

แนวทางการพัฒนา  
1) พัฒนาฐานการผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์ในพ้ืนที่ภาคเหนือตอนบน และเกษตร ปลอดภัยใน

พ้ืนที่ภาคเหนือตอนล่าง โดยสนับสนุนการท าเกษตรยั่งยืนอย่างครบวงจร เกษตรปลอดภัย  เกษตรอินทรีย์ 
สนับสนุนการรวมกลุ่มและสร้างเครือข่ายเกษตรกรเพ่ือพัฒนาทั้งด้านการผลิตและการตลาด อย่างมี
ประสิทธิภาพ ให้ความรู้กับเกษตรกรในการใช้สารอินทรีย์แทนสารเคมี เฝ้าระวังผลกระทบจากการ ใช้สารเคมี
ที่มีต่อดินและน้ าส่งเสริมช่องทางการกระจายผลผลิต สร้างพฤติกรรมและค่านิยมการบริโภคอาหาร เพ่ือ
สุขภาพ สนับสนุนการตรวจสอบคุณภาพผลผลิต และการตรวจสอบย้อนกลับอย่างเป็นระบบเพ่ือสร้าง ความ
มั่นใจให้ผู้บริโภค 

2) สนับสนุนการเชื่อมโยงผลผลิตเกษตรสู่อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปที่มีศักยภาพ ได้แก่  (1) การ
แปรรูปพืชผัก ผลไม้ สมุนไพร ในจังหวัดเชียงใหม่ เชียงราย ล าปาง ล าพูน (2) การแปรรูปข้าว พืชไร่ พืช
พลังงาน ในจังหวัดพิจิตร ก าแพงเพชร นครสวรรค์ โดยสนับสนุนการพัฒนาสินค้าเกษตรตลอดห่วงโซ่ คุณค่า 
ส่งเสริมการน านวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต พัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ที่ 
ตอบสนองความต้องการของตลาดเฉพาะ และสนับสนุนการน าผลผลิตและวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรจากพืช 
และสัตว์มาผลิตพลังงานทดแทน  

3) พัฒนาอุตสาหกรรมชีวภาพอย่างบูรณาการตลอดห่วงโซ่คุณค่า และเชื่อมโยงกับ อุตสาหกรรม
เกษตรชีวภาพ อุตสาหกรรมแปรรูปอาหาร และแปรรูปชีวมวล ในจังหวัดนครสวรรค์ และ ก าแพงเพชร โดย
สนับสนุนการน าผลผลิตและวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรจากพืชและสัตว์ พัฒนาเป็นพลังงาน ทดแทน สนับสนุน
การพัฒนาและเผยแพร่องค์ความรู้ในการน าพืช/วัสดุชีวภาพ มาใช้ประโยชน์ตลอดห่วงโซ่ คุณค่า อาทิ ใช้
ประโยชน์ในการเป็นอาหารสัตว์ แปรรูปเพ่ือเป็นสินค้า น ากากมาใช้ในการผลิตพลังงานชีวมวล  เป็นการเพ่ิม
มูลค่าผลผลิตการเกษตรที่ได้ประโยชน์สูงสุดและช่วยลดปัญหาสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา ตลอดจน
พัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมชีวภาพในพื้นที่ที่เหมาะสม  
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4) สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาทางการเกษตรทั้งระบบ ส่งเสริมการใช้ปัจจัยการผลิต และ

เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ รวมทั้งเสริมสร้างความรู้ การให้ข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจการผลิต แก่
เกษตรกร เช่นการโซนนิ่งพ้ืนที่ปลูกพืช การเกษตรแปลงใหญ่ซึ่งเป็นการบริหารจัดการที่ดินให้เกิดประโยชน์ 
สอดคล้องกับศักยภาพและให้ผลตอบแทนที่เหมาะสม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและลดต้นทุนการผลิต   

5) สร้ างและพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ ให้ เป็นเกษตรกรอัจฉริยะ ( Smart Farmer) ที่มีขีด
ความสามารถในการแข่งขัน โดยยกระดับให้เกษตรกรเป็นผู้ประกอบการเกษตรบนฐานทรัพยากรชีวภาพและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น รวมทั้งพัฒนาศักยภาพเกษตรกรในการเข้าถึงองค์ความรู้ด้านการผลิตและการตลาด  การใช้
ประโยชน์จากข้อมูล แหล่งเงินทุน และเทคโนโลยี  

6) พัฒนาช่องทางตลาดออนไลน์และระบบโลจิสติกส์  ส าหรับสินค้าเกษตรจากชุมชน พัฒนา
นวัตกรรมส าหรับการสร้างระบบโลจิสติกส์ สินค้าเกษตรจากชุมชน เพ่ือส่งเสริมการขายสินค้าเกษตร ออนไลน์
โดยเกษตรกร  

7) พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรอย่างเป็นระบบเครือข่ายที่เชื่อมโยง เพ่ือใช้ประโยชน์ได้อย่าง
เหมาะสมและเต็มประสิทธิภาพ รวมถึงการพัฒนาแหล่งเก็บกักน้ านอกเขตพ้ืนที่ชลประทาน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิ
ภาพการกักเก็บน้ าไว้ใช้ในพ้ืนที่เกษตรกรรม แก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ าของเกษตรกร  ในพ้ืนที่นอกเขต
ชลประทาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาความยากจน พัฒนาระบบดูแล ผู้สูงอายุ
อย่างมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน ยกระดับทักษะฝีมือแรงงานภาคบริการ  

แนวทางการพัฒนา  
1) ส่งเสริมการสร้างรายได้และการมีงานท าของผู้สูงอายุและผู้มีรายได้น้อย โดยด าเนินการในรูป

ของกลุ่มอาชีพและกลุ่มวิสาหกิจชุมชน ส่งเสริมการน าภูมิปัญญาผู้สูงอายุไปใช้ในการพัฒนาวิสาหกิจชุมชน 
เพ่ือให้มีรายได้และได้พัฒนาศักยภาพของตัวเองอย่างต่อเนื่อง สามารถพ่ึงพาตนเองได้ และมีคุณภาพชีวิตดีขึ้น  

2) พัฒนายกระดับรายได้และคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ที่มีข้อจ ากัด ทางกายภาพและมี
ปัญหาความยากจน ตามแนวทางแม่ฮ่องสอนโมเดล  

3) พัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุระยะยาวส าหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง โดยการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนและการบูรณาการจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือรองรับการเพ่ิมข้ึนของผู้สูงอายุ ที่ไม่สามารถดูแลตนเอง
ได้ รวมทั้งแก้ปัญหาการขาดแคลนผู้ดูแลผู้สูงอายุ ตลอดจนสนับสนุนองค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่นในการ
จัดบริการด้านสวัสดิการให้กับผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาสในชุมชน  

4) พัฒนาแรงงานให้มีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน ควบคู่ไปกับการยกระดับทักษะฝีมือให้สูงขึ้น  สอดคล้องกับโครงสร้างการผลิตและบริการบน
ฐานความรู้และเศรษฐกิจสร้างสรรค์  

ยุทธศาสตร์ที่ 5  อนุรักษ์และฟ้ืนฟูป่าต้นน้ าให้คงความสมบูรณ์ จัดระบบบริหาร จัดการน้ าอย่าง
เหมาะสมและเชื่อมโยงพื้นที่เกษตรให้ทั่วถึง ป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษหมอกควันอย่าง ยั่งยืน  

แนวทางการพัฒนา  
1) ฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ป่าไม้ในพ้ืนที่ป่าต้นน้ าในพ้ืนที่ ๘ จังหวัดภาคเหนือตอนบน โดยเฉพาะ 

จังหวัดน่าน โดยให้ความส าคัญกับการฟ้ืนฟูป่าต้นน้ าที่เสื่อมโทรมให้มีความอุดมสมบูรณ์ เพ่ือให้เป็น แหล่งดูด
ซับน้ าฝนและเพ่ิมปริมาณน้ าต้นทุนในแต่ละลุ่มน้ า ควบคู่ไปกับการป้องกันแก้ไขปัญหาการบุกรุก ท าลายพ้ืนที่
ป่า ตลอดจนส่งเสริมการปลูกป่าเพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่ป่าต้นน้ า  
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2) พัฒนาการบริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบในลุ่มน้ าหลักของภาค ได้แก่ ลุ่มน้ าปิง วัง ยม และ

น่าน และพัฒนาแหล่งกักเก็บน้ าธรรมชาติขนาดใหญ่ที่ส าคัญ ได้แก่ บึงบอระเพ็ด จังหวัด นครสวรรค์ บึงสีไฟ 
จังหวัดพิจิตร และกว๊านพะเยา จังหวัดพะเยา เพื่อรักษาคุณภาพน้ าและเพ่ิมประสิทธิภาพ การกัก  เก็บน้ า ของ
แหล่งน้ าต้นทุน  

3) แก้ไขปัญหาหมอกควันในพื้นที่ภาคเหนือตอนบนและจังหวัดตาก โดยส่งเสริม การปรับเปลี่ยน
การท าการเกษตรจากการปลูกพืชเชิงเดี่ยวไปสู่การปลูกพืชในระบบวนเกษตร สนับสนุนการ วิจัยและพัฒนา
เทคโนโลยีและระบบจัดการพ้ืนที่เกษตรที่เหมาะสม การส่งเสริมให้น าเศษวัสดุทางการเกษตร ไปใช้ประโยชน์ 
เพ่ือลดการเผาวัสดุทางการเกษตร และส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน ประชาชน และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการป้องกันแก้ไขปัญหาหมอกควัน  
 
(3.2) แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1 (พ.ศ. 2561-2565) เชียงใหม่ แม่ฮ่องสอน ล าปาง ล าพูน 

เป้าหมายการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1 

“พัฒนาพ้ืนที่บนพ้ืนฐานวัฒนธรรมสร้างสรรค์ สู่เศรษฐกิจมูลค่าสูงอย่างทั่วถึง” 

ประเด็นการพัฒนาของกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1  
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจท่องเที่ยวและการค้าในพื นที่  
วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือสร้างการเชื่อมโยงธุรกิจการท่องเที่ยวและบริการสู่ท้องถิ่น  
2. เพ่ือยกระดับการผลิตและการสร้างมูลค่าแก่สินค้าและบริการท้องถิ่น โดยผสมผสานภูมิปัญญา

และ เทคโนโลยีนวัตกรรม  
3. เพ่ือสร้างมาตรฐานการท่องเที่ยวแบบยั่งยืน 
4. เพ่ือเพ่ิมมูลค่าการตลาดที่เน้นการเป็นแหล่งท่องเที่ยวปลายทาง (Destination) เป้าหมายและ

ตัวชี้วัด 
แนวทางการพัฒนา  
พัฒนาการท่องเที่ยวเชื่อมโยง 4 จังหวัด (จังหวัดเชียงใหม่ จังหวัดแม่ฮ่องสอน จังหวัดล าปาง 

จังหวัดล าพูน) โดยยกระดับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ การแพทย์แผนไทย ส่งเสริมอัตลักษณ์วัฒนธรรมล้านนา
และพัฒนา หัตถกรรมท้องถิ่นของกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1 รวมถึงเพ่ิมศักยภาพการท่องเที่ยวเชิง
ธรรมชาติ เพื่อ รองรับรูปแบบการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ตลอดห่วงโซ่คุณค่า 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาเศรษฐกิจมูลค่าสูงด้วยการส่งออกสินค้าและบริการนอกพื นที่  
วัตถุประสงค์  
เป็นศูนย์กลางทางการค้า การลงทุนของภาคเหนือ เชื่อมโยงความร่วมมือทางเศรษฐกิจทั้งในและ

ต่างประเทศ  
แนวทางการพัฒนา 
การส่งเสริมอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปอาหารมูลค่าสูง (NTFV) อุตสาหกรรมสุขภาพความงาม 

สมุนไพร และ หัตถอุตสาหกรรมของกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1 ด้วยการเชื่อมโยงอัตลักษณ์ล้านนาผสาน
เทคโนโลยี นวัตกรรม (High Touch High Value) ตลอดห่วงโซ่คุณค่าเพ่ือตอบสนองตลาดในกลุ่มประเทศ
เพ่ือนบ้านและ AEC บนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ เอกชน และสถาบันการศึกษา 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจเกษตรสร้างสรรค์  
วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของเกษตรกรและผู้ประกอบการ  
2. เพ่ือยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรให้มีคุณภาพได้รับการรับรองมาตรฐาน  
3. เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมแก่ผลิตผลการเกษตร ผลิตภัณฑ์การเกษตร 
แนวทางการพัฒนา 
เพ่ือส่งเสริมการเกษตรต้นทาง และเกษตรแปรรูปในพ้ืนที่  (NTFV) ของผลผลิตทางการเกษตรที่

ส าคัญและโดด เด่นในกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1 โดยการพัฒนาวัตถุดิบการเกษตรแบบหมุนเวียน รวมถึง
การพัฒนา รูปแบบการผลิตเพ่ือยกระดับมาตรฐานของสินค้าเกษตร สร้างโอกาสในการจ าหน่ายเพ่ือการ
เชื่อมโยงธุรกิจ การค้าทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาเศรษฐกิจสิ่งแวดล้อมเพื่อลดฝุ่นควัน  
วัตถุประสงค์  
1. สิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น หรืออยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน เกื้อหนุนการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
2. เพ่ืออนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติให้มีสภาพอุดมสมบูรณ์บนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของ

ภาคีเครือข่าย และการใช้ประโยชน์อย่างมีคุณค่าท่ีก่อให้เกิดความยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนา  
เพ่ือส่งเสริมการเกษตรและอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และยกระดับการบริหารจัดการ

วัสดุทางการ เกษตร ด้วยการน าความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีนวัตกรรมช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพการลดฝุ่นควัน 
(PM 2.5) พร้อมทั้งสร้างมาตรการปลอดการเผาทั้งรูปแบบของการส่งเสริมอาชีพและการบูรณาการอย่างมีส่วน
ร่วมใน การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวและอากาศบริสุทธิ์ในพ้ืนที่กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1 อย่าง
ยั่งยืน 

 
(3.3) แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเชียงใหม่ (พ.ศ.2561 - 2565) 

วิสัยทัศน์จังหวัดเชียงใหม่  

“นครแห่งชีวิตและความม่ังคั่ง” (City of Life and Prosperity) 
(เมืองที่ให้ความสุขและชีวิตที่มีคุณค่าแก่ผู้อยู่อาศัยและผู้มาเยือนในฐานะ 

เมืองที่น่าอยู่และน่าท่องเที่ยวในระดับโลก) 
 

ต าแหน่งการพัฒนา (Positioning) 
1. เมืองศูนย์กลางท่องเที่ยวและบริการสากล : MICE CITY, Wellness City 
2. เมืองศูนย์กลางการค้าการลงทุนและการคมนาคมขนส่ง : Northern Landport  
3. เมืองแห่งเกษตรปลอดภัย : Northern Food Valley    
4. เมืองศูนย์กลางการศึกษาระดับภูมิภาค : Education Hub  
5. เมืองศูนย์กลางการแพทย์และบริการสุขภาพ : Medical and Health Hub  
6. เมืองแห่งความหลากหลายทางธรรมชาติและวัฒนธรรม :  Diversity of Nature and Culture  
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ประเด็นการพัฒนาจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การส่งเสริมการท่องเที่ยวเพิ่มมูลค่าเชื่อมโยงธรรมชาติ วัฒนธรรม สุขภาพ
และเศรษฐกิจท้องถิ่น 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมทางด้านการท่องเที่ยว สินค้า และบริการ 
2. เพื่อสร้างการเชื่อมโยงของธุรกิจการท่องเที่ยวสู่ชุมชนและท้องถิ่น 
เป้าหมายและตัวชี วัด 
1. รายได้จากการท่องเที่ยวจังหวัดเพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 
2. จ านวนแหล่งท่องเที่ยว/สายทางเชื่อมโยงการท่องเที่ยวได้รับการพัฒนาเพ่ิมข้ึน (สายทาง/แหล่ง) 
แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร และผู้ประกอบการด้านการท่องเที่ยว สินค้า และบริการ  
2. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยว และกิจกรรมการท่องเที่ยวในชุมชนและ

ท้องถิ่น เชื่อมโยงสู่ระดับสากล  
3. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพโครงสร้างพ้ืนฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวกทางการท่องเที่ยว  
4. ส่งเสริมยกระดับมาตรฐานและสร้างนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมมูลค่าการท่องเที่ยวบนฐานการมีส่วนร่วม

ของทุกภาคส่วน  
5. ส่งเสริมและเชื่อมโยงการประชาสัมพันธ์ และการตลาดทางการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การขับเคลื่อนเกษตรปลอดภัย เกษตรแปรรูปมูลค่าสูงตลอดห่วงโซ่คุณค่า 

และพัฒนานวัตกรรมอาหารแห่งอนาคต ภายใต้ BCG Model 
วัตถุประสงค์ 
1. ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรให้มีคุณภาพได้รับการรับรองมาตรฐาน  
2. เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของเกษตรกรและผู้ประกอบการ  
3. สินค้า/ผลิตภัณฑ์เกษตร เกษตรแปรรูป และอาหาร มีมูลค่าเพ่ิมข้ึน  
เป้าหมายและตัวชี วัด 
1. อัตราการขยายตัวของมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) เพ่ิมข้ึน  
2. จ านวนแปลง/ฟาร์มที่ขอรับการรับรองและผ่านการตรวจรับรองมาตรฐาน GAP หรือ Organic 

เพ่ิมข้ึน  
3. จ านวนผู้ประกอบการ/ด้านเกษตรแปรรูปและอาหาร ที่ได้รับการพัฒนาแนวคิดเศรษฐกิจใหม่  

(BCG Model) เพ่ิมข้ึน (ราย/ผลิตภัณฑ์)  
4. มูลค่าเพ่ิมจากการจ าหน่ายสินค้าเกษตร เกษตรแปรรูปมูลค่าสูงและอาหารที่ได้รับการพัฒนา

ด้านนวัตกรรมโดยภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจใหม่ (BCG Model) เพ่ิมข้ึน (ล้านบาท)  
แนวทางการพัฒนา 
1. การส่งเสริมเกษตรปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์  
2. ส่งเสริมเกษตรแปรรูปมูลค่าสูงและนวัตกรรมอาหารแห่งอนาคต  
3. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเกษตรกรและผู้ประกอบการให้มีความสามารถในเชิงธุรกิจ  
4. ส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรในพื้นที่โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าร ิ 
5. ส่งเสริมและพัฒนาการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการยกระดับการผลิตและการประกอบ

ธุรกิจ ภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจใหม่ (BCG Model) 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การผลักดันเชียงใหม่สู่การเป็นเมืองอัจฉริยะ เมืองแห่งไมซ์ เมืองแห่งสตาร์ทอัพ 

และเมืองนวัตกรรมการแพทย์และสุขภาพ (SMS &Medicopolis: Smart City, MICE City, Startup City, 
Medicopolis) ให้สามารถรองรับการเป็นศูนย์กลางทางการค้า การลงทุน ของภาคเหนือ 

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือผลักดันเชียงใหม่สู่เป็นเมืองอัจฉริยะ เมืองแห่งไมซ์ เมืองแห่งสตาร์ทอัพ และเมืองนวัตกรรม 

การแพทย์และสุขภาพ ให้สามารถรองรับการเป็นศูนย์กลางทางการค้า การลงทุน ของภาคเหนือ  
เป้าหมายและตัวชี วัด 
1. อัตราการขยายตัวของมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) เพ่ิมข้ึน  
๒. จ านวน Startup/SME/OTOP ได้รับการพัฒนาศักยภาพเพ่ิมข้ึน  
แนวทางการพัฒนา  
1. พัฒนาองค์ความรู้ สร้างขีดความสามารถให้แก่ Startup SMEs OTOP ให้มีศักยภาพพร้อม 

ขับเคลื่อนสู่ตลาดในและต่างประเทศเพ่ิมขึ้น  
๒. พัฒนาสถานประกอบการ ด้านบริการสุขภาพ เพ่ือเป็นศูนย์บริการทางการแพทย์และการดูแล 

สุขภาพของประชาชนในพื้นท่ี และนักท่องเที่ยวทั้งในและต่างประเทศ  
๓. พัฒนาเมืองให้สามารถใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ทันสมัยและชาญฉลาด 

สามารถช่วยในการบริหารจัดการทรัพยากรของเมืองเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด  
4. พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการด้าน MICE และเชื่อมโยงธุรกิจ MICE อย่างต่อเนื่อง 

ยุทธศาสตร์ที่ที่ 4 การพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative Economy) โดยใช้ความคิด
สร้างสรรค์ ภูมิปัญญาและอัตลักษณ์ล้านนา 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือยกระดับอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ในพ้ืนที่จังหวัดเชียงใหม่ด้วย ความคิดสร้างสรรค์        ภูมิ

ปัญญา อัตลักษณ์ล้านนา วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม  
2. เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการในอุตสาหกรรม 

สร้างสรรค์พัฒนาความรู้เกี่ยวกับการตลาด ช่องทางการจ าหน่ายในพ้ืนที่จังหวัดเชียงใหม่สู่ตลาดในประเทศ 
และต่างประเทศ  

3. เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาผลิตภัณฑ์และสร้างฐานความรู้ ให้แก่ผู้ประกอบการหัตถอุตสาหกรรม 
ให้เป็นไปตามมาตรฐานไทย และมาตรฐานสากล  

4. เพ่ือส่งเสริมและเชื่อมโยงประชาสัมพันธ์ และสร้างการตลาดสินค้าอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ใน
พ้ืนที่จังหวัดเชียงใหม่  

เป้าหมายและตัวชี วัด 
1. อัตราการขยายตัวของมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) เพ่ิมข้ึน  
2. จ านวนผู้ประกอบการ/ผลิตภัณฑ์และบริการที่ได้รับการพัฒนาโดยใช้ความคิดสร้างสรรค์           

ภูมิปัญญาและอัตลักษณ์ล้านนาเพิ่มขึ้น (ราย/ผลิตภัณฑ์)  
๓. รายได้จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์และบริการที่ได้รับการพัฒนาโดยใช้ความคิดสร้างสรรค์           

ภูมิปัญญาและอัตลักษณ์ล้านนา (ล้านบาท)  
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แนวทางการพัฒนา  
1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของบุคคลากร และผู้ประกอบการในชุมชน  
2. ส่งเสริมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ และการบริการด้วยความคิดสร้างสรรค์ ภูมิปัญญา และ          

อัตลักษณ์ล้านนา  
3. ส่งเสริมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ และการบริการด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรม และดิจิทัล 

ยุทธศาสตร์ที่  5 การจัดการปัญหาฝุ่นควัน (PM2.5) พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือการจัดการปัญหาฝุ่นควัน (PM2.5) อย่างมีส่วนร่วม 
2. เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการใช้ประโยชน์และแก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม  
3. การสร้างจิตส านึกสาธารณะ เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว  
4. พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการของเสียและพลังงาน  
เป้าหมายและตัวชี วัด 
1. จ านวนวันที่มีค่าคุณภาพอากาศ (PM 2.5) อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานเพิ่มขึ้นปีละ 5 วัน  
2. จ านวนพื้นที่การเผาไหม้ลดลงปีละ 10,000 ไร่  
๓. อัตราการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่ป่าไม้ในจังหวัดเพ่ิมขึ้น  
4. สัดส่วนขยะมูลฝอย/ของเสียที่น ากลับมาใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น  
5. ทรัพยากรธรรมชาติได้รับการป้องกันและฟ้ืนฟูเพ่ิมข้ึน  
แนวทางการพัฒนา 
1. ป้องกันทรัพยากรธรรมชาติและฟ้ืนฟูให้อยู่ในสภาพสมบูรณ์ สามารถอ านวยประโยชน์ได้ทั้ง

ทางตรง และทางอ้อม  
2. บริหารจัดการสิ่งแวดล้อมที่เกิดมลพิษทางน้ า  ดิน อากาศ ขยะและของเสียอันตรายให้มี

คุณภาพดีขึ้น และพร้อมในการรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ  
3. ส่งเสริมความเข้าใจและจิตส านึกของชุมชนในการอนุรักษ์ หวงแหน ลดข้อขัดแย้ง และใช้

ประโยชน์จากทรัพยากรอย่างคุ้มค่าในรูปแบบเครือข่าย 
4. พัฒนาเทคโนโลยีนวัตกรรมและการเพ่ิมประสิทธิภาพการอนุรักษ์พลังงาน และการใช้พลังงาน

ทดแทนให้เหมาะสมและยั่งยืน  
5. ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนอาชีพเพ่ือลดฝุ่นควันและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การจัดการสาธารณภัย การสร้างความม่ันคง และยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

วัตถุประสงค์  
1. ชุมชนเข้มแข็ง สังคมเมืองปลอดภัยและสงบสุข  
2. พ้ืนที่ชายแดนมีความมั่นคง สงบสุข  
3. พัฒนาคุณภาพชีวิตของคนทุกกลุ่มวัย  
4. การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 
5. ส่งเสริมและขับเคลื่อนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าร ิ
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เป้าหมายและตัวชี วัด 
1. หมู่บ้าน/ชุมชนที่ไม่มีปัญหายาเสพติด (หมู่บ้านสีขาว) เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5  
2. รายได้ครัวเรือนเฉลี่ยเพิ่มขึ้น ร้อยละ 1  
3. จ านวนผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนต่อแสนประชาชนลดลง ร้อยละ 1  
4. ชุมชนในพ้ืนที่จังหวัดเชียงใหม่มีความพร้อมในการจัดการสาธารณภัยเพิ่มขึ้นร้อยละ 3  
5. อัตราการว่างงานลดลง  
6. ร้อยละของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มีคุณภาพ 
แนวทางการพัฒนา  
1. เพ่ิมประสิทธิภาพด้านความมั่นคงภายใน มุ่งเน้นการบูรณาการความร่วมมือของทุกภาคส่วน     

เพ่ือรับมือกับปัญหาภัยคุกคามด้านความมั่นคงทุกรูปแบบ  
2. เพ่ิมประสิทธิและความพร้อมด้านความมั่นคงตามแนวชายแดน 
3. ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โดยใช้กลไกประชารัฐ  
4. เพ่ิมประสิทธิภาพและเตรียมความพร้อมเพ่ือป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และความ

ปลอดภัยทางถนนโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
5. เสริมสร้างความพร้อมการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพ  
6. พัฒนาคุณภาพคนและสุขภาวะให้เหมาะสมตามช่วงวัย และความหลากหลายของประชากร  
๗. ส่งเสริมและขับเคลื่อนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าร ิ

 
(4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ (พ.ศ. 2561 - 2565) 

วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดเชียงใหม่ 

“เป็นองค์กรหลักในการพัฒนาท้องถิ่น บนพ้ืนฐานของความเข้าใจในปัญหาและศักยภาพของ
ท้องถิ่นโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน” 

พันธกิจ 
1. เสริมสร้างการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. พัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความทันสมัย มีคุณธรรม จริยธรรมตาม

กฎหมายบัญญัติ 
3. ส่งเสริมบ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น วัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
4. ส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการเกษตรเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4. ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
6. ยุทธศาสตร์การป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อยในชุมชน 
7. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
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(5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนดระยะเวลา 5 ปี 
(พ.ศ. 2561 – 2565) ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ที่ก าหนด
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมาย
เพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเชียงใหม่ และแผนพัฒนาหมู่บ้าน 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง มีรายละเอียดดังนี้  
 

วิสัยทัศน์ 
“สันนาเม็ง สะอาด สะดวก ปลอดภัย โปร่งใส พร้อมให้บริการ” 

พันธกิจ  
 

พันธกิจที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้มีคุณภาพ 
พันธกิจที่ 2 การส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรงทั้งร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา 
พันธกิจที่ 3 การดูแลรักษาความสงบเรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
พันธกิจที่ 4  การส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้ประชาชนมีรายได้เพียงพอต่อการด ารงชีพตาม 

แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจที่ 5 การส่งเสริมให้ต าบลสันนาเม็งเป็นเมืองน่าอยู่ มีสิ่งแวดล้อมที่สะอาดและสวยงาม 
พันธกิจที่ 6 การส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟู ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
พันธกิจที่ 7 การส่งเสริมระบบการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล    

 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
1. ประชาชนได้รับความสะดวกในระบบการคมนาคมขนส่ง รวมถึงการให้บริการพ้ืนฐาน

สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ สามารถรองรับการพัฒนาเมืองในระยะยาว 
2. ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกัน มีสุขภาวะที่ดีและ เป็นคนมีคุณภาพดีทั้ง

ร่างกายสติปัญญาและจิตใจ 
3. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เป็นชุมชนปลอดยาเสพติด 
4. ประชาชนในพื้นท่ีสามารถพ่ึงพาตนเองและมีรายได้เพียงพอต่อการด ารงชีพ 
5. สิ่งแวดล้อมได้รับการฟื้นฟู สะอาดและสวยงามไม่เป็นมลพิษต่อประชาชน เป็นชุมชนน่าอยู่ 
6. ประชาชนร่วมกันอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
7. เทศบาลมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ประชาชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 

ทุกด้านและพึงพอใจในการให้บริการของเทศบาล 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา ประกอบด้วย 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

กลยุทธ์ที่ 1.1 การสร้างจิตส านึกและพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรขององค์กร 
1. การปรับกระบวนทัศน์และสร้างจิตส านึกของบุคลากรขององค์กรให้ยึดหลักคุณธรรม 

จริยธรรม และทัศนคติที่ดีของบุคลากรทุกระดับในการให้บริการประชาชน โดยประชาชนได้รับความพึงพอใจ 
2. พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรให้มีความรู้ความ สามารถและมีนวัตกรรมในการบริการ 

การปฏิบัติงานที่มุ่งไปสู่ประโยชน์สุขของประชาชน   
กลยุทธ์ที่ 1.2 การเสริมสร้างประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ 

1. การพัฒนาประสิทธิภาพโดยมุ่งเน้นความคุ้มค่าในการปฏิบัติภารกิจ เน้นการบริการโดย
ค านึงถึงความความต้องการของประชาชน เพิ่มบทบาทภาคเอกชนในกิจการของรัฐ เพ่ือลดภาระการลงทุนและ
เพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการ ตลอดจนพัฒนากลไกการก ากับดูแลที่เข้มแข็งและโปร่งใส โดยค านึงถึง
ผลประโยชน์ของผู้รับบริการเป็นหลัก และด าเนินการควบคู่ไปกับการปลูกฝังจิตส านึกข้าราชการให้ยึดหลัก
คุณธรรม จริยธรรม การรับผิดชอบต่อส่วนรวม การพร้อมรับการตรวจสอบจากประชาชน และปฏิบัติตาม
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง มีการเปิดเผยข้อมูลหน่วยงานตามกฎหมาย 

2. พัฒนารายได้โดยการปรับปรุงแหล่งรายได้ วิธีการหารายได้ รวมทั้งระบบการจัดเก็บภาษี ของ
เทศบาล 

3. การจัดหาและปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงานให้เพียงพอเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการให้บริการ โดยจัดการให้บริการทั้งในและนอกส านักงาน  

กลยุทธ์ที ่1.3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการ   
1. การเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีโอกาสในการเสนอแนะและก าหนดบทบัญญัติรวมถึง

กฎระเบียบที่เกี่ยวข้องเพ่ือประสานประโยชน์ของภาคส่วนต่าง ๆ ให้เสมอภาคและมีความสมดุล ส่งเสริมและ
จัดให้มีระบบการควบคุมภายในองค์กรภาครัฐตามที่กฎหมายก าหนด และส่งเสริมให้มีการตรวจสอบจากทุก
ภาคส่วน 

2. ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจกรรมของเทศบาลและการบริหารการปกครองตาม
ระบอบประชาธิปไตย 

3. ส่งเสริมความเข้มแข็งแก่ชุมชน โดยใช้กิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ส่งเสริม
การจัดเวทีประชาคม การจัดประชุมสัมมนาเพื่อระดมความคิดเห็น 

4. มีการประเมินความพึงพอใจผู้รับบริการ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพื นฐานและผังเมือง 
กลยุทธ์ที่ 2.1 พัฒนาโครงสร้างพื นฐานด้านการคมนาคมและการบริหารจัดการโครงสร้างพื นฐานอ่ืน 

1. การด าเนินการเกี่ยวกับโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่ง การพัฒนาและบ ารุงรักษา
แหล่งน้ า รวมถึงการจัดการจราจรในพ้ืนที่ให้มีประสิทธิภาพเช่น การก่อสร้าง ปรับปรุงถนน ผิวการจราจร     
ทางเท้า สะพานและระบบการระบายน้ า ป้ายเส้นทาง การก่อสร้างพนังกันดิน เป็นต้น 

2. พัฒนาและปรับปรุงสาธารณูปโภคด้านเกษตรกรรมและระบบชลประทานที่มุ่งเน้นประโยชน์
เพ่ือการเกษตร เช่น การก่อสร้าง ปรับปรุงฝาย เป็นต้น 

3. พัฒนาและปรับปรุงสาธารณูปโภคโครงสร้างพ้ืนฐานอ่ืนตามความจ า เป็นและความต้องการ
ของคนในท้องถิ่น เช่น ศาลาอเนกประสงค์ ศาลาประชุมประชาคม อาคารโรงเรือน อาคารส านักงาน รั้ว เป็นต้น 
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กลยุทธ์ที่ 2.2 พัฒนาระบบไฟฟ้าและแสงสว่าง 

ด าเนินการเกี่ยวกับการติดตั้ง ปรับปรุงซ่อมแซม บ ารุงรักษา ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ ให้ทั่วถึง
เหมาะสมและเพียงพอครบทุกหมู่บ้าน โดยเฉพาะบริเวณจุดเสี่ยงเช่น การขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้า
สาธารณะ พร้อมติดตั้งไฟสาธารณะ การติดตั้งสัญญาณไฟจราจร เป็นต้น 

กลยุทธ์ที่ 2.3 สร้างและปรับปรุงระบบประปา 
ด าเนินการเกี่ยวกับการก่อสร้างและปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาระบบประปาให้มีคุณภาพ ให้

ทั่วถึง เหมาะสมและเพียงพอครบทุกหมู่บ้าน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนพึ่งตนเอง 
กลยุทธ์ที่ 3.1 การสร้างงาน สร้างอาชีพและสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 

1. การสร้างและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่างท้องถิ่นต่างๆ ตลอดจนหน่วยงานภาครั ฐ  
เอกชน และสถาบันการเงิน ให้สามารถด าเนินการแบบบูรณาการในลักษณะการรวมกลุ่ม เพ่ือร่วมกันพัฒนา
ยกระดับสินค้า/บริการ ทั้งในด้านการท่องเที่ยว การเกษตรผลิตภัณฑ์ชุมชน ตามศักยภาพของพ้ืนที่ให้ได้
มาตรฐานและมีการใช้เทคโนโลยี ระบบการควบคุมการผลิตที่ช่วยลดต้นทุน เพ่ิมคุณภาพ และมูลค่าสินค้า/
บริการ รวมถึงส่งเสริมการประกอบอาชีพให้แก่ประชาชนในพื้นที่ พัฒนาศักยภาพในการผลิตสินค้าชุมชนให้ได้
มาตรฐาน จัดตั้งตลาดชุมชน ตลาดสินค้าออนไลน์ เพ่ือเป็นศูนย์จ าหน่ายสินค้า 

2. ด าเนินการเกี่ยวกับการอบรมเพ่ือเสริมสร้างความรู้ส่งเสริมอาชีพและสนับสนุนกลุ่มอาชีพเพ่ือ
สร้างรายได้ให้แก่ชุมชน ส่งเสริมโครงการเศรษฐกิจชุมชน แก้ไขปัญหาความยากจนโดยใช้แนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงพัฒนาองค์ความรู้และกระบวนการเรียนรู้และขยายผลไปสู่การปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ใน
การด าเนินชีวิตและด าเนินธุรกิจ ให้ความรู้ ทักษะ ส่งเสริมการใช้ทรัพยากรในท้องถิ่นเป็นฐานการผลิตการ
พัฒนาผลผลิตให้มีคุณภาพ 

กลยุทธ์ที่ 3.2 การจัดหาแหล่งเงินทุน การส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มออมทรัพย์ และกองทุน
หมุนเวียนในชุมชน 

1. ส่งเสริมให้มีการจัดตั้งสหกรณ์ชุมชนหรือกองทุนชุมชน เพ่ือช่วยเหลือประชาชนในต าบล      
สันนาเม็งให้รู้จักการออมในการสร้างรากฐานที่มั่นคงในการด าเนินชีวิต 

2. ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารงานกองทุนฯ ให้เกิดความรู้ความเข้าใจในการบริหารงาน
และเพ่ิมศักยภาพแก่กองทุน 

3. การประสานงานและจัดหาแหล่งเงินทุนเพื่อช่วยเหลือประชาชนในต าบลสันนาเม็ง 
กลยุทธ์ที่ 3.3 การส่งเสริมเกษตรทฤษฎีใหม่ 

การใช้ทรัพยากรธรรมชาติในท้องถิ่นเพ่ือเป็นฐานการผลิตทางด้านการเกษตรอย่างคุ้มค่าและเกิด
ประโยชน์สูงสุด ส่งเสริมพัฒนาองค์ความรู้ การใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม และการส่งเสริมกิจกรรมการเกษตร 
โดยใช้แนวคิดการเกษตรทฤษฎีใหม่ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 4.1 การส่งเสริมการเรียนรู้ 

1. การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบที่มีคุณภาพพร้อมทั้ง
เสริมสร้างสภาพแวดล้อมแหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ/หรือศูนย์การเรียนรู้ที่เหมาะสมและเพียงพอส าหรับ
ประชาชนทุกระดับ เพ่ือก้าวไปสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

2. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาของเด็ก เยาวชน ทั้งทางด้านการอบรมให้ความรู้ การ
สนับสนุนทุนการศึกษา อาหารกลางวัน อาหารเสริม (นม) การสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์การเรียน สื่อสารสนเทศ
การการศึกษา 

3. ส่งเสริม พัฒนาและยกระดับคุณภาพมาตรฐานบริการทางการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด
และสถาบันอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าและสร้างโอกาสทางการศึกษาส าหรับประชาชนทุกระดับ  

กลยุทธ์ที่ 4.2 การส่งเสริมสุขภาวะของชุมชน 
1. การพัฒนาให้มีระบบบริการสุขภาพทางด้านสร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค รักษาพยาบาล 

และฟ้ืนฟูสมรรณภาพที่มีคุณภาพมาตรฐาน การส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีทักษะในการดูแลสุขภาพ
ของตนเอง รวมถึงการจัดกิจกรรมเสริมสร้างความเข้มแข็งท้ังร่างกายและจิตใจของคนในชุมชน 

2. ด าเนินโครงการอบรมให้ความรู้ด้านสุขอนามัย ทั้งทางด้านการบริโภค – อุปโภค การป้องกัน
โรคติดต่อ โรคระบาด เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

3. ประสานกับหน่วยงานราชการในการป้องกันโรคติดต่อและโรคระบาดตามฤดูกาลต่าง ๆ 
กลยุทธ์ที่ 4.3 การส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 

1. จัดสร้างลานกีฬาต าบลสันนาเม็ง สถานที่ออกก าลังกายพร้อมอุปกรณ์ออกก าลังกาย และ
สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ พร้อมทั้งจัดตั้งศูนย์กีฬาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

2. ส่งเสริมให้ประชาชนได้ออกก าลังและเล่นกีฬาเพ่ือสุขภาพ 
กลยุทธ์ที่ 4.4 การช่วยเหลือผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อย โอกาสทางสังคม 

การศึกษารวบรวมข้อมูลผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อย โอกาสในท้องถิ่น ก าหนดแนวทางในการ
สงเคราะห์ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสทั้งในด้านการศึกษา การพัฒนาอาชีพ การเข้าถึงปัจจัยการผลิต 
รวมทั้งการติดตามประเมินผลการสงเคราะห์อย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ผู้ สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสสามารถ
พ่ึงพาตนเองได ้

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
กลยุทธ์ที่ 5.1 การป้องกันและแก้ไขปัญหาอาชญากรรม อบายมุขและสิ่งเสพติด 

การร่วมมือและเชื่อมโยงกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหาอาชญากรรม อบายมุขและ
สิ่งเสพติดในการก าหนดมาตรการป้องกันและแก้ไขอย่างต่อเนื่องและจริงจัง ตั้งแต่ระดับครอบครัว ชุมชน 
สถาบันศาสนา สถานศึกษา และสถานที่ท างานอย่างเป็นระบบ 

กลยุทธ์ที่ 5.2 เสริมสร้างประสิทธิภาพในการรักษาความสงบและความปลอดภัยให้แก่ชุมชนโดย
ชุมชนมีส่วนร่วม 

1. การสร้างความตระหนักในการมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่น ส่งเสริมให้มีการสร้างเครือข่าย
อาสาสมัครชุมชน กลุ่มจิตอาสา เพ่ือเฝ้าระวังและรักษาความสงบเรียบร้อยของชุมชน  

2. พัฒนาระบบและประสิทธิภาพในการรักษาความสงบปลอดภัยในชุมชนอย่างบูรณาการ ทั้งใน
ด้านการพัฒนาบุคลากร การสนับสนุนเครื่องมืออุปกรณ์ เทคโนโลยี และการพัฒนาเครือข่ายในการป้องกันและ
เฝ้าระวังภัยในรูปแบบต่างๆ รวมถึงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านความปลอดภัย 
 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 
หน้า 25 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 6.1 การปลุกจิตส านึกในการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1. การศึกษารวบรวมและจัดท าฐานข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ /สิ่งแวดล้อม และ
ผลกระทบต่อสิ่ งแวดล้อมของท้องถิ่น  ควบคู่ ไปกับการส่ ง เสริม สนับสนุนการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ จิตส านึกและความตระหนักในคุณค่าของ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแก่ชุมชนอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ชุมชนปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการผลิตและ
บริโภค เพ่ือลดผลกระทบที่มีต่อสิ่งแวดล้อม 

2. ด าเนินโครงการเพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนได้ตระหนักถึงการอนุรักษ์ทรัพยากร ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

3. การบ าบัดและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทั้งการอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม้ 
การก าจัดขยะ สิ่งปฏิกูลและการบ าบัดน้ าเสีย การก าจัดวัชพืชคู คลอง ล าเหมืองสาธารณะ เป็นต้น 

กลยุทธ์ที่ 6.2 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และระบบการแก้ไข

ปัญหาสิ่งแวดล้อมโดยให้ชุมชนด าเนินการด้วยตนเองมากขึ้นอย่างต่อเนื่องรวมถึงการก าหนดขอบเขตพ้ืนที่ 
(Zoning) การก าหนดบทบัญญัติ และกฎหมายที่เก่ียวข้อง เพ่ือควบคุมกิจกรรมที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิต 

2. การป้องกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยความร่วมมือของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

3. การศึกษาดูงาน  การหาต้นแบบเพื่อเทียบเคียงวิธีการบริหารจัดการ จนถึงการคัดเลือกพ้ืนที่
เพ่ือท าการบ่มเพาะแนวทางในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และระบบนิเวศ เพ่ือพัฒนาให้
เกิดผลส าเร็จที่เป็นรูปธรรม สามารถใช้เป็นต้นแบบและแนวทางในการพัฒนาเพ่ือท าการขยายผล ได้อย่าง
ต่อเนื่องสู่ท้องถิ่นอ่ืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การอนุรักษ์ ฟื้นฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 7.1 การจัดการองค์ความรู้ทางศิลปวัฒนธรรม 

1. การจัดการองค์ความรู้ทางศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น การสร้าง
แหล่งเรียนรู้เพ่ือการสืบค้นภูมิปัญญา/เอกลักษณ์ท้องถิ่น การพัฒนาระบบข้อมูลการวางแผนพัฒนาและ
เชื่อมโยงแหล่งการเรียนรู้ รวมทั้งบูรณะฟ้ืนฟูแหล่งโบราณสถานแหล่งประวัติศาสตร์ที่ส าคัญ 

2. ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์และพัฒนาสถานที่ส าคัญทางศาสนาในต าบลให้ด ารงอยู่
อย่างมั่นคง 

3. การสนับสนุนเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวแลกเปลี่ยนเรียนรู้เชิงวัฒนธรรมในแต่ละท้องถิ่น เป็น
การน าศิลปวัฒนธรรม วิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถิ่น มาเป็นจุดขาย ในขณะเดียวกันยังเป็นการกระตุ้นให้ชุมชนมี
ความภาคภูมิใจและมีส่วนร่วมในการสืบทอดวัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถิ่นของเชียงใหม่ 

กลยุทธ์ที่ 7.2 การอนุรักษ์ สืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณี จริยธรรม คุณธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

1. การสร้างความเชื่อมโยงระหว่างศิลปวัฒนธรรมกับวิถีชีวิตคนท้องถิ่นในปัจจุบัน การจัด
กิจกรรมและการสร้างกลุ่มส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่นและคุณธรรมจริยธรรมรวมถึงกิจกรรมทางศาสนา การ
ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดการพัฒนาและสร้างสรรค์งานศิลปะในแขนงต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2. ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของชาติ 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 
หน้า 26 

 

 
นโยบายการพัฒนาของนายกเทศมนตรีต าบลสันนาเม็ง 

นายกเทศมนตรีต าบลสันนาเม็ง (นายโสภณ  โกชุม) ได้แถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลต าบล       
สันนาเม็ง สมัยสามัญ สมัยที่ 1 ครั้งที่ 1 ประจ าปี พ.ศ. 2564 เมื่อวันที่ 6 มิถุนายน 2564 ได้วางนโยบายใน
การบริหารงาน ดังนี้ 

นโยบายที่ 1 ด้านโครงสร้างพื นฐาน  
1.1 พัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง ถนนให้ปลอดภัย มีป้ายบอกทาง สะอาด สะดวก สวยงามเป็น

เส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐานและพัฒนาสู่การเป็นถนนไร้ฝุ่น 
1.2 พัฒนาแสงสว่างตามแนวถนนสายหลัก สายรอง และทางแยกต่าง ๆ โดยยึดหลักประหยัด

พลังงานไฟฟ้า 
1.3 พัฒนาระบบประปาให้มีคุณภาพเป็นน้ าประปาดื่มได้ สะอาด มีปริมาณน้ าใช้อย่างเพียงพอ  
1.4 พัฒนา ระบบระบายน้ าให้ได้มาตรฐานเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมอย่างถาวร พร้อมทั้ง  อนุรักษ์ 

ฟ้ืนฟู รักษาสิ่งแวดล้อมในชุมชนให้น่าอยู่ 
1.5 พัฒนาติดตั้งป้ายบอกทาง ป้ายสัญญาณจราจรในจุดเสี่ยงเพ่ือความปลอดภัยในการคมนาคม 
1.6 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการก่อสร้างอ่ืน ๆ ให้ทั่วถึงได้

มาตรฐาน 
นโยบายที่ 2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต   
2.1 พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ให้ได้มาตรฐาน จัดหาวัสดุอุปกรณ์  สื่อ

การเรียนการสอน ให้พร้อมตามมาตรฐานการศึกษา เพ่ือเตรียมความพร้อมในทุก ๆ ด้าน ในการเข้าเรียนระดับ
ปฐมวัย  

2.2 พัฒนาและจัดตั้งศูนย์เรียนรู้ระดับต าบลด้วยระบบเทคโนโลยีที่ทันสมัย (Smart IT) 
2.3 พัฒนาและยกระดับศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบลสันนาเม็งเป็น “ศูนย์บริการทาง

การแพทย์” โดยยกฐานะขึ้นเป็น “โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพเทศบาลต าบลสันนาเม็ง” พร้อมจัดให้มีแพทย์ 
ส าหรับเพื่อให้บริการตรวจรักษาและให้ค าแนะน าปัญหาเรื่องสุขภาพแก่ประชาชน 

2.4 พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การป้องกันโรค ให้ความรู้ด้านสาธารณสุขมูลฐานแก่ประชาชนเพื่อ
สุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์ แข็งแรง   

2.5 พัฒนาและจัดตั้งศูนย์กีฬาประจ าต าบลสันนาเม็ง ศูนย์กีฬาประจ าหมู่บ้าน พร้อมจัดท า    
ศูนย์ฟิตเนสที่ทันสมัย เพ่ือให้ประชาชนได้ใช้เป็นสถานที่ออกก าลังกาย 

2.6 พัฒนาและยกระดับมาตรฐานคุณภาพชีวิต จัดสวัสดิการแก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเชื้อ
โรคเอดส์ และผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

นโยบายที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
3.1 พัฒนาระบบงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพ จัดหาอุปกรณ์ เครื่องมือ

ให้สามารถช่วยเหลือประชาชนได้อย่างทันท่วงที 
3.2 พัฒนาระบบรักษาความปลอดภัย โดยจัดให้มีการติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิด CCTV  ให้

ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน   
3.3 จัดให้มีการส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
3.4 สนับสนุนการจัดระเบียบชุมชนและรักษาความสงบเรียบร้อย ร่วมกับเจ้าหน้าที่ทุกภาคส่วน 
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นโยบายที่ 4 ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว  
4.1 พัฒนาด้านเศรษฐกิจ ส่งเสริมการประกอบอาชีพให้แก่ประชาชนในพ้ืนที่ พัฒนาศักยภาพใน

การผลิตสินค้าชุมชนให้ได้มาตรฐาน จัดตั้งตลาดชุมชน ตลาดสินค้าออนไลน์ เพ่ือเป็นศูนย์จ าหน่ายสินค้า 
4.2 จัดหาแหล่งเงินทุน โดยการจัดตั้งสถานธนานุบาลของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง (โรงรับจ าน า) 
4.3 ส่งเสริมให้มีการจัดตั้งสหกรณ์ชุมชนหรือกองทุนชุมชน เพ่ือช่วยเหลือประชาชนในต าบล   

สันนาเม็ง 
นโยบายที่ 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
5.1 พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ในที่สาธารณประโยชน์ของแต่ละหมู่บ้านให้เป็นเมืองน่าอยู่ ปลอดภัย 

ใส่ใจสิ่งแวดล้อม (Smart City) 
5.2 พัฒนาและส่งเสริมให้มีการปลูกต้นไม้ในต าบลเพื่อเป็นการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในต าบลสันนาเม็ง  
5.3 พัฒนาแหล่งน้ า แม่น้ า ล าคลอง ล าเหมือง ให้สะอาด สวยงาม 
5.4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการขยะมูลฝอย ให้สามารถจัดเก็บขยะได้รวดเร็ว และเป็นชุมชน

ที่น่าอยู่ ไม่มีขยะเน่าเสีย โดยจะให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการลดปริมาณขยะ เพ่ือน าขยะไปใช้ให้เกิดประโยชน์
ต่อไป 

นโยบายที่ 6 ด้านการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น   
6.1 ส่งเสริมให้มีการฟ้ืนฟูขนบธรรมเนียมประเพณีล้านนาให้เป็นอัตลักษณ์ เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว 
6.2 ส่งเสริมสืบสานและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีวันส าคัญทางศาสนาและวันส าคัญของชาติ 
6.3 ส่งเสริมและสนับสนุนเพ่ืออนุรักษ์ปราชญ์ชาวบ้านและพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น ของปราชญ์

ในต าบลสันนาเม็ง 
นโยบายที่ 7 ด้านการบริหารจัดการและการสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของส่วนราชการและ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
7.1 พัฒนา ปรับปรุงระบบการบริหารงานภายในส านักงานเทศบาลต าบลสันนาเม็งให้เป็น      

ศูนย์ราชการที่ทันสมัย สะดวกและรวดเร็ว (One Stop Service) 
7.2 พัฒนาส่งเสริม ปรับปรุง การบริหารงานเทศบาล  ให้มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว ถูกต้อง โปร่งใส 

สามารถอ านวยความสะดวกให้กับประชาชนได้มากท่ีสุด 
7.3 พัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง ส านักงานเทศบาลให้มีขนาดเพียงพอที่จะรองรับการขยายตัวกับ

ภารกิจอ านาจหน้าที่ที่เพ่ิมข้ึน เพ่ืออ านวยความสะดวก ให้กับประชาชนได้มากท่ีสุด 
7.4 พัฒนาการประสานและให้ความร่วมมือในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ระหว่างหน่วยงาน 
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1.2 การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ปี 

 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
กลุ่มจังหวัดภาคเหนือ

ตอนบน ๑ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
จังหวัดเชียงใหม่ 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด

เชียงใหม ่

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเทศบาล
ต าบลสันนาเม็ง 

โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

ร้อยละ 
ตามแผน 

ด าเนินการ
จริง 

4. ด้านการสร้างโอกาส
และความเสมอภาค
ทางสังคม 
6. การปรับสมดลุและ
การพัฒนาระบบการ
บริหารจดัการภาครัฐ 

2. การสร้างความเป็นธรรม
ลดความเหลื่อมล ้าในสังคม 
6. ยุทธศาสตร์การบริหาร
จัดการภาครัฐ การป้องกัน
การทุจริตประพฤตมิิชอบและ 
ธรรมาภิบาล ในสังคมไทย  

- - 7. ยุทธศาสตร์การบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี
 

1. การพัฒนาการ
บริหารจดัการบา้น 
เมืองที่ดี 
 

31 12 6.67 

2. ด้านการสร้างความ 
สามารถในการแข่งขัน 

3. การสร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้
อย่างยั่งยืน  
7. การพัฒนาโครงสร้าง
พื นฐานและระบบโลจิสติกส ์ 
9. การพัฒนาภาคเมือง และ
พื นที่เศรษฐกิจ  

๒. เพิ่มศักยภาพการคา้  
การลงทุน การค้าชายแดน
และการค้าต่างประเทศ 

1. การส่งเสริมการท่องเที่ยว
เพิ่มมูลค่าเช่ือมโยงธรรมชาติ 
วัฒนธรรม สุขภาพ และ
เศรษฐกิจท้องถิ่น 
 

1. การพัฒนาโครงสร้าง
พื นฐานทางการเกษตรเพื่อ
รองรับการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคม 
 

2. การพัฒนา
โครงสร้างพื นฐาน 
และผังเมือง 

39 15 8.33 

2. การสร้างความ 
สามารถในการแข่งขัน 

3. การสร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้
อย่างยั่งยืน  
7. การพัฒนาโครงสร้าง
พื นฐานและระบบโลจิสติกส ์ 
8. การพัฒนาวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
9. การพัฒนาภาค เมือง และ
พื นที่เศรษฐกิจ  
 

3. พัฒนาเกษตรอินทรีย์ 
เกษตรปลอดภัย เกษตร 
แปรรูป ท่ีมุ่งเน้นการ เพิ่ม 
ประสิทธิภาพการผลติและ
สร้างมลูค่าเพิ่ม 

2. การขับเคลื่อนเกษตร
ปลอดภัย เกษตรแปรรูป 
มูลค่าสูงตลอดห่วงโซ่คณุค่า 
และพัฒนานวัตกรรมอาหาร
แห่งอนาคต ภายใต้ BCG 
Model 
4. การพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ โดยใช้ความคดิ
สร้างสรรค์ ภูมิปัญญา
และอัตลักษณล์้านนา 

2. การพัฒนาเศรษฐกิจ
ตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

3. การพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน
พึ่งตนเอง 
 

4 1 0.56 
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
กลุ่มจังหวัดภาคเหนือ

ตอนบน ๑ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
จังหวัดเชียงใหม่ 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด

เชียงใหม ่

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเทศบาล
ต าบลสันนาเม็ง 

โครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ร้อยละ 
ตามแผน 

ด าเนินการ
จริง 

3. การพัฒนาและเสริมสรา้ง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
4. การสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม 
 

1. การเสรมิสร้างและ
พัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ์
2. การสร้างความเป็นธรรม 
ลดความเหลื่อมล ้าในสังคม  
10. ความร่วมมือระหวา่ง
ประเทศเพื่อการพัฒนา 

3. พัฒนาการบริการด้าน
สุขภาพ (Wellness) แบบ
องค์รวม มุ่งเน้นการ 
เปลี่ยนแปลงเข้าสูส่ังคม
ผู้สูงอาย ุ
 

3. การผลักดันเชียงใหม่สู ่
การเป็นเมืองอัจฉริยะ เมือง
แห่งไมซ์ เมืองแห่งสตาร์ทอัพ 
และเมืองนวัตกรรมการแพทย์
และสุขภาพให้สามารถรองรับ
การเป็นศูนย์กลางทางการค้า
การลงทุนของภาคเหนือ 

5. การพัฒนาคณุภาพชีวิต
ของประชาชน 
 

4. การพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 
 

57 32 17.78 

1. ด้านความมั่นคง 
 

5. การเสรมิสร้างความ
มั่นคงแห่งชาติ เพื่อการ
พัฒนาประเทศสู่ความมั่ง
คั่ง และยั่งยืน 

- 6. การจดัการสาธารณภยั 
การสร้างความมั่นคง และ
ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชนตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

6. การป้องกัน บรรเทา 
สาธารณภัยและการรักษา
ความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยในชุมชน 

5. การจดัระเบียบ
ชุมชน สังคม และ
การรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

12 6 3.33 

5. ด้านการสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 

4. การเติบโตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนา
อย่างยั่งยืน 
9. การพัฒนาภาค เมือง 
และพื นที่เศรษฐกจิ  

๕. บริหารจัดการอนุรักษ์
และฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อม อย่างยั่งยืน 

5. การจัดการปญัหาฝุ่นควัน 
(PM 2.5) พัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม อย่างยั่งยืน 
 

3. การบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

6. การบริหาร
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

21 5 2.78 

3. การพัฒนาและเสริมสรา้ง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
4. ด้านการสร้างโอกาส
ความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม 

1. การเสรมิสร้างและ
พัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ์
2. การสร้างความเหลื่อม
ล ้าในสังคม 
 

- 4. การพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ (Creative 
Economy) โดยใช้ความคดิ
สร้างสรรค์ ภูมิปัญญา 

4. การอนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสาน ศลิปวัฒนธรรม  
จารีตประเพณีและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

7. การอนุรักษ์  
ฟื้นฟูและสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

16 8 4.44 

รวม 180 79 43.89 
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2. การติดตามประเมินผลโครงการ 
2.1 ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงานรับผิดชอบ 
จ านวน

โครงการใน
แผนพัฒนา 

ด าเนินการจริง 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 

1. การพัฒนาการบริหารจัดการบา้นเมืองท่ีด ี ด้านบริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานท่ัวไป ส้านักปลดั/กองคลัง 17 4 340,606.19 
 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส้านักปลดั 10 4 552,346.00 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ กองการศึกษา 4 4 103,071.00 
2. การพัฒนาโครงสร้างพื นฐานและผังเมือง ด้านบริหารทั่วไป แผนงานรักษาความสงบภายใน กองช่าง 5 - - 

ด้านการเศรษฐกิจ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง 34 15 7,388,600.00 
3. การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนพึ่งตนเอง ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส้านักปลดั 2 1 63,929.00 

ด้านการเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร ส้านักปลดั 2 - - 
4. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ด้านบริหารทั่วไป แผนงานรักษาความสงบภายใน ส้านักปลดั 2 2 120,580.00 

ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา กองการศึกษา 9 5 2,069,919.50 
แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุขฯ 28 17 4,872,120.00 
แผนงานสังคมสงเคราะห ์ ส้านักปลดั/กองการศึกษา 3 2 62,024.00 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส้านักปลดั/กองการศึกษา 2 1 326,220.00 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ กองการศึกษา/กองช่าง 13 5 2,752,588.00 

5. การจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

ด้านบริหารทั่วไป แผนงานรักษาความสงบภายใน ส้านักปลดั/กองช่าง 11 6 1,541,673.00 
ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุขฯ 1 - - 

6. การบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน ส้านักปลดั/กองสาธารณสุขฯ 10 5 7,691,920.50 
ด้านการเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร ส้านักปลดั 11 - - 

7. การอนุรักษ์ ฟื้นฟูและสืบสานศลิปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 

ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ กองการศึกษา 16 8 382,775.00 

รวม 180 79  28,268,372.19 
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2.2 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เฉพาะปี พ.ศ. 2565 

ยุทธศาสตร ์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพฒันา งบประมาณที่ได้รบัอนุมตั ิ ด าเนินการจริง 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 

1. การพฒันาการบริหารจัดการบา้นเมอืงที่ดี แผนงานบริหารงานทั่วไป 17 5,678,480.00 6 770,000.00 4 340,606.19 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 10 1,485,800.00 6 1,025,000.00 4 552,346.00 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 4 120,000.00 4 120,000.00 4 103,071.00 

2. การพฒันาโครงสร้างพื้นฐานและผังเมอืง แผนงานรักษาความสงบภายใน 5 2,352,400.00 - - - - 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 34 31,513,300.00 19 11,020,700.00 15 7,388,600.00 

3. การพฒันาเศรษฐกิจชุมชนพึ่งตนเอง แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 250,000.00 2 250,000.00 1 63,929.00 
แผนงานการเกษตร 2 320,000.00 2 250,000.00 - - 

4. การพฒันาคุณภาพชีวิตของประชาชน แผนงานรักษาความสงบภายใน 2 170,000.00 2 120,580.00 2 120,580.00 
แผนงานการศึกษา 9 2,653,980.00 7 2,346,480.00 5 2,069,919.50 
แผนงานสาธารณสุข 28 7,176,045.00 19 6,059,500.00 17 4,872,120.00 
แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 3 330,000.00 2 80,000.00 2 62,024.00 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 600,000.00 2 600,000.00 1 326,220.00 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 13 4,684,000 9 3,518,696.00 5 2,752,588.00 

5. การจัดระเบยีบชุมชน สังคมและการรักษา
ความสงบเรยีบร้อย 

แผนงานรักษาความสงบภายใน 11 2,031,800 9 1,671,800.00 6 1,541,673.00 
แผนงานสาธารณสุข 1 25,000.00 1 25,000.00 - - 

6. การบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม 

แผนงานเคหะและชุมชน 10 11,915,500.00 6 7,835,000.00 5 7,691,920.50 
แผนงานการเกษตร 11 1,055,000.00 3 110,000.00 - - 

7. การอนุรักษ์ ฟื้นฟูและสบืสานศลิปวฒันธรรม 
จารีตประเพณแีละภูมปิัญญาทอ้งถิ่น 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 16 1,036,850.00 12 770,000.00 8 382,775.00 

รวม 180  73,398,155.00  111 36,572,756.00 79   28,268,372.19 
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สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
 

ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการ 
ที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ 

จ านวนโครงการที่เบิกจ่าย 
(งบประมาณรายจ่ายประจ าปี) 

จ านวนโครงการที่จ่ายจาก 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

รวมโครงการที่เบิกจ่าย
งบประมาณทั้งสิ้น 

จ านวนโครงการ 
ที่ไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวน 
โครงการ งบประมาณ จ านวน 

โครงการ งบประมาณ จ านวน 
โครงการ งบประมาณ จ านวน 

โครงการ งบประมาณ จ านวน 
โครงการ งบประมาณ 

1. การพัฒนาการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

16    1,915,000.00 12 996,023.19 - - 12 996,023.19 4 380,000.00 

2. การพัฒนาโครงสร้างพื นฐาน 
และผังเมือง 

19 11,020,700.00 10 2,498,600.00 5 4,890,000.00 15 7,388,600.00 4 842,000.00 

3. การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน
พึ่งตนเอง 

4 500,000.00 1 63,929.00 - - 1 63,929.00 3 300,000.00 

4. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

41 12,725,256.00 29 4,851,951.50 3 5,351,500.00 32 10,203,451.50 9 750,000.00 

5. การจัดระเบียบชุมชน สังคม 
และการรักษาความสงบเรยีบร้อย 

10 1,696,800.00 6 1,541,673.00 - - 6 1,541,673.00 4 102,000.00 

6. การบริหารจดัการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

9 7,945,000.00 4 5,581,920.50 1 2,110,000.00 5 7,691,920.50 4 140,000.00 

7. การอนุรักษ์ ฟื้นฟแูละสืบสาน 
ศิลปวัฒนธรรม จารตีประเพณ ี
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

12 770,000.00 8 382,775.00 - - 8 382,775.00 4 240,000.00 

รวม 111 36,572,756.00 70 15,916,872.19 9 12,351,500.00 79 28,268,372.19 32 2,754,000.00 
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2.3  ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 

       ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

โครงการ 
งบประมาณที่
ได้รับอนุมัต ิ

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

เหตุผลทีไ่ม่ได้
ด าเนินการจริง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองทีด่ ี
1. โครงการจัดการเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภา
เทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

200,000.00 111,707.19  

2. โครงการพัฒนาคน พัฒนางาน พัฒนาองค์กรสู่การ
ปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ 

500,000.00 202,289.00  

3. โครงการอบรมการบริหารความเสี่ยงดา้นพสัดุและ
งบประมาณรายจา่ยเพื่อป้องกันการทุจริตในองค์กร 

15,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนโครงการ
และการสร้างนวัตกรรมโครงการ 

25,000.00 21,810.00  

5. โครงการอบรมให้ความรู้และปลุกจิตส านึกในการ
ป้องกันและปราบปรามการทจุริต 

5,000.00 4,800.00  

6. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิารเพื่อสนับสนุนการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการจัดเวทีประชาคมเพื่อ
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

25,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

7. โครงการเทศบาลสานสัมพันธ์ชุมชนต าบล 
สันนาเม็ง (เทศบาลเคลื่อนที)่ 

120,000.00 18,402.00  

8. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผู้น าชุมชนในการม ี
ส่วนร่วมพัฒนาท้องถิ่นและศึกษาดูงาน 

100,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

9. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพองค์กรสตรีและศกึษาดูงาน 

425,000.00 424,300.00  

10. โครงการอบรมเพื่อส่งเสริมการขับเคลื่อนพลเมือง
ดีวิถีประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขและน าความรูสู้่ชุมชนต าบลสนันาเม็ง 

240,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

11. โครงการอบรมส่งเสริมความเข้มแข็งสตรี 30,000.00 29,984.00  
12. โครงการอบรมส่งเสริมและสนับสนนุการจัดท า
แผนพัฒนาหมู่บา้น 

110,000.00 79,660.00  

13. โครงการวันคล้ายวนัพระบรมราชสมภพของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธเิบศรมหาภูมิพลอดุลย
เดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติและวันพ่อแห่งชาต ิ

30,000.00 30,000.00  

14. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ 
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง และวันแม่แห่งชาติ 

30,000.00 30,000.00  

15. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธบิดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณพระ 
วชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

30,000.00 24,698.00  
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โครงการ 
งบประมาณที่
ได้รับอนุมัต ิ

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

เหตุผลทีไ่ม่ได้
ด าเนินการจริง 

16. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ 
นางเจ้าฯ พระบรมราชิน ี

30,000.00 18,373.00  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและผังเมือง 
1. โครงการปรับปรุงผวิถนนดว้ยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
(Over Lay) ซอย 3/1 หมู่ที ่11 บ้านแม่กวงใต ้

152,900.00 152,300.00  

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
หมูท่ี่ 11 บ้านแม่กวงใต้ ซอย 2/5 

302,700.00 302,700.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

 

3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
หมู่ที่ 11 บ้านแม่กวงใต้ ซอย 2/6 

384,300.00 384,300.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

 

4. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อม 
ท่อระบายน้ า หมู่ที่ 3 บา้นสันนาเม็ง ซอยบ้านนายแขก 

165,000.00 165,000.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

 

5. โครงการก่อสร้างถนนแอสฟลัท์ติกคอนกรีต  
หมู่ที่ 1 บ้านร้องสัก บริเวณบ้านนางลาวรรณ 

156,900.00 156,900.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

 

6. โครงการก่อสร้างพนังกันดนิเลียบล าเหมืองกลาง 
ทั้ง 2 ฝั่ง หมู่ที่ 3 ต าบลสันนาเม็ง อ าเภอสันทราย 
จังหวัดเชียงใหม่ 

293,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

7. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 6 บ้านแม่กวง บริเวณจากบ้านนายสมบูรณ์ 
ด ารง ถึงบา้นนายชัยณรงค์ อินทสัมพันธ์ 

458,000.00 458,000.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

 

8. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก
ต่อจากโครงการวางท่อระบายน้ าเดิม หมู่ที่ 4  
บ้านสันหลวง 

350,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

9. โครงการก่อสร้างโรงจอดรถผู้มาติดต่อราชการ 
บริเวณภายในส านักงานเทศบาลต าบลสนันาเม็ง  
อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

145,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

10. โครงการก่อสร้างสะพานขา้มล าเหมืองกลาง 
บริเวณภายในส านักงานเทศบาลต าบลสนันาเม็ง  
อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

54,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

11. โครงการก่อสร้างห้องน้ าบริเวณภายในเทศบาล 
ต าบลสันนาเม็ง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

388,000.00 387,500.00 
 

 

12. โครงการปรับปรุงผิวถนนดว้ยแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต (Over Lay) หมู่ที่ 4 บ้านสันหลวง ซอย 6 

149,900.00 149,900.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 
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โครงการ งบประมาณที่
ได้รับอนุมัต ิ

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

เหตุผลทีไ่ม่ได้
ด าเนินการจริง 

13. โครงการปรับปรุงผิวถนนดว้ยแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต (Over Lay) หมู่ที่ 5 บ้านหลักปัน ซอย 5 

65,000.00 65,000.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

 

14. โครงการปรับปรุงผิวถนนดว้ยแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต (Over Lay) หมู่ที่ 5 บ้านหลักปัน บริเวณ
บ้านนายวรรณ คาบอิน ถึงปากทางเข้าร้านลาบตน้ข่อย 

277,000.00 277,000.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

 

15. โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์ส่งเสริมสุขภาพ 
ศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบลสันนาเม็ง  
อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

750,000.00 
(เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ) 

750,000.00  

16. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต รหัสสายทาง ชม.ถ 74-008 จากสายถนน
บ้านร้องบอน หมู่ที่ 8 ถึงสายบา้นร้องสัก หมู่ที่ 1 
ต าบลสันนาเม็ง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

1,873,000.00 
(เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ) 

1,065,000.00  

17. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต รหัสสายทาง ชม.ถ 74-006 จากสายถนน
หลังตลาด บ้านแม่กวงเหนือ หมู่ที่ 6 ถึงสายสะพาน
บ้านสันนาเม็ง หมู่ที่ 3 ต าบลสนันาเม็ง อ าเภอสันทราย 
จังหวัดเชียงใหม่ 

2,916,000.00 
(เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ) 

1,570,000.00  

18. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
รหัสสายทาง ชม.ถ 74-002 ถนนบา้นสันนาเม็ง  
หมู่ที่ 3 - บ้านป่ากล้วย หมู่ที่ 2 ต าบลสันนาเม็ง  
อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

1,340,000.00 
(เงินอุดหนุน 

เฉพาะกิจเหลือจ่าย) 

940,000.00  

19. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
รหัสสายทาง ชม.ถ 74-004 ถนนบา้นสันหลวง  
หมู่ที่ 4 - บ้านร้องสัก หมู่ที่ 1 ต าบลสันนาเม็ง  
อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

800,000.00 
(เงินอุดหนุน 

เฉพาะกิจเหลือจ่าย) 

565,000.00  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนพึ่งตนเอง 
1. โครงการผลิตผูป้ระกอบการออนไลน์ ยุค 5 จ ี 50,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ

น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

2. โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพสู่วสิาหกิจ
ชุมชน 

200,000.00 63,929.00  

3. โครงการตลาดนดัผักปลอดภัยชุมชนต าบล 
สันนาเม็ง 

230,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

4. โครงการฝึกอบรมหลักเศรษฐกิจพอเพียงแก่ 
เกษตรกรต าบลสันนาเม็ง 

20,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 
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โครงการ งบประมาณที่
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
1. โครงการทิ้งขยะให้ถูกสีดีต่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 5,000.00 4,999.00  
2. โครงการเปิดบ้านวิชาการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

13,000.00 4,410.00  

3. โครงการสนับสนนุค่าใช้จา่ยในการบริหารสถาน 
ศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสนันาเม็ง 

421,680.00 379,350.00  

4. โครงการ Leaning English and Chinese 
for your life 

100,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

5. โครงการต้นกล้าสู่ความเปน็เลิศ ยุค 4.0 50,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

6. โครงการป้องกันควบคุมและระงับโรคติดต่อ
เทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

30,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

7. โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

50,000.00 49,220.00  

8. โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบา้ ภายใต้
โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสนุัข
บ้าตามพระปณธิานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลยัลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

50,000.00 42,200.00  

9. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพและศึกษาดูงานผูน้ า
ชุมชนในการป้องกันและดูแลสขุภาพ 

450,000.00 406,300.00  

10. โครงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการด้าน
สาธารณสุขของศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบล
สันนาเม็ง 

2,000,000.00 914,900.00  

11. โครงการระบบบริการสาธารณสุขสู่เมืองแห่ง 
สุขภาพ (Healthy City) 

20,000.00 0.00 ด าเนินการโดยไม่ใช้
งบประมาณ 

12. โครงการให้ความช่วยเหลือค่าใช้จ่ายที่จ าเปน็ด้าน
การศึกษาส าหรับนักเรียนยากจนหรือด้อยโอกาส
ต าบลสันนาเม็ง 

30,000.00 30,000.00  

13. โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชนด้านการ
ส่งเสริมและการพฒันาคุณภาพชีวิต เทศบาลต าบล 
สันนาเม็ง 

50,000.00 32,024.00  

14. โครงการรวมพลังปัจฉิมวัยรวมใจสร้างสุข 400,000.00 326,220.00  
15. โครงการอบรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุต าบลสนันาเม็งและศึกษาดูงาน 

200,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
 

หน้า 37 
 

 

โครงการ งบประมาณที่
ได้รับอนุมัต ิ

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 
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16. ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมแข่งขันกีฬาอ่ืน ๆ 50,000.00 35,892.00  
17. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดต าบล 
สันนาเม็ง 

200,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

18. โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนต าบลสนันาเม็ง 
อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

50,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

19. โครงการแข่งขันกีฬาสานสมัพันธ์ศูนย์พฒันา 
เด็กเล็ก"สันนาเม็งเกมส์" 

50,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

20. โครงการเปิดประตูสู่ฝัง่ฝนัปั้นนักเตะหนา้ใหม่ 50,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

21. โครงการจ้างเหมาท าสสีนามกีฬา เทศบาล 
ต าบลสันนาเม็ง 

334,696.00 334,696.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

 

22. อุดหนุนเทศบาลต าบลป่าไผ่ อ าเภอสันทราย 
จังหวัดเชียงใหม่ ตามโครงการบริหารจัดการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ 

20,000.00 20,000.00  

23. อุดหนุนค่าอาหารกลางวนัส าหรับนักเรียน
โรงเรียนบ้านหลักปนั 

1,134,000.00 1,093,617.00  

24. ค่าอาหารเสริม (นม)  622,800.00 587,543.50  
25. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1  
บ้านร้องสัก ตามโครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

20,000.00 20,000.00  

26. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 2  
บ้านป่ากล้วย ตามโครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

20,000.00 20,000.00  

27. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 3  
บ้านสันนาเม็ง ตามโครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

20,000.00 20,000.00  

28. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 4  
บ้านสันหลวง ตามโครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

20,000.00 20,000.00  
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โครงการ งบประมาณที่
ได้รับอนุมัต ิ

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

เหตุผลทีไ่ม่ได้
ด าเนินการจริง 

29. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 5  
บ้านหลักปัน ตามโครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

20,000.00 20,000.00  

30. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 6  
บ้านแม่กวง ตามโครงการควบคมุโรคหนอนพยาธิ
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

20,000.00 20,000.00  

31. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 7  
บ้านคอกหมูป่า ตามโครงการควบคุมโรค
หนอนพยาธิของสมเด็จพระกนษิฐาธิราชเจ้ากรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

20,000.00 20,000.00  

32. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 8  
บ้านร้องบอน ตามโครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

20,000.00 20,000.00  

33. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 9  
บ้านหลักชัย ตามโครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

20,000.00 20,000.00  

34. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 10  
บ้านคุรุสภา ตามโครงการควบคมุโรคหนอนพยาธิ
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

20,000.00 20,000.00  

35. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 11  
บ้านแม่กวงใต ้ตามโครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

20,000.00 20,000.00  

36. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 12  
บ้านเจซี การ์เด้นวิลล ์ตามโครงการควบคุมโรค
หนอนพยาธิของสมเด็จพระกนษิฐาธิราชเจ้ากรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

20,000.00 20,000.00  

37. โครงการก่อสร้างลานกีฬาสนามฟตุบอล 
เทศบาลต าบลสันนาเม็ง อ าเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ 

2,132,000.00 
(เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ) 

1,730,000.00  

38. โครงการขอรับการสนับสนนุงบประมาณ 
เงินอุดหนุนเพื่อพัฒนาคุณภาพการให้บริการด้าน
สาธารณสุขของสถานีอนามัยทีถ่่ายโอนให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ 

3,219,500.00 
(เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ) 

3,219,500.00  
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โครงการ งบประมาณที่
ได้รับอนุมัต ิ

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

เหตุผลทีไ่ม่ได้
ด าเนินการจริง 

39. โครงการก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์ 
บริเวณส านักงานเทศบาลต าบลสันนาเม็ง อ าเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม ่

402,000.00 
(เงินอุดหนุน 

เฉพาะกิจเหลือจ่าย) 

402,000.00  

40. โครงการก่อสร้างเสาแป้นบาสเกตบอลคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในส านักงานเทศบาลต าบลสนันาเม็ง 
อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

100,580.00 
(เงินสะสม) 

100,580.00  

41. โครงการก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์ 
บริเวณสนามกีฬาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

250,000.00 
(เงินสะสม) 

250,000.00  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
1. โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัตกิารจิตอาสาภัยพบิัติ
ประจ าเทศบาลต าบลสนันาเม็ง 

15,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

2. โครงการฝึกอบรมพนักงานเทศบาลและพนักงาน
จ้างในการป้องกันและระงับอัคคีภัยเทศบาลต าบล 
สันนาเม็ง 

20,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

3. โครงการเสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชนสันนาเมง็ 24 ชม. 

20,000.00 1,400.00  

4. โครงการอบรมอาสาสมัครปอ้งกันภัยฝ่ายพล
เรือนเทศบาลต าบลสนันาเม็ง 

215,000.00 188,891.00  

5. โครงการป้องกันและลดอุบัตเิหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลส าคัญ 

25,000.00 17,782.00  

6. โครงการป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติดในชุมชน
ต าบลสันนาเม็ง 

25,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

7. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 8  
บ้านร้องบอน ตามโครงการเฝ้าระวังรักษาความสงบ
เรียบร้อยภายในต าบลสนันาเม็ง 

42,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

8. โครงการติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิด CCTV 
พร้อมระบบอุปกรณ์ควบคุม หมู่ที่ 5 บ้านหลักปัน 

379,600.00 379,600.00  

9. โครงการติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิด CCTV 
พร้อมระบบอุปกรณ์ควบคุม หมู่ที่ 7 บ้านคอกหมูป่า 

482,700.00 482,000.00  

10. โครงการติดตั้งกล้องโทรทศัน์วงจรปิด CCTV 
พร้อมระบบอุปกรณ์ควบคุม หมู่ที่ 12 บ้านเจซี  
การ์เด้นท์วิลล ์

472,500.00 472,000.00  
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โครงการ งบประมาณที่
ได้รับอนุมัต ิ

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

เหตุผลทีไ่ม่ได้
ด าเนินการจริง 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1. โครงการรักษาความสะอาดภายในองค์กร ชุมชน 
และการรณรงค์ลดหมอกควันในพื้นที่เทศบาลต าบล
สันนาเม็ง Sannameng Big Cleaning Day 

80,000.00 40,350.00  

2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและรณรงค์การคัด
แยกขยะตาม หลัก 3Rs-ประชารัฐ 

30,000.00 16,200.00  

3. โครงการตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ าอุปโภคและ
บริโภค 

30,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

4. โครงการคลองสวย น้ าใส ไรว้ัชพืช 50,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

5. โครงการปลูกต้นไม้ เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวและ
ป้องกันแก้ไขปัญหามลพิษทางอากาศและฝุ่นละออง 
(PM 2.5) 

50,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

6. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
ฐานทรัพยากรท้องถิ่น ต าบลสันนาเม็ง สนอง
พระราชด าริโดย เทศบาลต าบลสันนาเม็ง อ าเภอ 
สันทราย จังหวัดเชียงใหม่ (ฐานทรัพยากรท้องถิ่น 
อพ.สธ. - ต าบลสันนาเม็ง) 

10,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

7. ค่าจ้างเหมาบริการก าจัดขยะมูลฝอยและ 
สิ่งปฏิกูลในเขตเทศบาลต าบลสนันาเม็ง 

5,530,000.00 5,502,954.00  

8. ค่าจ้างเหมาบริการก าจัดขยะอันตรายและขยะ 
ติดเชื้อเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

55,000.00 22,416.50  

9. โครงการส่งเสริมสนบัสนนุการจัดการสิ่งปฏิกูลและ
ขยะมูลฝอย เทศบาลต าบลสันนาเม็ง อ าเภอสันทราย 
จังหวัดเชียงใหม่ งบลงทุน คา่ครุภัณฑ์ 

2,110,000.00 
(เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ) 

2,110,000.00  

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. โครงการแข่งขันขันตีกลอง สบืสานมรดกล้านนา 50,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ

น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

2. โครงการตักบาตรท าบุญ ปนัอุ่นปันรัก 50,000.00 5,810.00  
3. โครงการบวรประสานมิตรจติอาสา 50,000.00 41,830.00  
4. โครงการส่งเสริมศิลปวฒันธรรมประเพณีแหล่ง
ท่องเที่ยวและของดีต าบลสนันาเม็ง 

50,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ
น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 
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โครงการ งบประมาณที่
ได้รับอนุมัต ิ

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

เหตุผลทีไ่ม่ได้
ด าเนินการจริง 

5. โครงการสรงน้ าพระต าบลสนันาเม็ง 100,000.00 0.00 โครงการมีความซ้ าซ้อน
ในปีงบประมาณ 

6. โครงการสืบสานประเพณีเข้าพรรษาชาวประชา
ร่วมใจถวายเทียน 

60,000.00 57,045.00  

7. โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์ 80,000.00 78,930.00  
8. โครงการสืบสานอนุรักษ์ส ารบัอาหารพื้นเมือง 40,000.00 0.00 โอนลดงบประมาณเพื่อ

น าไปด าเนินโครงการที่มี
ความจ าเปน็เร่งด่วน 

9. โครงการสืบฮีตสานฮอยร้อยดวงใจให้ผู้สูงอายุ 80,000.00 79,000.00  
10. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการประดิษฐ์เครื่อง
สักการะล้านนา 

80,000.00 9,660.00  

11. โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวต าบลสนันาเม็ง 100,000.00 83,000.00  
12. อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอสันทราย  
ตามโครงการงานมหกรรมไม้ดอกไม้ประดับ  
จังหวัดเชียงใหม่ 

30,000.00 27,500.00  

รวมทั้งสิ้น 36,572,756.00 28,268,372.19  
 



 

 

 

ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
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ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น          

1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ประกอบกับหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 6732 ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน ๒๕62 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  
มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ ได้แจ้งแนวทางการติดตาม
และประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยเป็นการให้คะแนนของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับการน าไป
จัดท างบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น ๆ เป็นการให้คะแนนตาม
แบบที่กระทรวงมหาดไทยได้ก าหนดไว้ และเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ซึ่งเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 19 กันยายน 2565 ซึ่งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น สามารถน าเอาผลการวัดคุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม เพ่ือรวบรวมรายงานให้ผู้บริหารทราบ และเป็นข้อมูลในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้ร่วมประเมินผลฯ 
ดังกล่าวเมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2565 เรียบร้อยแล้ว สรุปผลคะแนน ดังนี้ 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได้ 
๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 19.09 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 19.27 
๓.  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖๐ 58 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) (๕) 4.91 
     ๓.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (๕) 4.91 
     ๓.๓  เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (๕) 4.91 
     ๓.๔  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 4.82 
     ๓.๕  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๕) 4.73 
     ๓.๖  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๕) 4.91 
     ๓.๗  วสิัยทัศน์ (๕) 4.91 
     ๓.๘  กลยุทธ ์ (๕) 4.91 
     ๓.๙  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 4.73 
     3.10  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (๕) 4.82 
     3.11  แผนงาน (๕) 4.91 
     3.12  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 4.55 

รวมคะแนน ๑๐๐ 96.36 
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1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลสันนาเม็งในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ 
๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

๒๐ 
(5) 

19.09 
(4.82) 

๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 
๔) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้า
พ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ 

(5) (5) 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง  
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
๖) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง  
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/ 
กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5) (4.55) 

๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
๘) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชน หรือการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ 
ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) (4.73) 
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1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 

รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลสันนาเม็งในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 

 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
๑) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ 
๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs 

๒๐ 
(๕) 

19.27 
(4.91) 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(๕) (5) 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ  
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๕) (4.82) 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ
การพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือ 
ผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/ Global Demand และ Trend 
Analysis 

(๕) (4.55) 
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1.4 ยุทธศาสตร์ 
รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลสันนาเม็งในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 

 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

๓. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี (พ.ศ. 2561 
- 2580) 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่สอดคล้องกับการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

58 
(4.91) 

3.2 แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 

การก าหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) (4.91) 

3.3 เป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable 
Development 
Goals: SDGs) 

การก าหนดและวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่สอดคล้อง
กับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/
เป้าประสงค์ SDGs และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5) (4.91) 

3.4 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

(๕) (4.82) 

3.5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 
 

การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดท าข้ึนแบบมีส่วนร่วมของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(๕) (4.73) 

3.6 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

การก าหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไปและข้อมูล
พ้ืนฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่
จริงและเป็นไปตามหน้าที่และอ านาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 

(๕) (4.91) 

๓.7 วิสัยทัศน ์
 

การก าหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดข้ึนในอนาคต และศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึง
ความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(๕) (4.91) 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

๓.8 กลยุทธ ์
 

การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือ
สิ่งที่ต้องท าตามหน้าที่และอ านาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะ
น าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นค าถามที่ส าคัญว่า 
ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเราก าลังท าอะไรอยู่แล้วใน
อนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(๕) (4.91) 

๓.9 เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
 

การก าหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มี
ความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น 
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
เป้าประสงค์ใด จะท าสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

(๕) (4.73) 

๓.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 
 

การก าหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่
จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลส าเร็จได้ 

(๕) (4.82) 

3.11 แผนงาน 
 
 
 
 
 
 

การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจ าแนกแผนงานตาม
รูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผน
งานตามวิธีการจ าแนกแผนงานการจัดท างบประมาณให้ถูกต้องและ
สอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนซึ่งสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงาน
หรือไม่ 

(๕) (4.91) 

๓.12 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

การก าหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
๒๐ ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
มีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่น
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(๕) (4.55) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 96.36 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น          
 

2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ  

เทศบาลต าบลสันนาเม็ง ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 19 กันยายน 2565 และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้
พิจารณาให้คะแนนโครงการของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ในคราวประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2565 สรุปผลคะแนน ดังนี้ 

 

การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได้ 
๑.  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ 9.91 
๒.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 9.73 
๓.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 9.73 
๔.  ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 4.64 
๕.  โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 3๐ 29.09 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 4.82 
     ๕.๒  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 5 
     ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณ 
ได้ถูกต้อง 

(๕) 4.73 

     ๕.๔  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 4.82 
     ๕.๕  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

(๕) 4.91 

     ๕.๖  ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้  (๕) 4.82 
6.  โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 35 33.36 
     6.1  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม (๕) 4.82 
     6.2  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหา 
ความยากจน 

(๕) 4.36 

     6.3  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้านการบริหาร
จัดการ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

(๕) 4.82 

     6.4  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (๕) 5 
     6.5  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(๕) 4.91 

     6.6  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

(๕) 4.91 

     6.7  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านบริหาร 
จัดการน้ า 

(๕) 4.91 

รวมคะแนน ๑๐๐ 96.45 
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2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
รายละเอียดการให้คะแนนโครงการของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
๑. การสรุปสถานการณ์ 
การพัฒนา 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพ
การพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ด าเนินการและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนคิ 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand หรืออ่ืน ๆ เป็น
การวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวสิัยทศัน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๑๐ 
(5) 

9.91 
(5) 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพ
การพัฒนาในปัจจุบนัและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่
จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend 
หรือน าเทคนิค Demand (Demand Analysis) /Global Demand 
หรืออ่ืนๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) (4.91) 

 
2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

รายละเอียดการให้คะแนนโครงการของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
๒. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ไปปฏิบตัิในเชิงปริมาณ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
๑) การก าหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขตา่งๆ  
เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชงิปริมาณ เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ก็คือผลผลิตเปน็ไปตามที่ตั้งเปา้หมายเอาไว้
หรือไม่ จ านวนทีด่ าเนนิการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้ จ านวนที่ไมส่ามารถ
ด าเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสทิธิภาพ (Efficiency) 
ของการพัฒนาท้องถิน่ตามอ านาจหน้าทีท่ี่ได้ก าหนดไว้ 

๑๐ 
(5) 

9.73 
(4.91) 

๒) การก าหนดและวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีด่ าเนนิการในเชิงปริมาณ (Qualitative) ที่เกิด
จาก (1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชงิประมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ 
เช่น กราฟ สถิติ เปน็ต้น 

(5) (4.82) 
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2.4 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

รายละเอียดการให้คะแนนโครงการของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง  ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
๓. การประเมินผลการ 
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบตัิในเชิงคุณภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
๑) การก าหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสทิธิผลของแผนพัฒนา
ในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ 
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานตา่งๆ ที่ด าเนนิการในพืน้ที่ตรงต่อ
ความต้องการของประชาชนและเป็นไปตามอ านาจหน้าที่ ประชาชน 
พึงพอใจจากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ  
การด าเนินการตา่งๆ มสีภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถ
ใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏบิัตริาชการที่บรรลุวตัถุประสงค์และ
เป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามทีไ่ด้รับงบประมาณด าเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอ่ืนได้และเป็น 
ไปตามหลักการบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดี 

๑๐ 
(5) 

9.73 
(4.91) 

๒) การก าหนดและวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ด าเนนิการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการ
วิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่
ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เปน็ต้น 

(5) (4.82) 

 
2.5 ยุทธศาสตร์กลยุทธ์แผนงานการพัฒนา 

รายละเอียดการให้คะแนนโครงการของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
๔. ยุทธศาสตร ์ 
กลยุทธ์แผนงาน 
การพัฒนา 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
๑) การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงานที่จะพัฒนาทอ้งถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์Demand (Demand analysis)/ 
Global Demand/Trend หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออ่ืนๆ 
โดยน าไปจัดท าเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เปน็รูปธรรม 
2) การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่การจัดท าโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการ
จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

5 
(5) 

4.64 
(4.64) 
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2.6 โครงการพัฒนา 

รายละเอียดการให้คะแนนโครงการของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจนของ 
ชื่อโครงการ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ด าเนนิการจัดท า
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลตุาม
วิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว ้
2) โครงการพัฒนามีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุง่เน้นไปเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแลว้เข้าใจ
ได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะท านั้นจะเกิดอะไรข้ึนในอนาคต 

30 
(๕) 

29.09 
(4.82) 

๕.๒ ก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ 
 

การก าหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (clear 
objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกบัความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะ เฉพาะเจาะจง จะด าเนนิการเพื่อ
สนับสนนุ/สง่เสริม ฯลฯ 

(๕) (5) 

๕.๓ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความชัดเจนน าไปสู่
การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 
 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลติ
อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนนิงาน ลง
รายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน เร่ิมต้นในช่วงเวลาใด
และจบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมาย
มีหลายกลุ่มให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือ
กลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เปา้หมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะน าไปสู่การ
ประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

(๕) (4.73) 

5.4 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าบรกิาร
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอยา่งยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้อง
ตามหลักวิธีการงบประมาณ สอดคล้องกับโครงการ การจัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ ถูกต้องตามหลักวิชาการทางชา่ง 
หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่งใสในการก าหนดราคา
กลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการใน
การจัดท าโครงการ ได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสทิธิผล (Effectiveness) 
(4) ลดความเหลื่อมล้ าในการพฒันาท้องถิ่นน าไปสู่ความยุติธรรม 
(Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจนตรวจสอบได้ 
พิสูจนไ์ด้ว่าเปน็จริงในเวลานัน้ 

(๕) (4.82) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
๕.5 มีการก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 
 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator: KPI) ที่
สามารถวัดได้ ใช้บอกประสิทธผิล (Effectiveness) ประสทิธิภาพ 
(Efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ 
การก าหนดอันเกิดจากผลของวตัถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ ตัวชีว้ัดที่
แสดงให้เห็นว่าจะด าเนินการให้เกิดผลส าเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะ
ได้รับอย่างไร ไม่ใช่การก าหนด KPI เป็นคร้ังหนึ่ง/แห่งหนึง่/หนึง่
โครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(๕) (4.91) 

๕.6 ผลที่คาดวา่จะ
ได้รับสอดคล้องกับ
โครงการและวัตถ ุ
ประสงค์ที่ก าหนดไว ้

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนนิการตามโครงการพัฒนา 
ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ทีต่ั้งไว้ ผลที่เกิดขึ้นจะต้องเทา่กับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควร
ค านึงถึง (1) มีความเปน็ไปได้และมีความเฉพาะเจาะจงในการ
ด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดบัของความส าเร็จ
ได้ (3) ระบุสิ่งทีต่้องการด าเนนิงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมาก
และสามารถปฏิบัตไิด้ (4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกบัความเป็นจริง 
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(๕) (4.82) 

 
2.7 โครงการพัฒนาที่น าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

รายละเอียดการให้คะแนนโครงการของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
6. โครงการพัฒนาที่
น าไปจัดท างบประมาณ 
รายจ่ายประจ าป ี
6.1 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีในภาพรวม 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณรายจา่ยประจ าปใีน
ภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานตา่งๆ ที่
น าไปด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จ านวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามเทศ
บัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีที่ตัง้ไว ้

35 
 
 

(5) 

33.36 
 
 

(4.82) 

6.2 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจา่ย
แก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีน่ าไปจดัท างบประมาณรายจา่ยประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น จ านวน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจา่ยประจ าปีตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีทีต่ั้งไว้ 

(๕) (4.36) 

6.3 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจา่ย
ด้านการบริหารจัดการ  
อนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีน่ าไปจดัท างบประมาณรายจา่ยประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อการ
บริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมหรือบ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวนไมน่้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีที่ตั้งไว ้

(๕) (4.82) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
6.4  โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจา่ย
เก่ียวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีน่ าไปจดัท างบประมาณรายจา่ยประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ด าเนินการ
เก่ียวกับสุขภาวะหรือการด าเนนิการด้านสาธารณสุข จ านวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามเทศบัญญตัิ
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีทีต่ั้งไว ้

(๕) (5) 

6.5  โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจา่ย
เก่ียวกับด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนาวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีน่ าไปจดัท างบประมาณรายจา่ยประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ด าเนินการ
ด้านการศึกษา ศลิปะ ศาสนา วฒันธรรม จารีตประเพณี และภมูิ
ปัญญาท้องถิน่ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปทีี่ตั้งไว้ 
 

(๕) (4.91) 

6.6  โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจา่ย
เก่ียวกับด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีน่ าไปจดัท างบประมาณรายจา่ยประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ด าเนินการ
ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรงุ 
ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จ านวนไมน่อ้ยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีตามเทศบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปทีี่ตั้งไว้ 

(๕) (4.91) 

6.7  โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจา่ย
เก่ียวกับด้านบริหาร 
จัดการน้ า 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีน่ าไปจดัท างบประมาณรายจา่ยประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ด าเนินการ
ด้านการบริหารจัดการน้ า เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหลง่น้ า ขุด ติดตั้ง 
หรือการบริหารจัดการน้ า รวมถึงน้ าประปา ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปตีามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีทีต่ั้งไว้ 
 

(๕) (4.55) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 96.45  
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3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 

 

การติดตามประเมินผล ถือเป็นขั้นตอนที่ส าคัญอย่างยิ่งของการน าแผนไปสู่การปฏิบัติ เนื่องจาก
การติดตามและจะท าให้ผู้เกี่ยวข้อง ได้ทราบความก้าวหน้าของการด าเนินการตามแผนว่า ได้มีการปฏิบัติตาม
ขั้นตอน และกิจกรรมที่ได้ก าหนดไว้ในแผนงาน มีการใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เป็นไปอย่างเหมาะสม การประเมินผล
ท าให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค เพื่อหาแนวทางที่เหมาะสมในการปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น ดังนั้น ผู้บริหารเทศบาล
ต าบลสันนาเม็ง จึงให้ความส าคัญในการติดตามและประเมินผลความก้าวหน้าของการด าเนินงานตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ว่าบรรลุเป้าหมายที่วางไว้
หรือไม่ ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการบริหารงานของเทศบาลมากน้อยเพียงใด ตลอดจนการน าข้อเสนอแนะ
ที่ได้รับทราบมาท าการปรับปรุงแผนพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับปัญหาและความต้องการของประชาชน
ต่อไป 
3.1 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

เป็นการติดตามที่ใช้ประเมินผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลสันนาเม็งตามยุทธศาสตร์ที่
ก าหนดไว้ โดยการส ารวจความพึงพอใจของประชาชนในพ้ืนที่ ให้ครอบคลุมประชาชนครบทุกเพศวัย อาชีพ 
พ้ืนที่ในต าบลสันนาเม็ง สรุปได้ดังนี้ 

 

1. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตารางท่ี 1 จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามเพศ 
 

เพศ จ านวน 
ชาย 42 
หญิง 58 
รวม 100 

 

จากตารางท่ี 1 แสดงให้เห็นว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 58 คน  
เพศชาย จ านวน 42 คน 
 

ตารางท่ี 2 จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามอายุ   

อายุ จ านวน 
ต่ ากว่า 20 ปี 1 
20-30 ปี 26 
31-40 ปี 28 
41-50 ปี 22 
51-60 ปี 9 

มากกว่า 60 ปี 14 
รวม 100 

 

จากตารางที่ 2 แสดงให้เห็นว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่อายุ 31 - 40 ปี จ านวน 28 คน  
รองลงมาอายุ 20 - 30 ปี จ านวน 26 คน และอายุ 41 – 50 ปี จ านวน 22 คน ตามล าดับ 
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ตารางท่ี 3 จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามระดับการศึกษา   

ระดับการศึกษา จ านวน 
ประถมศึกษา 10 

มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า 15 
อนุปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 23 

ปริญญาตรี 50 
สูงกว่าปริญญาตรี 2 

รวม 100 
 

จากตารางที่ 3 แสดงให้เห็นว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับการศึกษาระดับปริญญาตรี 
จ านวน 50 คน รองลงมาระดับอนุปริญญาตรีหรือเทียบเท่า จ านวน 23 คน และระดับมัธยมศึกษาหรือ
เทียบเท่า จ านวน 15 คน ตามล าดับ 

 
ตารางท่ี 4 จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามอาชีพ   

อาชีพ จ านวน 
รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 11 

บริษัท/ห้างร้าน 6 
ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 24 

รับจ้าง 51 
นักเรียน/นักศึกษา 4 

เกษตรกร 3 
อ่ืน ๆ 1 
รวม 100 

 

จากตารางที่ 4 แสดงให้เห็นว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอาชีพ รับจ้าง จ านวน 51 คน 
รองลงมาเป็น ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จ านวน 24 คน และรับราชการ/รัฐวิสาหกิจ จ านวน 11 คน ตามล าดับ 
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2.  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง    
ตารางท่ี 5 การรับทราบข้อมูลข่าวสารของเทศบาลสันนาเม็ง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

แหล่งข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
เว็บไซต์ของเทศบาล 34 14.59 

หอกระจายข่าว 62 26.61 
ป้ายประชาสัมพันธ์ 50 21.46 
สมาชิกสภาเทศบาล 16 6.87 

Facebook ของเทศบาล 65 27.90 
จดหมายข่าวเทศบาล 4 1.72 

โทรทัศน์ - 0.00 
หนังสือพิมพ์ - 0.00 

อ่ืน ๆ 2 0.85 
รวม 233 100.00 

 

จากตารางที่ 5 แสดงให้เห็นว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่รับทราบข้อมูลข่าวสารของเทศบาล
ต าบลสันนาเม็ง ทาง Facebook ของเทศบาล จ านวน 65 คน คิดเป็นร้อยละ 27.90 รองลงมาเป็นรับทราบ
ข้อมูลข่าวสารจากหอกระจายข่าว จ านวน 62 คน คิดเป็นร้อยละ 26.61 และรับทราบข้อมูลข่าวสารจาก 
ป้ายประชาสัมพันธ์ จ านวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 21.46 ตามล าดับ 
 

ตารางท่ี 6 ท่านเคยมาติดต่อหรือได้รับบริการจากส่วนงานราชการใด ในหน่วยงานของเทศบาลสันนาเม็ง   
(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

 

ส่วนราชการ จ านวน ร้อยละ 
ส านักปลัด 24 13.64 
กองคลัง 57 32.39 
กองช่าง 26 14.77 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 56 31.82 
กองการศึกษา 10 5.68 

อ่ืน ๆ 3 1.70 
รวม 176 100.00 

 

จากตารางที่ 6 แสดงให้เห็นว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มาติดต่อหรือได้รับบริการจากส่วนงาน
ราชการ กองคลัง จ านวน 57 คน คิดเป็นร้อยละ 32.39 รองลงมาเป็น กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
จ านวน 56 คน คิดเป็นร้อยละ 31.82 และกองช่าง จ านวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 14.77 ตามล าดับ 
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ตารางท่ี 7 ความพึงพอใจในโครงการหลัก ๆ ที่ด าเนินการโดย เทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยท่ีสุด 
(1) 

1) การก่อสร้างถนน/ไฟฟ้า/ประปา 27 62 11 0 0 
2) การจัดเก็บขยะมูลฝอย 18 63 19 0 0 
3) การส่งเสริมด้านการเกษตร 4 41 40 14 1 
4) การส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 10 63 26 1 0 
5) การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนชรา/ผู้ด้อยโอกาส 20 63 15 2 0 
6) การรณรงค์ต่อต้านและแก้ไขปัญหายาเสพติด 8 48 38 6 0 
7) การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการศึกษา 8 53 34 5 0 
8) การป้องกันบรรเทาสาธารณภัย  27 57 14 2 0 
9) การจัดเก็บภาษี 20 57 21 2 0 

รวม 15.78 56.33 24.22 3.56 0.11 
 

จากตารางที่ 7 แสดงให้เห็นว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจในโครงการหลัก ๆ ที่
ด าเนินการโดยเทศบาลต าบลสันนาเม็งในภาพรวม อยู่ในระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 56.33 รองลงมาอยู่ใน
ระดับปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 24.22 ของประชากรที่ตอบแบบประเมินฯ ทั้งหมด 100 คน  
 
ตารางท่ี 8 ระดับความพึงพอใจของท่านต่อการบริการของเจ้าหน้าที่ เทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยท่ีสุด 
(1) 

1) ความรวดเร็วในการให้บริการของเจ้าหน้าที่ 16 62 22 0 0 
2) ความถูกต้องในการให้บริการของเจ้าหน้าที่ 15 68 17 0 0 
3) ระดับความใส่ใจของเจ้าหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ 21 58 21 0 0 
4) ขั้นตอนการให้บริการมีความชัดเจนของเจ้าหน้าที่ 19 60 19 2 0 
5) ความโปร่งใสในการให้บริการของเจ้าหน้าที่ 21 61 17 1 0 

รวม 18.40 61.80 19.20 0.60 0.00 
 

จากตารางที่ 8 แสดงให้เห็นว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการบริการของ
เจ้าหน้าที่เทศบาลต าบลสันนาเม็ง ในภาพรวม อยู่ในระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 61.80 รองลงมาอยู่ใน       
ระดับปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 19.20 ของประชากรที่ตอบแบบประเมินฯ ทั้งหมด 100 คน 
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ตารางที่ 9 ความพึงพอใจของประชาชนต่อการบริหารงานเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยท่ีสุด 
(1) 

1) การรับฟังความคิดเห็นและความต้องการของ
ประชาชน 

22 51 26 1 0 

2) การด าเนินงานตามนโยบายที่ประกาศหาเสียงไว้ 27 55 18 0 0 
3) การออกเยี่ยมเยือนประชาชนอย่างสม่ าเสมอ 23 59 17 1 0 
4) การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนรวมในการพัฒนา
ท้องถิ่น 

18 51 27 4 0 

5) การประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานโครงการ 26 61 12 1 0 
6) การรับฟังความคิดเห็นของประชาชนเพื่อ
ประเมินผลการด าเนินงาน 

21 48 30 1 0 

7) การริเริ่มหรือเสนอแนะโครงการพัฒนาใหม่ๆ 16 53 29 2 0 
รวม 21.86 54.00 22.71 1.43 0.00 

 

จากตารางที่ 9 แสดงให้เห็นว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการบริหารงานของ
เทศบาลต าบลสันนาเม็งในภาพรวม อยู่ในระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 54.00 รองลงมาอยู่ในระดับปานกลาง 
คิดเป็นร้อยละ 22.71 ของประชากรที่ตอบแบบประเมินฯ ทั้งหมด 100 คน 
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3.  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง (ในแต่ละยุทธศาสตร์)  
ตารางท่ี 10  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยท่ีสุด 
(1) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมหรือ
แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

15 54 29 2 0 

2) มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชน
ได้รับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 

21 65 14 0 0 

3) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 21 49 29 1 0 
4) ผลการด าเนินโครง/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไข
ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

17 56 27 0 0 

5) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

19 54 27 0 0 

รวม 18.60 55.60 25.20 0.60 0.00 
 

จากตารางที่ 10 แสดงให้เห็นว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน
ของเทศบาลต าบลสันนาเม็งในยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ในภาพรวม อยู่ใน
ระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 55.60 รองลงมาอยู่ในระดับปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 25.20 ของประชากรที่
ตอบแบบประเมินฯ ทั้งหมด 100 คน 

 

ตารางท่ี 11  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและผังเมือง 

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยท่ีสุด 
(1) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมหรือ
แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

22 51 26 1 0 

2) มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารให้
ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 

21 64 15 0 0 

3) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 18 51 30 1 0 
4) ผลการด าเนินโครง/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไข
ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

20 62 17 1 0 

5) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

19 62 18 1 0 

รวม 20.00 58.00 21.20 0.80 0.00 
 

จากตารางที่ 11 แสดงให้เห็นว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน
ของเทศบาลต าบลสันนาเม็งในยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและผังเมือง ในภาพรวม มีความ  
พึงพอใจอยู่ใน ระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 58.00 รองลงมาอยู่ในระดับปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 21.20  
ของประชากรที่ตอบแบบประเมินฯ ทั้งหมด 100 คน 
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ตารางท่ี 12  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนพึ่งตนเอง 

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยท่ีสุด 
(1) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมหรือ
แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

14 46 37 3 0 

2) มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารให้
ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 

20 51 27 2 0 

3) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 17 43 38 2 0 
4) ผลการด าเนินโครง/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไข
ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

17 45 35 3 0 

5) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

17 45 35 3 0 

รวม 17.00 46.00 34.40 2.60 0.00 
 

จากตารางที่ 12 แสดงให้เห็นว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน
ของเทศบาลต าบลสันนาเม็งในยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนพ่ึงตนเอง ในภาพรวม มีความ       
พึงพอใจอยู่ในระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 46.00 รองลงมาอยู่ในระดับปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 34.40 ของ
ประชากรที่ตอบแบบประเมินฯ ทั้งหมด 100 คน 

 
ตารางท่ี 13  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยท่ีสุด 
(1) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมหรือ
แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

21 48 30 1 0 

2) มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารให้
ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 

22 62 15 1 0 

3) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 19 49 31 1 0 
4) ผลการด าเนินโครง/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไข
ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

20 55 24 1 0 

5) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

19 54 26 1 0 

รวม 20.20 53.60 25.20 1.00 0.00 
 

จากตารางที่ 13 แสดงให้เห็นว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน
ของเทศบาลต าบลสันนาเม็งในยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ในภาพรวม มีความ 
พึงพอใจอยู่ในระดับมาก คิดเป็นรอ้ยละ 53.60 รองลงมาอยู่ในระดับปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 25.20 ของ
ประชากรที่ตอบแบบประเมินฯ ทั้งหมด 100 คน 
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ตารางท่ี 14 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยท่ีสุด 
(1) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมหรือ
แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

19 48 33 0 0 

2) มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารให้
ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 

27 55 18 0 0 

3) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 22 48 29 1 0 
4) ผลการด าเนินโครง/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไข
ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

25 48 27 0 0 

5) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

23 52 24 1 0 

รวม 23.20 50.20 26.20 0.40 0.00 
 

จากตารางที่ 14 แสดงให้เห็นว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน
ของเทศบาลต าบลสันนาเม็งในยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ในภาพรวม มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 50.20 รองลงมาอยู่ในระดับปานกลาง คิดเป็น
ร้อยละ 26.20 ของประชากรที่ตอบแบบประเมินฯ ทั้งหมด 100 คน 

 
ตารางท่ี 15  ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยท่ีสุด 
(1) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมหรือ
แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

14 52 33 1 0 

2) มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารให้
ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 

18 58 23 1 0 

3) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 19 48 33 0 0 
4) ผลการด าเนินโครง/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไข
ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

18 52 30 0 0 

5) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

18 56 26 0 0 

รวม 17.40 53.20 29.00 0.40 0.00 
 

จากตารางที่ 15 แสดงให้เห็นว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน
ของเทศบาลต าบลสันนาเม็งในยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมภาพรวม 
มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 53.20 รองลงมาอยู่ในระดับปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 
29.00 ของประชากรที่ตอบแบบประเมินฯ ทั้งหมด 100 คน 
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ตารางท่ี 16  ยุทธศาสตร์ที่ 7 การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยท่ีสุด 
(1) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมหรือ
แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

16 60 24 0 0 

2) มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารให้
ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 

23 64 13 0 0 

3) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 18 51 31 0 0 
4) ผลการด าเนินโครง/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไข
ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

17 60 22 1 0 

5) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

22 57 20 1 0 

รวม 19.20 58.40 22.00 0.40 0.00 
 

จากตารางท่ี 16 แสดงให้เห็นว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ประชาชนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อ
ผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลสันนาเม็งในยุทธศาสตร์ที่ 7 การอนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบสานศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ในภาพรวม มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 58.40 
รองลงมาอยู่ในระดับปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 22.00 ของประชากรที่ตอบแบบประเมินฯ ทั้งหมด 100 คน 
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ตารางที่ 17   สรุปการประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565 

ยุทธศาสตร์ 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยท่ีสุด 
(1) 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

18.60 55.60 25.20 0.60 0.00 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและ 
ผังเมือง 

20.00 58.00 21.20 0.80 0.00 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนพ่ึงตนเอง 17.00 46.00 34.40 2.60 0.00 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 20.20 53.60 25.20 1.00 0.00 
5.  ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

23.20 50.20 26.20 0.40 0.00 

6.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

17.40 53.20 29.00 0.40 0.00 

7.  ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟ ูและสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

19.20 58.40 22.00 0.40 0.00 

รวม 19.37 53.57 26.17 0.89 0.00 

จากตารางที่ 17 แสดงให้เห็นว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รวมทุกยุทธศาสตร์ มีความ
พึงพอใจอยู่ในระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 53.57 รองลงมาอยู่ในระดับปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 26.17 ของ
ประชากรที่ตอบแบบประเมินฯ ทั้งหมด 100 คน 
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3.2 ผลการด าเนินงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
การด าเนินงานตามแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหาร

จัดการบ้านเมืองที่ดี มุ่งเน้นการด าเนินงานโดยเทศบาลต าบลสันนาเม็ง มีกระบวนการบริหารจัดการภายใต้
หลักธรรมาภิบาล และจัดบริการสาธารณะแก่ประชาชนที่มีประสิทธิภาพและเกิดผลสัมฤทธิ์ โดยมีโครงการที่
ได้รับการอนุมัติงบประมาณ จ านวน 16 โครงการ ด าเนินงานและเบิกจ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
จ านวน 12 โครงการ ดังนี้ 

 

โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ได้รับอนุมัต ิ เบิกจ่าย 
1. โครงการจัดการเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิก
สภาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

800,000.00 200,000.00 111,707.19 3.99 

2. โครงการพัฒนาคน พัฒนางาน พัฒนา
องค์กรสู่การปฏิบัติงานที่เปน็เลศิ 

500,000.00 500,000.00 202,289.00 7.22 

3. โครงการอบรมการบริหารความเสี่ยงดา้น
พัสดุและงบประมาณรายจ่ายเพือ่ป้องกันการ
ทุจริตในองค์กร 

15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 

4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียน
โครงการและการสร้างนวัตกรรมโครงการ 

25,000.00 25,000.00 21,810.00 0.78 

5. โครงการอบรมให้ความรู้และปลุกจิตส านึก
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

5,000.00 5,000.00 4,800.00 0.17 

6. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิารเพื่อ
สนับสนนุการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
จัดเวทีประชาคมเพื่อการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

25,000.00 25,000.00 0.00 0.00 

7. โครงการเทศบาลสานสัมพันธ์ชุมชนต าบล 
สันนาเม็ง (เทศบาลเคลื่อนที)่ 

120,000.00 120,000.00 18,402.00 0.66 

8. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผู้น าชุมชน
ในการมสี่วนร่วมพฒันาท้องถิ่นและศึกษา 
ดูงาน 

100,000.00 100,000.00 0.00 0.00 

9. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพองค์กรสตรีและศกึษาดูงาน 

600,000.00 425,000.00 424,300.00 15.15 

10. โครงการอบรมเพื่อส่งเสริมการขับเคลื่อน
พลเมืองดีวิถีประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุขและน าความรู้สูชุ่มชนต าบล 
สันนาเม็ง 

260,000.00 240,000.00 0.00 0.00 

11. โครงการอบรมส่งเสริมความเข้มแข็งสตรี 30,000.00 30,000.00 29,984.00 1.07 
12. โครงการอบรมส่งเสริมและสนับสนนุการ
จัดท าแผนพัฒนาหมู่บา้น 

200,000.00 110,000.00 79,660.00 2.85 
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โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ได้รับอนุมัต ิ เบิกจ่าย 
13. โครงการวันคล้ายวนัพระบรมราชสมภพ
ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  
วันชาติและวนัพ่อแห่งชาต ิ  

30,000.00 30,000.00 30,000.00 1.07 

14. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ 
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง และวันแม่
แห่งชาต ิ

30,000.00 30,000.00 30,000.00 1.07 

15. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระปรเมนทรรามาธบิดีศรีสนิทรมหาวชิรา 
ลงกรณพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

30,000.00 30,000.00 24,698.00 0.88 

16. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจา้ฯ พระบรมราชนิี 

30,000.00 30,000.00 18,373.00 0.66 

รวม 2,800,000.00 1,915,000.00 996,023.19 35.57 
 

จากจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณในยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี มีจ านวนทั้งสิ้น 16 โครงการ งบประมาณ 1,915,000.00 น ามาด าเนินการจริงจ านวน 
12 โครงการ มีการเบิกจ่ายทั้งสิ้น 996,023.19 บาท คิดเป็นร้อยละ 35.57 ของงบประมาณตาม
แผนพัฒนา 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและผังเมือง 

การด าเนินงานตามแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานและผังเมือง มุ่งเน้นด าเนินงานเกี่ยวกับระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การคมนาคมและขนส่ง 
แสงสว่างและแหล่งน้ า ฯลฯ โดยมีโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ จ านวน 19 โครงการ ด าเนินงานและ
เบิกจ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปี จ านวน 10 โครงการ เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จ านวน 5 โครงการ  
รวมเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 15 โครงการ ดังนี้ 

 

โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ได้รับอนุมัต ิ เบิกจ่าย 
1. โครงการปรับปรุงผวิถนนดว้ยแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต (Over Lay) ซอย 3/1 หมู่ที่ 11  
บ้านแม่กวงใต ้

153,000.00 152,900.00 152,300.00 1.30 

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
หมู่ที่ 11 บ้านแม่กวงใต้ ซอย 2/5 

349,000.00 302,700.00 302,700.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

2.58 

3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
หมู่ที่ 11 บ้านแม่กวงใต้ ซอย 2/6 

384,300.00 384,300.00 384,300.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

3.28 
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โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ได้รับอนุมัต ิ เบิกจ่าย 
4. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
พร้อมท่อระบายน้ า หมู่ที่ 3 บ้านสันนาเม็ง 
ซอยบ้านนายแขก 

165,000.00 165,000.00 165,000.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

1.41 

5. โครงการก่อสร้างถนนแอสฟลัท์ติกคอนกรีต  
หมู่ที่ 1 บ้านร้องสัก บริเวณบ้านนางลาวรรณ 

156,900.00 156,900.00 156,900.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

1.34 

6. โครงการก่อสร้างพนังกันดนิเลียบล าเหมือง
กลาง ทั้ง 2 ฝั่ง หมู่ที่ 3 ต าบลสนันาเม็ง อ าเภอ
สันทราย จังหวัดเชียงใหม ่

800,000.00 293,000.00 0.00 0.00 

7. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 บ้านแม่กวง บริเวณจาก
บ้านนายสมบูรณ์ ด ารง ถึงบา้นนายชัยณรงค์ 
อินทสัมพันธ ์

459,000.00 458,000.00 458,000.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

3.90 

8. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีต 
เสริมเหล็กต่อจากโครงการวางท่อระบายน้ าเดิม  
หมู่ที่ 4 บ้านสันหลวง 

350,000.00 350,000.00 0.00 0.00 

9. โครงการก่อสร้างโรงจอดรถผู้มาติดต่อ
ราชการ บริเวณภายในส านักงานเทศบาล
ต าบลสันนาเม็ง อ าเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ 

145,000.00 145,000.00 0.00 0.00 

10. โครงการก่อสร้างสะพานขา้มล าเหมือง
กลาง บริเวณภายในส านักงานเทศบาลต าบล
สันนาเม็ง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

55,000.00 54,000.00 0.00 0.00 

11. โครงการก่อสร้างห้องน้ าบริเวณภายใน
เทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

350,000.00 388,000.00 387,500.00 
 

3.30 

12. โครงการปรับปรุงผิวถนนดว้ยแอสฟัลท์ตกิ 
คอนกรีต (Over Lay) หมู่ที่ 4 บ้านสันหลวง 
ซอย 6 

149,900.00 149,900.00 149,900.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

1.28 

13. โครงการปรับปรุงผิวถนนดว้ยแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต (Over Lay) หมู่ที่ 5 บ้านหลักปัน 
ซอย 5 

65,000.00 65,000.00 65,000.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

0.55 

14. โครงการปรับปรุงผิวถนนดว้ยแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต (Over Lay) หมู่ที่ 5 บ้านหลักปัน 
บริเวณบ้านนายวรรณ คาบอิน ถึงปากทางเข้า
ร้านลาบตน้ข่อย 

277,000.00 277,000.00 277,000.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

2.36 
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โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ได้รับอนุมัต ิ เบิกจ่าย 
15. โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์ส่งเสริม
สุขภาพ ศูนยบ์ริการสาธารณสุขเทศบาลต าบล
สันนาเม็ง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

945,000.00 750,000.00 
(เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ) 

750,000.00 6.39 

16. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต รหัสสายทาง ชม.ถ 74-008 จากสาย
ถนนบา้นร้องบอน หมู่ที่ 8 ถึงสายบา้นร้องสัก  
หมู่ที่ 1 ต าบลสันนาเม็ง อ าเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ 

1,873,000.00 1,873,000.00 
(เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ) 

1,065,000.00 9.08 

17. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต รหัสสายทาง ชม.ถ 74-006 จากสาย
ถนนหลังตลาด บ้านแม่กวงเหนือ หมู่ที่ 6 ถึงสาย
สะพานบา้นสันนาเม็ง หมู่ที่ 3 ต าบลสันนาเม็ง 
อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

2,916,000.00 2,916,000.00 
(เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ) 

1,570,000.00 13.38 

18. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
รหัสสายทาง ชม.ถ 74-002 ถนนบา้นสันนาเม็ง  
หมู่ที่ 3 - บ้านป่ากล้วย หมู่ที่ 2 ต าบลสันนาเม็ง  
อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

1,340,000.00 1,340,000.00 
(เงินอุดหนุน 

เฉพาะกิจเหลือจ่าย) 

940,000.00 8.01 

19. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
รหัสสายทาง ชม.ถ 74-004 ถนนบา้นสันหลวง  
หมู่ที่ 4 - บ้านร้องสัก หมู่ที่ 1 ต าบลสันนาเม็ง  
อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

800,000.00 800,000.00 
(เงินอุดหนุน 

เฉพาะกิจเหลือจ่าย) 

565,000.00 4.82 

รวม 11,733,100.00 11,020,700.00 7,388,600.00 62.97 
 
จากจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณในยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้าง

พ้ืนฐาน มีจ านวนทั้งสิ้น 19 โครงการ งบประมาณ 11,020,700.00 บาท น ามาด าเนินการจริงจ านวน  
15 โครงการ มีการเบิกจ่ายทั้งสิ้น 7,388,600.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 62.97 ของงบประมาณตาม
แผนพัฒนา 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนพึ่งตนเอง 

การด าเนินงานตามแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชนพ่ึงตนเอง มุ่งเน้นด าเนินงานเกี่ยวกับการให้ชุมชนยึดถือและปฏิบัติตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
ให้เกิดภูมิคุ้มกันทางเศรษฐกิจ มีความพร้อมแข่งขัน ภาคเกษตรกรรมมีมูลค่าเพ่ิม มีการกระจายรายได้อย่าง
เหมาะสม โดยมีโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ จ านวน 4 โครงการ ด าเนินงานและเบิกจ่ายจาก
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี จ านวน 1 โครงการ ดังนี้ 

 

โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น 

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ได้รับอนุมัต ิ เบิกจ่าย 
1. โครงการผลิตผูป้ระกอบการออนไลน์ ยุค 5 จี 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 
2. โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพสู่
วิสาหกิจชุมชน 

200,000.00 200,000.00 63,929.00 11.22 

3. โครงการตลาดนดัผักปลอดภัยชุมชนต าบล 
สันนาเม็ง 

300,000.00 230,000.00 0.00 0.00 

4. โครงการฝึกอบรมหลักเศรษฐกิจพอเพียงแก่ 
เกษตรกรต าบลสันนาเม็ง 

20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 

รวม 570,000.00 500,000.00 63,929.00 11.22 
 

จากจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณในยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน
พ่ึงตนเอง มีจ านวนทั้งสิ้น 4 โครงการ งบประมาณ 500,000.00 บาท น ามาด าเนินการจริงจ านวน  
1 โครงการ มีการเบิกจ่ายทั้งสิ้น 63,929.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 11.22 ของงบประมาณตามแผนพัฒนา 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

การด าเนินงานตามแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน มุ่งเน้นด าเนินงานเกี่ยวกับการให้ชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ได้รับการส่งเสริมด้านการศึกษา             
มีสุขอนามัยที่ดี ได้รับการสงเคราะห์จัดสวัสดิการสังคมอย่างทั่วถึง ส่งเสริมการออกก าลังกาย ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ โดยมีโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ จ านวน 41 โครงการ ด าเนินงานและเบิกจ่ายจาก
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี จ านวน 29 โครงการ เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จ านวน 3 โครงการ รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ จ านวน 32 โครงการ ดังนี้ 

 

โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ได้รับอนุมัต ิ เบิกจ่าย 
1. โครงการทิ้งขยะให้ถูกสีดีต่อศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

5,000.00 5,000.00 4,999.00 0.04 

2. โครงการเปิดบ้านวิชาการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

13,000.00 13,000.00 4,410.00 0.03 

3. โครงการสนับสนนุค่าใช้จา่ยในการบริหาร
สถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลสันนาเม็ง 

421,700.00 421,680.00 379,350.00 2.75 

4. โครงการ Leaning English and Chinese 
for your life 

100,000.00 100,000.00 0.00 0.00 
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โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ได้รับอนุมัต ิ เบิกจ่าย 
5. โครงการต้นกล้าสู่ความเปน็เลิศ ยุค 4.0 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 
6. โครงการป้องกันควบคุมและระงับโรคติดต่อ
เทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 

7. โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก
อย่างมีประสทิธิภาพ 

50,000.00 50,000.00 49,220.00 0.36 

8. โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบา้ 
ภายใต้โครงการสัตวป์ลอดโรคคนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบา้ตามพระปณธิานศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจฬุาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนารี 

50,000.00 50,000.00 42,200.00 0.31 

9. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพและศึกษาดู
งานผู้น าชุมชนในการป้องกันและดูแลสุขภาพ 

450,000.00 450,000.00 406,300.00 2.95 

10. โครงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการด้าน
สาธารณสุขของศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาล
ต าบลสันนาเม็ง 

2,000,000.00 2,000,000.00 914,900.00 6.63 

11. โครงการระบบบริการสาธารณสุขสู่เมือง
แห่งสุขภาพ (Healthy City) 

20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 

12. โครงการให้ความช่วยเหลือค่าใช้จ่ายที่
จ าเป็นดา้นการศึกษาส าหรับนักเรียนยากจนหรือ
ด้อยโอกาสต าบลสนันาเม็ง 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.22 

13. โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชนด้าน
การส่งเสริมและการพฒันาคุณภาพชีวิต เทศบาล
ต าบลสันนาเม็ง 

500,000.00 50,000.00 32,024.00 0.23 

14. โครงการรวมพลังปัจฉิมวัยรวมใจสร้างสุข 400,000.00 400,000.00 326,220.00 2.36 
15. โครงการอบรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สงูอายุต าบลสันนาเม็งและศึกษาดูงาน 

200,000.00 200,000.00 0.00 0.00 

16. ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมแข่งขันกีฬาอ่ืน ๆ 50,000.00 50,000.00 35,892.00 0.26 
17. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดต าบล 
สันนาเม็ง 

200,000.00 200,000.00 0.00 0.00 

18. โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนต าบล 
สันนาเม็ง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 

19. โครงการแข่งขันกีฬาสานสมัพันธ์ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก"สันนาเม็งเกมส์" 

50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 

20. โครงการเปิดประตูสู่ฝัง่ฝนัปั้นนักเตะ 
หน้าใหม่ 

50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 

21. โครงการจ้างเหมาท าสสีนามกีฬา เทศบาล
ต าบลสันนาเม็ง 

400,000.00 334,696.00 334,696.00 
(กันเงินไว้เบิก

เหลื่อมปี) 

2.43 
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โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ได้รับอนุมัต ิ เบิกจ่าย 
22. อุดหนุนเทศบาลต าบลป่าไผ่ อ าเภอสันทราย 
จังหวัดเชียงใหม่ ตามโครงการบริหารจัดการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอสันทราย 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.14 

23. อุดหนุนค่าอาหารกลางวนัส าหรับนักเรียน
โรงเรียนบ้านหลักปนั 

1,134,000.00 1,134,000.00 1,093,617.00 7.93 

24. ค่าอาหารเสริม (นม)  622,800.00 622,800.00 587,543.50 4.26 
25. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1  
บ้านร้องสัก ตามโครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.14 

26. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 2  
บ้านป่ากล้วย ตามโครงการควบคุมโรค
หนอนพยาธิของสมเด็จพระกนษิฐาธิราชเจ้ากรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.14 

27. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 3  
บ้านสันนาเม็ง ตามโครงการควบคุมโรค
หนอนพยาธิของสมเด็จพระกนษิฐาธิราชเจ้ากรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.14 

28. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 4  
บ้านสันหลวง ตามโครงการควบคุมโรค
หนอนพยาธิของสมเด็จพระกนษิฐาธิราชเจ้ากรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.14 

29. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 5  
บ้านหลักปัน ตามโครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.14 

30. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 6  
บ้านแม่กวง ตามโครงการควบคมุโรคหนอนพยาธิ
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.14 

31. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 7  
บ้านคอกหมูป่า ตามโครงการควบคุมโรค
หนอนพยาธิของสมเด็จพระกนษิฐาธิราชเจ้ากรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.14 

32. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 8  
บ้านร้องบอน ตามโครงการควบคุมโรค
หนอนพยาธิของสมเด็จพระกนษิฐาธิราชเจ้ากรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.14 
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โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ได้รับอนุมัต ิ เบิกจ่าย 
33. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 9  
บ้านหลักชัย ตามโครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.14 

34. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 10  
บ้านคุรุสภา ตามโครงการควบคมุโรคหนอนพยาธิ
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.14 

35. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 11  
บ้านแม่กวงใต ้ตามโครงการควบคุมโรค
หนอนพยาธิของสมเด็จพระกนษิฐาธิราชเจ้ากรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.14 

36. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 12  
บ้านเจซี การ์เด้นวิลล ์ตามโครงการควบคุมโรค
หนอนพยาธิของสมเด็จพระกนษิฐาธิราชเจ้ากรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.14 

37. โครงการก่อสร้างลานกีฬาสนามฟตุบอล 
เทศบาลต าบลสันนาเม็ง อ าเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ 

2,133,000.00 2,132,000.00 
(เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ) 

1,730,000.00 12.54 

38. โครงการขอรับการสนับสนนุงบประมาณ 
เงินอุดหนุนเพื่อพัฒนาคุณภาพการให้บริการด้าน
สาธารณสุขของสถานีอนามัยทีถ่่ายโอนให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น งบลงทุน คา่ครุภัณฑ ์

3,723,000.00 3,219,500.00 
(เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ) 

3,219,500.00 23.34 

39. โครงการก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์ 
บริเวณส านักงานเทศบาลต าบลสันนาเม็ง อ าเภอ
สันทราย จังหวัดเชียงใหม ่

402,000.00 402,000.00 
(เงินอุดหนุน 

เฉพาะกิจเหลือจ่าย) 

402,000.00 2.91 

40. โครงการก่อสร้างเสาแป้นบาสเกตบอล
คอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในส านกังานเทศบาล
ต าบลสันนาเม็ง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

150,000.00 100,580.00 
(เงินสะสม) 

100,580.00 0.73 

41. โครงการก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์ 
บริเวณสนามกีฬาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

250,000.00 250,000.00 
(เงินสะสม) 

250,000.00 1.81 

รวม 13,794,500.00 12,725,256.00 10,203,451.50 73.97 
 

จากจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณในยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน มีจ านวนทั้งสิ้น 41 โครงการ งบประมาณ 12,725,256.00 บาท น ามาด าเนินการจริงจ านวน 
32 โครงการ มีการเบิกจ่ายทั้งสิ้น 10,203,451.50 บาท คิดเป็นร้อยละ 73.97 ของงบประมาณตาม
แผนพัฒนา 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

การด าเนินงานตามแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ภายใต้ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน 
สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย มุ่งเน้นด าเนินงานเกี่ยวกับการให้ชุมชนมีความสามัคคี ตระหนักถึงการ
มีส่วนร่วมในชุมชน มีการเฝ้าระวัง ป้องกันภัยพิบัติต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถลดปัญหายาเสพติด 
ปัญหาอาชญากรรม โดยมีโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ จ านวน 10 โครงการ ด าเนินงานและเบิกจ่าย
จากงบประมาณรายจ่ายประจ าปี จ านวน 6 โครงการ ดังนี้ 

 

โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ได้รับอนุมัต ิ เบิกจ่าย 
1. โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัตกิารจิตอาสาภัย 
พิบัติประจ าเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 
 

2. โครงการฝึกอบรมพนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้างในการป้องกันและระงับอัคคีภัย
เทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 

3. โครงการเสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชนสันนาเมง็ 24 ชม. 

20,000.00 20,000.00 1,400.00 0.07 

4. โครงการอบรมอาสาสมัครปอ้งกันภัยฝ่าย 
พลเรือนเทศบาลต าบลสันนาเมง็ 

500,000.00 215,000.00 188,891.00 9.51 

5. โครงการป้องกันและลดอุบัตเิหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลส าคัญ 

30,000.00 25,000.00 17,782.00 0.90 

6. โครงการป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติดใน
ชุมชนต าบลสนันาเม็ง 

25,000.00 25,000.00 0.00 0.00 

7. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 8  
บ้านร้องบอน ตามโครงการเฝ้าระวังรักษาความ
สงบเรียบร้อยภายในต าบลสนันาเม็ง 

42,000.00 42,000.00 0.00 0.00 

8. โครงการติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิด CCTV 
พร้อมระบบอุปกรณ์ควบคุม หมู่ที่ 5  
บ้านหลักปัน 

379,600.00
  

379,600.00 379,600.00 19.11 

9. โครงการติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิด CCTV 
พร้อมระบบอุปกรณ์ควบคุม หมู่ที่ 7  
บ้านคอกหมูป่า 

482,700.00 482,700.00 482,000.00 24.26 

10. โครงการติดตั้งกล้องโทรทศัน์วงจรปิด CCTV 
พร้อมระบบอุปกรณ์ควบคุม หมู่ที่ 12  
บ้านเจซี การ์เด้นท์วิลล ์

472,500.00 472,500.00 472,000.00 23.76 

รวม 1,986,800.00 1,696,800.00 1,541,673.00 77.60 
 

จากจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณในยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดระเบียบชุมชน สังคม
และการรักษาความสงบเรียบร้อย มีจ านวนทั้งสิ้น 11 โครงการ งบประมาณ 1,196,580.00 บาท  
น ามาด าเนินการจริงจ านวน 5 โครงการ มีการเบิกจ่ายทั้งสิ้น 1,016,400.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 65.01 
ของงบประมาณตามแผนพัฒนา 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
การด าเนินงานตามแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ภายใต้ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ

ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มุ่งเน้นด าเนินงานเกี่ยวกับการให้ประชาชนมีจิตส านึกและมีส่วนร่วมใน
การปฏิบัติรักษาสิ่งแวดล้อม ลดปัญหาขยะในชุมชน ป้องกันและแก้ไขปัญหาในด้านการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยมีโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ จ านวน 9 โครงการ ด าเนินงานและ
เบิกจ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปี จ านวน 4 โครงการ เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จ านวน 1 โครงการ  
รวมเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 5 โครงการ ดังนี้ 

โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ได้รับอนุมัต ิ เบิกจ่าย 
1. โครงการรักษาความสะอาดภายในองค์กร 
ชุมชน และการรณรงค์ลดหมอกควันในพื้นที่
เทศบาลต าบลสันนาเม็ง Sannameng Big 
Cleaning Day 

50,000.00 80,000.00 40,350.00 0.44 

2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและรณรงค์การ
คัดแยกขยะตาม หลัก 3Rs-ประชารัฐ 

30,000.00 30,000.00 16,200.00 0.18 

3. โครงการตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ าอุปโภคและ
บริโภค 

30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 

4. โครงการคลองสวย น้ าใส ไรว้ัชพืช 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 
5. โครงการปลูกต้นไม้ เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวและ
ป้องกันแก้ไขปัญหามลพิษทางอากาศและฝุ่น
ละออง (PM 2.5) 

214,400.00 50,000.00 0.00 0.00 

6. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราช
กุมารี ฐานทรัพยากรท้องถิ่น ต าบลสนันาเม็ง 
สนองพระราชด าริโดย เทศบาลต าบลสันนาเม็ง 
อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

120,000.00 10,000.00 0.00 0.00 

7. ค่าจ้างเหมาบริการก าจัดขยะมูลฝอยและ 
สิ่งปฏิกูลในเขตเทศบาลต าบลสนันาเม็ง 

5,500,000.00 5,530,000.00 5,502,954.00 60.35 

8. ค่าจ้างเหมาบริการก าจัดขยะอันตรายและ 
ขยะติดเชื้อเทศบาลต าบลสนันาเม็ง 

55,000.00 55,000.00 22,416.50 0.25 

9. โครงการส่งเสริมสนบัสนนุการจัดการสิ่งปฏิกูล
และขยะมูลฝอย เทศบาลต าบลสันนาเม็ง อ าเภอ
สันทราย จังหวัดเชียงใหม่ งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์

3,069,000.00 2,110,000.00 
(เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ) 

2,110,000.00 23.14 

รวม 9,118,400.00 7,945,000.00 7,691,920.50 84.36 

จากจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณในยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีจ านวนทั้งสิ้น 9 โครงการ งบประมาณ 7,945,000.00 บาท น ามาด าเนินการ
จริงจ านวน 5 โครงการ มีการเบิกจ่ายทั้งสิ้น 7,691,920.50 บาท คิดเป็นร้อยละ 84.36 ของงบประมาณ
ตามแผนพัฒนา 
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ยุทธศาสตร์ที่ 7 การอนุรักษ์ ฟื้นฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

การด าเนินงานตามแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ภายใต้ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและ
สืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น มุ่งเน้นด าเนินงานเกี่ยวกับการให้ประชาชนได้รับ        
การส่งเสริมศาสนาในการจัดการองค์ความรู้ ร่วมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และ   
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ด ารงอยู่ได้อย่างยั่งยืน โดยมีโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ จ านวน 12 โครงการ 
ด าเนินงานและเบิกจ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปี จ านวน 8 โครงการ ดังนี้ 

 

โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ได้รับอนุมัต ิ เบิกจ่าย 
1. โครงการแข่งขันขันตีกลอง สบืสานมรดก
ล้านนา 

50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 

2. โครงการตักบาตรท าบุญ ปนัอุ่นปันรัก 50,000.00 50,000.00 5,810.00 0.79 
3. โครงการบวรประสานมิตรจติอาสา 50,000.00 50,000.00 41,830.00 5.65 
4. โครงการส่งเสริมศิลปวฒันธรรมประเพณี
แหล่งท่องเที่ยวและของดีต าบลสันนาเม็ง 

50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 

5. โครงการสรงน้ าพระต าบลสนันาเม็ง 100,000.00 100,000.00 0.00 0.00 
6. โครงการสืบสานประเพณีเข้าพรรษาชาว
ประชาร่วมใจถวายเทียน 

60,000.00 60,000.00 57,045.00 7.71 

7. โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์ 80,000.00 80,000.00 78,930.00 10.67 
8. โครงการสืบสานอนุรักษ์ส ารบัอาหารพื้นเมือง 40,000.00 40,000.00 0.00 0.00 
9. โครงการสืบฮีตสานฮอยร้อยดวงใจให้ผู้สูงอายุ 80,000.00 80,000.00 79,000.00 10.68 
10. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการประดิษฐ์
เครื่องสักการะล้านนา 

50,000.00 80,000.00 9,660.00 1.31 

11. โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวต าบล 
สันนาเม็ง 

100,000.00 100,000.00 83,000.00 11.22 

12. อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอสันทราย  
ตามโครงการงานมหกรรมไม้ดอกไม้ประดับ  
จังหวัดเชียงใหม่ 

30,000.00 30,000.00 27,500.00 3.72 

รวม 740,000.00 770,000.00 382,775.00 51.73 
 

 

จากจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณในยุทธศาสตร์ที่ 7 การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและ      
สืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น มีจ านวนทั้งสิ้น 12 โครงการ งบประมาณ 
770,000.00 บาท น ามาด าเนินการจริงจ านวน 8 โครงการ มีการเบิกจ่ายทั้งสิ้น 382,775.00 บาท        
คิดเป็นร้อยละ 51.73 ของงบประมาณตามแผนพัฒนา 
 



 

 

 
ส่วนที่ 4 

สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
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ส่วนท่ี 4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
เทศบาลต าบลสันนาเม็ง ได้ผ่านการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประจ าปี พ.ศ. 2565 (Local Performance Assessment : LPA) รวมทั้ง 5 ด้าน คิดเป็นร้อยละ 88.82        
โดยลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 การด าเนินงานตามแผนพัฒนา
เทศบาลภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี มุ่งเน้นการด าเนินงานโดยเทศบาลต าบล
สันนาเม็ง มีกระบวนการบริหารจัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาลและจัดบริการสาธารณะแก่ประชาชนที่มี
ประสิทธิภาพและเกิดผลสัมฤทธิ์ โดยมีโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ จ านวน 111 โครงการ 
ด าเนินงานและเบิกจ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปี จ านวน 79 โครงการ จากจ านวนโครงการที่ได้รับการ
อนุมัติงบประมาณในยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี มีจ านวนทั้งสิ้น 16 โครงการ 
งบประมาณ 1,915,000.00 บาท น ามาด าเนินการจริงจ านวน 12 โครงการ มีการเบิกจ่ายทั้งสิ้น 
996,023.19 บาท คิดเป็นร้อยละ 35.57 ของงบประมาณตามแผนพัฒนา  
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและผังเมือง 

การด าเนินงานตามแผนพัฒนาเทศบาลภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและ   
ผังเมือง มุ่งเน้นด าเนินงานเกี่ยวกับระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การคมนาคมและขนส่ง แสงสว่างและ
แหล่งน้ า ฯลฯ โดยมีโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ จ านวน 19 โครงการ ด าเนินงานและเบิกจ่ายจาก
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี จ านวน 10 โครงการ เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จ านวน 5 โครงการ รวมเบิกจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี จ านวน 15 โครงการ จากจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณใน
ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและผังเมือง มีจ านวนทั้งสิ้น 19 โครงการ งบประมาณ 
11,020,700.00 บาท น ามาด าเนินการจริงจ านวน 15 โครงการ มีการเบิกจ่ายทั้งสิ้น 7,388,600.00 
บาท คิดเป็นร้อยละ 62.97 ของงบประมาณตามแผนพัฒนา 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนพึ่งตนเอง 

การด าเนินงานตามแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชนพ่ึงตนเอง มุ่งเน้นด าเนินงานเกี่ยวกับการชุมชนยึดถือและปฏิบัติตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ให้เกิดภูมิคุ้มกันทางเศรษฐกิจ มีความพร้อมแข่งขัน ภาคเกษตรกรรมมีมูลค่าเพ่ิม มีการกระจายรายได้
อย่าง เหมาะสม โดยมีโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ จ านวน 4 โครงการ ด าเนินงานและเบิกจ่าย    
จาก งบประมาณรายจ่ายประจ าปี จ านวน ๑ โครงการ จากจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ      
ในยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนพ่ึงตนเอง มีจ านวนทั้งสิ้น 4 โครงการ งบประมาณ 
500,000.00 บาท น ามาด าเนินการจริงจ านวน 1 โครงการ มีการเบิกจ่ายทั้งสิ้น 63,929.00 บาท          
คิดเป็นร้อยละ 11.22 ของงบประมาณตามแผนพัฒนา 

 
 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
 

 

หน้า 76 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของประชาชน 
การด าเนินงานตามแผนพัฒนาเทศบาลภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

ประชาชน มุ่งเน้นด าเนินงานเกี่ยวกับการให้ชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ได้รับการส่งเสริมด้านการศึกษา             
มีสุขอนามัยที่ดี ได้รับการสงเคราะห์จัดสวัสดิการสังคมอย่างทั่วถึง ส่งเสริมการออกก าลังกาย ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ โดยมีโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ จ านวน 41 โครงการ ด าเนินงานและเบิกจ่ายจาก
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี จ านวน 29 โครงการ เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จ านวน 3 โครงการ รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ จ านวน 32 โครงการ จากจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณในยุทธศาสตร์ที่ 4      
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน มีจ านวนทั้งสิ้น 41 โครงการ งบประมาณ 12,725,256.00 บาท 
น ามาด าเนินการจริงจ านวน 32 โครงการ มีการเบิกจ่ายทั้งสิ้น 10,203,451.50 บาท คิดเป็นร้อยละ 
73.97 ของงบประมาณตามแผนพัฒนา  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
การด าเนินงานตามแผนพัฒนาเทศบาลภายใต้ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน สังคมและ

การรักษาความสงบเรียบร้อย มุ่งเน้นด าเนินงานเกี่ยวกับการให้ชุมชนมีความสามัคคี ตระหนักถึงการมีส่วนร่วม
ในชุมชน มีการเฝ้าระวัง ป้องกันภัยพิบัติต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถลดปัญหายาเสพติ ด ปัญหา
อาชญากรรม โดยมีโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ จ านวน 10 โครงการ ด าเนินงานและเบิกจ่ายจาก
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี จ านวน 6 โครงการ จากจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณใน
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย มีจ านวนทั้งสิ้น 11 โครงการ 
งบประมาณ 1,196,580.00 บาท น ามาด าเนินการจริงจ านวน 5 โครงการ มีการเบิกจ่ายทั้ งสิ้น 
1,016,400.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 65.01 ของงบประมาณตามแผนพัฒนา 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
การด าเนินงานตามแผนพัฒนาเทศบาลภายใต้ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มุ่งเน้นด าเนินงานเกี่ยวกับการให้ประชาชนมีจิตส านึกและมีส่วนร่วมในการปฏิบัติ
รักษาสิ่งแวดล้อม ลดปัญหาขยะในชุมชน ป้องกันและแก้ไขปัญหาในด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม โดยมีโครงการที่ด าเนินงานเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 9 โครงการ และได้เบิกจ่ายงบประมาณ
ตามแผนการด าเนินงาน จ านวน 4 โครงการ เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จ านวน 1 โครงการ จากจ านวนโครงการที่
ได้รับการอนุมัติงบประมาณในยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
มีจ านวนทั้งสิ้น 9 โครงการ งบประมาณ 7,945,000.00 บาท น ามาด าเนินการจริงจ านวน 5 โครงการ  
มีการเบิกจ่ายทั้งสิ้น 7,691,920.50 บาท คิดเป็นร้อยละ 84.36 ของงบประมาณตามแผนพัฒนา 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์สืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
การด าเนินงานตามแผนพัฒนาเทศบาลภายใต้ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบสาน

ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น มุ่งเน้นด าเนินงานเกี่ยวกับการให้ประชาชนได้รับ        
การส่งเสริมศาสนาในการจัดการองค์ความรู้ ร่วมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตปร ะเพณี         
และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ด ารงอยู่ได้อย่างยั่งยืน โดยมีโครงการที่ด าเนินงานและเบิกจ่ายงบประมาณ         
จ านวน 12 โครงการ และได้เบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงาน จ านวน 8 โครงการ จากจ านวน
โครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณในยุทธศาสตร์ที่ 7 การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม       
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น มีจ านวนทั้งสิ้น 12 โครงการ งบประมาณ 382,775.00 บาท        
น ามาด าเนินการจริงจ านวน 8 โครงการ มีการเบิกจ่ายทั้งสิ้น 382,775.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 51.73    
ของงบประมาณตามแผนพัฒนา 
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2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ได้เสนอแนะและ
แสดงข้อคิดเห็นไว้ ดังนี้ 

1. งบประมาณที่เทศบาลต าบลสันนาเม็งได้รับในการจัดสรรมีจ านวนน้อย แต่โครงการ     
และกิจกรรมมีจ านวนมาก จึงอยากให้เทศบาลต าบลสันนาเม็งได้รับการจัดสรรเงินงบประมาณที่เพ่ิมข้ึน       

2. ในบางยุทธศาสตร์มีการด าเนินกิจกรรมโครงการน้อยกว่ายุทธศาสตร์อื่น ๆ จึงอยากให้เพ่ิม
การด าเนินกิจกรรมโครงการเข้าไปให้มากขึ้น 

3. เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19)            
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จึงท าให้มีโครงการโดนยกเลิกไปเป็นจ านวนมาก จึงอยากให้เทศบาลต าบล 
สันนาเม็ง พิจารณาน าโครงการที่โดนยกเลิกไปมาด าเนินการในปีงบประมาณถัดไป  
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     แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 
 

ค าชี้แจง : แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จัดท าขึ้นเพ่ือการติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาล
ต าบลสันนาเมง็ เพ่ือน าผลการประเมินมาใช้ปรับปรุงและพัฒนาท้องถิ่นต่อไป   
 
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
 

1. เพศ    
 ชาย  หญิง 

2. อายุ  
 ต่ ากว่า  20  ปี      20-30  ปี     31-40  ปี 
 41-50 ปี   51-60  ปี    มากกว่า  60  ปี 

3. การศึกษา   
 ประถมศึกษา    มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า    อนุปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 

  ปริญญาตรี    สูงกว่าปริญญาตรี    อ่ืนๆ................ 

4. อาชีพหลัก    
 รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ    บริษัท/ห้างร้าน  ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว  
 รับจ้าง    นักเรียน/นักศึกษา    เกษตรกร  
 อ่ืนๆ................   

 
 
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อการให้บริการของเทศบาล (ท าเครื่องหมาย  ในช่องท่ีตรงกับความคิดเห็นของท่าน) 

1. ท่านเคยรับทราบข้อมูลข่าวสารของ เทศบาลสันนาเม็ง หรือไม่    ทราบ   ไม่ทราบ 
ถ้าทราบ ท่านได้รับทราบจากแหล่งข้อมูลใด (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

  เว็บไซต์ของเทศบาล  หอกระจายข่าว  ป้ายประชาสัมพันธ์
  สมาชิกสภาเทศบาลฯ  Facebook ของเทศบาล  โทรทัศน์ 

  จดหมายข่าวเทศบาล  หนังสือพิมพ์  อ่ืนๆ (ระบุ)............................ 

2. ท่านเคยมาติดต่อหรือได้รับบริการจากส่วนงานราชการใด ในหน่วยงานของเทศบาลสันนาเม็ง 
 ส านักปลัด  กองคลัง  กองช่าง  
 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  กองการศึกษา  อ่ืนๆ (ระบุ)........................ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 - 2 - 
 
 
3. ท่านมีความพึงพอใจในโครงการหลักๆ ที่ด าเนินการโดย เทศบาลต าบลสันนาเม็ง ระดับใด 

โครงการ 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สดุ 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สดุ 
(1) 

1) การก่อสร้างถนน/ไฟฟ้า/ประปา      
2) การจัดเก็บขยะมูลฝอย      
3) การส่งเสริมด้านการเกษตร      
4) การส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
5) การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนชรา/ผู้ด้อยโอกาส      
6) การรณรงค์ต่อต้านและแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชน      
7) การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการศึกษา      
8) การป้องกันบรรเทาสาธารณภัย       
9) การจัดเก็บภาษี      

 
 

4. ระดับความพึงพอใจของท่านต่อการบริการของเจ้าหน้าที่ เทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

โครงการ 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สดุ 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สดุ 
(1) 

1) ความรวดเร็วในการให้บริการของเจ้าหน้าที่      
2) ความถูกต้องในการให้บริการของเจ้าหน้าที่      
3) ระดับความใส่ใจของเจ้าหน้าที่ของเจ้าหน้าที่      
4) ขั้นตอนการให้บริการมีความชัดเจนของเจ้าหน้าที่      
5) ความโปร่งใสในการให้บริการของเจ้าหน้าที่      

 
 

5. ระดับความพึงพอใจของท่านต่อการบริหารงานของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 

โครงการ 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สดุ 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สดุ 
(1) 

1) การรับฟังความคิดเห็นและความต้องการของประชาชน       
2) การด าเนินงานตามนโยบายที่ประกาศหาเสียงไว้      
3) การออกเยี่ยมเยือนประชาชนอย่างสม่ าเสมอ      
4) การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น      
5) การประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานโครงการต่าง ๆ      
6) การรับฟังความคิดเห็นของประชาชนเพื่อประเมินผลการด าเนินงาน      
7) การริเริ่มหรือเสนอแนะโครงการพัฒนาใหม่ ๆ      

 
ข้อคิดเห็น/เสนอแนะ
....................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................... 
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ส่วนที่  3  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลสันนาเม็ง (ในแต่ละยุทธศาสตร์)  
ยุทธศาสตร์ที่  1   การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

ประเด็น 
ระดับความพงึพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมหรือแสดง 
ความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

     

2) มีการประชาสัมพนัธ์ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

     

3) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
4) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

     

5) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
 

ข้อคิดเห็น/เสนอแนะ
....................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................... 
หมายเหตุ ยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี เช่น  
- โครงการอบรมส่งเสริมและสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน 
- โครงการเทศบาลสานสัมพันธ์ชุมชนต าบลสันนาเม็ง (เทศบาลเคลื่อนที่) 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและผังเมือง 

ประเด็น 
ระดับความพงึพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมหรือแสดง 
ความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

     

2) มีการประชาสัมพนัธ์ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

     

3) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
4) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

     

5) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
 

ข้อคิดเห็น/เสนอแนะ
....................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................... 
หมายเหตุ ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและผังเมือง เช่น  
- โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก/ ปรับปรุงผิวถนนด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Over Lay) 
- โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก   
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนพึ่งตนเอง 

ประเด็น 
ระดับความพงึพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมหรือแสดง 
ความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

     

2) มีการประชาสัมพนัธ์ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

     

3) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
4) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

     

5) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
 

ข้อคิดเห็น/เสนอแนะ
....................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................... 
หมายเหตุ ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนพ่ึงตนเอง เช่น  
- โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพสู่วิสาหกิจชุมชน 
- โครงการฝึกอบรมหลักเศรษฐกิจพอเพียงแก่เกษตรกรต าบลสันนาเม็ง 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ประเด็น 
ระดับความพงึพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมหรือแสดง 
ความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

     

2) มีการประชาสัมพนัธ์ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

     

3) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
4) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

     

5) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
 

ข้อคิดเห็น/เสนอแนะ
....................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................... 
หมายเหตุ ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต เช่น  
- โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 
- โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและการพัฒนาคุณภาพชีวิตเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 
- โครงการรวมพลังปัจฉิมวัยรวมใจสร้างสุข 
- โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกอย่างมีประสิทธิภาพ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

ประเด็น 
ระดับความพงึพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมหรือแสดง 
ความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

     

2) มีการประชาสัมพนัธ์ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

     

3) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
4) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

     

5) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
 

ข้อคิดเห็น/เสนอแนะ
....................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................... 
หมายเหตุ ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย เช่น  
- โครงการอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 
- โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ 
- โครงการติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิด CCTV พร้อมระบบอุปกรณ์ควบคุม 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

ประเด็น 
ระดับความพงึพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมหรือแสดง 
ความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

     

2) มีการประชาสัมพนัธ์ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

     

3) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
4) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

     

5) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
 

ข้อคิดเห็น/เสนอแนะ
....................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................... 
หมายเหตุ ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน เช่น  
- โครงการจัดเก็บและก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลในเขตเทศบาลต าบลสันนาเม็ง 
- โครงการรักษาความสะอาดภายในองค์กร ชุมชน และการรณรงค์ลดหมอกควันในพื้นที่เทศบาลต าบล 

สันนาเม็ง Sannameng Big Cleaning Day  
- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและรณรงค์การคัดแยกขยะตาม หลัก 3Rs-ประชารัฐ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 7 การอนุรักษ์ ฟื้นฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ประเด็น 
ระดับความพงึพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมหรือแสดง 
ความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

     

2) มีการประชาสัมพนัธ์ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

     

3) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
4) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

     

5) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
 

ข้อคิดเห็น/เสนอแนะ
....................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................... 
หมายเหตุ ยุทธศาสตร์ที่ 7 การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น  
- โครงการสืบสานประเพณีเข้าพรรษาต าบลสันนาเม็ง 
- โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์ 
- โครงการตักบาตรท าบุญ ปันอุ่นปันรัก 

 
ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................. .................................................  
..............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................................................................ .. 
 
 
 
 
 
 

ขอขอบคุณท่ีตอบแบบสอบถาม  
(งานวิเคราะห์นโยบายและแผน ส านักปลัดเทศบาล) 

 


